Bilaga C

Handléiggningsordning till foljd av lagen om likabehandling av studenter § 6.

Lagen om likabehandling av studenter i hgskolan (likabehandlingslagen) har till &ndamal att pa
hogskoleomrédet fraimja lika réttigheter for studenter och sokande och att motverka
diskriminering pé grund av konstillhorighet, etnisk tillhorighet, sexuell ldggning och
funktionshinder.

Enligt lagen § 4 skall universitetet vidta atgirder for att forebygga och forhindra att ndgon
student utsitts for sexuella trakasserier, etniska trakasserier, trakasserier pa grund av sexuell
laggning och trakasserier pa grund av funktionshinder. Detta skall ndrmare preciseras i en plan
som faststélls arligen. Universitetet har vidare enligt § 6 en skyldighet att utreda
omstandigheterna kring uppgivna trakasserier och i forekommande fall vidta de dtgdrder som
skéligen kan krévas for att forhindra fortsatta trakasserier.

En utredning skall genomforas pa ett opartiskt och objektivt sitt. Eftersom drenden av denna art
innebar myndighetsutdvning mot enskilda &r kravet pa réttssdkerhet starkt, vilket innebér att den
som dr ifragasatt 1 utredningen maste betraktas som oskyldig sa ldnge utredningen inte ger klart

stod for motsatsen.

Savil den som anser sig ha blivit utsatt for trakasserier, som den eller de som misstinks vara
orsaken hirtill, skall av universitetet erbjudas stod fran student- respektive foretagshilsovarden
under tiden utredning pagar.

Handléiggningsordning for trakasserifirenden vid Lunds universitet

En student som anser sig ha blivit utsatt for trakasserier bor 1 forsta hand vinda sig till prefekten
vid institutionen. Prefekten skall bedoma om det intriffade &r av sddan art att det hanteras pa
institutionen eller om det skall foras vidare. Prefekten skall i det senare fallet kontakta chefen for
rektorsdmbetets kansli. Prefekten bor vidare overvdga om det finns anledning att engagera
Foretagshdlsovarden eller Studenthdlsan. Prefekten skall ocksd bedoma vilka atgérder som
behover vidtas vid institutionen for att forhindra fortsatta trakasserier.

Anstélld vid universitetet, som inom ramen for sitt arbete far information om eller annars
uppméirksammar att en student kan ha utsatts for trakasserier, bor i forsta hand vidarebefordra
uppgiften till prefekt eller motsvarande. Denne skall bedoma om det intrdffade 4r av sddan art att
det kan hanteras pé institutionen eller foras vidare. I det senare fallet kontaktas chefen for
rektorsdmbetets kansli, som har att bedoma hur drendet fortsatt skall handlaggas.

Student eller anstélld vid universitetet kan ocksé vilja att vinda sig direkt till chefen for
rektorsdmbetets kansli, som har att bedoma var drendet fortsatt skall handlédggas och vilka
atgirder som skall vidtas.

Beslut i detta drende har fattats av undertecknad rektor efter foredragning av forvaltningschefen,

universitetsdirektor Peter Honeth.
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