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Uppföljning av handlingsplan för tillgänglighet 
 
Den 2 februari i år fattade rektor beslut om handlingsplan för tillgänglighet 2006-2008. 
Handlingsplanen har spridits till områdeskanslier, enheter, biblioteksdirektionen, LDC, Lunds 
universitets pedagogiska utvecklingsenhet och Lunds Universitets studentkårer. Från och med den 
12 september 2006 finns det en sida om tillgänglighet på Lunds universitets hemsida 
(http://www.lu.se/o.o.i.s/6684). På sidan finns bl.a. handlingsplanen, information om 
arbetsgruppen för tillgänglighetsfrågor, minnesanteckningar och länkar. 
 
I handlingsplanen anges det att alla medarbetare vid universitetet har ansvar för att 
handlingsplanen följs och att varje prefekt och chef för annan arbetsenhet ansvarar för att 
handlingsplanen genomförs inom den egna verksamheten. Vidare anges det att rektor ytterst har 
ansvaret för att universitetet ska vara tillgängligt för personer med funktionshinder. Inför rektor 
ansvarar förvaltningschefen för tillgänglighetsarbetet inom universitetet.  Ett särskilt ansvar för 
genomförande av handlingsplanen har byggnadsenheten, studerandeenheten, personalenheten och 
informationsenheten inom universitetets gemensamma förvaltning.  
 
I handlingsplanen står det att uppföljning av handlingsplanen, det löpande arbetet och särskilda 
satsningar skall göras en gång om året. 
 
Som ett led i uppföljningsarbetet anmodas Ni att besvara bifogad enkät om handlingsplanen. Som 
bilaga finner ni handlingsplanen för tillgänglighet. För områden/motsvarande (avsnitt 1) gäller att 
prefekterna skall besvara frågorna. Områdeskanslierna skall skicka områdenas svar till 
undertecknad. För enheterna (avsnitt 2) gäller att enhetschefen skall besvara frågorna. 
 
Svaren på frågorna skall skickas på e-post till Carina Johansson (carina.johansson@plan.lu.se) och 
vara inkomna senast den 11 december 2006. 
 
 
Med vänlig hälsning 
 
 
Carina Johansson 
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UPPFÖLJNING  
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Enkät om handlingsplan för tillgänglighet  
 
1 Områden/Fakulteter 
1.1  Hur arbetar er arbetsenhet (institution/motsvarande) för att följa Lunds universitets  

övergripande mål att den fysiska miljön, verksamheten och informationen skall vara 
tillgängliga för studenter, anställda och besökare med funktionshinder? Ange gärna exempel. 

 
1.2 Vilka tillgänglighetsåtgärder har genomförts 2006? 
 
1.3   Vilka tillgänglighetsåtgärder planerar er arbetsenhet (institution/motsvarande) att  
        genomföra 2007? 
 
1.4  Bedöm behovet av ytterligare tillgänglighetsåtgärder på er arbetsenhet (institution/ 
 motsvarande). 
 
1.5 Har personalen på er arbetsenhet (institution/motsvarande) blivit informerad om 

handlingsplanen och dess innehåll? (I förekommande fall ange även tillvägagångssättet.)  
 
1.6 Behövs det ytterligare åtgärder för att öka kunskapen om handlingsplanens innehåll?  

Om ja ange även vilka åtgärder som behövs. 
 
1.7 På vilket sätt följer er arbetsenhet (institution/motsvarande) upp arbetet med tillgänglighets- 
       frågor? 
   
2    Enheterna  
2.1  Hur arbetar er enhet för att följa Lunds universitets övergripande mål att den fysiska miljön 

verksamheten och informationen skall vara tillgängliga för studenter, anställda och besökare  
       med funktionshinder? Ange gärna exempel. 
 
2.2 Vilka tillgänglighetsåtgärder har genomförts 2006? 
 
2.3   Vilka tillgänglighetsåtgärder planerar er enhet att genomföra 2007? 
 
2.4   Bedöm behovet av ytterligare tillgänglighetsåtgärder på er enhet. 
 
2.5   Har personalen på er enhet (institution/motsvarande) blivit informerad om 

 handlingsplanen och dess innehåll? (I förekommande fall ange även tillvägagångssättet.)  
    
2.6 Behövs det ytterligare åtgärder för att öka kunskapen om handlingsplanens innehåll?  

Om ja ange även vilka åtgärder som behövs. 
 
2.7   På vilket sätt följer er arbetsenhet (institution/motsvarande) upp arbetet med 
        tillgänglighetsfrågor? 
 
2.8 Byggnadsenheten: Rapportera hur enheten arbetar med att genomföra de åtgärder som 
 är planerade 2006-2008 avseende tillgänglighet. 
 
2.9 Informationsenheten: Rapportera hur enheten arbetar med att genomföra de åtgärder som är 

planerade 2006-2008 avseende tillgänglighet. 
 
2.10  Personalenheten: Rapportera hur enheten arbetar med att genomföra de åtgärder som   
         är planerade 2006-2008 avseende tillgänglighet. 
 
2.11  Studerandeenheten: Rapportera hur enheten arbetar med att genomföra de åtgärder som             
         är planerade 2006-2008 avseende tillgänglighet. 


