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Avstamp

mot framtiden
satte punkt

f6r 350-arsjubileet

Lunds universitets 350-arsjubileum
ir slut efter tretton manader av

vetenskapsveckor, kulturveckor,
fester, invigningar, utstillningar,
jubileumskurs och mycket mer.
Maj-Britt Svensson var en av de
allra mest ambitiosa studenterna pa

jubileumskursen och fick ett sarskilt
pris pa jubileets sista dag.

—Tank att jag har tagit examen vid Lunds uni-
versitet, 70 ar gammal. Jag vaxte upp pa ett
lantbruk, och trots att jag alltid varit nyfiken
och velat lara mig sa var det inte tal om att
en flicka skulle lasa vidare, sager Maj-Britt
Svensson.

MEN NU VAR HON en av de finkladda studen-
ter som gick med i processionen in till den
hogtidliga avslutningsceremonin och fick di-
plom av rektor. Jubileumskursen var 6ppen
for alla och erbjod populérvetenskapliga fo-
relasningar vid universitetets atta fakulteter.
For att bli “godkand” kravdes det nérvaro vid
minst en foreldasning per fakultet, ndgot som
registrerades pa gammaldags vis med stamp-
lar i en tentamensbok. Over 2.500 tentamens-
bocker delades ut under jubileumskursens 36
forelasningar, men bara elva studenter, unga
som aldre, lyckades stampla in pa alla forelas-
ningar. Priset fér de elva blev en middag pa P

Elva personer som hade deltagit vid samtliga ju-
bileumskurstillfallen — daribland Maj-Britt Svens-
son (6verst till hoger) - fick ta emot diplom av
rektor under jubileets avslutningsceremoni.
Ovriga godkanda pa kursen fick sina diplom vid
en efterféljande diplomutdelning. Under Av-
stampet var det dven framtidsyra i Universitets-

huset med bl.a. 3D-scanning och VR-upplevelser.
FOTO: KENNET RUONA




P> Grand tillsammans med rektor Torbjérn von

Schantz och kursledarna Ulf Ellervik och Ma-
rie Dacke. Ovriga 235 godkénda jubileums-
kursstudenter belénades med diplom.

— De flesta forelasningarna var roliga att
lyssna pa, och jag har ocksa fatt nya vanner
eftersom vi har varit en skara som lart kan-
na varandra i kén pa vag in, sager Maj-Britt
Svensson och tillagger att de ar ett gang
som tanker fortsatta ga pa universitets-
arrangemang tillsammans.

JUBILEET AVSLUTADES exakt 350 ar efter
att Lunds universitet invigdes den 28 janu-
ari 1668. Detta firades med en heldag kall-
lad Avstampet (mot framtiden). P& formid-
dagen var det framtidsyra i universitetshuset
for hela familjen dar man bland annat kun-
de prova pa att 3D-scanna en modell av sitt
eget huvud, uppleva Virtual Reality eller spe-
la futuristiska spel. Det hélls ocksa mycket
populdra guidade visningar i Kungshuset
och pa Universitetsmuseet pa Kulturen.

Dagen innehdll dven en fullsatt avslut-
ningskonsert i Lunds domkyrka som dom-
kyrkoorganist Robert Bennesh hade produ-
cerat och medverkade i tillsammans med
Lunds universitets brassband och musiker
och sangare fran Musikhogskolan. Musi-
ken hangde pa olika satt ihop med univer-
sitetet och de arhundranden som universite-
tet funnits, och konserten inneholl allt fran
1600-talsmusik till melodin fran dataspelet
Supermario — ett stycke som aven uppfor-
des under jubileets vetenskapsvecka om det
digitala samhallet.

EFTER FRAMTIDSYRA, visningar, konsert,
avslutningsceremoni och en sarskild dip-
lomutdelning till den stora mangden god-
kanda pa jubileumskursen blev det en hej-
dundrande fest pa AF, dér bland andra Ola
Salo dok upp som hemlig gast och gjorde
ett bejublat framtradande som avslutades
med euforisk allsang.

Det var det allra sista som hande under
jubileet (bortsett fran jubelpromotionen
som infaller den 25 maj), men vissa projekt
kommer att leva kvar i mindre skala. Under
jubileumsaret har engagerade medarbetare
pa hela universitetet genomfort 393 aktivi-
teter — de flesta av dem valbesokta.
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Sangare fran Musikhégskolan medverkade vid avslutningskonserten i domkyrkan. Vid den av-
slutande festen pa AF var tva av hojdpunkterna nar LU-alumnen Ola Salo ovantat dok upp
och nar forre rektorn Carl-Gustaf Andrén spirituellt talade om gamla dagar. FoTo: KENNET RUONA
(OVERST) OCH PER LINDSTROM

— Vi har traffat manga eldsjalar, bade
inom och utom universitetet, som tillsam-
mans har skapat aktiviteter. Mycket av det
som har hant under jubileet skulle ha hant
ett vanligt ar ocksa, men under jubileet har
vi kunnat presentera utbudet samlat, vilket
har satt extra stralkastarljus pa universitets
mangfacetterade verksamhet, sager jubi-
leumskoordinator Carina Jensen.

Hon uppskattar att det har kommit minst
dubbelt sa manga besokare till universitetet
som ett vanligt ar.

—Men det ar mycket svart att berakna ex-
akt hur manga fler som kommit, vi har inget
nollage att utga fran, sager Carina Jensen.

VETENSKAPSVECKORNA under jubileet ar
exempel pa aktiviteter dar forskare och an-
dra medarbetare har motts Gver amnes- och
fakultetsgranser. Férhoppningen ar nu att
detta universitetsgemensamma upplagg

som koordineras centralt, som ibland kall-
las jubileumsmodellen, ska leva kvar i en el-
ler flera gemensamma vetenskapsveckor ar-
ligen. Nu forst en hallbarhetsvecka i april.

KANSKE BLIR DET aven en fortsattning pa
Barnens upptdckardag som under jubileet
ordnades tillsammans med Kulturskolan,
kyrkan och andra aktorer. Rektor presen-
terade i sitt tal under avslutningsceremo-
nin Iangt gdngna tankar pa att lata en liten
struktur med en eller tva personer fortsatta
arbeta som samordnare for vissa universi-
tetsgemensamma arrangemang.

— Under jubileet har vi framstatt som ett
samlat universitet utat och det kravs nagot
som jubileumskursen eller vetenskapsveck-
orna for det, sager Géran Bexell, numera
fore detta jubileumsgeneral, som tillagger
att det har varit valdigt roligt att arbeta med
jubileet. JENNY LOFTRUP
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26 Udda forskarduo ifrigasitter evolutionsteori

Tumorbiologen Sven Pahlman stallde sig forst undrande néar geokemisten
Emma Hammarlund ville samarbeta med honom. Vad har livets uppkomst pa jor-
den att géra med elakartade tumérceller? En hel del visade det sig, och nu vantar
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30 Enzym ur mérdarbakterier riddar liv
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fessorn i infektionsmedicin, Lars Bjorck, fyndet av ett sallsynt malstyrt enzym som
bland annat kan anvandas vid extra besvarliga njurtransplatationer. Och ovantat
nog utvinns enzymet ur moérdarbakterier!

32 LTH-innovation redo att ta 6ver virlden

Forskare pa LTH har utvecklat en ny miniradar med stor potential inom kon-
sumtionsteknik. | december listades deras spinoff-bolag Acconeer pa Nasdagborsen
och snart kér massproduktionen igang. LUM berattar om innovationsprocessen
fran ax till limpa.



aktuellt.

Strut-utredningen:

— Sla ihop forsknings-

och utbildningsanslagen

STYRNING. Dagens styrning av
universitet och hogskolor ar kort-
siktig, daligt samordnad och alltfor
generell och konkurrensbaserad.
Uppdelningen av anslagen mellan
utbildning och forskning har skapat
onaturliga granser och framjat en
kultur inom akademin som under-
varderar utbildning i férhallande till
forskning.

Pam Fredman och hennes utredarkollegor
skrader inte orden i den konsekvensana-
lys av dagens system som inleder det nya
styrforslaget i Utredningen om styrning for
starka och ansvarsfulla larosaten dven kallad
Styr- och resursutredningen, Strut.

An sd lange rér det sig om ett modellfor-
slag, en skiss, till ett betankande for ett be-
slut som landar hos Utbildningsdepartemen-
tet i nasta regering kring arsskiftet 2019/20.

— Det &r ovanligt att man gor sa och till
detta betdnkande har man ocksa gett ovan-
ligt 1dng utredningstid, nastan ett och ett
halvt ar, konstaterar Tim Ekberg, avdelnings-
chef for Planering vid LU.

Anledningen uppges vara att man soker
bred politisk férankring av forslaget — man
villinte gora partipolitik av dessa fragor utan
soker samsyn och langsiktighet.

UPPDELNINGEN i ett forsknings- och ett ut-
bildningsanslag kommer fran 1977 ars hog-
skolereform. Resurstilldelningssystemet for
utbildning inférdes i samband med den sa
kallade frihetsreformen 1993, och styrning-
en av forskningen samordnas pa samma satt
sedan 1980-talet. Den senaste stora férand-
ringen kom 2008 da basanslaget for forsk-
ningen slutade att delas upp i vetenskaps-
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omraden och en omférdelningsmekanism
infordes som baseras pa vetenskaplig pro-
duktion och externa forskningsmedel.

Att sld ihop de tvd pengapasarna for
forskning och utbildning &r kanske utred-
ningens mest radikala forslag. Det motive-
ras med att nuvarande uppdelning motver-
kar principen om att hogre utbildning och
forskning hoér ihop — en stark princip saval
i Sverige som internationellt. Men i Sveri-
ge har det i praktiken uppstatt en uppdel-
ning mellan utbildning och forskning som ar
starkare an i manga andra lander, inklusive
vara grannlander. Férutom anslagets upp-
delning s pekar utredarna pa den stora
andelen extern forskningsfinansiering som
ofta saknar koppling till utbildningen. Inom
stora utbildningsomraden, som exempelvis
vard- och lararutbildningen, ar den externa
forskningsfinansieringen liten och darmed
aven forskningsanknytningen.

DET “RAKA ACKORDET” som innebar att all
ersattning till utbildning pa grund- och av-
ancerad niva ar prestationsbaserad — stal-
ler ocksa till det, menar utredarna. Att er-
sattning ges per studentprestation gynnas
av utbildningar med stor efterfragan och
sakerstallda resultat. Detta system driver
ett relativt likartat utbildningsutbud 6ver-
allt och missgynnar utbildningar med litet
studentunderlag som da inte blir ekono-
miskt forsvarbara, aven om de skulle fylla
ett stort kompetensbehov pa arbetsmark-
naden. For att minska genomslaget for pre-
stationer foreslar utredarna att berdknings-
grunden for utbildningsanslaget bor besta
av en fast del och en rorlig del som grundar
sig pa utbildningsvolymen. Inom ramen fér
den fasta delen ges larosatena utrymme for

Pam Fredman, tidigare rektor vid Goéteborgs
universitet, leder Styr- och resursutredning-
en, Strut. FOTO: JOHAN WINGBORG

att utveckla utbildning for livslangt larande
och kompetensforsoérjning inom samhalls-
viktiga omraden som kan krava mindre stu-
dentgrupper och validering.

Att framja profilering och samverkan in-
gar ocksa i utredningens uppdrag. Man vill
ta hansyn till Iarosatenas sararter och fram-
ja profilering, samarbeten och arbetsfordel-
ning mellan larosatena sa att resurserna i
systemet anvands effektivt.

Utredarna vill se ett effektivt hdgskole-
landskap och de anser att dagens styrning ar
for generell eftersom alla larosaten bedéms
utifran samma kriterier och férdelningen av
utbildningsanslag bygger helt pa konkur-
rens om studenter.

Den nuvarande forskningspropositio-
nen foreslas ersattas av en samlad proposi-
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tion for hogre utbildning och forskning, for-
slagsvis vart fjarde ar. Detta for att starka
utbildningen och satta in hogskolans roll i
bade ett internationellt som nationellt sam-
manhang. Processerna som har legat till
grund for forskningspropositionen behalls,
men anpassas sa att de fungerar aven for
en sammanhallen proposition som ska utga
fran analyser av langsiktiga behov och ut-
vecklingstendenser. Utredarna menar attom
regeringen formulerar sina mal i en propo-
sition dar utbildning, forskning och samver-
kan bildar en helhet sa underlattas aven ska-
pandet av sammanhallna kunskapsmiljder.

Vicerektorn:

orslagen Ar intressanta

STYRNING. - Intressanta och rimliga,
kommenterar vicerektor Stacey
Ristinmaa S6rensen forslagen i
Strut. Men fragan ar pa vems villkor
dialogen mellan regeringen och de
enskilda larosatena om den larosa-
tesspecifika styrningen ska vara.

Stacey Ristinmaa Sorensen leder den ar-
betsgrupp vid LU som tillsattes redan fore
Strutinfor senaste forskningspropositionen.
Till en borjan handlade fragorna mer spe-
cifikt om resurstilldelning och kvalitetssak-
ring, och nu fortsatter gruppen att arbeta
bredare med alla forslagen i Strut. Det som
arbetsgruppen kommer fram till blir sedan
underlaget fér LU:s remissvar pa betdnkan-
det om den nya styrningen av universitet
och hogskolor.

ARBETSGRUPPEN ar brett sammansatt med
representanter fran alla fakulteteter, USV
och studenterna. | januari diskuterade man
flexibel hantering av basanslagen, kvali-
tetssystemens effekter pa kvaliteten, 1ang-
siktighet och stabilitet samt drivkrafter for
utveckling av utbildningen. | april kommer
arbetsgruppen vid LU att traffa Pam Fred-
man och hennes utredningsgrupp.

Pa fragan om hur ett férslag med myck-
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Overenskommelser mellan regeringen
och de enskilda larosatena ska resultera i
en mer langsiktig, sammanhallen och laro-
satesspecifik styrning, menar utredarna och
foreslar sddana ocksa vart fjarde ar. Detta ar
vanligt i andra lander och kan exempelvis
gélla uppdrag att utbilda inom vissa sam-
hallsviktiga omraden eller for att uppna
konkreta mal for jamstalldhet och hallbar
utveckling. Avsikten ar att Gverenskommel-
serna ska konkretisera kopplingen mellan
de politiska malen och larosatenas verk-
samhet som dock dven fortsattningsvis ska
bedrivas inom ramen fér en i huvudsak ge-

Vicerektor
Stacey
Ristinmaa
Sérensen.
FOTO:
KENNET
RUONA

et fokus pa utbildning och profilering lan-
dar pa ett forskningstungt brett universitet
som Lunds, menar vicerektorn att allt detta
finns inom LU.

— Vi ar bade profilerade och utbild-
ningstunga inom exempelvis teknik och
medicin. Men att vi spanner 6ver allt ar en
utmaning for oss.

FORSLAGET OM ATT SLA IHOP anslagen till
utbildning och forskning tycker hon och
hennes grupp ar rimligt, men saval balan-
sen mellan extern och intern finansiering
som tyngden mellan forskning och utbild-
ning skiftar mellan fakulteterna och hansyn
maste tas till det.

— Sen kan man ocksa tanka sig att de
mindre larosatena tar pengar fran sin ut-
bildning och lagger pa forskning och vad
hander da?

nerell styrning grundad i hégskolelagen och
hogskoleférordningen.

DET NYA STYRSYSTEMET ska inte bli dyrare
an det nuvarande. Men nér det galler infra-
strukturen kring forskningen menar man att
mer medel behover avsattas specifikt for in-
vesteringar och drift, och att de befintliga
samordningsraden mellan regeringen (RFVI)
och larosatena (URFI) behover fortsatta att
utvecklas och oklarheter kring avgifter for
forskningsinfrastruktur bér klargéras.

MARIA LINDH

Den avgorande fragan tycker dock Sta-
cey Ristinmaa Sérensen ar vem och vad som
ska initiera den larosatespecifika styrningen
som ska resultera i de nya 6verenskommel-
serna. Ska den vara pa regeringens eller pa
det enskilda larosatets villkor?

—Omdetar upp till oss och vad vivill gora
och utveckla sa ar det valdigt intressant—en
klar forbattring mot den mer enkelriktade
styrningen som visar sig i forskningspropo-
sitionerna med satsningar som ibland kan
kannas lite ad hoc.

Stacey Ristinmaa Soérensen hoppas ock-
sa att utredningsforslagen kring samverkan
mellan larosatena, forskningsraden och an-
dra myndigheter kommer att innebara att
Utbildningsdepartementet och Finansde-
partementet blir mer samspelta. Idag ham-
nar en hel del fragor som ror universiteten
mellan dessa departement. Likasa efterly-
ser hon en vision kring infrastrukturen som
kostar mycket och ar ett nationellt problem.

— Har finns mycket att géra inom omra-
den som exempelvis artificiell intelligens och
e-science. Det behovs strategier och en opo-
litisk vision pa en évergripande niva, menar
hon.

| LU:s arbetsgrupp ingar aven vicerek-
tor Bo Ahrén och planeringschef Tim Ek-
berg samt Viktor Owall (LTH), Fredrik An-
dersson (EHL), Anna Lyrevik och Staffan
Storm (Konstnarliga), Johannes Persson
(HT), Christofer Edling (Samfak), Bo Balde-
torp (Medfak), Xavier Groussot (J), Christer
Lofstedt (Natfak) och Martin Hansen (LUS).

MARIA LINDH



aktuellt.

Ny arbetsmi

ARBETSMILJO. En ny tydligare arbets-
miljéorganisation inférs nu vid LU.
Tidigare har férdelningen av arbets-
givarens ansvar for arbetsmilj6-
arbetet varit oklar. Det har medfért
att chefer pa olika nivaer inom LU
har lamnats utan styrning och st6d
nar det géller att tolka vad detta
arbete innebar.

— Den akademiska friheten ar hogt skattad
inom universitetet, men enligt min uppfatt-
ning fungerar den daligt som styrprincip for
lagreglerade fragor. Det uppstar latt en kul-
tur dar cheferna har svart att se sig som den
som maste halla efter kollegor som inte upp-
for sig, sager Lennart Nordberg, som koor-
dinerar projektet med den nya arbetsmiljo-
organisationen.

Han dr organisationspsykolog i botten,
har arbetat med arbetsmilj¢ i drygt tjugo
ar vid LU pa olika nivaer: som psykolog pa
foretagshalsovarden, som personalchef vid

ljorganisation
ger cheferna tydligare ansvar

Naturvetenskapliga fakulteten, som chef
for Foretagshalsovarden och Studenthal-
san och nu vid sektionen Personal.

Inom LU har det funnits oklarheter om
vilka som ska utfora de operativa uppgifter-
na nar nagot odnskat intraffar, till exempel
attnagon farilla av den psykosociala arbets-
miljon. Den nya organisationen ska gora det
tydligt vem som gér vad, hur man ska gora
det och inom vilka tidsramar.

— Vissa kan sakert uppfatta organisatio-
nen som ett uttryck for new public manage-
ment, men det ar nddvandigt om man ska
arbeta systematiskt och félja lagkrav, sager
Lennart Nordberg.

YTTERST HAR REKTOR ANSVAR for arbets-
miljdarbetet vid LU. Utifran rektors fordel-
ning av uppgifter till dekaner finns mojlighe-
ter att bygga en kedja av uppgiftsférdelning
inom institutioner.

—En prefekt ellerannan chef sominte har
tillrackliga forutsattningar for arbetsmiljo-

LENNART NORDBERGS ARBETSMILJOTIPS TILL NYA CHEFER

1. Organisera arbetsmiljéarbetet vid din arbetsplats. Gor dig synlig i
arbetsmiljofragor och signalera tydligt att arbetsmiljon ar viktig.

2. Uppvardera kontakten med skyddsombudet — ta reda pa hur landet
ligger for att kunna jobba férebyggande.

3. Prata med understallda chefer om uppgiftsfordelningen och hur
deras arbete med arbetsmiljo fungerar.

4. Prata mer med medarbetarna - lamna feedback till medarbetare och
hamta in deras synpunkter och idéer regelbundet. Hitta metoder for
att engagera medarbetare — de ska vara med och verka fér en battre
arbetsmiljo. Nar du haller i méten var observant — bade pa vad som
sags och vad som hander runt bordet.

5. Anvand det stéd som finns for att fa igang en dialog om arbetsmiljon
vid arbetsplatsen. Sektionen Personal erbjuder t.ex. en workshop till
arbetsplatser dar man spelar ett spel som ger ett bra underlag for att
arbeta med stress och andra organisatoriska och sociala fragor.

Lennart Nordberg koordinerar projektet
med den nya arbetsmiljéorganisationen.

arbetet kan aterlamna arbetsuppgifter till sin
overordnade chef, sdger Lennart Nordberg.

PA CHEFER LIGGER ett ansvar att utreda, &t-
garda och dokumentera riskfyllda handelser
vid arbetsplatsen t.ex. att en medarbetare
upplever sig bli trakasserad.

—Handlar det om trakasserier ar en akut
atgard att hindra att beteendet upprepas.
Chefen borvara konkret och om det behdvs
anvanda sitt mandat for att gora klart vad
som ar oonskat beteende och vara tydlig
med vilka konsekvenser som kan bli féljden.

Arbetsmiljélagen skarptes 2016 och ar-
betsgivaren maste ta ett storre psykosocialt
ansvar. Att som chef saga att “detta hade jag
ingen aning om” nar allvarliga arbetsmiljo-
problem dyker upp héllerinte, eftersom che-
fen har ansvar for det férebyggande arbetet.

— Ofta tar man inte tag det som skaver
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forrén det ar for sent. Men att inte jobba
forebyggande blir i langden dyrt — det finns
forskning som indikerar att dalig arbetsmiljo
leder till storre produktionsbortfall an sjuk-
skrivningar.

DET AR CHEFERS UPPGIFT att se till att all
personal omfattas av arbetsmiljdarbetet
och att samarbeten och kommunikation
fungerar. De arliga uppféljningarna ar vikti-
ga, men framforallt ar det angeldget attvara
observant i det vardagliga arbetet.

— Det viktigaste verktyget for att for-
battra den psykosociala miljon &r émsesi-
dig kommunikation. Medarbetare behover
fa mer feedback, men ocksa tillfdllen att
komma med sina synpunkter.

Rapporten fran projekt "Arbetsmilj¢or-
ganisation” ledde 2016 fram till att projekt
"Halsosamma arbetsplatser uppstar inte av
en tillfallighet” startades, med malet att
bygga upp en organisation som arbetar ko-
ordinerat inom hela LU.

Projektet beskriver hur den nya organi-
sationen ska fungera. Nu infors den i olika
steg. Tydligheten ar viktig — medarbetare
och studenter ska veta vart de kan vanda
sig och chefer ska veta hur de ska jobba med
arbetsmiljon.

INOM PROJEKTET arbetar man bland annat
med att utveckla chefsstod for HR-webben.
Lennart Nordberg menar ocksa att cheferna
efterlyser mer stod for hur man arbetar med
stress, konflikter och trakasserier.

— Det finns ett stort intresse bland pre-
fekterna for att gora jobbet bra. Deras van-
ligaste klagomal har varit brist pa stéd och
att det har varit svart att hitta de digitala lat-
hundarna, men nu kommer material snart
finnas samlat pa HR-webben.

I november 2017 slots ett nytt kollektivt
arbetsmiljoavtal vid LU. Nytt ar bland annat
attvarje fakultet ska ha en lokal skyddskom-
mitté som ska stodja fakultetsledningeniar-
betsmiljofragor. Den centrala skyddskom-
mittén, dar rektor blir ordférande, kommer
att fa en tydligare roll nar det galler uppfolj-
ning av arbetsmiljdarbetet.

TEXT & FOTO: JENNY LOFTRUP
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Digitalisering-
en av Ravens-
brickarkivet
har attraherat
ett stort antal
gavor.

FOTO: CHARLOTTE
CARLBERG BARG

Donationskampanj sprickte
tremiljardersvallen

DONATIONER. LU:s donationskam-
panj nadde hela vagen fram och
mer dartill. Malet var att samla
in tre miljarder kronor, men det
blev betydligt mer.

Kampanjen Fér en béttre varld var
den storsta donationskampanjen i
den svenska hogskolevarlden. Den
startade 2014 och avslutades nar
350-arsjubileet firades av i slutet pa
januari. Forskare, fakulteter, univer-
sitetsledning och stédverksamheter
har bidragit i insamlingsarbetet. Bland
givarna finns 1700 privatpersoner, de
flesta forstagangsdonatorer, och drygt
500 organisationer.

—Manga har varit beredda att stodja
var verksamhet med kunskap, donatio-
ner och ambassaddrskap, sager Pia Sil-
jeklint, chef for Donatorrelationer, den
avdelning som projektlett satsningen.

Det framsta syftet med kampan-
jen har varit att genom donationer
gora extrasatsningar moéjliga nar det
galler forskning, utbildning, tjénster,
stipendier, utrustning, infrastruktur
och byggnader.

Den exakta summan som uppnad-
des ar inte klar, eftersom det finns en
viss efterslapning. Stiftelser har statt

for de storsta bidragen, men aven
privatpersoner har skankt mycket.

—Sarskilt gladjande ar att sa manga
privatpersoner valt att bidra med allt
fran mindre donationer till gavor i
miljonklassen. Det bevisar att vi lyckats
i var stravan att sa ett fro till en kultur
av givande, sager Pia Siljeklint.

TACK VARE DONATORER har en lang
rad satsningar, som annars inte hade
kunnat genomféras, blivit verklighet.
Bland dem finns renoveringen och
tillbyggnaden av Skissernas museum.
Aven satsningen pa att digitalisera
Ravensbruckarkivet har attraherat
ett stort antal gavor av mindre valor.
Nu kan vem som helst séka i arkivet
dar upplevelser och lidanden fran de
som Overlevde nazisternas koncentra-
tionslager finns dokumenterade. En
rad stora donationer har aven kommit
in till forskningen inom exempelvis
medicin- och neuroomradet.

Ett annat resultat &r Lunds universi-
tets stipendiestiftelse, som grundades
2014 och som nu delar ut stipendier till
talangfulla studenter. Initiativtagare
till stiftelsen ar Rolf Abdon, grundare
av spannmalsforetaget Finax.

JENNY LOFTRUP
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Andrade planer f6r besokscentrum

BESOKSCENTRUM. Mitt i projekte-
ringen av Kungshuset till besoks-
centrum blev fuktproblemen i
Universitetshuset varre och planer-
na kastades om. Nu ar det Univer-
sitetshuset som ska bli besékscen-
trum och den centrala ledningen
med rektor och stabsfunktioner
flyttar till Kungshuset.

Projekteringen av Kungshuset till besdkscen-
trum inleddes i mitten av 2016 och tanken
var att renoveringen, om- och tillbyggnaden
av huset skulle sattaigdng hosten 2018. Men
parallellt konstaterades fuktskador i Univer-
sitetshuset. Forvaltningschef Susanne Kris-
tensson som ansvarar for huset och dess
personal menar att huset maste saneras och
témmas pa folk under tiden. Med bade Uni-
versitetshuset och Kungshuset tomma och
under renovering sag man mojligheten att
ompréva tidigare beslut om besékscentrum.
Vilket av husen passar bast som besodkscen-
trum och vilket &r lampligast som administra-
tionsbyggnad? Efter manga lokalméten och
slutligen en workshop i januari da alla for-
och nackdelar med husen stottes och blét-
tes, kom rektor fram till att Universitetshuset
ar det som passar bast som nav for ett be-
sokscentrum, men att bada husen ska vara
tillgangliga for allménheten.

TILL FORDELARNA med Universitetshuset
hor att det ar rymligare och att manga be-
sokare redan idag soker sig dit i hopp om
mer information. Dar finns gott om plats for
informationsdisk och shop och man ser ock-
sa mojligheten att skapa fler studieplatser
dar an i Kungshuset. Sammantaget — me-
nar rektor — ger Universitetshuset storre
utvecklingsmojligheter for ett besokscen-
trum med exempelvis utrymmen pa tredje
vaningen for utstallningar ur universitetets
konstsamling samt pa andra vaningen en
utstallning om Helgo Zettervalls arkitektur
och husets historia.
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| besokscentrumet ska det ocksd fin-
nas en utstallning om universitetets histo-
ria. Kungshuset var fran 1688 till 1882 da
Universitetshuset invigdes, centrum for det
mesta av universitetets verksamhet. Genom
att man nu flyttar utstallningen fran Kungs-
huset till Universitetshuset forlorar man moj-
ligheten att uppleva den tidiga historien pa
plats. Flytten medfér att den historiska ut-
stallningen maste arbetas om. | Universi-
tetshuset placeras den i sédra flygeln i en-
tréplanet, samt till vissa delar i Pelarsalen. En
mindre utstallning om Kungshusets historia
och personernasom verkat dar ar dock tankt
att placeras pa entréplanet i Kungshuset.

Bada husen har stort symbolvarde och
behover goras mer tillgangliga for allman-
heten menar rektor. Ett studentguidepro-
jekt kommer att inledas och guidade turer
kommer att ske i aulan och pa utstallning-
arna i bade Universitetshuset och Kungs-
huset. Carolinasalen i Kungshuset kommer
att vara bokningsbar for méten, konferen-
ser och mingel.

Konsistorierummet, rektors och forvalt-
ningschefens rum kommer att finnas kvar
pa samma plats som idag i Universitetshu-
set, men ges en bredare anvandning, bland
annat som officiella métesrum.

Nar Universitetshuset nu blir besoks-

Efter flera ars
planering for ett
besdkscentrum i
Kungshuset har
planerna hastigt
gjorts om. Storre
delen av byggna-
den fran 1500-ta-
let byggs istalllet
om till kontor fér
rektor och hans
stab, medan be-
sokscentrumet
flyttas till Univer-
sitetshuset. FoTo:
PETRA FRANCKE

centrum gdr man delvis tillbaka till hur det
var forr. Universitetets historiskt bevandra-
de arkivarie Fredrik Tersmeden beréattar att
bade Historiska museet och Antikmuseet
var inrymt i Pelarsalen och att det var un-
dervisningslokaler pa andra vaningen och
utstallningsverksamhet pa tredje. Adminis-
trationen med universitetsledningen har
dock alltid funnits pa bottenvaningen.

— Det kanns lite konstigt att rektor och
ledningen inte ska sitta i det hus som ar av-
sett for dem. Men visst ar det roligt om Uni-
versitetshuset blir mer 6ppet for alla, men
synd att det blir pa bekostnad av den univer-
sitetshistoriska utstallningen, sager Fredrik
Tersmeden som varit med och projekterat
den foér Kungshuset.

NU FARKUNGSHUSET OMPROJEKTERAS for
sitt nya dandamal och tidsplanen fér reno-
veringen blir forsenad. Inte heller ar det (i
skrivande stund) klart nar fuktsaneringen av
Universitetshuset kan starta. Man letar just
nu intensivt efter evakueringslokaler for hu-
sets medarbetare och sd snart huset artomt
ar Statens fastighetsverk berett att starta sa-
neringen. | och med att huset nu ocksa ska
anpassas for besoksverksamheten sa kom-

mer projektet att bli dyrare.
MARIA LINDH
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Lynn Akesson och Marie Cronqvist arbetar nu med att fa ihop det tvarvetenskapliga teamet

som ska jobba i tankesmedjan LU Futura.

LU startar egen tankesmedija:

Hir ska man

kunna se runt hornet

FRAMTIDSFRAGOR. Snart har Lunds
universitet en egen tankesmedja -
LU Futura!

Har ska de framtidsfragor som
annu inte stallts identifieras och
forses med tvarvetenskapliga per-
spektiv fran universitetets samtliga
fakulteter. Sedan ska de kommuni-
ceras vidare ut i samhallet.

— Det handlar om att kunna se
runt hornet, siager Lynn Akesson,
professor i etnologi och en av de
tva ledarna fér den akademiska
tankesmedjan.

Tillsammans med mediehistorikern Marie
Cronqvist ska fore detta HT-dekanen nu fa
ihop det tvarvetenskapliga team som ska
jobba med tankesmedjan. Varje fakultet ska
ha en representant, sa det blir atta teamdel-
tagare som far 20 procent av sin arbetstid
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forlagd till LU Futura. Projektet ska vara i tre
ar och ar organisatoriskt en sjalvstandig av-
delning vid Pufendorfinstitutet.

Lynn Akesson berattar att det var Mats
Svegfors, tidigare ledamot i universitetssty-
relsen, som kom med idén till LU Futura.
Han saknade Lunds universitet som aktor
och problemformulerare nar det géller vik-
tiga samhallsfragor.

—Han kom med ett utifrdnperspektivoch
vi forskare ar vana vid att tanka inomveten-
skapligt, sager Marie Cronqvist.

Inom tankesmedjan far man lara sig att
téanka om och byta perspektiv, ndgot som
varken Lynn Akesson eller Marie Cronqvist
tror blir nagra problem.

—Men man maste vara lite av en genera-
list, inte bara se till sitt eget. Och sa maste
man tycka om att ha med folk att gora, inte
minst fran resten av samhallet, och vara in-
tresserad av framtidsfragor.

Att en akademisk tankesmedja uppstar
just vid Lunds universitet ar inte sa konstigt,
menar teamledarna. Har finns alla forut-
sattningar till bredd och djup med néra nog
samtliga vetenskapers perspektiv. Det tvar-
vetenskapliga perspektivet kommer ocksa
att vara en nodvandig forutsattning for de
framtidsfragor som tas upp for att sedan
skickas vidare ut i samhallet.

Exakt vilken typ av framtida problem som
kan bli aktuella har Lynn Akesson och Ma-
rie Crongvist annu inte satt fingret pa. Men
det skulle exempelvis kunna handla omvilka
konsekvenser det far att vi alltid ar uppkopp-
lade. "Sakernas internet” ar férvisso nagot
som redan har diskuterats, men det finns
outforskade aspekter i granslandet mellan
teknik/medicin och existentiella fragor som
ar varda att fundera over.

— Men egentligen handlar det inte sa
mycket om att forutséaga framtiden, utan
mer om att forbereda sig for olika framti-
der, sdger Marie Cronqvist.

Lynn Akesson hakar p& och menar att vi
ofta sager att "oj, det hade man val aldrig
kunnat forestalla sig”.

— Men det hade man kanske om man
bara hade tankt efter ordentligt, sager hon.

Och det ar alltsa det man ska gdra nu
nar man fatt ihop tanketeamet. Det kan ha
representanter fran flera yrkeskategorier,
dven om man kanske férvantar sig flest fran
larar/forskarkaren. Det viktigaste ar dock att
det blir en representant fran varje fakultet.

— Och vi kommer att halla oss upp-
daterade om de tvarvetenskapliga teman
som finns pa Pufendorfinstitutet, sdger Ma-
rie Cronqvist, som dven dr LU:s representant
i den nationella humanistiska tankesmedjan
Humtank som bildades 2014.

Lynn Akesson och Marie Cronqvist tan-
ker sig att teamet traffas ett par ganger i
manaden och att man sedan arrangerar se-
minarier om de fragor som man identifierar
och formulerar. Seminarierna ska rikta sig
till den del av samhallet som fragan galler
och teamledarna ser den offentliga sektorn
med skola, vard och omsorg som en viktig
mottagare — liksom naringslivet, och lokala,
kommunala och nationella beslutsfattare.

TEXT & FOTO: MARIA LINDH
LU Futuras blogg: https:/lufutura.blogg.lu.se
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Hon ska fora samman
de tre konstnirliga hogskolorna

PA NY POST. Det handlar mycket om
lokaler for Anna Lyrevik, ny de-
kan for Konstnarliga fakulteten.
Om fem ar ska konst-, teater- och
musikhogskolorna ligga pa samma
stalle i centrala Malmé. Men riktigt
var fakulteten ska husera ar fortfa-
rande oklart.

Dettainnebar dock inte nagra tunga steg for
Anna Lyrevik — hon ror sig tvartom pafallan-
de l&tt och smidigt och en del av forklaring-
en kanske ligger i att hon har varit dansare.

— Jag dansade i drygt tio ar i Goteborg,
London och Stockholm, men vid fyllda 30
ville jag bredda mig, séger hon.

Det blev en kulturvetarutbildning, och
via utredarjobb pa statliga Kulturraddet i
Stockholm och senare chefsjobb pa Malmdo
kulturférvaltning kom Anna Lyrevik som
prefekt till Teaterhogskolan for tre ar sedan.

— Jag hade precis tackat ja till ytterligare
en prefektperiod nar jag fick fragan om jag
ville bli dekan. Och varfér inte — om andra
tror att jag kan gora ett bra jobb som de-
kan sa ar det ett fortroende som jag inte vill
tacka nej till, sager hon.

INOM KORT blir Anna Lyrevik avlastad nar
det géller lokalerna, eftersom man ar pa
gang med att anstalla en projektledare som
ska jobba tillsammans med LU Byggnad med
samlokaliseringen. Nar Konsthégskolan lite
plotsligt blev av med sina lokaler i Meller-
sta Forstadsskolan for att Malmo stad be-
hovde fler skolor, sa innebar det att arbetet
med samlokaliseringen férdrojdes. Nu finns
Konsthogskolan pa tre stéllen: administra-
tion, ledning, galleri och bibliotek pa varsin
sida om Bergsgatan och studenternas atel-
jéer och verkstaderna en bra bit bort i Bag-
hallarna. Musikhdgskolan har bade gamla
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och nya problem med sina lokaler pa Ystad-
vagen istadsdelen Fosie i Malmo. | varsta fall
far de flytta inom de nuvarande lokalerna
flera gangeriar pa grund av klagomal —och
en dom i miljondmnden — fran en forskola
som stors av ljuden fran musikutbildningar-
na. Det ar egentligen bara Teaterhdgskolan
som sedan sin flytt till Mazettihuset for tio

Anna Lyrevik

ar ny dekanfor
den konstnarliga
fakulteten som
ska vara samloka-
liserad om fem ar.
Var nagonstans
ar annu oklart.

ar sedan har haft det lugnt pa lokalfronten.

En annan viktig fraga for nya konstnar-
liga dekanen handlar om samarbete med
resten av universitetet. Fakulteten ar gene-
rellt bra pa samverkan med samhaéllet ut-
anfor. Men inom universitetet aterstar en
del att géra och Anna Lyrevik sitter med
i Internationella radet, Samverkansradet
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och LU:s kulturrad. Dock finns det plane-
rade workshops med LTH for begynnande
samarbetsprojekt med Teaterhdgskolan och
bland annat designvetenskaper. Universite-
tets 350-arsjubileum har ocksa inneburit att
Lund och Malm@ sett mer av varandra. Anna
Lyrevik tycker att det som Konstnérliga fa-
kulteten har varit inblandad i har varit bra
och synligt. Inte minst den utstéllning pa
Lunds konsthall som var ett samarbete med
Konsthogskolan.

—Idag vet ocksa alla studenter har att vi
ar en del av Lunds universitet — sa var det
inte alltid forr, har jag hort.

ANNA LYREVIK TYCKER att hon har ratt
bra koll pa fakultetens verksamhet, trots
att den bestar av tre sjalvgdende hogsko-
lor med starka profiler. Séktrycket ar som
vid andra jamférande utbildningar extremt
hogt, larartatheten likasa och studentgrup-
perna sma. Det senare gor utbildningarna
dyra, och trots mycket resurser per student
sa ar den Konstnarliga fakulteten den enda
med negativt myndighetskapital.

— Det handlar inte om nagra stora sum-
mor, men vi har som mal att bygga en mer
langsiktig ekonomi, sager hon.

NYLIGEN var Anna Lyrevik LU:s representant
vid det nationella m&te som utbildningsmi-
nistern kallade till i januari med anledning av
#metoo-uppropet som startade inom den
konstnarliga sektorn.

— Branschkopplingen ar stark och minis-
tern var intresserad av vad vi som utbildar
inom de konstnarliga omradena gor. Alla
jobbar med den fragan, forsakrar hon.

Forutom det enstaka arendet vid Tea-
terhodgskolan som avslutades med skade-
standsersattning i hostas, ligger hennes fa-
kultet bra till nar det galler den typen av
incidenter.

— Men hos oss, som hos alla andra med
var typ av utbildningar, har studenterna néra
kontakt med sina larare —och dar finns bade
kvaliteten och risken, sdger Anna Lyrevik.

TEXT & FOTO: MARIA LINDH
FOTNOT: Anna Lyrevik eftertrader Solfrid S6-
derlind som dekan. Staffan Storm ar fortsatt

prodekan.
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Ny strategi lyfter samverkan
mellan kultur och vetenskap

NLE

KULTURSAMVERKAN. En strategi for kul-
tursamverkan som ska starka universite-
tets samverkan inom konst och kultur har
antagits av rektor. Malet ar att konstnar-
liga kompetenser, konstnarlig och kultur-
inriktad kunskap ska verka tillsammans
med 6vriga vetenskapliga amnen i betyd-
ligt hogre grad an idag for att starka ut-
bildning och forskning.

Detta ska man gdéra bland annat ge-
nom att 6ka kannedomen om de konst-
ndrliga och kulturinriktade kompeten-
serna och synliggéra universitetet som
kulturmiljo. Man ska aven undersdka moj-
ligheterna att erbjuda konstnarlig/kultur-
inriktad/humanistisk orientering inom fler
av universitetets utbildningsprogram — i
linje med som i USA kallas Liberal Arts.
Man ska underlatta anstalldas, studen-
ters och allmanhetens tillgang till univer-

Uppsving for frivillig kurs
i artificiell intelligens

UTBILDNING. En icke-obligatorisk kurs
om artificiella neuronnatverk (ANN) som
getts sedan 1991 med cirka 15 studenter
per ar fran bade N-fak och LTH fick ett
plétsligt uppsving nu under hdsten 2017.
Plotsligt registrerade sig 185 studenter va-
rav 148 har tenterat den, de flesta med
gott resultat. “Studenterna vet sjalva var
varlden ar pa vag” konstaterar Mattias
Ohlsson, kursansvarig pa Institutionen
for astronomi och teoretisk fysik.

Skissernas Museum. FOTO: EMMA KRANTZ

sitetets arkiv- och museisamlingar, stédja
en studentdriven kultur och arbeta fér att
definitionen av infrastrukturstéd pa na-
tionell niva beskrivs sa att den tydligare
omfattar konstnarlig och kulturinriktad
infrastruktur.

Den nya kulturstrategin ansluter till
den strategiska planen som galler fram
till 2026.

Nytt stralror viktigt

for proteinforskning

MAX IV. Nyligen tillkdnnagavs att Novo
Nordisk Fonden beviljat 225 miljoner
danska kronor till Lunds universitet for
att bygga och driva MicroMAX, ett nytt
stralror till forskningsanlaggningen Max
IVilund.

Stralroret blir ett av varldens starkaste
proteinmikroskop och ett viktigt verktyg
for forskarna som studerar proteiner.

Samarbetsavtal klart mellan LU och Saab Kockums

SAMVERKAN. Lunds universitet har skri-
vit under ett samarbetsavtal med Saab
som omfattar utbildning, forskning och
innovation. Avtalet ska komma Saab
Kockums ubatsverksamhet i Malmo till
nytta och i Saabavtalet ingar ocksa att
gora kompetens, resurser och anlagg-
ningar tillgangliga for bada parter.

Rektor Torbjérn von Schantz menar
att Saab ar en viktig strategisk partner
och att samarbetet nu fordjupas och
formaliseras, efter manga ar av gemen-
samma projekt. Saabs VD Roger Berg ar
glad over avtalet och menar att LU nu
samarbetar med Saab pa samma niva
som o6vriga tekniska hégskolor i Sverige.
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Forskarna Jeffrey Neil-
son, Alexander Mau-

Mansrollen hamnade i ett obarmhirtigt fokus under hés-
tens #metoo-kampanj och den dominerande, kraftfulla jlisticns Rydstiomioch

Fredrik Nilsson.
FOTO: KENNET RUONA

alfahannen kom i nytt strilkastarljus. Kanske kommer
nu andra slags min att uppskattas pa ett nytt sitt. Ar
det dags fo6r den mer empatiska, omhindertagande

och kommunikativa mannen att bli mansideal?
Vara forskare ger sin syn pa mansrollen utifran

olika perspektiv. Det handlar om papparollen,
om den nya nirheten till barnen, vilken roll
biologin spelar, om kristna mansideal och om
hur muslimska idealmannen frontas genom
megamusikstjirnor. ..

Slutet

for alfahannen?



MANSROLLEN

TEMA | SLUTET FOR ALFAHANNEN?

Forandrad mansroll efter #metoo?

Den svenska manligheten krisar
med ojamna mellanrum och kan-
ske forandras mansrollen nu igen i
svallvagorna efter #metoo.

Genushistorikern Emma Severins-
son hoppas att dagens pojkar far
lara sig att visa kanslor — och genus-
vetaren Jens Rydstrom fyller i med
att man behover bli battre pa att
prata om problem.

For trots att Sverige gar i bra-
schen med pappaledighet och
jamstalldhet sa ar dagens mansroll
pa manga satt trang.

Fran barnsben matas vi med bilden av den
starke, beslutsamme mannen som ideal.
Sallan kombineras svdllande muskler och
aggressivdominans med en férmaga till em-
pati och kanslosamhet i reklam, tv eller film.
Man star fortfarande fér nastan alla valds-
brott i Sverige och Emma Severinsson me-
nar att det finns ett stort varde i att pojkar,
precis som flickor, far lara sig att visa kanslor
och prata — icke-valdsamma strategier for
att hantera svara livssituationer.

—Téank pé #metoo-kampanjen. Aven om
det handlar om ytterligheter sa visar om-
fanget att det handlar om strukturella pro-
blem som vi maste forsoka l6sa. Pojkar be-
hover uppfostras till empati, till att fa vara
sarbara, de behover lara sig uttrycka kans-
lor och att prata — sa att de far tillgang till
det som flickorna har idag, sager Emma Se-
verinsson, som menar att har ar genuspeda-
gogiken nagot att satta sitt hopp till.

JENS RYDSTROM menar att just maktper-
spektivet ar det viktiga i kampanjen.

—Det viktiga med #metoo-kampanjen ar
att den visar hur man utévar makt genom
sexuella trakasserier pa arbetsplatserna. Dar
hoppas jag den kan bidra till en férandring.
Daremot ar jag kritisk till uthangningarna —
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Genushistorikern Emma Severinsson.
FOTO: JENNY LOFTRUP

“Pojkar behéver
uppfostras till empati,
till att f3 vara sarbara,
de behover lira sig
uttrycka kinslor och
att prata — sa att de far
tillgang till det som
flickorna har idag.”

som i en folkdomstol utan chans att forsvara
sig. Och straffet star ofta inte i proportion
till brottet.

PA 1980-TALET STUDERADE |undaforskaren
Jan Einarsson hur pojkar och flickor i mel-
lanstadiedldern pratade med varandra. Det
visade sig skilja sig mycket at. Medan flick-
ornas vanligaste spraksituation var intima
samtal tva och tva, sa talade pojkarna of-
tare i lite storre grupper.

— Pojkarna anvande spraket hierarkiskt,
for att sdga de fulaste orden eller vinna ord-
strider. Pa sa satt, menade Einarsson, har

kvinnor lart sig anvanda spraket terapeutiskt
och bli battre rustade att klara av vuxenlivets
kriser, sager Jens Rydstrom.

Ar 2008 gjordes en undersokning dar
man fragade barn vem de helst talar med
nar de ar ledsna. Pappa kom forst pa femte
plats efter mamma, kompis, ndgon annan
och inte nagon alls. Jens Rydstrém menar
dock att det gar framat och att ménnen bli-
vit battre och béattre pa att prata med var-
andra och sin partner om mjuka fragor.

MANSROLLEN HAR HAMNAT i kriser minst
tre ganger under de senaste hundra aren
— pa 1920-talet, 1970-talet och 1990-talet.
Varje gang berodde det pa strukturella for-
andringar i samhallet — och varje gang har
det lett till forandringar i relationerna mel-
lan man och kvinnor.

Efter forsta varldskriget langtade vast-
varlden efter att fa njuta och lamnakrig, fat-
tigdom och ojamlikhet bakom sig. 1920-ta-
let var framstegens tid, sarskilt for kvinnorna
som fick rostratt och etablerade sig pa ar-
betsmarknaden, samtidigt som bilar, flyg,
elektricitet, film och radio gjorde sitt intag.
Frigjorda kvinnor klippte haret kort, klad-
de sig i korta raka kldnningar och fjadrar,
dansade charleston och tjanade framforallt
egna pengar.

Emma Severinsson har i sin forskning
analyserat veckopress fran 1920-talet. | tid-
ningarna beskrivs kvinnorna som de som
driver utvecklingen framat. Kvinnorna star
for det nya och moderna medan méannen
ofta beskrivs som stagnerade.

— Mannen var inte langre i centrum och
hans privilegier var hotade. Tidigare uppma-
nades kvinnan att vara en god kamrat till sin
man och stétta honom genom att intres-
sera sig for honom och hans intressen. En
god hustru skulle garna vara palast for att
kunna diskutera med sin man nar han kom
hem fran jobbet, séger Emma Severinsson.
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Mansrollen har hamnat i kriser pa 1920-talet,
1970-talet och 1990-talet — varje gang pa
grund av strukturella férandringar i samhal-
let, och varje gang har det lett till forand-
ringar i relationerna mellan méan och kvinnor.
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P Nu utmanades mansrollen — han forvan-
tades intressera sig for sin hustrus liv, han
skulle vara kamrat i kamratdktenskapet.
Trots detta forvantades inte mannen dela
pa arbetet med hem och barn.

—Jag tror bade min far och farfar hade
det bra, de hade tid att ha roligt med an-
dra man och fick fin hemservice. Daremot
fick de inte s& bra kontakt med sina barn
och det ar ett hogt pris att betala, sager
Jens Rydstrém.

Nastan hundra &r senare skriver Asa
Beckman, litteraturskribent, en mycket
spridd och omdiskuterad krénika i DN om
man som inte ar intresserade av nagon an-
nan an sig sjalv. Hon uppmanar kvinnor till
fragestrejk, om inte mannen stéller nagra
fragor till dig om ditt liv — sluta da fraga
honom om hans liv.

PA 1970-TALET, med l&gkonjunktur och ar-
betsldshet, ifragasatts mansrollen av den
nye mjukismannen i Befria-mannen-rorel-
sen. Solidaritet, karlek och studentuppror.
Nu kommer mannen narmare sina barn
och forvantas vara jamlik med kvinnan —
inte olikt dagens ideal, men mer provoce-
rande pa 70-talet.

— Velourmannen var oerhort foraktad.
Han tog hand om barn, kramades och ut-
forskade sina kanslor, sager Jens Rydstrom.

Homofobin var stark pa 70- och 80-ta-
let och mansrérelsen svangde snart till att
handla om att "hitta sininre man” och sna-
rare forstarka en aggressiv mansroll.

Efter 80-talets tillbakagang till macho-
mannen — med pengar, kostymmakt och
karriar i fokus — kom 90-talet med “varan-
nan damernas” och kvinnornas intdg i po-
litiken pa bred front. Da var det dags for
avgorande forandringar i mannens livsstil
igen — nu hdmtar mannen barn pa dagis,

tar foraldraledigt i hdgre grad och forvan-
tas dela pa ansvaret hemma.

IDAG LEVER MANNEN pd manga satt mer
likt kvinnan och de tillbringar mer tid med
barnen. An sé lange utan att drabbas av
stress-sjukdomar i samma grad som kvin-
norna, nagot som kan hanga ihop med att
kvinnan fortfarande i hogre grad ar pro-

Genusvetaren Jens Rydstrom.
FOTO: KENNET RUONA

jektledare i hemmet. Men om mannen gar
samma vag som kvinnorna finns det for-
stas risk for att de ocksa kommer drabbas
av utbrandhet i hégre grad.

Formodligen behéver morgondagens
manlighetinnehalla mer ansvar for det “lil-
la livet” hemma i kombination med min-
dre arbete ute i den stora varlden, for att
undvika att hamna i kvinnornas félla. Jens
Rydstrém menar att den storsta vinsten for
mannen under de senaste decennierna ar
att de har fatt storre tillgang till sina barn.

Pappor som skiljer sig blir inte langre
sallanpappor.

— Vid skilsmassor pa 70- och 80-talet
var det fortfarande vanligt att barnet inte
fick s& mycket tid med pappan. Nu ar det
varannan vecka som ses som det naturliga,
det &r en stor férandring i mansrollen, sa-
ger Emma Severinsson.

I LJUSET AV #METOO sjunker den domine-
rande alfahannen i kurs och kanske upp-
varderas nu en ny slags sndll man —i mot-
sats till den som tar for sig och inte lyssnar
till andra. Kanske kommer snallhet att bor-
ja ses som en omistlig del av en attraktiv,
sexig man.

— Men det ar alltid svart att analysera
vad som hander just nu, vi vet inte an vad
som blir foljderna av #metoo, sager Emma
Severinsson, och Jens Rydstrédm nickar in-
stammande.

JENNY LOFTRUP

LUMNR 12018



PAPPAROLLEN
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Om pappa-
rollsidealet dri-
ver mannen at
ett lika galet
hall som mam-
marollsidealet
gjort for kvin-
nor, finns risk att
bade man och
kvinnor mar da-
ligt, sager ut-

© vecklingspsy-
kologen Elia
Psouni. FoTto:
MOSTPHOTOS

Jamstillda pappor riskerar
g i klassisk kvinnofilla

- Nar jag ser papparollsidealet i dag
ser jag en kopia av moderskaps-
myten. Jag ar orolig 6ver att man
haller pa att hamna dar manga
kvinnor har varit i relation till att
vara foralder, att man aldrig kan
vara néjd och standigt kanner att
man borde ha gjort mer.

Det menar utvecklingspsykolo-
gen Elia Psouni.

—Jag tror man var naiv ndr man tankte att
om mannen tog storre del av belastningen
sa skulle det bli battre for alla. Om pappa-
rollsidealet driver mannen at ett lika galet
hall som mammarollsidealet gjort for kvin-
nor, finns det risk att bdde man och kvinnor
mar daligt, sager Elia Psouni.
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Papparollen har férandrats under de se-
naste decennierna. Den traditionella — och
stereotypa — bilden bygger pa att kvinnan
skoter hem och barn, medan mannen satsar
pa sin karriar och drar in pengar. Med tiden
har detta forandrats alltmer och pd manga
halltar mannen en allt aktivare del i foraldra-
skapet. Men det har inte alla ganger varit latt
for papporna. Moderskapsmyten sager att
kvinnor &r battre lampade att vara foraldrar
och i manga fall blir mannens roll som for-
alder efter mammans samtycke. Det blir en
forhandling dér kvinnan "tilldelar”mannen
en foraldraroll i vardagen.

—Manga man har inte en tvarsaker bild av
hur de vill vara som foraldrar utifrdn hur deras
pappor var, eftersom mannen forr ofta inte
var delaktiga pa det satt de sjalva vill vara.

Detta belastar manga man. Men kanske
att vara en aktiv foralder inte har sa mycket
med kon att goéra 6verhuvudtaget. Man skul-
le kanske kunna titta pa sina mammor eller
andra kvinnor da i stallet, sager Elia Psouni.

SAMTIDIGT AR DET INTE helt latt att leva
upp till sina ideal, aven om viljan finns, och
olika tider i barnets utveckling stéller olika
krav pa detta.

—For oss blev det svart ndr vara barn blev
tonaringar. Da kom jag sjalv pa mig vilja att
min man skulle ta pa sig den traditionella
papparollen och ga in och vara strang och
satta granser, fast han aldrig haft den rollen
forut. Manga ganger har viinte tankt fardigt
hur vi vill ha vara roller under barnets hela
uppvéxt, sager Elia Psouni. p>

17



i

P Att dela pa foraldraledighet, vabb och
annatracker inte for att uppna jamstalldhet.
Ett okande antal pappadagar kommer inte
heller att I16sa problemet, menar Elia Psou-
ni. Utdver dessa atgarder kravs en standigt
pagaende intim férhandling mellan mam-
man och pappan, som kraver bade tid och
energi. Hur braman kan férhandla i familjen
ochvilka férvantningar vi har, avgor i viss ut-
strackning vilka foraldraroller vi tar.

— Hur val det lyckas star och faller med
detta. | basta fall vill vi ha kansliga och ly-
hoérda man, men samtidigt vill vi att de ska
vara tillrackligt distanserade och balanse-
rade for att klara av barnets mamma-ska-
period utan att bli ledsna. De ska da vara
beredda att sta standby utan att férsvinna
ivag till andra intressen.

PAPPANS FORVANDLING till att bli mer be-
tydelsefull for barnen kostar pa, aven eko-
nomiskt. Da ar det latt att falla tillbaka till
traditionella roller. Yrkeslivet har inte heller
hunnit med i den férandring som andra de-
lar av samhallet har genomgatt under de
senaste decennierna. Fortfarande forvantas
en kvinna ha sekundart fokus pa karridren sa
fort hon har fatt barn, medan mannen ofta
mots av ofdrstdende chefer som forvantar
sig att han ska prioritera jobbet i férsta hand,
framfor att vara hemma med sjuka barn eller
annatsom ror familjelivet, menar Elia Psouni.

Det moderna foraldraskapet
aller hégre krav pa férhand-
gar mellan féraldrarna om
ur arbetet ska delas upp. Ti-
re angav de traditionella
srollerna vem som gjorde

Utvecklingspsykologen Elia Psouni.
FOTO: ULRIKA OREDSSON

Men det finns mycket forskning pa kvin-
nor som avslojar vart en sddan vag leder. Det
gar knappt foér kvinnor som arbetar heltid
och samtidigt ar foraldrar att leva en skuld-
fri dag — dygnets 24 timmar racker inte till
och de upplever alltid att det &r ndgot som
forsummas.

INTE HELLER SKOLA OCH SJUKVARD har
hangt med, dér lever fortfarande den gam-
la genussynen kvar i varierande utstrack-
ning. Nar det géller foraldrarollen har exem-
pelvis hadlsovarden en véldig kvinnopragel.
Det finns manga studier som visar att en
del kvinnor inte mar bra efter sin graviditet.

Samtidigt &r morkertalet stort nar det gal-
ler man. Elia Psouni har nyligen publicerat
en studie som visar att de etablerade meto-
derna for att upptacka depressioner hos ny-
blivna mammor fungerar daligt pa pappor.

Hon menar att den traditionella bilden
av foraldraskapet var enklare nar det knappt
fanns nagon éverlappning mellan mans och
kvinnors ansvarsomraden. Det fanns inget
behov att fa godkant fran varandra och
det var valdigt tydligt vems ansvarsomra-
de som var vems. Det innebar ocksa att det
inte fanns samma behov av att kommuni-
cera och dela upp arbetet.

— Mina foraldrar fattade inte vad for-
handlingarna handlade om nar jag och min
man blev foréaldrar och skulle vara foraldrar
tillsammans. Mamma sa till mig att jag skulle
gora som jag ville — men det kunde jag ju
inte eftersom vi var tva som skulle dela pa
ansvaret och genomféra det tillsammans.
For det handlar val inte om att dela upp ar-
betet 50-50, utan en stor del gar at till for-
handlingar pa mikroniva, om hur man gor
med varje sak.

—Jag tror att man ska utga fran att dyg-
net har 24 timmar. S &r det, och det ar icke-
forhandlingsbart. Sedan galler det att hitta
hur man utfor foraldraskap tillsammans, hur
man i praktiken delar upp det, sa att barnets
behov tillgodoses samtidigt som foraldrarna
bade kan varda sin relation och fa tid till an-
nat. Det &r |attare sagt an gjort, man maste
ocksa val inse att under vissa perioder sa
finns det inte tid till annat.

LYCKAS MAN INTE med det finns risken for
bakslag. Det ar relativt vanligt att kvinnor
drabbas av utmattningsdepressioner och
risken ar att man tycker att det ar enklare
att géra som man gjorde forr och att ut-
vecklingen darmed gar at fel hall.

— Det var inte bara kvinnor som ville ha
férandring. Mdnga man upplevde ocksa att
de inte passade in i mansrollens strikta ste-
reotyper. Inom utvecklingspsykologin vet vi
attbarn marbéattre av att ha flera férgrunds-
figurer med olika egenskaper. Barn blir inte
heller lika utsatta om de inte ar beroende av
en person enbart, utan har flera trygghets-
kallor, sager Elia Psouni.

JONAS ANDERSSON
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Biologin kan delvis forklara

sexuellt maktmissbruk

Finns det nagon underliggande bio-
logisk forklaring till varfor man star
for en sa stor andel sexuella 6ver-
grepp jamfort med kvinnor? Eller
hade det biologiskt sett lika gdrna
kunnat vara kvinnor som begick
denna typ av trakasserier och 6ver-
grepp om den sociala och historiska
maktstrukturen hade varit omvand?

I ljuset av #metoo-rorelsens
manga vittnesmal har LUM tagit en
pratstund med evolutionsbiologen
Jessica Abbott.

Jessica Abbott har under manga ar fors-
kat om hur konsskillnader uppstar och hur
de utvecklas ur ett evolutionart perspektiv.
Hon ar fascinerad avvad som hander nar tva
olika kroppar, det vill saga hanar och honor,
ska byggas upp utifran samma genetiska in-
formation. Just generna ar den centrala ut-
gangspunkten i hennes forskning.

HON AR SARSKILT INTRESSERAD av de fall
da en och samma gen visar sig ha motsatt
overlevnadseffekt hos hanar jamfért med
hos honor; inom vetenskapen kallas det
for sexuell antagonism. Dar kan man hit-
ta intressanta ledtradar till fordjupad kun-
skap inom evolutionsbiologin. Till sin hjalp
for att finna svar anvander Jessica Abbott
forskningslampliga djur som bananflugor,
trollslandor, plattmaskar. Hennes forskning
resulterade for ett par ar sedan i ett presti-
gefullt anslag fran Europeiska forsknings-
radet.

Men att betrakta var egen art, mannis-
kan, ur ett strikt biologiskt perspektiv ar
ofantligt mycket svarare, konstaterar hon.
Vad kan evolutionsbiologin egentligen sdga
om manligt och kvinnligt?
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Evolutionsbiologen Jessica Abbott.
FOTO: ERIK SVENSSON

”Rent generellt kan
man ur ett biologiskt
perspektiv siga att
minskligt beteende
handlar om att skaffa
sig status, for vi dr
grupplevande djur. Hir
rader ingen skillnad
mellan kénen.”

— Det blir ganska mycket spekulation.
Bade biologi och samhallsstrukturer spelar
juin, sager Jessica Abbott.

Hon papekar att kvinnor ocksa kan ut-
ova fula maktspel och trycka ner andra som
de anser vara socialt underldagsna. Fast det
tar sig oftast, men inte uteslutande, an-
dra former an sexuella. Att det ar vanligare

med just sexuella trakasserier fran man med
makt kan sakert delvis forklaras av samhal-
lets forvantningar kring manligt och kvinn-
ligt, menar Abbott.

— Men jag tror att biologin ocksa bidrar i
och med att hanar evolutionart sett brukar
gynnas av att vilja para sig mer an honor, sa
steget till att utnyttja sin makt for sexuella
andamal kanske ar ndgot kortare fér man an
fér kvinnor, séger Jessica Abbott.

MEN VARFOR TYCKS DA hanar generellt sett
ha en storre parningsbenagenhet i djurvarl-
den? Kan det maojligen forklaras biologiskt
av de tva olika konsstrategier som pa cell-
niva existerar, namligen aggceller respektive
spermier? Hos var egen art rader en tydlig
skillnad i dessa bagge konsstrategier —kvin-
nan kan leverera endast en dggcell per ma-
nad medan mannen, med sina manga sper-
mier, har betydligt fler mojligheter att under
samma tidsintervall skicka sina gener in i
framtiden. Kan en sadan, djupt biologisk,
skillnad i konsstrategi bidra till att inverka
pa manskligt beteende?

— Det ar inte orimligt att det finns en
koppling. Sadana konsstrategier ar grund-
laggande inom all forskning pa sexuellt ur-
val. Men man maste se till hela parningsbil-
den. Flera olika faktorer kan spela in aven
rent biologiskt, exempelvis olika ekologiska
faktorer, sager Jessica Abbott.

NAR DET GALLER biologisk forskning om
manniskan som art ar vissa egenskaper hos
oss lattare att analysera an andra, papekar
Jessica Abbott. Ett sddant exempel ar var
kroppslangd. Tidigare studier har visat att
denna egenskap till storsta delen, cirka 80
procent, beror pa generna och endast i li-

ten utstrackning pa den omgivande miljon. p
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Desto svarare ar det att bedriva evolutions-
biologisk forskning om egenskaper som
har tatare koppling till vara beteenden. Den
klassiska fragan om arv eller miljé blir har en
svar not att knacka.

— Det blir problematiskt att mata nar det
har att géra med personlighet. Och det ar
omojligt att avgéra hur mycket som beror
pa biologi jamfort med kultur, sager Jessi-
ca Abbott och konstaterar att det darfor ar
sa populart med studier av endggstvillingar
som vuxit upp i olika miljcer.

DET AR SVART att exempelvis mata méan-
niskors sexlust eller vilka faktorer som in-
verkar pa deras val av partner. Hur mycket
i enkatsvaren ar praglade av det som in-
dividerna kanner jamfért med det som de
forvantar sig att kanna? Det tycks i alla fall
vara sd att gener och biologi generellt sett
har allt mindre inverkan pa skillnader mel-
lan kénen ju narmare vi rér oss mot att un-
dersoka egenskaper kopplade till just vara
beteenden och vara tankar, papekar Jes-
sica Abbott.

—Skillnader mellan kénen &r i detta sam-
manhang sma jamfort med skillnader mel-
lan individer oavsett kon, sager hon.

Vad géller studier specifikt om mannis-
kans sexuella beteenden och parningsstra-
tegier ar det inte manga aspekter som har
gatt att undersoka vetenskapligt ur ett evo-
lutionsbiologiskt perspektiv, menar Jessica
Abbott. Om man jamfér med vara narmas-
te slaktingar, gorillor och schimpanser, kan
man konstatera att manniskan evolutionart
sett har utvecklat en parningsstrategi som
bygger pa parférhallanden alternativt sma
grupper i storleksordningen en man och ett
fatal kvinnor eller omvant, tva méan och en
kvinna, vilket kan vara fallet om man lever i
en milj6 med knappa resurser.

—Manniskans strategi ligger mittemellan
gorillornas och schimpansernas, sager Jes-
sica Abbott och férklarar att hos gorillorna
samlas en hel flock honor runt en dominant
hane medan schimpansernas strategi istal-
let &r att alla parar sig med alla.

RENT GENERELLT kan man ur ett biologiskt
perspektiv sdga att manskligt beteende
handlar om att skaffa sig status, for vi ar
grupplevande djur. Har rader ingen skillnad
mellan kénen; bade kvinnor och mén vill ha
hog status for att i grund och botten gynna
sin 6verlevnad, menar Jessica Abbott.

Hon &r engagerad i kommittén for jam-
stalldhet och likabehandling vid Naturve-
tenskapliga fakulteten. Genom sitt arbete
med likabehandlingsfragor ser hon att sex-
uellt maktmissbruk utgor en brakdel av den
totala mangden missbrukad makt pa job-
bet. Det ar vanligare for béagge kénen att
missbruka makt pa andra satt an sexuellt,
menar hon.

—De som rakar ut fér maktmissbruk ar de
som har mest att férlora pa att saga ifran.
Det basta sattet att ta itu med problemet ar
att hitta l6sningar som goér att man inte be-
hover kdnna sig utsatt ndr man patalar miss-
forhallanden, sager Jessica Abbott.

HON KONSTATERAR att manniskan som art
ar valdigt flexibel. Ur ett evolutionart per-
spektiv ar denna anpassningsférmaga var
styrka. Detinger ocksa hopp infér framtiden,
aven vad galler genusfragor sett i ljuset av
#metoo-rorelsen, anser Jessica Abbott.

— Vi formar oss utifran vilka varderingar
och férvantningar som rader. Om det inte
alls accepteras langre att man utévar sexuell
makt pa jobbet sa gar det att skapa férand-
ring har, sager hon.

LENA BJORK BLIXT

Manniskans parningsstrategi ligger mittemellan gorillornas och schimpanserna. Hos gorillorna samlas en hel flock honor runt en dominant
hane medan schimpansernas strategi istallet ar att alla parar sig med alla. FoTo: MOSTPHOTOS & SHUTTERSTOCK




Allt som/alit: den svenske mannen till=""
bringar mer tid med sina barn nu an i=, 22
bdrjan av nittiotalet. FoTo: cARL-JOHAN
TIMONEN / MOSTPHOTOS .

HEMARBETE

Minnen snart ikapp hemma

Fran en halv procent 1974 - till 26
procent 2016. Sa ser pappornas del
av foraldraférsakringen ut.

Medan kvinnorollen har férand-
rats dramatiskt saval vad galler
utbildning som arbetstid, har mans-
rollen halkat efter. Rejalt.

- Men mannen bérjar komma
ikapp nu, sager Jeffrey Neilson,
forskare i ekonomisk historia, som
underséker hur man och kvinnor
fordelar sin tid mellan arbete och
familj.

| Norden delar heterosexuella foraldrapar
betydligt mer lika pa hushallsarbetet an vad
de gor till exempel i USA. Det kan vi se tack
vare att vi jamfor statistik fér hur vianvander
var tid. | Sverige har Statistiska Centralbyran,
SCB, gjort undersdkningar pa detta omrade.

Att Norden fatt rykte om sig som jam-
stalldhetens vagga beror mycket just pa att
det &r mojligt dven fér man att vara hemma
med barn och fa pengar fran staten.

— Foraldraforsakringen i Sverige ar gene-
ros och flexibel. Den ger individen stor val-
frinet. Och gor att vi kan vélja strategiskt,
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Jeffrey Neilson, forskare i ekonomisk
historia. FOTO: KENNET RUONA

”De svenska forildrarna
gor mindre atskillnad
mellan sina séner och
dottrar 4n vad forildrar
gor i till exempel
Storbritannien och
Kanada.”

sager Jeffrey Neilson, postdoktor pa Eko-
nomihogskolan.

—Men, konstaterar han: utvecklingen har
skett gradvis. Fran en knapp procent 1974
nar det blev mojligt for fader att ta forald-
raledigt, till 26 procent i senaste matning-
en 2016.

JEFFREY NEILSON la fram sin doktors-
avhandling haromadret. Den handlade om
hur man och kvinnor langsamt narmar sig
varandra i hur de véljer att fordela sin tid
mellan sina jobb och det obetalda arbetet
med hem och familj. Det finns fortfarande
ett glapp, men det har minskat mellan 1990
och 2010, som &r det spann han har under-
sokt.

Nu arbetar han tillsammans med bland
andra Maria Stanfors, professor i ekono-
misk historia, i en studie som handlar om
hur féraldrar tilloringar tid med sina séner
och déttrar. Hur lange man laser med dem,
leker, pratar, delar fritidsaktiviteter, gor hus-
hallsarbete ihop. Forskarna har utgatt ifran
SCB:s siffror fran 2010-2011.

— Vi forsoker hitta skillnader: tillbringar
man mer tid med sin son om man ar pappa,
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P> eller mer med sin dotter? Vilken sorts tid
handlar det om, och hur mycket?
Analysen borjar bli klar och Jeffrey Neil-
son berattar att de svenska foraldrarna gor ‘ ’ r
mindre atskillnad mellan sina séner och e a a a e
dottrar an vad foraldrar gor i till exempel

Storbritannien och Kanada.
— Modrar tillbringar, i snitt, lite mer tid LA

o0 o0
med sina dottrar an vad faderna gor. Och — a‘ 7 en Or man
fader lite mer med sina séner &n vad mod-

rarna gor. Men det ar framfor allt familjer
dar det bara finns ett barn som paverkar
den statistiken.

ALLT SOM ALLT: den svenske mannen till-
bringar mer tid med sina barn nu an i bor-
jan av nittiotalet. Jeffrey Neilson ser med
spanning fram emot ar 2020 — da kommer
namligen férhoppningsvis nasta stora tids-
anvandningsstudie fran SCB som gor det
mojligt att jamfora internationellt.

— Det vore roligt om de gjorde den stu-
dien, for jag ar intresserad av att anvanda
resultaten. Jag tror det ar ganska rimligt att
vanta sig en fortsatt utveckling dar tidsan-
vandningen hos man respektive kvinnor
narmar sig varandra. Jag skulle bli forva-
nad annars!

De konvergerande konsrollerna, eller om
man sd vill: att mannen sakta tar storre del
i hemansvaret, det hander inte bara i Sve-
rige utan aven i andra lander, dven om for-
andringarna borjade vid olika tidpunkter.

Jeffrey Neilson bor i Malmé men ar fodd
och uppvuxen i Kanada. Han ser medve-
tenheten om koénsrollerna och det (hyf-
sat) jamstallda svenska foraldraskapet var-
je dag. Nar han reser 6ver Atlanten for att
halsa pa sin slakt marker han skillnaden val-
digt tydligt.

— Dér ar jag ensam man med mina barn
pa lekplatserna.

— | Sverige boérjade den har langa histo-
riska processen 1960. Sa det har landet har
haft nadgra decennier pa sig att utvecklas i
dennariktning. Man har fortfarande utrym-
me for att anpassa sig till de férandringar
som kvinnor har gjort. Jag tippar pa att den
har utvecklingen kommer att fortsatta.

EVELINA LINDEN

22




For lite mer en tio ar sedan var
etnologen Fredrik Nilsson i Skott-
land f6r att genomfora ett forsk-
ningsprojekt om aktiemarknadens
paverkan pa manniskors vardag.
Men har saddes ett fré till nagot
helt annat - en djupstudie av den
fete mannen.

D&, 2004 i Edinburgh, borjade Fredrik Nils-
son att betrakta vardagliga situationer med
kroppen som utgangspunkt.

— Jag bodde i ett 6vre medelklassomra-
de med manga kritstrecksrandiga kostymer.
Pa bussen fick alla fascinerande nog plats
att sitta och lasa sin morgontidning. Det ar
trangt pa brittiska bussar.

P& en annan buss, dar en av Edinburghs
fororter var slutstation, utspelade sig helt
andra scener.

—Ettavstoppen var utanfér en bingohall.
Helt plotsligt vallde det in en massa kraftiga
kroppar som skulle kn in sig pa platser som
var anpassade efter en idealkropp.

De nya passagerarna hanterade detta pa
olika satt. Det fanns de som fogade sig och
forsokte anpassa sig till det begransade ut-
rymmet. Andra brydde sig inte om de tog
plats. Reaktionerna fran Gvriga passagera-
re var ocksa blandade med allt fran ilska till
avsky och irriation, berattar Fredrik Nilsson.

—Pamanga sattvar den har bussresan en
bild av samhallet, séger han.

TANKARNA SOM TOG FORM | Skottland ut-
vecklade sig sa smaningom till en idé om ett
forskningsprojekt som resulterade i boken “I
ett bolster av fett. En kulturhistoria om 6ver-
vikt, manlighet och klass” som kom ut 2011.

— Mannen var de som 6kade mest i vikt
men det fanns inte s mycket forskning om
manlig 6vervikt. Daremot fanns det manga
forutfattade meningar och idéer. En sadan
idé ar att det ar mer tillatet for man att vara
overviktiga, att det till och med kan vara
attraktivt. Men om det hade stamt, varfér
gar sa manga man till gymmet? Kroppen ar
ett lika stort projekt for man som det ar for
kvinnor, sager Fredrik Nilsson.

Genom djupintervjuer med ett antal
man boérjade han borra djupare i den man-
liga dvervikten.
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Etnologen Fredrik Nilsson. FoTo: KENNET RUONA

”Minnen var de som
okade mest i vikt men
det fanns inte sa mycket
forskning om manlig
overvikt. Diremot fanns
det minga forutfattade
meningar och idéer.”

—Manga av ménnen jag intervjuade ba-
lanserade fram i tillvaron. De tyckte sig inte
kunna ga pa gym eftersom de kande sig
avvikande, de var radda for andras blickar
och sin egen.

FORAKTET for den feta kroppen ar bade reli-
giost och populart rotad, enligt Fredrik Nils-
son. Frosseriet — en av de sju dédssynderna
—sadde froet till en religiést baserad moral.

— Det har ocksa funnits mer folkliga idé-
er om balans. Som méanniska far man bara
tillgodogora sig en viss mangd av det goda,
eftersom nagon annan annars blir utan.

Historiskt har de manliga kroppsidealen
ibland varit kopplade till ett slags “nationens
intresse”. Vissa perioder har det varit mer
accepterat med 6vervikt och andrainte, me-
nar Fredrik Nilsson. Karl X Gustafs val till-
tagnakropp var till exempel “tillaten” under
stormaktstiden pa 1600-talet.

— Han symboliserade valstand och rike-

dom. Inte bara sin egen, utan hela natio-
nens. Under 1700-talet skedde en forand-
ring mot ett asketiskt ideal med en snabb,
disciplinerad och uthardande kropp som
Karl den Xll och hans karoliner represente-
rade.

DET AR UNDER 1800-TALET som viktfragan
blir central i samhallsdebatten bade i Sve-
rige och internationellt. En ldng rad mixtu-
rer, oftast verkningslésa, som sades kunna
rada bot pa fetma lanserades. Bantningens
fader, William Banting, slogigenom och tur-
nerade runt i Storbritannien med sitt bud-
skap om att ga ner i vikt genom att férandra
sitt satt att ata.

| Sverige vaxte under 1900-talet det mus-
kulosa idealet fram parallellt med arbetar-
rorelsen. Fredrik Nilsson vill ogarna jamféra
eller stalla manligt mot kvinnligt. Han kon-
staterar bara att mannen genom historien
ocksa har blivit objektifierad. Den fete man-
nen har varit, och ar, ndgot som ska atgar-
das och korrigeras.

— Det valtranade och muskul6sa ar fort-
farande det tydligaste idealet som alla andra
kroppar forhaller sig till. Pa bussen har vi fatt

var utmatta plats.
JESSICA BLOEM

Det radan-
de musku-
I6sa mans-
idealet vaxte
fram under
1900-talet, "
parallellt '
med arbetar-
rorelsen.
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En omhander-
tagande Jesus
fran 1800-talet.
FOTO: SHUTTERSTOCK
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KRISTNA MANSIDEAL

Mjukis eller harding?

Motsatta ideal har praglat den kristne mannen

Finns det ett kristet mansideal?
Kyrkohistorikern Alexander Maurits
berattar att det kanske inte helt
ovantat finns flera och att synen
inom kyrkan pa mannens roll och
ansvar paverkas av sin tids ideal,
kultur och kyrkotradition.

Referenspunkten for det kristna mansidealet
ar hela tiden Jesus. Mellan 1910 och 1940
var ett av idealen till exempel en arisk Jesus —
ettsupermanligtideal med rétter i nazismen.

— Att sdga "nu vi ska agera manligt” ar
idag en omojlighet, sager Alexander Mau-
rits. Men da under 20- och 30-talen anvan-
des manligt som forstarkningsord.

Det betydde just att man handlade kraft-
fullt, modigt och med uthallighet. Den om-
vanda versionen ar att utmala nagot som
omanligt. Ett exempel &r det nutida uttryck-
et "Var inte en san karring!”.

| omanlighetsbegreppet ligger egenska-
per som feghet och bade fysisk eller psy-
kisk svaghet.

—Manlighet ar ndgot som standigt maste
presteras. Man ar paniskt radda for att miss-
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Kyrkohistorikern Alexander Maurits.
FOTO: KENNET RUONA

lyckas och att fasaden ska krackelera. Man
maste visa att man duger nagot till, sager
Alexander Maurits.

Under vissa tider har religionen och
mansidealet kopplats till vad som rédknas
som kvinnliga egenskaper. Den medeltida
Jesus avbildas exempelvis med moderliga
egenskaper som medkansla och omhan-
dertagande, och efter upplysningen under
1800-talet skedde i nordvastra Europa en
uppvardering av kvinnlig religiositet.

— Upplysningsidealet, med vetenskapli-
ga framsteg och sekularisering gick i clinch
med den gamla kyrkans ideal som byggde
pa Luthers trestandslara. Trestandslaran har
en tydlig patriarkal ordning med kungen,
prasten och husbonden som styr éver sina
domaner stat, kyrka och hushall, och s halls
samhaéllet ihop.

Men upplevelsen av att kyrkan feminise-
rats gjorde att mannen flydde kyrkan. Det-
ta ledde till motreaktioner. En motrérelse
ar den lundensiska hogkyrkligheten i slutet
av 1800-talet. Denna teologiska gruppering
forsokte forsvara och dteruppliva den gam-
la patriarkala ordning som kom till uttryck

i den lutherska trestandslaran, dar kyrkan
och staten var en enhet.

— Men kyrkans makt var férsvagad och
den gamla ordningens mansbild som tro-
fast, andlig och 6dmjuk infér Gud hade pro-
blem i det moderna samhallet.

| Sverige uppstod darfér i borjan av
1900-talet bland annat den studentcentre-
rade Ungkyrkororelsen som omdefinierade
det kristna mansidealet till de stromningar
som lag i tiden da, med rasbiologiologiska
och framlingsfientliga fortecken. Bilden av
den kristne mannen som supermanlig skulle
locka de unga mannen till kyrkan.

—Idagens samhalle finns en forestalining
om att det skulle finnas ett speciellt kristet
mansideal, det vill sdga att det &r ndgot sar-
skilt att vara troende och man. Schablonbil-
den ar att samhallet hyllar en man som ar
tuff och hard, medan den kristna mannen
forvantas vara en mjuk man som kan sta
upp for sin tro.

| fragan om ett sarskilt kristet mansideal
kommer man oundvikligen in pa vad som ar
kultur och vad som é&r kristendom.

—Hela var kultur ar indrankt i kristna var-
deringar, vilket gor det svart och till en myck-
et komplex fraga att saga vad som ar vad,
menar Alexander Maurits.

Vilket &r ditt mansideal?
— Om det nu ar ett manlighetsideal vet jag
inte, men att vara en fysiskt aktiv person
som lyckas bra i jobbet samtidigt som man
har god tid for familjen kan jag kdnna som
ettideal som jag stravar efter, berattar Alex-
ander Maurits. Men som "kristen man” har
jag inga manlighetsideal som jag kanner att
jag behover leva upp till - dock en rad all-
mangiltiga kristna etiska ideal. Jag misslyck-
as dock standigt.

GISELA LINDBERG
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Maher Zain féddes i Liba*
non och kp‘ﬂll Sverige
fitta ar gammal. Han slog
figenom 2009 med "Thank
You Allah”. FoTo: DREAMSTIME

MUSLIMSKA MANSIDEAL

Muslimska megastjirnor

glada och

— moderna,

Glad, hjdlpsam och ansvarstagande
ar den bild som musikstjarnor ska
féormedla av den muslimske man-
nen. Islamologen Jonas Otterbeck
har turnerat med en av den mus-
limska varldens megapopstjarnor
Maher Zain, en svensk doldis med
miljontals fans och 6ver en halv
miljard visningar pa YouTube.

— I den har musikgenrens videor visas bilden
av en varmt leende och valvillig religiés man
upp. Han ar ansvarstagande, hjalper sina
vanner, leker med barn och ar aktivisamhal-
let, sager Jonas Otterbeck. Han ar valkladd,
antingen kostymkladd eller ungdomligt ca-
sual, men aldrig fattig. Sammantaget en rik-
tig svarmorsdrom, fortsatter han.

Denna typ av muslimsk musikartist bor-
jade dyka upp i borjan pa 2000-talet. De ar
superstjarnor som sjunger vasterlandsk, ara-
bisk, turkisk och malaysisk popmusik med
muslimska religi¢sa budskap i texterna.

— Maher Zain ar kanske lite for snygg
egentligen, konstaterar Jonas Otterbeck.
Men man kan férhandla om utseendet men
aldrig om budskapet i texterna i den har varl-
den. Omde handlarom karlek ar det karleken
mellan man och hustru. Det finns ett 6vergri-
pande andligt budskap—om hur en god mus-
lim ska vara och leva och om karleken till Gud.
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Islamologen Jonas Otterbeck.
FOTO: KENNET RUONA

Vasterlandsk popmusik anses av en del
muslimska larde locka till ett syndigt liv. Men
framforallt unga muslimer vill vara en del
av det moderna samhallet och att lyssna pa
popmusik stopt i muslimsk form blir da ett
alternativ.

MUSIKEN AR EN VARIANT av den globalt
spridda popmusiken bade vad galler texter-
na och framférandet pa scen. Konserterna
praglas av islamiska normer och artisterna
dansar inte trots att musiken ofta ar rytmisk
da dansriskerar att bidra till att artisterna sex-
ualiseras. Det ar vanligt att de har musikerna
deltar i valgérenhetsturnéer och insamlings-
galor. En egenhet ar att de mest populara

hja

Ipsamma

skivorna ibland spelas in i tva versioner, en
med och en utan instrument da det finns en
forestallning hos vissa muslimer att instru-
ment i sig inte ar tilldtna. Men eftersom man
vill lyssna pa pop gérs musiken “voice only”.

— Artisterna for ut ett budskap om att
man som muslimsk man bér vara god och
kan vara modern, en bild som star i kontrast
med forestallningen om skrikande, fortryck-
ande och aggressiva fundamentalister. Man
vill ocksa visa att det ar okej att ga ut och ha
roligt med sin familj, séger Jonas Otterbeck.

Forutom pop finns idag ocksa dockor, se-
rietidningar, filmer och modemagasin som
ar anpassade for en muslimsk konsumtions-
marknad.

Bakom flera av de har artisterna finns
skivbolaget Awakening Records. Bolaget
har huvudkontor i Kairo och Dubai och
handplockar artisterna, som maste vara se-
risa i sin tro for att kunna representera bo-
laget pa ratt satt.

Tidigare hade bolagen full kontroll Gver
musiken och 6ver hur artisten framstalldes
men i och med sociala medier har det kom-
mit in en ny lekfullhet och direkthet mellan
artisterna och fansen i form av videokonfe-
renser och chattar. En utveckling som artis-
terna valkomnar men som gor det svarare
att kontrollera hur artisterna representeras.

GISELA LINDBERG
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En ovantat lyckad forskarduo: -
geokemisten Emma Hammar- } ETT,

lund och tumérbiologen Sven s
Pahlman.

?7Omaka par
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Vad har livets uppkomst pa jorden att gora med elakartade

tumorceller? En geokemist och en tumérbiolog méts i ett annor-

lunda forskningsprojekt som forklarar djurens uppkomst pa ett

nytt sitt och dirmed ifragasitter en av evolutionens grundstenar.

i traffas i professor Sven Pahl-

mans rum pa Medicon Village.

Sedan ett par ar tillbaka sam-

arbetar Emma Hammarlund
med hans forskargrupp efter sin senaste
anstallning pa Nordiska Centret fér Jordens
Utveckling—ett samarbete mellan Syddansk
Universitet och Naturhistoriska Riksmuseet.
Forskarna har precis publicerat sin forsta ge-
mensamma artikel i Nature Ecology & Evo-
lution och ar bada 6verraskade 6ver hur val
deras samarbete har fortskridit. Att ta ett
evolutionart grepp ar ingenting som can-
cerforskare brukar gora. Och att ta ett cell-
perspektiv ar inte heller vanligt inom geo-
biologin.

Det var Emma Hammarlunds frustration
over "syreparadigmet” som satte igang det
hela.

— Det tog det nastan fyra miljarder ar av
jordens historia innan djurlivet dramatiskt
satte fart i det som kallas den kambriska ex-
plosionen. Varfor tog det s& lang tid? Geolo-
ger harlange kopplatihop det med att syreti
atmosfaren tkade, men det saknas annu be-
vis for detta, forklarar Emma Hammarlund.

FORSKNING VISAR TVARTOM att stora for-
andringariluftens syrehalt skedde bade fore
och efter kambrium, men inte just nar djur-
rikedomen bérjade. Andra studier visar ock-
sa att enkla djur kraver férvanansvart laga
syrehalter for att leva.

— Var okade forstaelse for jordens och
livets historia stodjer alltsa inte den gamla
tesen. Samtidigt har alternativa férklaringar
hittills haft svart att fa samma genomslag
ochvi har nastan stangat oss blodiga i jakten
pa geokemiska bevis for hur syret andrades,
sager Emma Hammarlund.

Hon spekulerar ¢ver att djurens drama-
tiska utveckling snarare beror pa en speci-
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Nar Emma Hammarlund férst kontaktade Sven Pahlman undrade han vad i hela friden de

skulle ha att prata om. En hel del, visade det sig.

”Den nya hypotesen innebir att djurs dramatiska

intdg kommer sig av en revolution i djurens egen

biologi och inte i en f6rindring i jordens atmosfir.”

fik biologisk forandring och drar paralleller
till fotosyntesen.

— Andra stora revolutioner for livet pa
jorden tillskriver vi biologiska uppfinningar,
som nar nagra mikrober plétsligt klarade av
fotosyntesen. Men nar det galler djurens ut-
veckling utgar manga ifran att det handlade
om en milj¢férandring — utan att vi har éver-
tygande bevisning.

Hon var 6vertygad om att kunskapen
fran tumorbiologi kunde hjélpa henne att
komma vidare i fragan om hur djuren ut-
vecklades, vilket gjorde att hon tog kontakt
med Sven Pahlman. Hans forskning om syre-

brist i celler verkade relevant for att forsta
utvecklingen av flercellighet.

— Eftersom vi geologer inte kan géra om
den kambriska explosionen ilaboratoriet vil-
le jag forsta mer om den flercellighet som
tumorforskare ser dagligen och vad de vet
om hur syre paverkar skapandet av vavnad.
Tumorer ar ju trots allt en framgdngsrik slags
flercellighet.

Sven Pahlman, & sin sida, var inte lika sa-
ker pa vad motet skulle kunna ge.

— Jag tankte att geologi ar ju sa langt
frdn min egen varld och vad i hela friden

skulle vi prata om? Men jag kande ocksa att p
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Geokemisten Emma Hammarlund &r spand pa vilken respons hennes och Sven Pahlmans slut-
satser kommer att fa.

jag hade en skyldighet att ge det en chans.

Det forsta motet mellan Sven Pahiman
och Emma Hammarlund visade sig vara val-
digt givande och blev starten pa ett annor-
lunda samarbete om ett okonventionellt
forskningsprojekt om djurens uppkomst pa
jorden.

— Generellt ser vi syrebrist som ett hot,
men gldmmer da att viss syrebrist ocksa
ar en nédvandighet for flercelligt liv. Vara
stamceller som ar de som bildar ny vavnad,
ar oerhort kéansliga for hogt syre och darfor
finns olika system for att hantera dettaii cel-
len. Nagot som ar tydligt i tumorer, forklarar
Sven Pahiman.

GENOM ATT STUDERA tumorcellers férma-
ga att efterlikna stamcellers egenskaper, har
Sven Pdhlman sett att tumorcellerna helt en-
kelt kidnappar specifika system i cellen for
attkringga effekter av hogt syre. Foljden blir
att tumorcellerna kan ha stamcellers egen-
skaper, trots att de omges av de hoga syre-
koncentrationer som ocksa finns i kroppen.

— Denna férmaga finns sannolikt aven i
var normala vdvnad och det menar vi dr en
evolutionar succé. Vi vander alltsa pa per-
spektivet: Att klara lagt syre ar inget pro-
blem — vara celler ar vana vid att hantera
syrebrist. Utmaningen for regenererande
vavnad ar att klara hogt syre, sager Sven
Pahlman.
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Den nya hypotesen innebar att djurs dra-
matiska intdg kommer sig av en revolution i
djurens egen biologi och inte i en férandring
i jordens atmosfar. Hypotesen kan ocksa fa
ytterligare betydelse for hur vi ser pa olika
djurs formaga att leva i syresatta miljder och
kanske aven for hur vi ser pa cancer som en
evolutionar konsekvens av var férmaga att
leva i syresatt miljo.

Efter att ha Overlappat sin expertis, ar
bade Emma Hammarlund och Sven Pahl-

h

man férvanade Gver att man inte tidigare
undrat 6ver manniskans egen féormaga att
under armiljoners evolution kunnat férnya
vavnad trots héga syrehalter.

— Vi manniskor fungerar ju alldeles ut-
marktihogt syre ochinget avslojar att det ar
en kamp och bragd. Men den férmaga som
gor det mojligt for oss manniskor att leva i
syresatt miljo, ar ocksd ndgot som kan ga
fel och ddrmed leda till vissa tumorformer.
Synsattet kan darfor dven ge oss ett nytt satt
att se pa cancer.

VAGEN TILL ATT PUBLICERA SIG har inte va-
rit helt rak, och det har varit manga utma-
ningar nar de tva forskarna skulle enas om
ett gemensamt synsatt och att prata samma
"sprak”. Och de ar helt sékra pa att det ar
manga som inte kommer att halla med dem
om deras modell.

— Men vi har vant pa kikaren, och har
man val gjort det sd ser man hur observa-
tionerna hanger ihop — da gar det inte att
backa. Sven och jag har haft ett annorlun-
da och véldigt intressant samarbete genom
hela processen och nu ska det blispannande
att se vilken typ av respons vi kommer att f3,
avslutar Emma Hammarlund.

TEXT: ASA HANSDOTTER
FOTO: KENNET RUONA

Tumérbiologen Sven Pahlman brukar normalt inte ta evolutionéara grepp i sin forskning.
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listan.

I Sverige kastas 25 procent av all mat vi
koper, och en del av svinnet ir en f6ljd

av att forpackningen inte héller mattet.
Annika Olsson ir professor i forpack-
ningslogistik vid Designvetenskaper, LTH.
Hon vet vilka forpackningar som ir bist.

Fem tips for att kopa
héllbart forpackad mat

IBLAND AR INPLASTAT ATT FOREDRA.

Gurkan som ar forpackad i plast haller be-

tydligt langre an en oférpackad, vilket leder
till mindre matsvinn. Plasten runt gurkan ar mindre
klimatpaverkande an matsvinnet i sig - nagot som
manga inte kanner till idag.

lattare att tdmma pa innehall an en flaska. Vi

kan faktiskt forlora upp till 10-15 procent av
en vara nar vi kastar en flaska vars innehall vi inte fatt
ut. Glasburken &r dessutom atervinningsbar manga
ganger om.

9 HELLRE GLASBURK AN FLASKA. En burk &r

UNDVIK KONSERVBURKAR. Metallen &r

inte biologiskt nedbrytbar, burken ar energi-

kravande att framstalla och den gar inte att
aterforsluta. Férpackningar som istallet hjalper till att
dosera mat leder till minskat matsvinn.

KOP INTE FOR STOR FORPACKNING. Kastad
e mat ar ett stérre problem fér miljon an mate-

rialet frdn en férpackning. Aven om den lilla
foérpackningen ar dyrare per kilo sa ar det battre an att
képa stort och billigt och bli tvungen att slanga mat.

KRAV-markningen inte bara innehallet utan
ocksa forpackningen. KRAV-markningen
berattar att forpackningen ar gjord av férnyelse-
bar ravara och att det inte finns onddiga kemikalier i
materialet.

e KRAV-MARKT AR BRA. Sedan 2015 galler

JESSIKA SELLERGREN




Mitt i prick!

Malstyrt enzym utvunnet ur mérdarbakterier raddar njursjuka

_ IdeS—enzymet 4r det mest et sager professorn i infek-
tionsmedicin Lars Bjorck om

overr askande fyndet under IdeS, ett enzym fran den fruk-

. tade bakterien Streptococcus

min forskarbana. EnZYmet pyogenes. Bakterien orsakar miljontals fall

av halsfluss och hudinfektioner varje ar.

kommer fran o farllg Den har ocksa blivit 6kand under namnet

bakterie’ men kan anvindas "mordarbakterien”, eftersom dess infektio-
.. . R ner i svara fall kan leda till déden.

for behandllng av svara Att streptokocken ar sa farlig beror bland

. . o annat pa IdeS. Detta enzym har namligen

SlukdomStlllStand' OCh det férméagan att oskadliggéra en viktig del

piiverkar bara ett enda av av manniskans immunférsvar. Mekanis-

. men skyddar bakterien mot immunforsva-
kroppens tusentals proteiner,  rets antikroppar, men kan ocksé — och hér

o d o ol- k o ligger det banbrytande i lundaforskarnas
sa det ar mer malinriktat an upptackt — utnyttjas fér behandling av vis-

de flesta likemedel. Det sa sjukdormar.

- Vid autoimmuna sjukdomar och infor
aren fullstéindigt unik t.ex. en njurtransplantation vill man démpa
kroppens immunférsvar. Och det ar just vad

egenSkaP! IdeS kan gora, forklarar Lars Bjorck.
DET UNIKA MED IDES &r att enzymet kly-
ver och inaktiverar immunforsvarets IgG-
antikroppar utan att skada ndgon annan
molekyl. S& extremt malinriktade dmnen
ar séllsynta och mycket vardefulla som &-

kemedel.

Nar forskarna testade IdeS i djurférsok
verkade dmnet ocksd nastan magiskt. Alla
immunforsvarets 1gG-antikroppar slogs
snabbt och effektivt ut hos forsoksdju-
ren. Andé var djuren pigga och friska, och
deras antikroppar kom tillbaka av sig sjélva
efter nagra dagar.

- Vi hade faktiskt svart att fa publice-
ra vara fynd i borjan. Tidskrifternas bedo-
mare tyckte kanske att resultatet verkade
for bra for att vara sant! séger Lars Bjorck.
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”Vi hade faktiskt svért att fa publicera
vara fynd i bérjan. Tidskrifternas
bedémare tyckte kanske att resultatet

Maria
Krager ar
en av njur-
patienter-
na som tack
vare Lars
Bjorcks upp-
tackt nu kan
leva ett nor-
malt liv.
FOTO: GUNNAR

MENANDER OCH
PRIVAT

verkade for bra for att vara sant!”

LUM har skrivit om projektet tidigare (nr
3/14). Da hade man justinlett studier av IdeS
effekt pa manniskor, till att borja med pa
friska forsokspersoner. Nu har arbetet fort-
satt med svenska och amerikanska studier
av njursjuka patienter som star i transplanta-
tionsk®, men till vilkka man inte kunnat hitta
nagon passande njure.

Patienter vars immunférsvar redan i la-
boratorietest visar sig reagera mot alla tank-
bara transplantat ar ndmligen inte ovanli-
ga. Hela 20-30 procent av alla svart sjuka
njurpatienter ingdr i denna problematiska
grupp. Utan en ny njure blir de hanvisade
till mangarig dialys och oftast for tidig dod.

HARHARBEHANDLINGEN med IdeS visat sig
effektiv. Genom att ge enzymet till patien-
terna fore en planerad transplantation slas
viktiga delar av immunférsvaret ut under
den forsta kritiska perioden. Den nya njuren
blir darfér accepterad av patientens kropp,
aven nar hans eller hennes IgG-antikroppar
sa smaningom kommer tillbaka.

En av de patienter som transplanterats
ar 34-ariga Maria Krlger i Stockholm. Hon
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stod i transplantationsko i fyra ar innan hon
genom IdeS fick chansen till en operation.

— Jag visste att jag hade valdigt mycket
antikroppar som skulle gora det svart for
mig att ta emot ndgon annans njure. Men
behandlingen med IdeS var framgangsrik,
sa nu har jag en ny, fungerande njure i min
kropp, sager hon.

UNDER DE FYRA AREN i transplantations-
ko var Maria Krugers liv helt styrt av sjuk-
domen. Hon behovde bloddialys fyra gang-
er i veckan, vilket innebar fyra timmar pa
sjukhus varje gang.

—Man blirju valdigt Iast — det var som att
tillbringa ett halvtidsjobb i en sjukhussang.
Men nu har transplantationen gett mig mitt
vanliga liv tillbaka. Det ar underbart vad
forskningen kan g6ra numera, tycker hon.

Maria Krlger ar en av de 42 patienter
som hittills behandlats med IdeS infor en
njurtransplantation. Hela 41 av behand-
lingarna har haft 6nskad verkan. | det ater-
stdende fallet var det heller inte IdeS som
fallerade, utan andra skal som gjorde att
transplantatet stottes bort.

Forhoppningen &r att IdeS ska kunna an-
vandas aven i fler sammanhang. Det finns
flera ovanliga och svarbehandlade sjukdo-
mar som skulle kunna mildras av ett medel
som slar ut kroppens IgG-antikroppar. Pa-
tienter med Goodpastures syndrom, en
svar autoimmun lung- och njursjukdom, in-
gar redan i en IdeS-studie. Svara fall av den
reumatiska sjukdomen lupus samt de allvar-
liga neurologiska sjukdomarna Guillain-Bar-
rés syndrom och neuromyelitis optica ar an-
dra tankbara mal.

IdeS &r Lars Bjorcks framsta forsknings-

fynd, men det &r inte det enda av hans
forskningsresultat fatt stor medicinsk be-
tydelse. Protein G och protein L, tva andra
bakteriemolekyler, &r vida anvéanda inom
biomedicinsk forskning och industri. Ytter-
ligare ett protein som studerats av lunda-
gruppen, HBP (heparinbindande protein),
gor det mojligt att stalla tidig diagnos pa
det livshotande tillstandet sepsis.

DET LILLA LUNDAFORETAGET Hansa Medi-
cal har varit Lars Bjorcks viktigaste icke-aka-
demiska samarbetspartner. Han och Hansa
Medicals nu avlidne ledare Bo Hakansson
hade i trettio ar ett givande utbyte: forsk-
ningen fick pengar, och féretaget fick i gen-
gald “forsta tjing” pa kommersiellt anvand-
bara forskningsresultat.

Sma foretag som Hansa Medical ar snart
de enda som finns kvar inom ldkemedels-
industrin i Sverige. Men Lars Bjorck tycker
inte det ar mycket att sérja over.

—AstraZenecavar jattestort, men plocka-
desdvitt jag vetinte fram en enda egen origi-
nalsubstans under alla sina ari Lund. Har sit-
ter i stallet vi, en liten forskargrupp pa Lunds
universitet, och tar fram en substans som
fattlilla Hansa att vaxa fran 2 till 40 anstallda
och blivart miljarder pa borsen... sdger han.

Fri grundforskning i universitetsmilj¢ har
enligt hans asikt battre chans att fa fram nya
intressanta idéer och resultat an de topp-
styrda och ofta tungrodda och byrakratis-
ka storbolagen. Den komplicerade kom-
mersialiseringen ska daremot naringslivet
ta hand om.

—Visom arforskare ska dgna oss atdet vi
ar basta pa — att forska! menar han.

INGELA BJORCK
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Radar-trion bakom universitets-spinoffen Acconeer: Mikael Egard, Lars-Erik Wernersson och Mats Arlelid. Den liknar mest en liten plast- eller salmiak
ning. Flera bolag testar nu den stromsnala

32

Innovationsresan

— fran snilleblixt pa stranden till mangsidig produkt

Allt fran igelkottar till sjuka som virdas hemma kan tacka elektronik-
professorn Lars-Erik Wernersson och hans tidigare doktorander Mikael
Egard och Mats Arlelid.

De ligger bakom en ny miniradar som tar tekniken fran andra
virldskriget in i vara vardagsrum. Med den lilla sensorn ”i magen” far
robotgrisklippare vett att vija for sma djur och sjukvéirdsutrustning
mojlighet att 6vervaka andning utan att klibba péa huden, till exempel.

I december listades deras spinoff-bolag Acconeer pa Nasdagborsen
och snart kor massproduktionen iging. Men hela historien bérjade pa en
strand flera ar tidigare.
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bit, men ar sprangfylld med ny teknik och flera ars forsk-
miniradarn och snart drar produktionen igang.

kandr, augusti 2005. Pa Falsterbo
strandbad sorlar det av folk. De ba-
dar i vagskummet eller sitter upp-
flugna pa sanddyner och fléktas av
ljumma vindar som luktar salt och semester.
En av dem ar Lars-Erik Wernersson, ny-
bliven fysikprofessor vid LTH. Han har pre-
cis tagit ett dopp men maste nu forbere-
da en forelasning till nasta vecka. | samma
veva ska han byta institution, fran fysik till
elektrovetenskap. Han slar upp en larobok
i mikrovagsteknik och borstar bort sanden
fran uppslaget.
Da slas han plétsligt av en tanke.
—Varféranvander mina nya kollegor bara
de langre radiovagorna for att bygga kom-
munikationsutrustning? Varfor inte pulser
av kortare radiovagor? Med dessa borde ga
att skapa kortare intervall och darmed nya
anvandningsomraden, funderar han.
Under sin tid som heltidsfysiker har han
utvecklat en elektrisk komponent i nano-
storlek som kan generera tatare signaler
jamfoért med vanliga transistorer. Kanske
kan den komma till anvandning i hans nya
roll?
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Tankt och gjort. Han packar ihop bad-
vaskan och nar han kliver in i E-huset nagra
dagar senare skriver han ihop en ansokan till
ett nytt forskningsprojekt. Den gar igenom
och tva doktorander anstalls — Mikael Egard
och Mats Arlelid, med examen fran teknisk
fysik respektive elektroteknik.

FLERA AVGORANDE HANDELSER kommer
attintraffa under arens lopp. Lars-Erik Wer-
nersson minns sarskilt en.

—Vivarilabbet for att testa var nybyggda
radiosandare. Jag plockade ner en plastlin-
jal fran hyllan och holl upp den i radiovags-
faltet. Da sdg vi att radiovagorna till halften
gick igenom och resten studsade tillbaka.
Och det var precis vad vi ville! For da visste
vi att var teknik bade skulle kunna anvandas
till att identifiera material och att sensorn
skulle kunna monteras bakom plast. Det var
en haftig kansla.

ETT HALVAR SENARE intré&ffar en annan vik-
tig handelse. Mats Arlelid har precis publice-
raten artikel. Nagra dagar senare far han ett
mejl av en radartillverkare i Goteborg som
vill traffas.

— Vi tog chansen och akte dit. Det blev
aldrig nagot affarssamarbete, men vi hade
en hel del kontakt. Deras fragor tvingade
oss att staka ut en riktning och tanka i nya
banor nar det gallde mojliga anvandare. De
hade ju en renodlat kommersiell synvinkel.
Sjalva fick de omvarldskunskap.

Overhuvudtaget dterkommer forskarna
till hur olika personer och organisationer va-
rit viktiga for att ge knuffar i ratt riktning:
Den interna stodfunktionen LU Innovation
och senare saddfinansiaren LU Holding, fi-
nansiaren SSF som ordnade entreprendrs-
dagar och tavlingar, experter i regionen som
tankat in viktig kunskap, exempelvis entre-
prenéren Méarten Obrink.

Allra viktigast har varit att fa till den dar
eftertraktade tvarvetenskapen, tycker Lars-
Erik Wernersson. (Langre ner i korridoren
sitter exempelvis 5G- och antennforskare
som visade sig spela in viktigt kunnande.)
Enligt honom behdver det inte vara svarare
an att byta arbetsplats da och da — sasom
han sjalv gjorde for snart tretton ar sedan.

— Darfor tror jag att Science Village kan

Med den nya tekniken kan robotgras-
klipparen lattare vaja for exempelvis
igelkottar. FoTo: HAKAN BEWERT/MOSTPHOTOS

MINIRADAR FOR
KONSUMTIONSTEKNIK

Radar ar utrustning och teknik som
med hjalp av korta radiovagor, elek-
tromagnetisk stralning, upptacker
och méater avstand till foremal.

Acconeer har utvecklat en radar
for konsumentelektronik som ar
finkanslig (mm-precision), stromsnal
(den kan ga pa batteri) och robust
(till skillnad fran dagens IR- och
ultraljudsensorer ser den exempelvis
fler objekt och ar okanslig fér smuts
pa linsen).

Exempel pa anvandnings-
omraden:

Bilen: med en svepande hand-
rorelse stanga bagageluckan eller
varna om bilféraren borjar se trott ut.

Robotdammsugare- och grasklip-
pare: Vaja for vattenflackar, andra
installning beroende pa golvmate-
rial, skona igelkottar.

Dronare: Vid katastrofer, exem-
pelvis jordbavningar, skicka in dro-
nare som kan kdnna av om det finns
levande personer utan att behova
skicka in livraddare som drabbas av
ras eller rok.

Ansiktsigenkanning i exempelvis
mobiltelefon.

bli en valkommen injektion for universite-
tet. Vissa forskare kommer ju férmodligen
att flytta dit och fa nya kollegor. Man maste
rora om i grytan da och da, sager han.

TEXT: KRISTINA LINDGARDE
FOTO: KENNET RUONA
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forskning.

Stark forskningsmiljo
om Sydasien pa gang

ASIENSTUDIER. Tillsammans
med Utrikespolitiska insti-
tutet inleder nu SASNET ett
forskningssamarbete med
fokus pa Indien och Sydasien.

- Tillsammans hoppas vi
etablera en stark forsknings-
miljo som kan locka till sig
nya forskare och utveckla
internationella samarbeten,
sdger Andreas Johansson,
ansvarig for det sydasiatiska
natverket vid LU.

Swedish South Asian Studies
Network som férkortas SASNET
har funnits vid LU i femton éar, forst
som ett samarbete med SIDA men
pasenare ar heltiLU:s regi.

Idag beskriver man sig som
ett val inarbetat natverk med
stark forankring i huvudsakligen
Indien.

Samarbetet med Utrikespoli-
tiska institutet, U, inleds nu lagligt
da SASNET gar fran en osaker
finansiering till att ha fatt sin bud-
get permanentad, vilket Andreas
Johansson tolkar som att LU visar
allvar med satsningen pa regionen
Sydasien.

- Sverige har alltid hallit Syd-
asien i skymundan jamfért med
Kina och Ostasien, vilket &r olyck-
ligt. Utvecklingen i Indien och Sy-
dasien ar oerhort viktig for Sverige
och Europa, vilket detta samarbete
kommer ge oss mojlighet att lyfta
fram, bade i den allménna debat-
ten och till beslutsfattare, sager
han.

Sydasien-samarbetet mellan Ul
och SASNET blir det forsta av sitt
slag i Sverige och fran badas hall
deklareras att man nu kommer
fora samman tva starka forsknings-
miljoer med kompetens inom flera
amnesomraden.

MARIA LINDH
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Lundaforskare
hittade okint sprak

LINGVISTIK. Lingvister fran Lund har
hittat ett tidigare okant sprak pa
Malackahalvén. Det lilla spraket,
med 280 talare, har fatt namnet
jedek. Spraket innehaller inga verb
som beskriver dgande - varken
képa, sélja, lana eller stjala.

— Vi insdg att en stor del av byn talade ett
annat sprak. De anvande ord, sprakljud och
grammatiska strukturer som inte anvands i
jahai, som de flesta talar. Vissa av dessa ord
pekade pa en koppling till andra aslisprak
som talas langt bort i andra delar av Malack-
ahalvon, sédger Joanne Yager, som skriver en
avhandling om jedek.

FORSKARNA UPPTACKTE SPRAKET under
ett sprakdokumentationsprojekt, Tongues
of the Semang, da de akte till flera byar fér
att samla in sprakdata fran olika grupper
som talar aslisprak. Upptackten av jedek
gjordes nar de undersokte spraket jahai i
samma geografiska omrade. Spraket talas
av drygt 280 personer som ar bofasta jaga-
re-samlare i norra Vastmalaysia.

Samhallet dar jedek talas ar mer jamstallt
an det vasterlandska, det forekommer nas-

:..--._- — o4 o —‘--.}:-:E

tan inget mellanmanskligt vald, foraldrar
uppmanar medvetet sina barn att inte tavla
och det finns varken lagar eller domstol. Det
finns inte heller nagra yrken, utan alla kan
goraallt somkravs i ett jagar-samlarsamhal-
le. Hur man lever dterspeglas i spraket. Alltsa
finnsinga ord for varken yrken eller domstol.
De har heller inga inhemska verb som be-
tecknar dgande som lana, stjala, kdpa eller
sdlja men har ett rikt forrad av ord for "ut-
byte” och "férdelning”.

— Det finns sa manga satt att vara man-
niska, men alltfoér ofta anvands vara egna
moderna och huvudsakligen urbana sam-
hallen som mattstock for vad som ar univer-
sellt manskligt. Vi har massor att lara, inte
minst om oss sjdlva, av den till stora delar
odokumenterade och hotade sprakliga och
kulturella rikedom som finns darute, sager
Niclas Burenhult.

| varlden idag finns cirka 6000 sprak. At-
tio procent av jordens befolkning talar na-
got av de stora spraken i varlden, medan
cirka 20 procent talar ndgot av de 3.600
mindre spraken. Forskare tror att ungefar
halften av jordens sprak kommer att vara
utdéda om cirka hundra ar.

GISELA LINDBERG

Det nyupptackta spraket jedek avspeglar en fredlig och jamstalld livsstil. Foto: NicLAS BURENHULT
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folk.

A ena sidan sikerhetschef for
Lunds universitet, 4 andra sidan
forskarstuderande vid LTH.
Det later som en svar balansakt,
men Per Gustafson menar att

rollerna gar hand i hand.

Sakerhetstanket gar som en rod trad genom Per Gustafsons liv. FoTo: ROBERT oLsson

Sikerhetschet doktorerar pa jobbet

Per Gustafson far anvanda upp till halva sin
arbetstid for studier och deltar i seminarier
och kurser som andra forskarstuderande.

— Om jag sitter kvar pa lektionerna sa
vet alla i klassrummet att det inte har hant
nagot, sager Per Gustafson och syftar pa
att sakerhetschefsarbetet alltid gar i forsta
hand. Men uppdraget innebér inte enbart
akuta handelser, det ar framfor allt ett fore-
byggande arbete.

— For mig hanger sakerhetsarbetet ihop
med att verka for en trygg arbetsplats dar
vi tar hand om varandra och motverkar tyst
och mentalt vald som manga ganger ar
grunden for trakasserier.

Men den fysiska sakerheten &r ocksa vik-
tig.

—Vifar fler och fler digitaliserade mojlig-
heter vad galler sakerhet, men fysisk saker-
het ar egentligen ingen rocket science idag.
Nar jag i framtiden kommer till en dorr vill
jag att den ska veta att jag ar jag och sléppa
in mig, det ar en bekvamlighetsfrdga. Men
dorren ska ocksa vara last pa ett sakert satt.
Bekvamlighet och sakerhet maste ga hand i
hand, sager Per Gustafson.

— | mina studier tittar jag pa hur saker-
hetsarbetet ar organiserat vid svenska myn-
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digheter och i det ingar mitt eget yrkesom-
rade. Rollerna ger till varandra och jag tycker
att jag har hittat en bra balans mellan dem,
sager Per Gustafson.

Nyligen presenterade han sitt licentiat-
arbete "Systematiskt sdkerhetsarbete och
beslutsfattande” i arbetsmiljoteknik i vilket
han tittar pa hur sékerhetsarbete kan struktu-
reras och forbattras. Framover ska han bland
annat understka hur sakerhetschefens roll
ser ut vid svenska forvaltningsmyndigheter.

ATTVARA SAKERHETSCHEF 4r m&nga gang-
er en livsstil, menar Per Gustafson, som har
haft med sig sakerhetstank som en rod trad
genom hela sitt yrkesliv—en trad som under
40 ar har snirklat sig mellan uppdrag som
bland annat trafiklarare med egen trafik-
skola kombinerat med buss- och taxiforetag,
bygga krocktestbana som forskningsingen-
jor vid Chalmers och jobba som sakerhets-
handlaggare vid Hogskolan i Halmstad.

— Nar jag i mitt bussbolag utférde skol-
skjutstransporter fér barn med funktions-
nedsattningar tyckte jag ofta att barnen satt
illa i fordonet. Det inspirerade mig att for-
soka ta fram battre alternativ och ledde till
ett projekt om rullstolar och barns resande.

Jag fick finansiering fran Skyltfonden som
delar ut medel till projekt som starker tra-
fiksakerheten.

— Fondens pengar kommer fran avgif-
ter for personliga fordonsskyltar. Sjalv har
jag fyra personliga nummerplatar, sa jag har
bade fatt medel fran fonden och bidragit
med pengar till den, séager Per Gustafson.

PER GUSTAFSON har ocksa gjort en snabb
vanda i filmbranschen. | TV-serien “Hand-
bok for handldsa” som séandes i SVT 1994,
fick han statistrollen som chauffér med sin
egen buss.
— Jag valde att inte ga vidare inom film-
branschen, sager han och skrattar.
JESSICA SELLERGREN

PER GUSTAFSON

ARBETAR SOM: Sédkerhetschef vid
Lunds universitet sedan 2008.

FAMILJ: Sambo Lena, tva vuxna soner.
BOR: Sodra Halland.

INSPIRERAS AV: Starka, raka och trygga
personligheter sasom Cecilia Wikstrom,
Birgitta Ohlsson och Leif GW Persson.
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boken.

REDAKTOR: JENNY LOFTRUP

Ulrika Holgersson, historiker.

Varfor beritta hem-
bitridenas historia
genom spelfilmer?

— Att se dem pa filmer ar som att kliva
inien ny varld. Man kommer néra en
bred folklig mentalitet pa 30-talet pa
ett annat satt an nar man studerar
torra texter. Filmerna visade pa hur
hembitradena fungerade som ett
prisma som man kunde se samhallet
igenom. De vavde ihop de olika klas-
serna. | de standiga férhandlingarna
i vardagslivet stod hembitradena for
arlighet och hart arbete.

Hur hade hembitradena det?

— I filmerna var hembitradena ofta
starka personligheter som haller pa
sitt varde, som trotjanarinnan som sat-
ter ned foten och uppfostrar

T AT o overklassen. Men i verklig-
LA

heten var de inte lika starka
och de hade inte fatt igenom
attatimmars arbetsdag.
Deras privatliv inskranktes
av arbetet. De var en stor
synlig grupp i samhallet,
alla kande eller hade ett
hembitrade pa 30-40-talen. Hembitra-
dena debatterades ocksa i riksdagen
eftersom manga flydde yrket.

ULRIKA HOLGERSSON
Hembitradet och spel-
filmen: stjarnor i det svenska
folkhemmets 1930- och 40-tal
(Makadam forlag)
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Om filterbubblor

ANDREAS BERGH

Tva filter — varfor du har fel om nastan allt,

men anda inte vill andra dig
(Idealistas forlag)

Nationalekonomen Andreas Bergh menar att
samhallsdebatten domineras av negativt tan-
kande. Genom historien har detta instinkti-
va negativitetsfilter tjanat oss val, hoten mot
manniskan har varit manga och vi har varit
snabba pa att upptacka dem. Men nar varl-
den blir allt battre for allt fler forvranger ne-
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gativitetsfiltret verkligheten. Det andra filtret
som hindrar oss &r enligt forfattaren det ide-
ologiska filtret, som gor att vi blir allt mer
oftrstdende infor andras asikter, eftersom vi
helst diskuterar med likasinnade och fastnar
i var egen bubbla. Boken bygger pa forsk-
ning inom psykologi och samhallsvetenskap.

ALISON GERBER
The Work of Art
(Stanford University Press)

Konstnarer finns i alla former, fran de kdnda som stalls ut pa museer till
konstnarer som hoppas pa en utstallning pa det lokala caféet. Vissa har
en stab av assistenter medan de flesta arbetar ensamma och drygar ut
kassan genom undervisning. | den har boken skriver sociologen Alison
Gerber om hur konstnarer ténker runt sig sjalva, ett upplevt livskall och
hur det fungerar ihop med att tjdna sitt levebrod. Faran vantar pa de
konstnarer som misslyckas med att fa balans mellan de tva.

ARNE BERGE & SUSANNA BILL
Klok pa mat
(Kakao forlag)

Boken handlar om mat som ska leda till ett friskare liv och klarare tankar.
Den innehaller bade recept och faktaavsnitt om den multifunktionella
maten. Kunskapen som boken baseras pa kommer fran fyra forskare
pa Antidiabetic Food Centre — Inger Bjorck, Maria Johansson, Juscelino
Tovar och Anne Nilsson. Bakom recepten star Susanna Bill, civilingenjo-
ren som kom trea i Sveriges masterkock och sadlade om.

GUNNAR WETTERBERG
Skanes historia lll 17720-2017
(Albert Bonniers forlag)

Detta &r sista delen i en trilogi om Skanes historia och fokuserar pa ut-
vecklingen fran jordbrukssamhalle till industrisamhalle till dagens kun-
skapsintensiva region. LU:s utveckling under de senaste seklerna be-
skrivs och kopplas bl.a. ihop med innovativa féretag. Forfattaren sitter
i LU:s styrelse och medverkar i tv-programmet “Fraga Lund”.
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gisttyckaren.

Gapet mellan skola och universitet har 6kat och det ar
viktigt att 6verbrygga detta om fler ska fd mojlighet att lisa
pa universitet, skriver vicerektor Bo-Anders Jonsson.

Skapa forutsittningar
t6r mangtald bland studenterna!

in vdg in i akademin var langt ifran utstakad.
Det var ingen sjalvklarhet att jag som kom
fran Lorensborg i Malmé skulle studera vida-
re. Men det fanns nagra personer i min nar-
het, bland annat en larare pa hogstadiet, som vackte in-
tresset for det dmne som jag sedermera blev professor i
— medicinsk stralningsfysik. En inspirerande larare ar ofta det
som behovs for att vacka ett barns intresse for vidare stu-
dier, men om det inte finns — vad goér man da?

Min egen erfarenhet, och manga andras berattelser, vi-
sar att man behover fanga upp
elever langt ner i dldrarna och
stotta dem pa vagen. En bega-
vad student ska inte falla ur for
att hen betrader okand mark,
inte beharskar universitetsvarl-
dens koder och kanner sig vilsen
och otillracklig. Gapet mellan
skola och universitet har 6kat
och det ar viktigt att 6verbrygga detta om fler ska fa mojlig-
het att lasa pa universitet. Kan vi da géra mer? Ja, jag menar
att vi kan gora insatser for breddad rekrytering och breddat
deltagande utan att belasta det svart anstrangda utbild-
ningsanslaget.

VI HAR ETT UPPDRAG att frdmja breddad rekrytering, och
det ar troligt att vi far skarpare signaler fran regeringen om
detta. Aven utan nya ekonomiska medel méste vi géra oss
beredda att avsatta resurser for att mota olika grupper av
studenter. Utvecklat stéd leder till férbattrad genomstrém-
ning, vilket i sin tur férbattrar ekonomin. Vi maste helt en-
kelt arbeta pa andra satt for att studenter ska klara sig ige-
nom sina studier med goda resultat. Erfarenheter fran det
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”Over hundra SI-mentorer stottar
runt 1.500 elever pd gymnasier
och grundskolor i Skine och
Halland varje vecka.”

tekniska basaret ar goda, vad det galler évergangen till
akademiska studier. Modellen for behorighetsgivande eller
studieforberedande utbildningar kan passa manga fler mal-
grupper, och dven vara ett verktyg for det livslanga larandet
och ge forutsattningar att battre klara studierna pa univer-
sitetet.

ETT ANNAT SATT att arbeta effektivt med breddat delta-
gande ar samverkansinlarning, Sl, som LU haft lange. Ande-
len som klarar sig redan vid kursens forsta tentamenstillfalle
okar markant. Sl anvands idag
over hela universitetet, inom
allt fran matte och fysik till
sprakdmnen och runt 4.000
studenter deltar i SI-moten.
Genom ett regionalt samver-
kansprojekt har SI nu ocksa
natt utanfoér LU. SI-modellen
ar ett kostnadseffektivt satt
att arbeta i stor skala med breddad rekrytering déar vi nar
elever pa gymnasie- och grundskolor. SI-mentorerna ar bra
pa sitt amne och fungerar samtidigt som forebilder for dem
som inte funderat pa att soka in till universitet eller hog-
skola. Over hundra SI-mentorer stéttar runt 1.500 elever pd
gymnasier och grundskolor i Skane och Halland varje vecka.

Min férhoppning ar att Lunds universitet, liksom manga
hogt rankade universitet runt om i varlden, ska skapa for-
utsattningar for mangfald, motverka social snedrekrytering
och stimulera underrepresenterade grupper att soka sig till
hogre utbildning och fa fler barn och ungdomar att vilja bli
nyfikna forskare.

BO-ANDERS JONSSON
VICEREKTOR
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pé jobbet.

Peppande kollegor

kompenserar for stressade chefer

ARBETSMILJO. Stressade chefer ar
mindre lyhorda och har samre
empati. Detta far sa klart konse-
kvenser for medarbetarna. Men
medarbetare kan bli battre pa att
stotta varandra.

Det menar psykologen Tomas
Jungert, som i sin forskning visat
att dialogévningar medarbetare
emellan kan ge mycket goda effek-
ter pa tillfredsstallelse och arbets-
motivation.

— Jag tror att manga som &r utbranda har
blivit det eftersom de inte kanner stod fran
sina chefer. Om de da istéllet kan fa stod fran
sin arbetsgrupp sa kan medarbetarna anda
fa en hogre grad av arbetsmotivation, séger
Tomas Jungert.

HAN HAR UTVARDERAT en metod som i
korthet gar ut pa att i en strukturerad dia-
log reflektera och ge sin syn pa teamet, pa
sig sjalv och pa kollegorna vad galler olika
arbetsbeteenden. En del av metoden ar ett
spelmoment som gor att alla kommer till
tals och lyssnar till varandras olika perspek-

DIALOGOVNINGAR

Medarbetare som tranades i dialog-

oévningar upplevde:

o Okad samhérighet med gruppen

o Okad inre arbetsmotivation

o Okad kompetens vad géller att
skapa bra arbetsmal och gora ett
bra jobb

e Okad kénsla av autonomi

Studien utférdes pa 150 anstallda

inom olika branscher. Den ar publice-

rad i tidskriften Applied Psychology.

http://rdcu.be/wGOH
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tiv. Som utgdngspunkt anvander man sig av
ett antal kort med olika egenskaper ned-
tecknade, exempelvis punktlighet, kreativi-
tet, tydlighet etc. Sedan far alla i gruppen
skatta varandra kring adjektivet.

— Ovningen leder till att man trénas i att
ge varandra aterkoppling, vilket i tur leder till
okad samhorighetskansla, kansla av kom-
petens och 6kad tillfredsstallelse pa jobbet,
sager Tomas Jungert och berattar att skill-
naden mellan de arbetsgrupper som tréna-
des genom dialogévningar och de som inte
tranades var signifikant.

For att vardera medarbetarnas valmaen-
de anvander sig Tomas Jungert av en eta-
blerad teori inom psykologin — Self Deter-
mination Theory — SDT. Enligt den leder
autonomi, kansla av kompetens och sam-
horighet till valbefinnande och motivation.

Tomas Jung-

ert har utvar-
derat en metod
for strukture-
rad aterkoppling
kollegor emel-
lan, som visade
sig vara mycket
effektiv for att
6ka samhorighet
och arbetsmoti-
vation.

— Psykologer skiljer pa inre och yttre mo-
tivation; bade gruppévningar och en stéd-
jande och uppmuntrande chef kan forbatt-
ra den inre motivationen. Loner starker den
yttre. Vivet sedan tidigare att inre motivation
ger battre resultat an yttre nar det galler saval
valmdende som forandrat beteende, sager
Tomas Jungert som menar att det idag laggs
alldeles for stort fokus pa chefen och ledaren.

TOMAS JUNGERT MENAR att dialogévning-
arvarken behover vara sarskilt komplicerade
eller ta sarskilt mycket tid i ansprak.

—Om nagon anstalld tranas i att halla dia-
logdvningarna kan det racka med att man
satter av en kvart i veckan for att det ska ge
goda resultat pa gruppens motivation och
kansla av samhorighet.

TEXT & FOTO: ULRIKA OREDSSON
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Nya hedersdoktorer utsedda

HEDERSDOKTORER. De humanistiska,
teologiska, juridiska och medicin-
ska fakulteterna har utsett foljande
hedersdoktorer som kommer att
promoveras vid jubelpromotionen
den 25 maj.

Humaniora

Timothy Snyder, pro-
fessor i historia vid Yale
University i USA blir he-
dersdoktor for sina ena-
stdende insatser inom
forskningsfaltet euro-
peisk historia samt for
sitt stora engagemang

i den internationella forsknings- och sam-
hallsdebatten.

Timothy Snyder ar en av var tids mest
omtalade och inflytelserika historiker, och
en av varldens frdmsta specialister inom
sitt falt, 6st- och centraleuropeisk samtids-
historia.

Han ar dven kand som en flitig debattor
och engagerad intellektuell vars offentliga
framtradanden och alster ofta nar langt
utanfér akademins traditionella sfar.

Hans omfattande bokproduktion omfat-
tar bland annat den uppmarksammade Om
tyranni: tjugo ldrdomar fran det tjugonde
drhundradet.

Juridik

Timothy Snyder.

Bengt Lundell dispu-
terade 1987 pa Statsve-
tenskapliga institutio-
nen i Lund. Sedan han
kom till Juridiska fakul-
teten 1993 har han ut-
gjort en hornsten for fa-
kultetens utbildning och
forskningsmiljé inom den offentliga ratten.
Han har utvecklat internationaliserings-
arbetet och internationella samarbeten vid
fakulteten och hela Lunds universitet, inte
minst genom det Sida-finansierade pro-

Bengt Lundell.
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jektet Strengthening Legal Education in
Vietnam som pdagick i ett drygt decennium
fran 1998. Samarbetet med de vietname-
siska universiteten i projektet har fortsatt
aven efter att det avslutats och Bengt Lun-
dell &r hedersprofessor vid Ho Chi Minh
City University of Law.

Bengt Lundell har sedan flera ar haft
centrala uppdrag inom China-EU School of
Law (CESL) dar han 2017 utsags till euro-
peisk dekan.

Samuel Engblom
ar samhallspolitisk chef
pa TCO. Han studerade
juridik i Lund och dispu-
terade vid the Europe-
an University Institute
i Florens 2003. Paral-
lellt med sitt arbete pa
TCO har han deltagit i flera internationella
forskningsprojekt och konferenser samt
publicerat sig i vetenskapliga tidskrifter.
Under sin studietid i Lund knots Samuel
Engblom till miljén kring det s.k. Norma-
programmet och forskning och utbild-
ning i civilrattens sociala dimension. Han
har fortsatt att halla kontakt med pro-
grammet, och |6pande engagerat sig som
gastforelasare och aven aktivt medverkat
i flera av programmets internationella kon-
ferenser och publikationer.

Clare McGlynn \j-ff"' .
| ‘..__'f‘.,l-
=l

8 g

ar professor i juridik-
Clare McGlynn.

Samuel Engblom.

vid Durham University

i Storbritannien. | sin
forskning belyser hon
aktuella samhallsfra-
gor fran ett kritiskt, och
ofta feministiskt och
genusteoretiskt, perspektiv. De senaste tio
aren har hon framst verkat inom straff-
ratten och behandlat amnen kopplade till
sexualbrott och sexualitet, sasom valdtakt,
sexuellt vald och regleringen av pornogra-
fi. Hon har skrivit flera bocker och deltar
ofta i den offentliga debatten och i TV.
Hon samverkar nara med bl.a. regering,
myndigheter och frivilligorganisationer for

att forbattra lagstiftning och policy och
motverka vald mot kvinnor och har dven
en bakgrund som praktiserande jurist.

Teologi

Robert D. Resnick
ar fastighetsentrepre-
nor och ordférande i
insamlingskommittén
for Ravensbrickarkivet, | g
Lund University Foun- ; o
dation. Hans viktigaste  Robert D. Resnick.
bidrag till Lunds univer-
sitet ror digitaliseringen av Ravensbrickar-
kivet vid UB i Lund. Tack vare hans idoga
arbete for att fa donationer till detta pro-
jekt har biblioteket kunnat digitalisera och
Oversatta stora delar av arkivet till engel-
ska, och darmed gora det tillgangligt for
en storre krets forskare och en intresserad
allmanhet genom en webbportal. Robert
D. Resnick var utbytesstudent vid LU under
70-talet och har en examen fran University
of California, Berkeley och Southwestern
University School of Law och &r verksam i
fastighetsbranschen och driver bl.a. fore-
taget RDR Properties.
Professor Elias
Bongmba ér teolog,
religionsvetare och afri-
kanist verksam vid Rice
University i Houston,
Texas. | sin forskning
och undervisning tack-
er han breda omraden
och vaver ihop teologi, religionsvetenskap,
filosofi och etnologi. Hans bocker tacker
filosofisk, teologisk och social analys av
afrikansk trolldom och diskuterar “public
theology” samt HIV-AIDS pandemin i Afri-
ka. Bongmba arbetar for narvarande pa en
omfattande introduktion till de tre stora
religidsa traditionsfamiljerna i Afrika — afri-
kanska traditionella religioner, islam och
kristendom. Han &r fodd i Kamerun och
utbildades forst till skollarare, darefter till

ﬁllﬂ'»-

Elias Bongmba.

baptistpastor i Kamerun innan han kunde P>
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P> 4gna sig at en akademisk karriar i USA.

Han ar innehavare av Harry and Hazel Cha-
vanne-professuren i kristen teologi samt
en professur i religionsvetenskap.

Medicin

Professor Elena Catta-
neo, verksam vi univer-
sitetet i Milano, ar en av
Europas ledande neu-
roforskare med starka
band till den neurove-
tenskapliga forskning-
en vid Lunds univer-
sitet. Samarbetet borjade pa 1990-talet

da hon under en period forskade i Lund
och har sedan dess fortsatt. Hennes egen
forskning har framfér allt varit inriktad mot
forskning kring Huntingtons sjukdom och
vad om orsakar den. Idag ar hon interna-
tionellt kand for sitt stora engagemang for
forskningsetik, forskningspolitik och for
att 6ka kunskapen och engagemanget for
forskning hos den breda allménheten.

Elena Cattaneo.

Professor Jeffrey
P Krischer, &r verksam
vid University of South
Florida, USA och &r en
av varldens framsta
experter pa mekanis-
merna bakom autoim-
muna sjukdomar som
diabetes och celiaki. Bland annat koordine-
rar han de stora internationella studierna
TEDDY och TrialNet som undersoker just
autoimmuna sjukdomar och dar Lunds uni-
versitet och Skanes universitetssjukhus ar
en central nod. Manga viktiga forsknings-
resultat har kommit fram ur dessa studier,
bland annat kostrekommendationer kring
gluten for barn i Sverige.

Professor Sandor J
Kovacs, ar verksam vid
Washington Universi-
ty, St. Louis USA. Han
borjade sin forskar-
bana inom astrofysik
och skrev en avhandling
med titlen "The Gene-

Jeffrey P Krischer.

Sandor J Kovacs

Crafoord Days 2018
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ration of Gravitational Waves” med arets
Nobelpristagare Kip Thorne som handleda-
re. Sandor J. Kovacs bytte sedan bana och
blev kardiolog. Han har lange samarbetat
med forskare vid LU inom omradet hjart-
fysiologi, inte minst som mentor for yngre
forskare inom omradet och samarbetet har
resulterat i nya forskningsprojekt.

Professor John
Chalmers vid The Ge-
orge Institute i Sydney
och vid University of
South Wales, ar enin-
ternationellt ledande
forskare inom hjart-
karlforskning. Bl.a. har
hans studier av hogt blodtryck haft stor
paverkan fér dagens behandling. Pa sena-
re dr har han haft doktorander fran Centr-
um for primarvardsforskning vid LU vilket
bidragit till saval hogre kvalitet pa forsk-
ningen som utbyggda internationella nat-
verk inom omrdadet allmanmedicin.

FOTNOT. LUM har tidigare meddelat
ovriga fakulteters hedersdoktorer.

John Chalmers.
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pa gang.

25 FEBRUARI Skapande verkstad foér barn:
bygga stenaldershus. K| 13.00 Historiska
museet, Krafts torg 1, Lund. Kontakt: recep-
tion@luhm.lu.se

27 FEBRUARI Férelasning pa Lunds se-
nioruniversitet. Rolf Gustavsson, fd utrikes-
korrespondent, forfattare, kronikér i SvD:
"Macron som Europas fralsare?”. K| 14.00-
16.30 Pingstkyrkans lokaler, Stora Sédergatan
25, Lund.

28 FEBRUARI Féreldsning. Vetenskaps-
lunch: "Minneskultur — exemplet Israel-Pa-
lestina”, Lisa Strdmbom, docent i statsveten-
skap. KI 12:00 - 13:00 Lunds stadsbibliotek,
Atriumgarden, Lund.

3 MARS Hjarnshow i Vattenhallen.
Upplev spannande och interaktiva experiment
och. KI 12.00, Vattenhallen, John Ericssons vag
1, Lund. Info: www.vattenhallen.lth.se

4 MARS Skapande verkstad for barn:
hugga i sten. Vi letar efter stenhuggarmar-
ken i domkyrkan och skapar sedan egna. Kl
13.00 Historiska museet, Krafts torg 1, Lund.
Kontakt: reception@luhm.lu.se

7 MARS Forelasning. "Groéna finanser
och lokala valutor”. For att komma till ratta
med koldioxidutslapp, miljoforstéring och kli-
matforandring krdvs av ekonomin férandras.
Ester Barinaga, professor i socialt entrepre-
norskap vid Copenhagen Business School och
Anders Ogren, docent i ekonomisk historia vid
Lunds universitet. KI 18.00-19.30 pa Lunds
stadsbibliotek, atriumgarden, Lund.

8 MARS Forelasning. "Japan Divided".
Oppen férelasning med Alexis Dudden, Uni-
versity of Connecticut. KI 16.15-17.00 Centr-
um for Ost- och Syddstasienstudier, Sélvega-
tan 18 B, Lund, foreldsningssal 005. Kontakt:
marina.svensson@ace.lu.se

10 MARS Robotshow i Vattenhallen.

K1 13.00 Vattenhallen, John Ericssons vag 1,
Lund. Info: www.vattenhallen.lth.se

13 MARS Férelasning pa Lunds
senioruniversitet.”Hur ser framtidens bu-
tik ut?”. Ulf Johansson, professor i foretags-
ekonomi. KI 14.00-16.30, Pingstkyrkans loka-
ler, Stora Sodergatan 25, Lund.

14 MARS Forelasning. "Mans och kvin-
nors resande”. K| 18.00 pa Lunds stadsbiblio-
tek, atriumgarden, Lund.

15 MARS Konferens. “Den kantstot-
ta vélfarden - om valfard och ofard i var
tid”. Samhallsvetenskapliga fakulteten och
Ekonomihdgskolan bjuder in till konferens om
svensk valfard idag. Vid konferens medverkar
kapitelforfattare i antologin "Den kantstotta
valfarden”. Kl 14.30-18.00 Edens horsal, Pa-
radisgatan 5, Lund. Fér anmalan, se kalenda-
riet pa www.soch.lu.se. Sista anmélningsdag 9
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mars. Kontakt: hans.sward@soch.lu.se

17 MARS Utbildningsméssa: Oppet hus
vid Lunds universitet. Alla som &r nyfikna
pa studier ar valkomna. KI 10.00-15.00 AF-
borgen, Sandgatan 2, Lund. Kontakt: matilda.
roijer@er.lu.se

17-18 MARS Fossiler med Johan i Vat-
tenhallen. K| 12.00 lérdag och séndag, Vat-
tenhallen, John Ericssons vég 1, Lund. Info:
www.vattenhallen.lth.se

20 MARS Féreldsning pa Lunds seni-
oruniversitet. Director musices Patrik An-
dersson: "Musik &r vardefullt — hur da?” |
samband med foéredraget framfor pianisten
Fredrik Schutzer tva pianostycken. KI 14.00 i
Pingstkyrkans lokaler, Stora Sédergatan 25,
Lund.

24-25 MIARS Atomresa och paskshow
i Vattenhallen. Info: www.vattenhallen.lth.
se Kl 12 I6rdag och séndag, Vattenhallen, John
Ericssons vag 1, Lund.

10 APRIL Féreldasning pa Lunds
senioruniversitet.”Iran 40 ar efter revolu-
tionen”. Rousbeh Parsi, universitetslektor vid
Historiska institutionen. KI 14.00 Pingstkyr-
kans lokaler, Stora Sodergatan 25, Lund.

11 APRIL Férelasning. "Férandrad na-
tur i Skane”. Nils Carlsson, expert pa invasiva
arter. KI 18.00 pa Lunds stadsbibliotek, atri-
umgarden, Lund.

18 APRIL Forelasning. "Optimera ditt
och andras larande!” Torgny Roxd, pedago-
gisk konsult LTH, férelaser om betydelsen av
True Grit i studierna. Forelasningen handlar
om studieteknik och riktar sig till LTH-studen-
ter som vill hjélpa andra studenter med studie-
teknik och motivation till att studera. KI 15.15
LTH, E:B, Lund. Info: ingrid.holmberg@kansli.
Ith.se

21 APRIL Hjarnshow i Vattenhallen. K|
13.00 i Vattenhallen Science Center, John Er-
icssons vag 1, Lund. Info: www.vattenhallen.
Ith.se

23-28 APRIL Hallbarhetsvecka i Lund.
Hallbarhetsveckan ar ett dterkommande ar-
rangemang i Lund dar universitet, kommun,
féreningar och andra intresserade anordnar
en vecka full av aktiviteter pa temat hallbar ut-
veckling. Mer information om Hallbarhetsveck-
an uppdateras efter hand pad www.hallbarhet.
lu.se/hallbarhetsvecka-2018

disputationer.

For kommande disputationer vid Lunds univer-
sitet, se www.lu.se/lup/disputations

Gudrun Schyman kommer till LU 8 mars.
FOTO: MARIA GROTH/MOSTPHOTOS

Schyman och Winberg
om kvinnors villkor
i politiken 8 mars

JAMSTALLDHET. Det har snart gatt
100 ar sedan Kerstin Hesselgren
som forsta kvinna tog plats

i Sveriges riksdag. Darefter dréj-
de det tjugofem ar tills Sverige
fick sitt forsta kvinnliga stats-
rad i Karin Kock. I var senaste
riksdag ar néra 44 procent av
ledaméterna kvinnor.

Anda réknar vi med &nnu en man som
statsminister efter valet i host. Han
blir i sa fall nummer 30 i ordningen
sedan allman rostratt inférdes 1921.

Forskningen visar att kvinnor of-
tare far avga an sina manliga kolleger
i samband med politiska skandaler.
Forvantas kvinnor ha en annan mora-
lisk kompass an man i politiken?

Vi har och har haft flera kvinnor
som partiledare. Nagra ar kvar medan
andra har fatt avga - ar det svarare
att fa stod i sitt ledarskap inom det
egna partiet om man ar kvinna?

Kvinnors méjligheter och villkor i
politiken star i fokus for det universi-
tetsdvergripande seminariet “Kvinna i
politiken - villkor och (o)moijligheter”.
Det halls den 8 mars kI 10:00-16:00 i
hérsalen pa SOL, Helgonabacken 12
i Lund. Hit kommer bl.a.Margareta
Winberg, ambassadér och tidigare
socialdemokratiskt statsrad, Gudrun
Schyman fran Feministiskt initiativ,
samt Barbro Westerholm, Liberalerna.

Vill du &ta lunch i samband med
seminariet, kontakta gunilla.jarlbro@
kom.lu.se senast den 26 februari.
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Miljonanslag
till rontgen

med nanotradar

Forskaren Jesper Wallentin vid Fysis-
ka institutionen har beviljats cirka 15
miljoner kronor for ett forskningspro-
jekt om nanotradars férmaga att fung-
era som detektorer for rontgenstral-
ning.

Exempelvis skulle enstaka celler kun-
na rontgas om tekniken blir verklighet.
Hans projekt handlar om att undersoka
om nanotradar kan anvandas som de-
tektorer for réntgenstralning med myck-
et hég upplosning.

Nanotradar ar kristaller med en dia-
meter som ar mindre an en tiondels mik-
rometer. Som storleksjamforelse ar ett
harstra 50 mikrometer i diameter.

-
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Louise Pierce, Carina Jensen och Cecilia
Schubert. FOTO: KENNET RUONA

Jubileumskansliet prisas
av Universitetshistoriska

"For deras outtrottliga och enga-
gerade arbete med att géra Lunds
universitets 350-arsjubileum till den
stora framgang det blivit"”.

Sa motiverar Universitetshistoriska
sallskapet sina pristagare for 2018.
Den sammanhallande kraften under
de flerariga férberedelserna och det
13 manader langa genomférandet
ar och har varit jubileumskommittén
med ordférande Goran Bexell och
kansliet under ledning av koordinator
Carina Jensen och hennes medarbeta-
re Louise Pierce och Cecilia Schubert.
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Deras material ska ge effektivare energisystem

Nio forskare far dela pa nara 300 mil-
joner kronor i utlysningen ”SSF — Ma-
terial for energitillampningar”. Malet
ar att forskarna tillsammans med
industrin ska fa fram nya material for
att skapa effektivare och mer hallbara
energisystem.

Det ar larosatena KTH, Chalmers,
Linképings universitet och Uppsala
universitet som delar pa de 300
miljoner tillsammans med LU. Har ar
det professor Kenneth Warnmark vid
Centrum for analys och syntes som
far 34,9 miljoner kronor och ska bidra
med sin forskning om jarnféreningar
for solceller och solbransle.

Varldens energibehov 6kar, sam-
tidigt som fossila branslen ska fasas
ut. Darfor behovs miljovanligare och

Over 50 miljoner
till cybersakring
av stad och industri

Stiftelsen for strategisk forskning delar ut
sammanlagt 300 miljoner till olika projekt
inom cybersakerhet. Tva av projekten finns
i Lund. Martin Hell vid Natverk och saker-
het, LTH, far 22 miljoner for att bygga upp
en demonstrationsmiljé for hur uppkopp-
lade enheter bakom “den smarta staden”
kan samspela battre. Och Christian Gehr-
mann, adjungerad professor inom samma
natverk far 30 miljoner for “Cybersakerhet
for nasta generations fabrik”.

effektivare en-
ergisystem, och
for att lyckas
med det kravs
nya material,
motiverar Stif-
telsen for Strate-
giskt Forskning,
SSF, sin sats-
ning. Kenneth
Warnmarks del

i detta ar viktig
eftersom hans
forskning kan
leda till att man
byter ut dagens dyra och miljéovan-
liga material i solceller till jarnbase-
rade material.
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En glad Kenneth
Warnmark far 34,9
miljoner kronor.
FOTO: KENNET RUONA

Fredrik Mertens utsedd

till arets cancerforskare

Fredrik Mertens,
professor i klinisk
genetik och cancer-
forskare vid Avdel-
ningen for klinisk
genetik tilldelas
Cancerfondens ut-
markelse “Arets
cancerforskare”

for sin banbrytan-
de forskning om
sarkom, tumorer i kroppens mjukdelar.

Fredrik Mertens.

Tre nya Wallenberg Academy Fellows

Jordmikrobers paverkan pa koldioxidutslap-
pen i atmosfaren, kunskapens férvandling
nar den forflyttas mellan olika samman-
hang, inzoomning av hélsenan pa cell- och
molekylniva for att ta reda pa hur en brus-
ten sena bor belastas for att laka. Det &r
forskningsprojekt som Lunds universitets

tre nya Wallenberg Academy Fellows ska
grava djupt i aren som kommer. Av de to-
talt 24 forskarna som far mellan fem och 14
miljoner kronor var under fem ar ar tre verk-
samma vid LU: mikrobiella ekologen Jo-
hannes Rousk, historikern Johan Ostling
och biomedicinteknikern Hanna Isaksson.

LUMNR 12018



Miljoner till
barncancer-

forskare

Narmare 20 miljo-
ner delas ut till 16
olika forsknings-
projekt i Barncan-
cerfondens host-
utlysning 2017. En
av de 16 forskningsledarna ar Alexander
Pietras som far drygt tva miljoner for sitt
forskningsprojekt om modellering av stam-
cellsignalering i hjarntumorer.

Alexander Pietras.

Fysiker och biolog
nya ledamoter i KVA

Tva forskare vid Naturvetenskapliga fakul-
teten har valts till nya ledaméter i Kungli-
ga Vetenskapsakademien. Dirk Rudolph,
professor vid Fysiska institutionen, ar ny
ledamot i klassen for fysik. Anders He-
denstréom, professor vid Biologiska insti-
tutionen, ar ny ledamot i klassen for biolo-
giska vetenskaper.

Kreativa tankar fods i en Rreativ miljo

Backagarden Kurs & Konferenscenter AB
Stenskogen 735, 249 31 Hoor Tfn 0413-746 00
www.backagarden.se info@backagarden.se

[F] backagardenskonferenscenter

LU:s nya Wallander-

stipendiater

Forskarna Hana Nielsen, Thor Berger
och Mikhail Martynovich prisas for
framstaende avhandlingar och blir Lunds
universitets nya Wallanderstipendiater.
Stipendierna innebar tre ars forsknings-
finansiering vardera fran Jan Wallanders
och Tom Hedelius stiftelse samt Tore Bro-
waldhs stiftelse.

Stiftelserna stodjer samhallsvetenskaplig
forskning inom framst ekonomisk historia,
ekonomisk geografi, féretagsekonomi, na-
tionalekonomi och ekonometri.

Hana Nielsen och Thor Berger finns pa
Ekonomihdgskolanoch MikhailMartynovich
pa Institutionen for kulturgeografi och eko-
nomisk geografi.

Amnena for deras avhandlingar som
nu prisas ar bland annat stenkolets bety-
delse for industrin i Tjeckien, vad informa-
tionsteknologin betytt fér gamla traditio-
nella branscher, och om potatisodlingens
betydelse for befolkningstillvaxten efter ar
1800.

GYLLENSTIERNSKA

KRAPPERUPSSTIFTELSEN

Anvisningar for ansokan samt lank till ansdknings-
formulér finns pé var hemsida www.krapperup.se

Ansokan skall vara stiftelsen tillhanda
senast den 1 mars 2018
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Bengt EY
Svensson.

Grattis
Bengt EY Svensson...

....professor emeritus i fysik,
till Iwan Bolin-priset. Det
delas ut vart tredje ar av
Stockholms Arbetareinsti-
tutsforeningen till personer
som verkningsfullt bidragit
till folkbildningen. Pris-
summan ar 75.000 kronor.
Tidigare pristagare ar Agnes
Wold och Mattias Klum.

Kande du till priset?

—Ja, det gjorde jag eftersom det
har anknytning till Folkuniversite-
tet dar jag varit verksam. Och jag
kanner mig mycket hedrad.

Varfér tror du att du fick det?
—Jag ser det som en erkansla for
det jag gjort under mitt universi-
tetsliv som popularvetenskaplig
skribent och féreldasande forskare.
Och inte minst for att jag bidragit
till att andra forskare fatt upp
o6gonen for vikten av att sprida
sin forskning till fler och att det
dessutom ses som en merit.

Hur ska du anvanda prissum-
man?

—Vi haller pa med ett nybygge i
Horby och i det finns manga hal
att stoppa dem i.

MARIA LINDH
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Halla Kimberly Nicholas...

POSTTIDNING B

... vars forskning om hallbara livsstilsval finns pa
listan 6ver 2017 drs mest omnimnda klimatartiklar
i media och sociala medier i virlden. Hennes och
Seth Wynes studie identifierade de fyra personliga
val som dr mest klimateffektiva for personer i den
rikare delen av virlden: dta vixtbaserat, undvika
flygresor, leva utan bil och — mer kontroversiellt,
sirskilt i sociala medier — ha firre antal barn.

Hur upplevde du mediestormen?

— Det var en fantastisk mojlighet att spri-
da forskningen till olika grupper. Men det
var stressigt —inom akademin dgnar man
mycket tid at att det ska bli ratt medan
journalister har korta deadlines och mas-
te ha snabba svar. Det var svart att slappa
kontrollen 6ver slutprodukten. Vi fick en
del reaktioner fran manniskor som inte
gillade vara resultat. En del genomtankt
kritik forsokte jag ta lardom av, men de
hatiska reaktionerna var bara destruktiva.

Varfor valjer du att ta ett personligt
perspektiv i intervjuer om din forsk-
ning?

—Detfinns forskning som visar att allman-
heten har storre fortroende for forskare
som lever som de lar och ar mer bendgna
attlyssna pa vad de har att saga. | vart fall
handlade ju forskningen om vilka livsstils-

val du som individ kan géra for att minska
din klimatpaverkan. Da blir det naturligt
att tala om mina egna klimatval.

Hur far man sa stor spridning pa sin
forskning?

— Forst och kanske framst: Stall och be-
svara forskningsfragor som manniskor
utanfor universitetsvarlden &r intressera-
de av. Det ar svart att gora nagot relevant
i efterhand.

— Publicera i open access och arbeta
hart for att skriva tydliga vetenskapliga ar-
tiklar. Sikta pa djup enkelhet. Dit ndr man
bara efter massor av hart arbete. Ta hjalp
av LU:s kommunikatorer, de ar mycket
kunniga och angeldgna att hjalpa dig.
Fundera pa att anvanda sociala medier for
att bygga upp en gemenskap kring ge-
mensamma intressen och delta i samtal.

Vad ar dina tips till forskare som
plotsligt befinner sig i en medie-
storm?

—Ta ett djupt andetag! Arbeta med dina
medforfattare for att ta fram era huvud-
budskap i forvag. Tank pa att ma bra—ta
pauser, fa frisk luft, at halsosamt, forsok
sova ordentligt.

— Las inte kommentarsfalten i me-
dia. Det finns inga konstruktiva bidrag
dar. Ignorera/blockera nattroll och samla
uppskattande kommentarer. Sag nej till
vissa medier om du inte gillar formen el-
ler r osdker pa hur seridsa de ar. Accep-
tera att det kommer beskrivningar och
kommentarer som du inte gillar. Fort-
satt kommunicera. Varlden behover din
forskning!

NOOMI EGAN



