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Fran tylleslag
till teambuilding

En méjlighet att fi nya vinner
och ett roligt sitt att rivstarta sitt
studentliv. Men ocksé flickad

av daligt rykte om alkoholhets,
pennalism och sexism. LUM tog
tempen pa érets nollning och fann
pa LTH en vilorganiserad, kreativ
och inledningsvis nykter mottag-
ning av nya studenter.

Arets nollegeneral Jakob Nilsson kommer
halvspringande, nagot sen, i full romar-
utstyrsel med gungande bla mantel med
guldfransar genom grupperna av overall-
kladda studenter som leker och tavlar utan-
for Maskinhuset.

—Forlat att jag ar sen, det ar intensivt nu.
AR, de har skorna &r inte skdna att springa
i, vi i fick ta de billigaste eftersom de lyxi-
ga mantlarna évertrasserade kontot, sager
han.

JAKOB NILSSON HAR JOBBAT pa heltid med
nollningen sedan i januari och har det éver-
gripande ansvaret for att jatteprogrammet
fungerar tillsammans med sina &verstar,
staben eller phésen som de kallas. Nollning
férekommer pa manga av utbildningarna i
Lund, mer eller mindre ambitiést. Men pa
LTH ar den som storst, en valdirigerad jatte-
apparat. Under fem veckor uppmuntras nya
studenter att ga pa sittningar, leka sig runt
i centrala Lund, bada i sjon Sjon, aka pa
Overnattningar, ga pa nation och komma in
i ganget pa sin sektion.

For nagra ar sedan omstrukturerades
nollningen for att slippa ifrén avarterna, och P>

Manga kreativa lekar pagar utan-
for Maskinsektionen. Har tavlar
tva lag om att komma forst i mal i
backstafett.




P> for att inkludera fler grupper av studenter,

till exempel de som inte dricker alkohol.

— Samhallet har utvecklats och det har
nollningen pa LTH ocks&. A andra sidan kan
jaginte jamfora med hur det var for ett antal
ar sedan eftersom jag inte var har da, sager
nollegeneralen.

FOKUS FLYTTADES fran gemensam fylla till
teambuilding pa olika satt. Nollningen har
tidigare lett till en del kulturkrockar for ut-
bytesstudenterna som ibland har valt bort
den, bland annat pa grund av alkoholinta-
get. Men nu satsas mer resurser pa att fa
deinternationella studenterna att delta. Fler
faddrar avsatts, som kan hjalpa till med allt
mojligt, fran bostadsproblem till jojokort.

— Det har gatt fran att vara mer |6st ord-
nat till genomtankt, fran att ses och supa till
att det finns en tanke. Alla nya studenter ska
fa basta chansen att komma in i studentli-
vet, sager Jakob Nilsson.

Den forsta veckan leker och umgas nol-
lorna 6ver hela stan, dirigerade av sin sek-
tions stab eller phos och med bara vatten i
glasen. Pa sittningarna langre fram serve-
ras dock alkohol och alkoholfria alternativ.

— Det viktiga ar att det finns nagot for
alla, och att det ar helt okej att skippa noll-
ningen ocksa om man vill det.

NU BESTAR NOLLNINGEN &ven av fler
nischade och lugna aktiviteter. Det kan
vara spelkvallar och cykelturer runtom Lund,
men aven studiekvallar. For det ar inte latt
att kombinera studierna med nollningen. |
en enkat som tidningen Lundagard gjorde
2016 uppgav nya lundastudenter att de var
nojda med sin nollning, men att de hade
svart att hinna med att plugga tillrackligt.

— Det ar tufft om man kommer efter for-
sta manaden. Vi forsoker trycka pa att man
ska valja de bitar som passar en och forsoka
hinna plugga ocksa, sager Jakob Nilsson och
ursaktar sig, det ar dags att springa och ta
emot en leverans av varor.

De vita tygskorna far en chans till pa sig
att skava, nar nollegeneralen drar ivdg mot

nasta uppdrag.
TEXT: JENNY LOFTRUP
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Overst: Nagra faddrar till
de nykomna studenter-
na passar pa att “chilla”.
Mitten vanster: En “nolla”
far agera mansklig pen-
na. Mitten héger: Temat i
ar &r Aventyrlig nollning
vilket lamnat tydliga spar
av gladiator i nollegene-
ralens kostym. Nederst:
Hogst korthus vinner —
teamwork med vinden
som motstandare.
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14 Forskning pa hog hojd i Hyltemossa

Mitt ute i skogen i norra Skane har Lunds universitet en forskningsstation
som samlar in klimatdata till det europeiska forskningssamarbetet ICOS. Vissa
matningar gors i toppen pa en 150 meter hdg mast, dit stationens personal maste
kldttra upp varannan vecka.

18 Nya tag for uppdragsutbildningen

Uppdragsutbildning har funnits vid Lunds universitet under manga ar, men
nu har universitetsledningen plockat in den bland sina strategiska fragor och gor
en nysatsning. Och institutionerna &r intresserade, men satsningen kan komma att
innebéara att man maste anstalla fler larare.

25 Forskning om ildre blir allt viktigare

I takt med att befolkningen blir allt &ldre behovs allt mer forskning kring
aldrande och stodjande miljoer. Och det &r just vad centrumet CASE sysslar med.
LUM har traffat nagra forskare dar som tittar pa hur tekniken kan hjalpa oss i fram-
tiden — och som drar lardomar av Japan.

31 Glad att kunna st6tta humaniora

Hon ligger bakom uttryck som “ldskeblask” och “Langtbortistan”. Maibrit
Westrin har namligen inte bara varit lektor i franska och spanska — hon har ocksa
Oversatt Kalle Anka under nastan 25 ar. Pa aldre dar glads hon at att kunna donera
pengar till studenter och forskare i humaniora och tycker att hon far mycket tillbaka.

34 Biologer hittade nya arter pA hemmaplan

Under ett dygn i juni genomfoérde Biologiska institutionen en sa kallad
bioblitz. Man gick helt enkelt ut och inventerade allt levande runt sina institutions-
byggnader. Bland fynden fanns hela 21 rodlistade arter och sex arter som aldrig
tidigare patraffats i Sverige.
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Universitetsstyrel-
sens ordférande
Jonas Hafstrom ar
glad 6ver att de
externa styrelse-
ledamoterna vill
vara mer till nytta
och férsoker hitta
former for det.
FOTO: HAKAN ROJDER

Externa styrelseledamoter
vill bidra mer till universitetet

UNIVERSITETSSTYRELSEN. Hur ska

de externa styrelseledamoternas
kompetens anvandas for att gynna
universitetet pa basta satt?

Den fragan agnades en halv dag
vid senaste styrelseinternatet i juni.
- Alla ar besjalade av att hjalpa

till och vara till nytta, men det ar
hégskoleférordningen som reglerar
vilka uppgifter styrelsen ska dgna
sig at, sager Jonas Hafstrom som &r
styrelsens ordférande.

Fragan kring de externa ledamé&ternas moj-
lighet att paverka och gora nytta vacktes av
den tidigare styrelseledamoten Mats Sveg-
fors som i en skrivelse fér ndgot ar sedan
menade att styrelsen formellt har en viktigt
roll, men att forutsattningarna for att kunna
ta den rollen saknas.

Jonas Hafstrom ger emellertid tva bra ex-
empel pad hur ndgra av de nuvarande leda-
maoterna engagerar sig mer praktiskt i uni-
versitetets verksamhet. Tva av dem sitter
med i den arbetsgrupp som nu snart kom-
mer med ett nytt och konkret forslag pa pro-
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cessen kring valen av rektor och prorektor.
Och en annan ledamot har engagerat sig i
placeringsreglementet, det vill sdga hur av-
kastningen pa de medel som kommer fran
universitetets donationer, mark och stiftel-
ser ska placeras.

—Viharen mycket duktig stiftelseférvalt-
ning som till och med slar Nobelstiftelsen
nar det galler avkastningen pa placeringar-
naoch det &r bramed annu mer expertis och
engagemang, sager Jonas Hafstrém.

UNDER HALVDAGSSEMINARIET kom en del
forslag upp pa hur sjalva styrelsemétena
skulle kunna ge ledaméterna en aktivare
roll. Exempelvis tycker majoriteten av leda-
moterna att informationspunkterna tar for
mycket tid. Man hade hellre sett att mer tid
agnades at overgripande diskussioner och
strategier for viktiga fragor.

— Eftersom universitetet ar sa stort och
manga fragor ar decentraliserade till rektor
ar detinte sa konstigt att hans informations-
punkt blir tung, sager Jonas Hafstrom.

Idag har rektor forméten med bade stu-
dent- och lararrepresentanterna infor sty-

relsemétena och fragan om han skulle ha
det &ven med de externa ledaméterna har
diskuterats.

— Oavsett formaten sa har alla ledamo-
ter samma ansvar for hela Lunds universi-
tets bastal

Ett annat alternativ, som ledamdterna
sjalva foresprakar, ar att forstarka den skrift-
liga informationen kring beslutspunkterna
infor sammantradena. Genom att vara bra
paldsta och insatta i vad det handlar om sa
skulle de inte behova sa mycket muntlig in-
formation. Nu pa hostens forsta styrelsemo-
te féljer man upp forslagen fran ledaméter-
na och beslutar om eventuella férandringar
av rutinerna kring styrelsemoétena.

Mycket annat finns ocksa for styrelsen
atttastallning till under den narmaste tiden.

— Det &r manga stora framtidsfragor, sa-
ger Jonas Hafstrém och exemplifierar med
urholkningen av anslagen till grundutbild-
ningen, féliderna av Strut-utredningen och
lokaliseringen av universitetets verksamhet
till Science Village. Har samarbetar universi-
tetet med Lunds kommun och Region Skane.

MARIA LINDH
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Den centrala forvaltningen organiseras om

Ny chefsstrukur
ska tydliggora mandat

ORGANISATION. Nu ska det bli ord-
ning och reda pa befattningar,
tjanster, mandat och befogenheter
i den universitetsgemensamma
forvaltningen.

—Som det ser ut idag ar det
férvirrande utan nagon gemensam
struktur, sdager férvaltningschef
Susanne Kristensson som hoppas
att den nya chefsstrukturen ska
vara pa plats till arsskiftet.

Nyordningen galler sektionerna med sam-
manlagt 800 medarbetare. Och bakgrun-
den dr att saval enskilda medarbetare som
facket har klagat pa otydligheten i tjanster
och befogenheter. Manga har varit osdkra
pa vem som verkligen ar deras chef, med
vem de ska halla utvecklings- och l6ne-
samtal — avdelningschefen eller sektions-
chefen? Och aven chefer pd olika nivaer har
kant sig osakra pa hur deras befogenheter
och mandat egentligen ser ut.

— Nu ska den interna strukturen mellan
chef och medarbetare bli tydlig, lovar Su-
sanne Kristensson.

BEFATTNINGARNA sektionschef och avdel-
ningschef ska finnas kvar, men med tydliga-
re ansvarsomraden och befogenheter. Av-
delningarna ska halla en storlek pa mellan 8
och 18 personer. | de fall avdelningarna blir
stora kan dven gruppledare, utan personal-
eller budgetansvar, utses, som exempelvis
inom sektionen LU Service. Bitrddande sek-
tionschef tas bort medan stallféretradande
finns kvar. Till chefsuppdragen kan andra
roller vara kopplade, dvs. en kombination
med funktionsansvar.

—Exempelvis chefsjurist ellerinnovations-
direktdr, sdger Susanne Kristensson. Och en
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Forvaltningschef Susanne Kristensson vill fa
reda bland de olika chefstyperna i den uni-
versitetsgemensamma forvaltningen.

FOTO: KENNET RUONA

stallforetradare kanske bara behover ga in
som sektionschef ndgra ganger om éaret sa
det skulle kunnavara en avdelningschef som
aven har den rollen.

IDAG VAXLAR DET OCKSA hur budgetan-
svaret ser ut pa mellannivaerna liksom hur
mycket och hur manga ansvarsomraden
man har. Att verksamheterna inom de oli-
ka sektionerna skiljer sig at tycker Susanne
Kristensson inte spelar nagon roll fér en ge-
mensam chefsstruktur.

—Det ska fortfarande finnas en stor frihet
for sektionscheferna att organisera sin sekt-
ion utifran vad som ar andamalsenligt, men
skillnaden blir att det kommer att finnas en
tydlig struktur att hallasig till. Just bristen pa
en sadan har lett fram till den spretigheten
som vi nu rattar till, séger hon.

Nagra tankar kring ekonomiska vinster
finns inte bakom beslutet om ny chefsstruk-
tur inom den universitetsgemensamma for-
valtningen.

MARIA LINDH

Socialhégskolan samarbetar med Malmé
universitet om den nya forskarskolan i
socialt arbete. FOTO: PETRA FRANCKE

Ny forskarskola
i socialt arbete

SOCIALT ARBETE. Lunds och
Malmé universitet leder tillsam-
mans en ny forskarskola for
socialarbetare. Trettio doktoran-
der ska antas som ska forska pa
halvtid samtidigt som de fortsat-
ter jobba inom socialtjansten.

—Det &r en mojlighet f6r dem som
jobbar i socialtjansten att bade
utveckla sig sjalva och sin arbetsplats.
De ska l6sa problemen pa sitt arbete
samtidigt som de forskar om dem, och
vi hoppas att kunna utveckla goda for-
mer for det, sager Kerstin Svensson,
professor vid Socialhégskolan.

Forskarskolan i socialt arbete ar
en nationell satsning och Lunds och
Malmaos universitet har fatt 83 miljo-
ner av Forte, en statlig myndighet for
folkhalsa. De forsta doktoranderna
antas under sommaren 2019 och fokus
kommer att ligga pa social barnavard,
aldre och funktionshindrade. Att
forska om vilka insatser och vilket
forebyggande arbete som ger bast
resultat, ar en av forskarskolans vikti-
gaste uppgifter.

—Tanken &r att doktoranderna och
den praktiknara forskningen ska inspi-
rera och leda till en kunskapshoéjning i
socialtjansten, sager Kerstin Svensson
och tillagger att huvudtanken ar att
doktoranderna efter sin avhandling
ska atervanda till att arbeta inom
socialtjansten, snarare an att gora
akademisk karriar.

JENNY LOFTRUP



aktuellt.

Tillbaka till framtiden

Forskningsbaserad tankesmedja ska vara aktiv i samhallsdebatten

FRAMTIDSFRAGOR. | slutet av som-
maren samlades LU Futura-teamet
for férsta gangen. Under varen
valde verksamhetsledarna, Lynn
Akesson och Marie Cronqvist,
tilsammans med fakultetsledning-
arna, ut en forskare per fakultet
och tva studenter som ska inga i
tankesmedjan. De har ocksa gjort
efterforskningar kring tidigare
framtidsgrupper och andra tan-
kesmedjor, bade inom och utom
universitetet.

Pa vilka satt skiljer sig LU Futura fran
tankesmedjor utanfér akademin?

— En viktig skillnad &r att vi inte har en po-
litisk inriktning och inte heller nagot vinst-
intresse. Vi vill sjalvfallet att vara analyser
och var kunskap ska anvandas som un-
derlag till policybeslut, men till skillnad
fran de flesta tankesmedjor utanfér aka-
demin bedriver vi ingen politisk opinions-
bildning. Jag tror att det kan tka trovar-
digheten och minska risken for att snabba
puckar premieras framfor ett mer genom-
tankt arbete. Som fullskaligt universitet
kan vi komma med ett fantastiskt erbju-
dande. Har ska det finnas tid, utrymme
och 6ppenhet for tankar pa tvaren med
en solid grund i vetenskapliga fakta och
existerande forskning. Enligt SOM-under-
sokningarna ar fortroendet for forskning-
en hogt och det ger sa klart en stor fordel
nar vi som universitet vill formulera oss om
framtidsfragor.

Vilka tidigare forsok har gjorts att
samla forskare vid Lunds universitet
for att tanka kring framtidsfragor?

— Mer eller mindre varje ny universitets-
ledning har tillsatt en grupp som ska ar-

8

Har ar LU Futura-teamet: Johannes Stripple (langst bak), Maria Stanfors, Cecilia Holm, Knut
Deppert, Jenny Julén Voitinius, Karin Johansson, Jack Senften, Lynn Akesson, Marie Cronquist,
Jonas Granfeldt, Martin Hansen och Ulrika Oredsson. Pa bilden saknas Markku Rummukainen.

beta med framtidsfragor. Historiskt har
dessa grupper oftast varit av mer infor-
mellt slag och fungerat som radgivare el-
ler bollplank fér rektor i olika strategiska
fragor. De har gatt under olikanamn, meni
vdra eftersokningar har vi faktiskt bara hit-
tat en som direkt namngivits som “fram-
tidsgruppen” och som varit universitetso-
vergripande. Det var under Boel Flodgrens
tid som rektor. Arbetet var mer inriktat pa
universitetets framtid och inte nédvandigt-

vis samhallets, och det resulterade i Lunds
universitets forsta strategiska plan 1995.

Pa vilket satt skiljer sig LU Futura
fran universitetets tidigare framtids-
grupper?
— Foregangarna har oftast varit direkt
kopplade till att arbeta med riktlinjer och
strategier for universitetets verksamhet.

— LU Futura ar tankt att vara nagot helt
annat och mycket dppnare an arbetet med

LUMNR 42018



en strategisk plan. I basta fall kanske vart
arbete kan komma att komplettera det
senare, men det ar inget huvudsyfte.
En av huvudtankarna med LU Futura ar
att vi ska ha en tydligare inriktning mot
samverkan med det omgivande sam-
hallet.

Finns det liknande férs6k vid andra
larosaten och hur ser dessa ut?

— Det finns inga sjalvklara féregangare.
| universitetsvarlden finns ett stort an-
tal framstaende tvarvetenskapliga insti-
tut. Ett sddant pa nara hall ar Pufendor-
finstitutet, under vars paraply LU Futura
finns. Internationellt finns exempelvis
Max Planck-instituten, ofta med natur-
vetenskaplig inriktning. Ett par span-
nande initiativ ar CRASSH i Cambrid-
ge och TORCH i Oxford som fokuserar
pa samhallsvetenskap och humaniora.
Aven SLU inspirerar med projekt som de
kallar for framtidsplattformar och som
tar sikte pa utmaningar inom specifika
omraden, exempelvis mat och urbana
miljoer.

— Det unika med LU Futura, i relation
till allt det tidigare néamnda har, ar att
vi med framtiden i fokus vi bygger upp
verksamheten med hela universitetets
bredd — atta fakulteter samt studentka-
ren.

Hur kommer man att marka av LU
Futuras arbete?

— Det ligger i en tankesmedjas natur att
vara aktiv i samhallsdebatten. Exakt pa
vilket satt ar inte hugget i sten, men det
finns en uppsjé av mojligheter att nd ut;
rapporter som ligger till grund for olika
utspel i form av debattartiklar, digital in-
fografik, debattaftnar och fysiska mo-
ten. Det forsta vi ska gora ar att iden-
tifiera ett antal framtidsfragor dar vara
forskare har mojlighet att gora skillnad.
Darefter bestammer vi vilket som &r bas-
ta sattet att nd ut med vara tankar och
resultat. Vi kommer ocksa att anordna
eninternationell vetenskapsvecka nar var
mandatperiod I6per ut om drygt tva ar.

TEXT: ULRIKA OREDSSON
FOTO: KENNET RUONA

LUM NR 42018

Deltagare i LU Futura om viktiga framtidsfragor

Jenny Julén Voitinius,
docent i civilratt med
specialisering mot
arbetsratt.

Vilka framtidsfragor
ligger dig varmt om
hjartat?

—Sedan 2012 har jag studerat fragor som
ror aldre personer pa arbetsmarknaden,
och ménga av de mest intressanta och
svarlésta problemen som vi har framfor
oss har koppling till de stora demografiska
forandringar som vi ser nu och som vi
kommer uppleva under lang tid framover.
Varldens befolkning blir dldre, och bryter
man ner det pa nationell niva ser man att
detta galler for i princip alla industrialise-
rade lander och for flera av utvecklingslan-
derna. Dartill sjunker nativiteten i manga
lander, samtidigt som vi har mycket stora
befolkningsomflyttningar.

— Dessa samtidiga och stora demogra-
fiska férandringar ar en réd trad som gar
igenom manga av de viktigaste framtids-
fragorna. De har att géra med relationer
och spanningar mellan exempelvis gene-
rationer, mellan kulturer och samhallsupp-
fattningar och aven mellan olika lander.

—De har ocksa att géra med hur olika
resurser alstras, anvands och férdelas, och
vad detta far for foljder. Det kan handla
om allt fran mat och vatten till resurser
som hor till samhallets infrastruktur som
valfardssystem och vardresurser, och i
det storre perspektivet ocksa natur- och

miljéresurser.
Q

Knut Deppert,
professor i fasta
tillstandets fysik

S0
Vilka framtidsfragor e
ligger dig varmt om \ -"41“"‘5
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— Nar man ser pa

strdmningarna i var samtid dar det talas sa
mycket om falska nyheter och alternativa
fakta sa kanns utbildning och bildning
som centrala framtidsfragor. Inom uni-
versitetet ar vi duktiga pa att vrida och
vanda pa fragor och granska fakta. Men

ar vi duktiga pa dela med oss av den har
kunskapen? Hur undervisar man pa basta
sattet och hur gor vi det i framtiden? Jag
tycker att vi idag lever alltfér mycket i var
egen bubbla och att andra laroanstal-
ter som exempelvis gymnasieskolan har
sprungit ifrdn oss. Ar det samma sorts
seminarier som idag som vi ska dgna oss
at om trettio ar eller &r det nagot helt an-
nat? Gor vi tillrackligt for att bilda studen-
terna och gor vi det tillrackligt brett? Ska
vi bryta upp fakultetsstrukturerna eller ar
de gudagivna?

— Detta ar fragor som maste lyftasien
tvarvetenskaplig grupp.

Markku Rummukainen,

professor i klimatologi

Vilka framtidsfragor i _""
ligger dig varmt om ey
hjartat? f‘ -

— De stora framtids- u ~
fradgorna ar i mangt och mycket vavda
ihop till ett nat. Klimatfragans utma-
ningar och l6sningar handlar om samhalls-
utveckling, varnandet av ekosystem, mat,
vatten, energi, fattigdom...

- Vi behover forsta hur det hela
hanger ihop och arbeta med alla mal i
sikte. Vi maste framja synergier, men aven
motverka malkonflikter. Samtidigt som vi
arbetar fram mer kunskap ar det valdigt
viktigt att vi anvander det vi redan vet for
beslut och atgarder som forbattrar nuet
och sékrar framtiden. Ménga i véarlden
atnjuter inte skaliga levnadsférhallanden
och det gar knappast att aterkalla den
paverkan vi redan gjort pa klimat och
ekosystem.

- Dagens globala miljoproblem ar
egentligen samhallsproblem. Vi behover
forsta bade vad som héander, vad det har
for konsekvenser, vad vi kan géra annor-
lunda och hur det kan ga till. Alla veten-
skapsomraden behovs, och jag tror att vi
kan lara mycket av varandra och utmanas
att tanka nytt.

Las samtliga intervjuer pa webben
www.lu.se/article/nu-startar-lu-futura-
lunds-universitets-tankesmedja
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Bittre projektledning
ska styra upp MAX 1V

MAX IV. Brist pa professionell pro-
jektledning, otydligheter i besluts-
kedjan och otillracklig kommunika-
tion ligger bakom férseningarnai
stralrérsprogrammet pa MAX IV. |
den nya atgardsplanen prioriteras
atgarder for att I6sa de problemen.

— Vi maste fa fler stralror fardiga snabbare,
och det kraver en effektivisering av orga-
nisationen, sager lan McNulty som &r nybli-
ven t.f. direktor for MAXIV fram tills dess att
styrelsen rekryterat en ny direktor.

lan McNulty anstalldes av MAX IV i mars
i ar som vetenskaplig direktor. Tidigare har
han arbetat for Argonne National Labora-
tory i Lemont i lllinois dar han var senior-
forskare och ledde CNM-X-ray Microscopy
Group.

Forseningar i stralrérsprogrammet pa
MAX 1V tillsammans med vissa interna pro-
blem gallande process och ledning, resulte-
rade i att laboratoriets direktér Christoph
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lan McNulty
ar ny t.f. direktor
for MAX IV.

Quitmann avgick i borjan pa september och
ersattes med lan McNulty.

Det var i varas som Vetenskapsradet, som
ar MAX IV:s storsta finansiar, blev oroligt pa
grund av férseningarna med stralréren. Ra-
det gjorde en genomlysning pa plats i Lund
under sommaren for att hitta orsakerna bak-
om férseningarna och for att komma med
forslag pa atgarder. Deras rapport som pre-
senterades i borjan av september pekade
pa allvarliga brister i projektstyrningen, och
den innehdll ocksa en rad atgardspunkter.
Nar det galler projektledningen sa kommer
en erfaren projektledare att anstallas for att
stotta direktoren och ett projektkontor inrat-

tas for att strama upp rutiner runt tidsplane-
ring och ekonomisk uppféljning.

Fram till i varas var MAX IV en framgangs-
saga. Det ar Sveriges stdrsta satsning pa
forskningsinfrastruktur och ett flaggskepp
inom svensk forskning. Anlaggningen har
byggts med ett stort miljéfokus och har fatt
flera priser och utmarkelser for sitt nytank,
exempelvis pris for basta framtidsprojekt pa
fastighetsmassan MIPIM | Cannes 2014 och
basta Miljobyggnad pa BetonggalaniMalmo
2015. Och sedan invigningen 2016 har sjalva
acceleratorprojektet framgangsrikt avslutats.

Men stralréren som ska kopplas till syn-
krotronljuskallan har inte blivit klara i tid. To-
talt skulle anldaggningen kunna rymma ett
30-tal stralrér och 16 stralrér ar finansierade.
Men endast tre stralror ari drift och tar emot
forskare och ytterligare tva ar i slutfasen.

Nu arbetar styrelsen for MAX IV med at-
gardsplanen och rekrytering av ny direktor.
Rektor Torbjorn von Schantz menar att det
nu finns en samsyn kring problemen bak-
om férseningarna, liksom kring att det kravs
kraftfulla dtgarder for att stralrorsprogram-
met ska fardigstallas framgangsrikt.

— Situationen é&r allvarlig, men den nya
ledningen kommer I6sa problemen i sinom
tid, sager rektor.

MARIA LINDH

Nationell satsning pa akademiskt samarbete med Kina leds fran Lund

INTERNATIONALISERING. Nu genom-
fors en nationell satsning pa nar-
mare samarbeten mellan Kina och
Sverige nar det galler forskning,
hégre utbildning och innovation.
Tommy Shih fran Ekonomihég-
skolan leder satsningen dsterut.

Det ar STINT, Stiftelsen for internationali-
sering av hogre utbildning och forskning,
som star bakom initiativet. Tommy Shih
har under de senaste aren arbetat i flera
projekt med fokus pa Kinas hégre utbild-
ning och forskning, framst riktade mot
interaktionen mellan universitet, foretag
och statliga aktorer. | sitt arbete kommer
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han att att bygga langsiktiga relationer
med universitet, forskningsfinansiarer, fo-
retag, tankesmedjor och myndigheter pa
bade den svenska och kinesiska sidan. Han
menar att det ar viktigt med en aktor i
Sverige som arbetar strategiskt med Kina.

—Risken ar annars att vi aterupptacker
Kina med jamna mellanrum och behoéver
spendera mycket resurser pa att utveckla
nagot som redan existerar eller har fun-
nits tidigare, sager Tommy Shih, som ar
docent i foretagsekonomi.

Intresset fran svenska universitet for
Kina vaxer, allt eftersom Kina blir aka-
demiskt viktigare. Idag kommer t.ex 50
procent av alla vetenskapliga artiklar fran

Kina och cirka 600.000 kinesiska studenter
akte 2017 utomlands for att studera.

- Kina investerar mer pengar i forsk-
ning och utveckling &n hela EU. Samtidigt
som Kina har blivit en viktig aktér inom
forskning och utbildning har ett antal
kinesiska féretag etablerat sig som globala
ledare i innovation inom omraden som
informations- och kommunikationsteknik,
e-handel och tillverkning.

Tommy Shih har dven ansvaret for ett
program som tillsammans med National
Natural Science Foundation of China arli-
gen delar ut 40 miljoner kronor till svensk-
kinesiska forskningssamarbeten.

JENNY LOFTRUP
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Administratorer inputsade

jobbengelskan i Nottingham

FORTBILDNING. Att fa chansen att
férbattra sin arbetsengelska pa
brittisk mark har lange varit ett
onskemal fran teknisk-administrativ
personal pa LU. Nu har den férsta
pilotkursen hallits vid Nottinghams
universitet.

— Det var jattekul, intensivt och fullspackat.
Och min matchning med brittiska kolleger
var perfekt, jag har fatt sa mycket med mig
hem, sager Isabella Grujoska, som ar arbets-
miljdsamordnare pa HT-fakulteterna.

TA-PERSONAL FORVANTAS ofta att smidigt
kunna vaxla over till engelska i arbetssitua-
tioner, trots att de ofta saknar forskarnas
standiga kontakt med spraket. Det finns re-
dan flera kurser i engelska for medarbetare
som halls pa SOL, men detta ar den forsta
kursen dar sprakundervisning blandas med
jobbskuggning av brittiska kolleger. De fjor-
ton LU-medarbetare som akte ivag arbeta-
de inom kommunikation, ekonomi, vakt-
masteri och manga andra yrken.

—Jag kanner mig ratt saker pa engelska,
men har fatt mer flyt i jobbengelskan och
aven blivit battre pa artigt “smalltalk”, sa-
ger Isabella Grujoska, arbetsmiljosamord-
nare pa HT.

Om man bara direktdversatter fran
svenska till engelska ar risken stor att man
uppfattas som burdus. Det géller att lag-
ga till manga extra “please”, oftare be om
lov och inte vara alltfor rakt pa sak. Fjorton
LU-medarbetare deltog pa femdagarskur-
sen. Utvarderingarna visar att de var myck-
et nojda.

—De var valdigt valkomnande och det var
enormt vélplanerat. P& férmiddagarna fick
vi trdna pa fraser och uttryck som vi sedan
anvande under eftermiddagen nar vi alla
slussades till olika avdelningar for att traffa
dem med liknande jobb i Nottingham.
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Isabella Grujoska besokte tva olika avdel-
ningar som arbetade med arbetsmilj¢ och
lika villkorsfragor pa olika nivaer och utbytte
erfarenheter. En skillnad i fysisk arbetsmiljo
var att de allra flesta satt i 6ppna kontors-
landskap och att det inte fanns ndgon na-
turlig plats att ata pa jobbet, inga sarskilda
personalrum.

— Det fanns inga naturliga pauser under
dagen, folk satt och &t vid sina datorer. Det
verkade inte finnas en lunchkultur pa sam-
ma satt som hemma, an mindre fikakultur.

DEN DEL av den centrala HR-avdelningen
som Isabella Grujoska bestkte hade fokus
pa inkludering och vélmaende, och det var
dit man skulle vanda sig vid trakasserier el-
ler sarbehandling. Just nu drevs en kampanj
for att fa fler att réra pa sig mer, men sam-
tidigt var forutsattningarna inte ultimata —

Isabella Gru-
joska och hen-
nes kurskam-
rater fran LU
uppskattade
sprakkursen och
jobbskuggning-
en i Notting-
ham.

det fanns fa cykelstall och hop on-hop off-
bussar transporterade hela tiden manniskor
OGver campus.

—De blevvaldigt intresserade av var frisk-
vardstimme och friskvardsersattning, sager
hon.

| Sverige ar det forbjudet att registrera et-
nicitet och ordet ras anvands inte ens i lagar
eller offentliga dokument. Men pa universi-
teten i England jobbar man med mangfald
pa ett annat satt och rapporterar aven in
siffror nationellt bl.a. om vilken etnisk grupp
medarbetarna tillhor.

— Det innebar att de hade ett underlag
att jobba vidare med. Universitetet i Not-
tingham hade till exempel siffror pa hur det
sag ut pa olika positioner utifran etnisk till-
horighet.

TEXT: JENNY LOFTRUP
FOTO: PRIVAT
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Hon vill lara artister
att bemistra scenskrack

— och ar ny ledamot | Musikaliska Akademien

MUSIK. Francisca Skoogh drommer
om att skapa ett tvarvetenskapligt
centrum for "performance science”
vid Lunds universitet. Sjalv dr hon
bade pianist och psykolog och arbe-
tar pa Musikhégskolan i Malmé, dar
hon forskar kring sitt forhallande till
scenen och dngslan infér scenfram-
tradanden. Hon ar ocksa ny ledamot
i Kungliga Musikaliska Akademien.

Det finns inget riktigt bra begrepp pa svens-
ka for det som Francisca Skoogh delvis byg-
ger sin kommande avhandling pa.

— P& engelska heter det MPA Music Per-
formance Anxiety och handlar om kéanslor
kopplade till prestationer. For oss musiker
ligger nog scenskrack eller rampfeber nar-
mast till hands, sager hon

Den oron dr utbredd visar enkater och ti-
digare kartlaggningar. | en orkester kan det
vara upp till 30 procent av musikerna som
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déampar sin angslan med sa kallade beta-
blockerare, en typ av medicin som forhin-
drar hjartklappning. Och bland solister hér
Francisca Skoogh ofta om dem som tappar
fokus och kénner sig osakra pa scenen. Hon
behdver inte ga langre an till sina egna er-
farenheter och upplevelser for att fa dessa
kanslor bekraftade.

Hon menar att en anledning till presta-
tionsoron kan vara den stora respekten for
de gamla mastarna vars verk dagens konst-
musiker spelar gang pa gang.

—Beethovens femma ska spelas som den
alltid har spelats, men danda med nytt liv.
Dock inte sa mycket att vi satter ndgon éver-
driven personlig prégel pa den som 6ver-
skuggar verket. Det blir en valdig press.

Hon efterlyser ocksa traning i ett reflek-
terande forhallningssatt till prestationer pa
scenen, nagot som hon tycker man borde fa
med sig redan under utbildningstiden och
som skulle kunna fungera som ett slags

Francisca Skoogh
ar bade pianist
och psykolog, en
kombination som
hon hoppas ska
komma till nytta
i Kungliga Mu-
sikaliska Akade-
mien, dar hon ar
ny ledamot.

vaccin mot rampfeber och scenskrack. Det
centrum hon vill skapa skulle vila pa just det
och det finns internationella foregangare.

— Pa Royal College of Music och Imperial
College London finns sddana centrum som
aven vander sig till dansare och andra yrkes-
verksamma som framtrader pa nagot satt.

Hon har métts av ett visst intresse bland
sina kollegor for ett sddant centrum som
skulle bli det forsta i Sverige. Sarskilt yngre
verksamma pianister tycker att idén ar god.

— Men med tanke pa hur utbredd pre-
stationsstressen och pressen ar sa talas det
valdigt lite om den, sager hon.

FRANCISCA SKOOGH TYCKER att den klassis-
ka musiken ar en fantastisk konstform, men
den tappar mark och det maste man gora
nagot at. Hon lyfter fram Helsingborgs kon-
serthus som ett gott exempel pd hur man
kan jobba pa ett kreativt och modernt vis.
Nar hon nu tar plats som en av 170 svens-
ka ledaméter i Kungliga Musikaliska Akade-
mien ar det anrik mark hon betrader. Aka-
demien instiftades av Gustav lll &r 1771 och
bestar férutom av de svenska ledaméterna
av 60 utlandska, samt fyra hedersledamo-
ter. Nu dr 30 procent kvinnor vilket akade-
min jobbat medvetet fér under manga ar.
- Jag ar glad 6ver att ha blivit invald ef-
tersom jag garna vill vara med och paverka
med min dubbelkompetens, sager hon.
TEXT & FOTO: MARIA LINDH
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Teaterhogskolans nya rektor

tar turen over Sundet

PA NY POST. Nar Ditte Maria Bjerg nu
tar plats som rektor fér Teaterhog-
skolan valjer hon samma stad som
tva andra danska kollegor redan
har gjort — cheferna fér Stads-
teatern och Operan.

— Malmé har en generds, fri och
ambitios kulturpolitik, forklarar
hon det danska intresset. Och
Teaterhdégskolan en fin tradition
och tyngd med stor utvecklingspo-
tential.

I somras hyrde hon och hennes man elcyklar
och bodde pa hotell i Malmé i tre dagar for
att lara kanna stan.

— Vi cyklade overallt — frdn Rosengard
till Ribersborg och vi slogs av alla gronom-
raden, alla parker — det ar sa gront. Och
skolans lage just nu vid Méllevangstorget
ar perfekt. Jag upplever en stor dynamik i
Malme, sager hon.

For Ditte Maria Bjerg ar det viktigt att
vara en del av samhallsdebatten for att tea-
tern ska behalla sin relevans. Hon har alltid
intresserat sig for vad som hander i Sverige,
tagit del av genus- och andra samhallsfragor
och har forstaelse for svenskarna.

— Men i Danmark har vi andra perspek-
tiv och jag kan komma med nya infallsvink-
lar, sager hon.

HON TYCKER OM att arbeta med samhalls-
fragor och berattar om ett samarbetspro-
jekt om indiska surrogatmammor som hon
gjorde med Riksteatern fér nagra ar sedan.
Som en del av ett stort och brett universi-
tet glader hon sig at framtida mangfald och
manga tvarvetenskapliga projekt.

Vad galler Ditte Maria Bjergs bakgrund
ar det nastan lattare att rakna upp vad hon
inte har gjort inom scenkonstvarlden. Hon
har bland annat arbetat som skadespela-
re och regissor, larare och handledare vid
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Danske Scenekunstskole och nu senast som
ordférande for Statens Scenekunstudvalg,
en stark position inom kulturlivet. Samtidigt
har hon drivit sin egen fria teatergrupp som
hon nu pausar.

— Att fa samla alla mina kompetenser i
ett uppdrag har i Malmo kanns valdigt bra,
tycker hon.

TEATERHOGSKOLAN &r arbets- och studie-
plats for drygt 80 personer som Ditte Ma-
ria Bjerg nu blir ledare fér. Som styrkor for
det uppdraget namner hon sitt intresse for
manniskors beteende och hon beskriver sig
som inkluderande.

— Jag ar aven van vid att arbeta med
manga olika yrkeskategorier samtidigt, allt
fran skadespelare till scenarbetare och tek-
niker.

Som viktiga fokuspunkter i sitt arbete
namner Ditte Maria Bjerg tre insatsomra-
den:

Danska Ditte Maria
Bjerg ar ny rektor
for Teaterhog-
skolan i Malmé.

— Att 6ppna Teaterhogskolan mot resten
av Malmo, arbeta for breddad rekrytering
bade nar det galler studenter och personal,
samt att starka den konstnarliga forskning-
en och férmedlingen av den.

NAGON FLYTT TILL MALMO blir det dock
inte. Ditte Maria Bjerg bor med sin man (som
ar skadespelare) pa Amager, och det tar inte
mer an en timme fér henne att komma till
jobbet pa Teaterhogskolan. Det enda hon
oroar sig lite for &r att hon ar aningens ota-
lig och har forstatt att det tar en stund till
beslut och handling pa en arbetsplats som
Lunds universitet.

— Och sen har vi ju detta med spraket.
Det ar inte alla som forstar vad jag sager...

TEXT: MARIA LINDH
FOTO: KARIN RORBECH
FOTNOT: Ditte Maria Bjerg eftertrader Anna
Lyrevik som valdes till dekan for Konstnarliga
fakulteten i vintras.
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Arbetet pa forskningsstationen i
Hyltemossa inbegriper en del hog-
hojdsarbete. FOTO: ADAM KRISTENSSON




Vid universitetets forskningsstation i Hyltemossa pagéar dygnet runt insamlingen

av data till europeisk klimatforskning. Den stérsta av de bada masterna stricker

sig hela 150 meter rakt upp i skyn. Varannan vecka maste stationens personal

klittra till toppen for att torka rent tva sensorer. Och i den ligre masten har det

nyligen pagitt ett intensivt arbete att installera utrustning som ska studera hur

granarnas egna utslipp egentligen paverkar klimatet.

en mjuka mossan breder ut sig
som en behaglig heltacknings-
matta i skogsslanten vid forsk-
ningsstationen i Hyltemossa,
soder om Perstorp. Luften doftar friskt av
omgivande barrtrad, och forsiktiga regn-
droppar vittnar om ett annalkande regn.

MANGA AV TRADEN i omradet &r numre-
rade med hjalp av skarpt gulfargade plast-
band. P4 vissa trad ringlar sladdar upp langs
barken. Andra stammar har blivit inklddda
i skyddande plast sa att de med viss fanta-
si och ratt skymningsljus skulle kunna for-
vaxlas med spokliknande varelser. Det kan
knappast undga en bestkare att har pagar
nagon form av forskningsarbete.

—Alla vara data ar 6ppna. Andra forskare
far garna anvanda dem for sina egna pro-
jekt, exempelvis for att studera kolupptaget
i svenska skogar eller hur klimatet paverkar
skogens tillvaxt, sdger Janne Rinne, som ar
professor i naturgeografi och har det 6ver-
gripande vetenskapliga ansvaret for forsk-
ningsstationen.

UNDER VAR PROMENAD i skogsomradet be-
rattar han om alla olika data som forskarna
samlar in. Det handlar exempelvis om me-
teorologiska data som temperatur, luftfuk-
tighet, vindhastighet, solinstralning. Tem-
peraturen registreras fran en meter ner i
marken till 150 meter upp i luften. Och sa
maéter man vaxthusgaserna koldioxid, metan
och lustgas — dessa data utgor karnan i det
omfattande europeiska forskningssamarbe-
tet ICOS, som bestar av ett natverk av mat-
stationer éver hela kontinenten.

— Och har mater vi traddens temperatur.

LUM NR 42018

Janne Rinne och Michal Heliasz faltarbetar i Hyltemossaskogen.

”Alla vara data dr 6ppna. Andra forskare
far girna anvinda dem for sina egna projekt.”

Den méts under barken, sager Janne Rinne
i forbifarten och pekar pa sladdarna som sit-
ter fasttejpade langs en av tradstammarna
Vi passerar.

Dessutom studerar forskarnai Hyltemos-
sa numera aven aerosoler, partiklar i luften,
sedan karnfysikerna flyttade sina faltmat-
ningar till Hyltemossa for tva ar sedan. |

ett par helt nystartade projekt samarbetar
karnfysiker och naturgeografer kring just
partikelutsldpp fran granar.

— Traden sldpper naturligt ut en typ av
reaktiva gaser som sedan bildar partiklar i
luften, forklarar Janne Rinne.

Dessa luftburna partiklar har troligtvis

en kylande effekt pa klimatet genom att de P>
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Forskningsstationen i Hyltemossa blir snart
en av varldens fa sa kallade atmosfariska
flaggskeppsstationer, alltsa matstationer
som tillhandahaller toppmoderna matning-
ar och data for att 6ka forstaelsen fér hur
marken, skogen samt partiklar och gaser
samverkar i ett foranderligt klimat.

P> bidrar till 6kad molnbildning i atmosfa-
ren, men forstaelsen for den har typen av
mekanismer ar fortfarande begransad pa
grund av att fa studier har gjorts pa barr-
trad. Tack vare satsningen pa projekt om
luftburna partiklar i Hyltemossa ar faltsta-
tionen numera med i ytterligare ett EU-
natverk med koppling till klimatforskning;
ACTRIS. Karnfysikern Adam Kristensson
pa LTH &r ansvarig for matningarna i Hyl-
temossa inom ACTRIS.

Janne Rinne betonar att Hyltemossa-
stationen ar tillganglig aven for andra
forskningsfalt som skulle kunna ha nyt-
ta av faciliteterna. P4 stationen finns flera
overnattningsrum och ett kok, en verk-
stad och ett litet labbutrymme, kontors-
plats och internet.

EFTER EN KORT PROMENAD i skogen nar vi
foten avden 150 meter héga masten. Den
restes 2014, tva ar fore den lagre masten.
Forskningsingenjoren Michal Heliasz, som
ocksa har slagit félje med oss i skogen,
berattar att det tar cirka 30-40 minuter
att klattra upp till toppen av den hégsta
masten. Och det maste gdras varannan
vecka da ett par sensorer i matutrustning-
en langst upp ska torkas av.

— Fast pa vintern nar det ar kallt och
blasigt tar det tio minuter langre tid att
klattra upp, sager Michal Heliasz, med na-
gorlunda neutral min.

Michal Heliasz ansvarar for forsknings-
stationens |6pande servicearbete, saval pa
marken som uppe i luften. Att arbeta i
masterna kraver bade utbildning, certifi-
kat och sakerhetsutrustning. Man maste
alltid vara tva personer tillsammans dar
uppe av sakerhetsskal. Om nagon skulle
bli akut sjuk eller skadad uppe i masten
gar det inte att ringa 112 utan klattrarna
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Overst: Matning av tradens temperatur un-
der barken. Till héger: Spokena pa Hyltemos-
sa. Plasten skyddar instrumenten mot regn-
vatten. Det som mats har ar flodet av vatten
fran rétterna ut till bladen. Darigenom far
man ett matt pa hur mycket tradet transpi-
rerar.

maste istallet forlita sig pa varandra och
pa det ldanga nedfirningsrepet som alltid
ska tas med upp.

LUM:S UTSANDA tittar lystmatet mot top-
pen och undrar om de som har tillstand
att klattra i masterna ndgon gang roat sig
med att se vem som kan klattra upp for-
tast. Michal Heliasz ler, men skakar pa hu-
vudet.

— N4, men det hander att man stan-
nar upp och tar ett foto pa utsikten na-
gon gang ibland om det finns tid 6ver,
sdger han.

TEXT: LENA BJORK BLIXT
FOTO: KENNET RUONA

FOTNOT: Forskningsstationen i Hyltemossa
har varit i bruk sedan 2014. Den ligger i en
barrskog med 30 ar gamla trad. Skogen ar
privatagd och kommersiellt skott.
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Uppdragsutbildning ir hett! Samhillet knackar pa och universitets-
ledningen har plockat in uppdragsutbildningen bland sina strategiska
fragor och menar att den ingar i det livslanga lirandet. Institutionerna ir
intresserade, att undervisa yrkesverksamma ger bade stimulans och synlig-
het. Vissa dr rutinerade, andra ligger i startgroparna. Och stigarna mellan
bestillaren, administratéren och utforaren ir inte riktigt upptrampade.

Nystart
t6r uppdragsutbildningen

Psykologilektor Magnus Lindén
undervisar blivande kyrkoher-
dar vid en uppdragsutbildning
som ges i samarbete med Svens-
ka kyrkans utbildningsinstitut.
FOTO: KENNET RUONA




TEMA | UPPDRAGSUTBILDNING

Fler lirare kan behova anstillas
tor att hantera nya uppdrag

Nu drar universitetets centrala sats-
ning pa uppdragsutbildning igang.
Nya affarsutvecklare dr pa vagini
den forstarkta organisationen som
ska administrera utbildningen

- Om vi lyckas kommer fler 1a-
rare att behova anstéllas, sager Bo
Ahrén, vicerektor och ansvarig for
samverkan.

LUCE som &r den avdelning som hanterar
uppdragsutbildningen forstarks och plane-
ras att flyttas till sektionen Forskning, Sam-
verkan, Innovation, FSI. Med férstarkning-
en vill man na utanfor regionen och aven
internationellt.

— Hittills &r det mest myndigheter vi salt
utbildning till pa den internationella mark-
naden — men nu hoppas vi aven hitta fore-
tag och andra globala organisationer, sager
Bo Ahrén.

Det handlar dock inte om att sélja utbild-
ning till vilket pris som helst. Det finns etiska
aspekter att ta hansyn tilli exempelvis dikta-
turer, och Bo Ahrén menar att tjdna pengar
inte ar nagot primart syfte fér satsningen pa
uppdragsutbildning.

— Vart huvudmotiv &r att mota det stora
behov av kompetensutveckling som vi vet
finns, sarskilt fran naringslivet. Det &r en
strategiskt viktig satsning fran var sida och
ingdr i det livsldnga larandet. Vi har bade
kompetensen och larare for det.

En férhoppning &r ocksa att en fram-
gangsrik uppdragsutbildning ska visa sig i
rankningslistor.

UNIVERSITETSLEDNINGEN vill ocksa att alla
fakulteter i en storre utstackning ska delta
i uppdragsutbildningen. Hittills, menar Bo
Ahrén, har det varit mycket fokus pa LTH
och Ekonomihdgskolan, inte minst genom
stiftelsen EFL (se artikel pd nasta uppslag).
Deras Executive MBA-utbildning som skulle
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Vicerektor Bo Ahrén haller i universitetets
satsning pa centraliserad och 6kad uppdrags-
utbildning. FOTO: GUNNAR MENANDER

starta i host stélldes in i varas. Anledningen
ar att den bedéms vara en uppdragsutbild-
ning och da ska den gesi universitetets regi.

En uppdragsutbildning &r, enligt Bo Ah-
rén, en utbildning som ger akademiska me-
riter vilkket EMBA:n vanligtvis gor, men efter-
som Stiftelsen EFL saknar examinationsratt
sa har deltagarna endast fatt ett diplom fran
stiftelsen och inte fran universitetet.

- Jag tror att det blir battre for kursdel-
tagarna ocksad om de far de akademiska po-
ang som de borde fa och att det blir tydligt
att utbildningen ges av universitetet, sager
Bo Ahrén som hoppas att EMBA:n s& sma-
ningom ska ges igen, men da av Ekonomi-
hogskolan.

SATSNINGEN pa uppdragsutbildningen for-
vantas bli helt och hallet sjalvfinansierad.
Eftersom utbildningen ska ges inom ramen
for universitetslararnas tjanster och de flesta
redan jobbar heltid sa kan nyanstallningar
férvantas. Dessa betalas av de pengar man
far in for utbildningarna. Redan nu omséat-
ter LUCE 75 miljoner kronor och den siffran
forvantas oka.

Att universitetet centralt nu tar upp-
dragsutbildningen i egna hander drabbar

inte den universitetspersonal som idag har
annan verksamhet vid sidan om sina tjanster
—sdvida de inte sysslar med just uppdrags-
utbildning som kan ges av institutionerna.
—Bisysslor uppmuntras som princip inom
vart samverkansuppdrag, sager Bo Ahrén,
men menar att det kan finnas en grazon
mellan vad som &r och inte ar uppdragsut-
bildning. | tveksamma fall bér man vanda
sig antingen till sin institution eller till den
nu forstarkta stodfunktionen kring LUCE.
Bo Ahrén sager ocksd att man géarna
vill 6ka meriteringen for larare som arbetar
med uppdragsutbildning. Pa nationell niva
pagar ett projekt dar Vinnova finns med
som handlar om meritering for olika sam-

verkansuppdrag.
MARIA LINDH

LUCE

LUCE é&r en férkortning av Lund Uni-
versity Commissioned Education och
ar en avdelning med 18 anstallda
inom sektionen Externa relatio-
ner. De planeras flytta till sektionen
Forskning, Samverkan, Innovation
vid arsskiftet. De hanterar all upp-
dragsutbildning vid LU i den man
att de skriver avtal med bestallarna
och fakturerar dem. Sen vidarebe-
fordrar LUCE pengarna till den in-
stitution som gett uppdragsutbild-
ningen.

Externt erbjuder de ett antal
6ppna kurser som ar sokbara for
yrkesverksamma som vill fortbildas
och de kan aven skraddarsy kurser
och program. Internt erbjuder de
stod och service till de institutioner
som vill ha hjalp med kursutveckling
och/eller praktiska arrangemang
kring sin uppdragsutbildning.
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Roster om uppdragsutbildningen: Robert Holmberg, Leili Laanemets, Johannes Persson och Susanne Norrman.

”Bra att uppdragsutbildningen
blivit en strategisk fraga”

Det finns en potential for upp-
dragsutbildningen och den blir allt
viktigare. Det 4r man 6verens om
bland dem som LUM pratat med
inom Samfak och HT. Det ar ocksa
bra att den lyfts till en strategisk
fraga for universitetet, tycker man.
Men den fulla service som LUCE
kan ge utnyttjas dn sa lange ganska
sparsamt.

Robert Holmberg &r prefekt pa Institutio-
nen for psykologi och tycker att det &r bra
att det finns en évergripande administration
som kan ge stdd, ha éverblick och samord-
na. P& hans institution ar dock uppdragsut-
bildningen &n sa lange inte sa omfattande.

— Vi har en ratt langsam planering och
kan inte ata oss snabba uppdrag sa vi sager
nej till en del. Men om vi far stabila uppdrag
kan vi ta hojd for det och anstélla fler larare.

Det finns ett varde, menar Robert Holm-
berg, i att lara kdnna den varld som institu-
tionen utbildar studenterna till. Och det ger
ocksa lararna en viss stimulans att komma
utanfor universitetet.

—Detfinns en stor efterfradgan pa vidare-
utbildning for psykologer och vi har genom-
fort en stor utbildning i psykoterapi fér Re-
gion Skane som var bra.

HOS GRANNEN PA SOCIALHOGSKOLAN &r
uppdragsutbildningen storre. Leili Laane-
mets som ar studierektor och ansvarig for
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den menar att det beror pa att det har be-
drivs en yrkesutbildning med ambitionen
att tillmotesga yrkeslivet pa basta satt. Hon
tar emot bestallningar om uppdragsutbild-
ningar och ar en férmedlande kontakt mel-
lan bestéllare, larare och LUCE. Har finns ett
tydligt forbattringsomrade som handlar om
att korta vagen mellan bestallaren och de
ldrare som ska utfora utbildningen. Ibland
blir det manga mejl och en slags o6nskad
mellanbyrakrati.

—Vihar alla olika kompetenser vad galler
uppdragsutbildning. Lararna kan det peda-
gogiska innehallet och LUCE har tillgang till
administrativa system som underlattar an-
tagning, kursadministration och betalning.
Har galler det att hitta I6sningar for de en-
skilda, ofta mycket olika utbildningarna.
Men principen ar att en sa stor institution
som Socialhdgskolan behéver ha mojlighet
att dga helheten.

En del av uppdragsutbildningen inom
Socialhtgskolan ar den sa kallade veten-
skapliga handledningen och dar har man
kommit en bra bit pa vag och ser en tydlig
marknad att utveckla. Det handlar om ge-
nerell kunskap som plockas ner till en spe-
cialiserad niva.

— Det kan vara socialarbetare i olika sva-
ra situationer som ska utvardera sina insat-
ser och behdver konkret handledning. Eller
kuratorer som vill arbeta mer KBT-inriktat
och behover handledning i det, sager Leili
Laanemets.

Hon menar att det finns en hog kompe-
tens bland lararna som gagnar de yrkesverk-
samma och att lararna tycker om att komma
ut och undervisa bland dem som brinner
for sina jobb.

PA SPRAK- OCH LITTERATURCENTRUM,
SOL, har uppdragsutbildningen tagit fart
i samband med de nyanlédndas behov av
att lara sig svenska. Tillsammans med Skol-
verket och aven Lararlyftet har man gett fle-
ra kurser i svenska som andrasprak. Aven
delar av universitetet som MAX IV-labora-
toriet har kopt kurser for sina anstallda som
kommer fran andra delar av varlden. Till det
kommer kurser i engelska for inhemsk uni-
versitetspersonal.

—Inom filosofi med kognitionsvetenskap
ar uppdragsutbildningen lite mer av en for-
soksverksamhet, sager Johannes Persson
som ar HT-fakulteternas dekanus.

Dar har man gjort kurser fér bland an-
dra Migrationsverket. Centrum for teologi
och religionsvetenskap har skapat kurser for
Svenska kyrkan, ochinom utbildningsveten-
skap och lararutbildningen har man bland
annat uppdrag for Skolverket och har va-
ritinvolverad i arbetsmarknadsutbildningen
"Korta vdgen”.

Johannes Persson tycker att uppdragsut-
bildningen blir allt viktigare och forutom att
den bidrar till det livslanga larandet sa star-
ker den samverkan med samhallet i 6vrigt.

— Det ar bra att synliggéra de humanis-
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tiska och teologiska amnena, sager han.
Och sa ar det bra att ha uppdragsutbild-
ningen nar soktrycket svanger. Man kan
halla uppe en viss volym och blir inte sa
sarbar.

Problem blir det ndr institutioner
tvingas saga nej till forfragningar for att
de har ont om lérare och antalet mojliga
uppdrag ar for osakra for att anstalla fler.

— Det ar bra att uppdragsutbildning-
en tas upp av universitetsledningen och
blir en strategisk fraga, tycker Johannes
Persson.

Nar det galler LUCE s& anvands dei oli-
ka grad. Johannes Persson sager att det
for manga ar viktigt med en lokal koor-
dination for att kurserna ska bli sa verk-
samhetsnara som mojligt.

— Men nar man val etablerat nagot
sa kan det vara valdigt bra att kunna ut-
nyttja den service som finns inom LUCE,
sager han.

PA LUCE AR MAN GLAD &ver att upp-
dragsutbildningen kommit upp pa led-
ningsniva och blivit en strategisk fraga.

—Det finns en stor potential for vidare-
utveckling och kommer i framtiden inte
att racka med ett par personers forstark-
ning har, séger Susanne Norrman som &r
avdelningschef.

LUCE har ett stort servicepaket som
de erbjuder institutionerna med allt fran
informationsmaterial till lokal- och hotell-
bokningar, att vara bollplank och hjalpa
till med kursutveckling.

—Viaringet maste, utan vill bista med
det som institutionerna vill och behover.
Vi har 17 ars erfarenhet av kursutveck-
ling for yrkesverksamma och upptéacker
ibland att institutionerna till en borjan
inte tror att de behdéver hjalp, men and-
rar sig under tiden.

Allt arbete runt sjalva kurserna som att
fa tag pa folk, halla introduktioner och
annat praktiskt arbete som tar myck-
et tid kan vara skdnt att lamna over till
LUCE, menar Susanne Norrman och hop-
pas kunna erbjuda mer service i samband
med att avdelningen nu forstarks.

MARIA LINDH
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Fortroendet for EFL
kan ha skadats

Pa uppdrag av rektor ska Stein
Kleppesté undersoka Ekonomihog-
skolans méjligheter att erbjuda
uppdragsutbildning. Han ar ocksa
styrelseordférande for den frista-
ende Stiftelsen EFL som nu fortsat-
ter sin verksamhet utan sitt flagg-
skepp, Executive Master of Business
Administration, EMBA.

| rollen som styrelseordférande ser han att
det ekonomiska avbracket blir stort for stif-
telsen nar de nu férlorar EMBA:n som utgor
en tredjedel av EFL:s omsattning. Men det ar
inte det varsta, tycker han, utan varre &rom
nagot av det fortroende som EFL alltid haft
hos regionen har gatt forlorat.

— Det ar viktigt att alla forstar att man
kan fortsatta att lita pa och gora affarer med
EFL, sager han.

Gallande ekonomin menar Stein Kleppe-
st att EFL ar valskott och har ordning pa
finanserna och klarar ett eller tva svara ar.
Han ser ingen anledning att avveckla andra
kurser och program som marknadsekono-
min eller styrelseprogrammet. Tvartom fort-
satter man att utveckla nya kurser och pro-
gram som kan fylla luckan efter EMBA:n.

—Jag ar vid gott mod och personalen li-
kasa.

Stein Kleppestd som aven ar universitets-
lektor vid Féretagsekonomiska institutionen
far ocksa en roll i att designa om EMBA:n
sa att den uppfyller hdgskoleférordningens
kriterier och stammer med Bolognamodel-
len. Han hoppas att den kommer ges igen
sa snart som majligt.

— Fler amnen kommer sdkert att plockas
in i programmet och just nu férhor jag mig
bland institutionerna om kapacitet och tid.
Men de flesta larare &r redan fullt belastade
pa sina tjanster och nyanstallningar tar tid.

Steg tva i Stein Kleppestds uppdrag blir

Stein
Kleppesto.
FOTO: HAKAN
ROJDER

att undersodka behovet av den typ av upp-
dragsutbildning som Ekonomihdgskolan
skulle kunna erbjuda naringslivet och det 6v-
riga samhallet. Det steget kan ocksa kom-
ma att krava ett ateruppbyggande av for-
troende.

— Aven Lunds universitets varumarke har
fatt sig en small i samband med indragning-
en av EMBA:n, konstaterar han.

MARIA LINDH

FOTNOT: Se aven artikeln om uppdragsut-
bildningen i digital marknadsféring for Atlas
Copco pa nasta sida.

EFL

EFL ar en férkortning av Executive
Foundation Lund och &r en frista-
ende stiftelse med stark férankring
i Ekonomihégskolan sdval genom
styrelseposter som gemensamma
larare inom sarskilt foretagsekono-
miska @mnen.

EFL grundades 1969 och erbju-
der bade 6ppna program och kur-
ser som skraddarsydda utbildningar
inom bland annat affarsutveckling,
digitalisering, ekonomi, ledarskap,
management och styrelsearbete.
Stiftelsen har ocksa ett foretags-
natverk bestaende av 90 foretag.
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Uppdragsutbildning
pa webben férnyade

undervisning pa campus

Hoga krav fran naringslivet pa en
online-uppdragsutbildning ledde
till att dven utbildning pa campus
fick ett lyft. Ett gott exempel pa nar
uppdragsutbildning driver utveck-
ling pa flera satt, menar lararen
Veronika Tarnovskaya.

Uppdragsutbildningen ledde till nya insik-
ter om undervisning och ett praktiskt kun-
nande om e-ldrande, ndgot som Veronika
Tarnovskaya bara nosat pa tidigare. Till ex-
empel har hon fatt mycket mer direkt feed-
back pa sin undervisning. Det gar att folja
exakt nar studenterna far svart att hdanga
med och borjar stalla fragor eller stanger
av och tar en paus. Nu ateranvander hon
mycket av materialet som skapats for upp-
dragsutbildningen i masterkursen for digital
marknadsforing.

—Studenterna ar avancerade. De lever sitt
liv pa natet och da blir det skrattretande att
bedriva en kurs for dem i digital marknads-
féring som inte alls ar digital i sig sjalv, sager
Veronika Tarnovskaya.

DET BORJADE MED att Atlas Copco bestall-
de en uppdragsutbildning till hundra av sina
kommunikatérer. Det skulle vara en interak-
tiv kurs i digital marknadsféring dar grupp-
arbeten skulle ingd, men anda helt online
eftersom kommunikatérer och marknads-
forare jobbade i olika lander varlden over.
De digitala plattformer som redan fanns,
som bland annat Luvit och Live@Lund un-
derkdndes— Atlas Copco kravde att det skul-
le vara snyggt och enkelt med bra funktio-
ner. Jessica Hansson pa LUCE koordinerade
uppdragsutbildningen och &r n6jd med att
den aven ledde till bra kontakter med led-
ningsgruppen for Atlas Copco som kan vara
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till nytta for universitetet och en utvecklings-
mojlighet for lararna.

— Uppdragsutbildning ger mojlighet till
att frigora tid till att tanka nytt och ta fram
material, och i detta fallet en digital platt-
form, som man sedan kan ateranvanda.
Uppdragsutbildning ska spilla éver och ut-
veckla LU pa flera satt, sager Jessica Hans-
son.

ATTSTARTA EN ONLINE-KURS innebar myck-
et jobb initialt. Veronika Tarnovskaya lade
manga timmar pa att vélja relevant innehall
och att skapa bade en vélfungerande teori-
del och en praktikdel till varje modul. | den
praktiska delen ingar dven en extern mark-
nadsforingskonsult, Sean Duffy, som ocksa
anlitats som gastforelasare. Att lasa in fore-
lasningar och uppgifter och att filma vissa
av forelasningarna tog ocksa tid.

— Det var svart att vanja mig vid att hora
min rost och jag laste in manga ganger for
att fa det att Iata mer levande och spannan-
de, sager hon.

HITTILLS HAR LUCE tillsammans med Fore-
tagsekonomiska institutionen gett tva kur-
ser till Atlas Copco och en tredje kurs disku-
teras nu med foretagsledningen. Kontakten
med Atlas Copco har gett Veronika Tarnov-
skaya tillgang till deras medarbetare och en
ingang till en mindre forskningsstudie om
vad digitalisering innebar i arbetslivet. Men
den storsta fordelen med uppdragsutbild-
ningen ar att hon upplever att hennes un-
dervisning har blivit battre och roligare se-
dan hon bérjade arbeta med e-larande.

— Vi har mer tid till férdjupande diskus-
sioner eftersom studenterna redan har for-
berett sig med modulerna pa natet. Det ar
ocksa mycket trevligare att ge feedback pa

Jessica Hansson och Veronika Tarnovskaya har
varit med och utvecklat den webbaserade upp-
dragsutbildningen.

”Vi har mer tid

till férdjupande
diskussioner eftersom
studenterna redan
har forberett sig med
modulerna pa nitet.”

tentor for de svarar och det blir ofta bra sam-
tal, sdger hon.

Intresset for e-larande ledde ocksa till
att Veronika Tarnovskaya och Jessica Hans-
son gick en kurs i blended learning vid AHU
vid LU. Veronika Tarnovskaya menar att det
ocksa galler att lara av studenterna, for de
ligger ofta meriframkant digitalt anlararna.

— Studenternas fantasi och kreativitet ar
granslés om man later dem anvanda den,
till exempel genom att lata dem redovisa i
olika former.

TEXT & FOTO: JENNY LOFTRUP
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listan.

Psykisk ohilsa bland studenter pa utbildningar
pé Medicinska fakulteten har 6kat. Det vill
man dndra pé. Linnea Sandstrom, som har
varit ordférande i Medicinska féreningen, listar
fem saker som man arbetar med fér att frimja
den psykiska hilsan hos unga.

Fem atgirder som
ska 6ka beredskapen
for psykisk ohilsa

"FORSTA HJALPEN FOR PSYKISK OHALSA" inférs

och blir ett nytt moment i grundutbildningarna.

Konceptet ar detsamma som for utbildning i hjart-
lungraddning, men eftersom det &r storre risk att stota ihop
med nagon som mar psykiskt dalig an att raka ut fér nagon
som far ett hjartstillestand, ar detta en viktig utbildning.

infordes for forsta gangen under varen. Det ar vik-

tigt att dagen kommer tidigt i utbildningarna och
att den blir skraddarsydd med forelasningar av manniskor
som arbetar professionellt med psykisk ohalsa. Stigmat med
psykisk ohalsa minskar nar man pratar om det.

9 EN FOKUSDAG FOR PSYKISK OHALSA bland unga

ten med nagon som inte mar bra. Har ar nagra tips:

Trang dig pa — personen ifraga kommer att tala om
ifall du ar patrangande, men det mest troliga ar att du inte
ar det. Lyssna — att vaga lyssna kan vara svart och laskigt men
att gora nagonting ar battre an att gora ingenting. Ta med
mat — nar det verkligen &r kris sa kan det normalisera och av-
dramatisera lite att 4ta nagot tillsammans. S6k professio-
nell hjalp — det finns manga olika nivaer och aven jourtelefon
dygnet runt till studentpraster och sjukvard.

6 GE STUDENTERNA KONKRETA VERKTYG infér mé-

denthélsan har gjort att karen har gett forslag pa
att Medicinska fakulteten ska anstalla en kurator
som komplement till studievagledningen.

e ANSTALL EN KURATOR. Den hbga pressen pa Stu-

INFOR DELTIDSSJUKSKRIVNING. Anpassa utbild-

ningarna sa att studenter kan bli deltidssjukskrivna

—som systemet ser ut nu sa ar det nastan omgjligt
att vara sjukskriven pa deltid.

Forra ordféranden i Medicinska
Foreningen Linnea Sandstrém
arbetar mot studenters psykiska
ohalsa. FoTo: ASA HANSDOTTER
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Aldreforskning

a frammarsch

Vi blir allt dldre. Ar 2050 riknar man med att antalet personer 6ver 85 ar
kommer att ha fordubblats jaimf6rt med idag. LUM har triffat forskare vid
CASE, Lunds universitets centrum for forskning om aldrande och stod-
jande milj6er, som i ar har utsetts till stark forskningsmiljo. Dir tittar man
pa hur tekniken kan hjilpa oss i framtiden — och drar lirdomar av Japan.
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Tekniken genom livet
studeras i nytt projekt

Att unga manniskor kan och tar till
sig ny teknik battre dn aldre ar en
vanlig uppfattning. Men stammer
det?

Det ska professor Susanne lwars-
son undersoka i ett projekt om
vilken betydelse tekniken har, och
har haft, for olika generationer.

— N&r man sager att unga ar de som kan
teknik sa ar det den digitala tekniken man
tanker pa. Men vem har egentligen upplevt
mest teknikutveckling—en 85-aring eller en
32-aring? Det ar en utgangspunkt for pro-
jektet, att det ar aldre personer som har den
langa historiken nar det galler att forsta tek-
nikskiften, de har ju varit med lange, sager
Susanne lwarsson.

HON FORSKAR OM aktivt och halsosamt
aldrande som koordinator for CASE (Cen-
tre for Ageing and Supportive Environme-
nts) och ar den som leder arbetet med pro-
jektet. Under hosten kommer intervjuer att
genomforas i fokusgrupper i aldersspannen
30-39, 50-59 och 70-79.

— | varje grupp diskuterar deltagarna

Exempel pa nar tekniska landvinningar bérjat paverka vardagen i Sverige

Susanne Iwarsson forskar om aktivt och
halsosamt aldrande. FOTO: KENNET RUONA

”Nu gar 40-talisterna
i pension och de
dldsta i den gruppen
narmar sig 80. De har

haft digital teknik i

arbetslivet och anvinder

bade smartphones och
» surfplattor.”

CASE
— STARK FORSKNINGSMILJO

2007 inrattades Centre for Age-
ing and Supportive Environments
(CASE) som ett Centre of Excellence
av forskningsradet Forte och finan-
sierades med 60 miljoner kronor
till och med 2017. Forskning om
aldrande och stédjande miljéer star
i fokus. Fran och med 2018 ar CASE
formellt inrattat som ett centrum,
en sa kallad stark forskningsmiljo,
vid Lunds universitet.

CASE bestar av forskargrup-
per och motsvarande vid juridiska,
medicinska och samhallsvetenskap-
liga fakulteterna samt vid Lunds
Tekniska Hogskola. Institutionen for
hélsovetenskaper vid Medicinska
fakulteten ar hemvist fér centrumet.

Las mer om CASE pa: www.case.
lu.se

Las mer om de starka forsknings-
miljéerna vid Lunds universitet:
www.lu.se/forskning/starka-forsk-
ningsmiljoer

1910-20-talen 1925 1940-talet 1950-talet 1958
Cykeln blir allt Sveriges Radio Fryst mat Tvattmaskiner blir ~ TV slar
vanligare boérjar sanda bérjar séljas allt vanligare igenom
| | | | | | Ly
I I T T I I I >
1900 1910 1920 1930 1940 1950 1960 1970
1920-30-talen Efter 1945 1940-50-talen
Bilen blir allt Kylskap blir vanliga Dammsugare borjar
vanligare i nastan alla hem saljas pa bred front
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kring sin teknikanvandning, vilken bety-
delse den har och har haft for halsa, val-
befinnande och hur de lever sina liv. Steg
tva ar att resultaten sedan ska anvan-
das for att skapa en enkat for en natio-
nell kartldggning om teknikanvandande
med fokus pa halsa, vélbefinnande och
livskvalitet, séger Susanne Iwarsson som
menar att det idag saknas forskning om
hur personer i olika generationer upp-
fattar och ser pa den teknik och teknik-
utveckling de upplevt under sitt liv.

— Vi blir latt historielésa men histori-
en arviktig. Min pappa foddes 1931 och
var lantbrukare. Han korde ut virke med
hast och slade, sedan kom mer avance-
rade traktorer och maskiner for skogs-
bruk. Hans sonson kér en helautomatisk
och datoriserad skoérdare som féller trad
och som min far med méda klev upp i
trots att han var 85 — det var som att dka
karusell, sa han. Han var i framkant med
tekniken langt upp i dren.

ATT ALDRE BETRAKTAS som en homo-
gen grupp som foérknippas med pro-
blem, ar alltfor vanligt tycker Susanne
Iwarsson som hoppas kunna bidra till att
nyansera bilden.

— Debatten &r dominerad av aldre-
vard, social omsorg och alla problem
som samhaéllet har med &ldre som inte
far plats pa sarskilt boende, som ar sju-
ka och vardberoende och som inte be-
griper nagot om teknik. De flesta upp-

fattar sallan sig sjalv som aldre. Men nu
gar 40-talisterna i pension och de &ldsta
i den gruppen narmar sig 80. De har haft
digital teknik i arbetslivet och anvander
bade smartphones och surfplattor.

SOM EN TREDJE DEL i projektet ska fors-
karna vanda blicken utomlands.

— Man brukar kalla Sverige for varl-
dens mest digitaliserade land. Vi ska
exponera vara resultat fran Sverige for
aldre personer och forskare i tre andra
europeiska lander, Lettland, Tyskland
och ltalien, for att se om de svenska re-
sultaten ar giltiga och tilldmpbara inter-
nationellt, sager Susanne Iwarsson.

OCH UTVECKLINGEN gar snabbt. Trygg-
hetslarm, kameror, sensorer och e-hélsa
arvardag fér madnga och i framtiden van-
tas artificiell intelligens fa stor betydelse
for valfardstekniken.

— Det ar en naturlig utveckling, men
ibland forutsatts det att tekniken ska
|6sa s& mycket. Om man inte pa allvar
studerar hur tekniken kan integreras pa
ett uthalligt och sakert satt i manniskors
vardag sa kommer det att sla tillbaka.
Manniskan har mycket att lara av histo-
rien for att kunna méta framtida utma-
ningar, sager Susanne lwarsson.

JESSICA BLOEM

FOTNOT. Projektet GenerationTech —
Aldrande, teknik och halsa ur ett genera-
tionsperspektiv pagar fram till 2022.

Forts. Exempel pa nar tekniska landvinningar borjat paverka vardagen i Sverige

1976 1981 1990-talet 2007
VHS-video- Persondatorn Internet iPhone
spelaren lanseras slarigenom lanseras
lanseras
| ] | ] ] | >
I I I I =
1980 1990 2000 2010
|
1979 1992 2010
Forsta telenatet Forsta GSM-natet iPad
for faxar 6ppnas Oppnas, grunden for lanseras
mobiltelefonin.
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Lagarna ar daligt anpassade

Dementa

En foljd av att vi lever langre ar att
antalet dementa okar. Det &r en
vaxande grupp som kommer i klam
med nuvarande lagar som inte tar
hansyn till manniskor som férlorat
formagan att fatta sjalvstandiga
beslut

Titti Mattsson, professor i
offentlig ratt, ska titta narmare pa
det problemet i ett nytt projekt.

Hon koordinerar flera projekt inom “aldre-
ratt” vilket ar ett ungt rattsomrade i Sveri-
ge som startade i Lund fér nagra ar sedan.

— Att antalet aldre blir fler innebar stora
utmaningar for samhallet, sager Titti Matts-
son. | ett land som Sverige dar ansvaret for
de gamla har 6vergatt fran familjen till sam-
hallet blir det extra besvarligt. Vem ska fa
vad av statens kaka?

Just kring den fragestallningen genom-
fordes en ny fordjupningskurs pa 15 hp i
varas, "Generationskonflikter i ratten”, som
det var ett stort intresse for, berattar hon.

ATTALDRERATT 6verhuvudtaget harblivit ett
rattsomrade ar en konsekvens av att manga
samhallsformaner och funktioner som base-
ras pa alder regleras i lagar. Som exempelvis
nar man blir myndig eller ska ga i pension.
Ett annat exempel ar den just nu sa omde-
batterade LSS-lagen (lag om stéd och service
till vissa funktionshindrade) som bland annat
begransar mojligheten till férmaner nar man
fyllt 65 ar. | Lund var man férst i landet med
aldreratten och i samarbete med &ldrecen-
trumet CASE bedrivs mycket framgangsrik
aldreforskning pa universitetet.

Titti Mattssons professur i offentlig ratt
ar inriktad pa socialratt och hon intresse-
rar sig sarskilt for manniskors hélsa och
livsvillkor. Nar det galler aldre sager social-
tjanstlagen att de ska ha ratt till ett vardigt
liv och ges mojligheter att kanna valbefin-
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till personer som inte kan fatta sjalvstandiga beslut

kommer i klam
b |

Titti Matts-
son, profes-
sor i offentlig
ratt, tycker
att det ar pro-
blematiskt

att lagstifta-
ren har litat
pa den enskil-
des formaga
till sjalvstandi-
ga besluti alla
lagen.

”Jag tycker att svenska lagstiftare inte har

tagit ansvar for att sikerstilla manga dldre

dementas virdighet och livsvillkor.”

nande. Och just kring ratten till ett vardigt
liv handlar det aktuella demensprojektetet
"Vems rost? Bistandshandldggning och de-
mens"” som Titti Mattson nyligen fatt peng-
ar till fran Kampradsstiftelsen och som star-
tar efter drsskiftet.

— Som en foljd av att hjarnan inte all-
tid hanger med kroppen upp i de allt ho-
gre aldrarna okar antalet dementa (se ar-
tikel pa sidan 30). Och dagens lagstiftning
tar inte alltid hansyn till dem som saknar for-
magan att paverka sin tillvaro, vilket gar ut
over de demenssjukas livsvillkor, forklarar
Titti Mattsson som driver det nya projek-
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tet tillsammans med demensexperten Lot-
tie Giertz som ar socionom och forskare i
socialt arbete pa Linnéuniversitetet.

En vanlig aterkommande situation ar nar
en aldre person inte klarar att ta hand om
sig sjdlv hemma och skulle behova flytta till
ett vardboende, men sjalv inte inser det och
lever kvar i nagon typ av misar.

DEN NYA DEMENSSTUDIEN ar en uppfolj-
ning av ett tidigare projekt “Leva med de-
mens, vard och sociala vardsystem”, ocksa
det finansierat av Kampradsstiftelsen. Det
visade pa den typen av brister som har med

lagstiftningen att géra och aven att kraven
pavard och trygghet fér dementa och deras
anhdriga inte alltid uppfylls.

Titti Mattsson menar att en forklaring ar
att den allmanna lagstiftningen inom social
omsorg och sjukvard grundas pa frivillighet
och sjalvbestammande.

— Socialtjansten kan alltsa i princip inte
ingripa om inte samtycke ges av den enskil-
de och det &r ett dterkommande och svart
dilemma som kan paverka bade de dementa
och deras anhoriga negativt. Det ar ocksa
tungt fér dem som arbetar inom socialtjans-
ten attinte alltid kunna bidra pa det satt som
den aldre egentligen skulle behova.

FOR ETT AR SEDAN inférdes Framtidsfull-
makten som innebar att man kan utse en
sarskild person att ta hand om sina ange-
ldgenheter om man i framtiden inte langre
kan gora det sjalv. Fullmakten galler dock
framst egendom och inte personliga om-
sorgsfragor. Titti Mattsson tror att den full-
makten skulle kunna utvecklas. Hon jamfor
ocksa med England dar man har en smidi-
gare lagstiftning kring omsorg av personer
med nedsatt férmaga.

— Jag tycker att svenska lagstiftare inte
har tagit ansvar for att sakerstalla manga
aldre dementas vardighet och livsvillkor.
Istéllet har man litat pa den enskildes for-
maga till sjalvstandiga beslut i alla lagen.
Men sen vill vi forstas inte ha tillbaka den
gamla lagstiftningen d& man kunde omyn-
dighetsforklara manniskor.

INOM RAMEN FOR det tvaariga projektet
ska Titti Mattsson och Lottie Giertz granska
lagarna och praktiken. Projektet ska dven
tillhandahalla en handlingsplan for det prak-
tiska arbetet i kommunerna.

— Det handlar om att ge dem som ar-
betar med socialtjansten battre verktyg for
att hantera de dilemman som uppstar nar
dementa behdéver atgarder som de inte kan
samtycka till, sdger hon.

TEXT OCH FOTO: MARIA LINDH

FOTNOT. | varas fick den nya forskningsmiljon
"Health Law” sju miljoner kronor av Crafo-
ordska stiftelsen, som dven den koordineras
av Titti Mattsson och som ocksa represente-
rar aldrecentrumet CASE inom aldreratten.

27



Japaner blir i genomsnitt aldre och haller sig friska langre an svenskar trots att deras bostader inte alltid ar anpassade for aldre. Foto: sHUTTERSTOCK

Japansk-svenskt samarbete
ger bittre bostider for dldre

Satsa pa att skruva upp viarmen
hemma hos édldre eller forbattra
isoleringen. Forse japanska sittbad-
kar med handtag fér att forhindra
drunkningsolyckor.

Det ar nagra bostadsanpassning-
ar som pagaende japansk-svenskt
forskningssamarbete vid Lunds
universitet pekar mot.

Lika som bar men anda inte. Det ar det som
gor jamforelser mellan Japan och Sverige in-
tressanta. Den forvantade livslangden ar till
exempel hog i bada landerna. Men varfor
japanerna lever langre och har fler hélso-
samma ar under sina liv ar en sak som vacker
forskarnas nyfikenhet.

— Sverige har hoga sjukvardskostnader
och sociala kostnader pa grund av halso-
problemen i aldersgruppen. Darfor blir det
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Rumiko Tsuchiya-Ito &r postdoktor vid Dia
Foundation for Research on Ageing Societies
i Tokyo och samarbetar med lundaforskarna.
FOTO: ERIK SKOGH

intressant med jamforelser mellan lander-
na, sager Bjorn Slaug, forskningsingenjor
vid CASE (se faktaruta pa sidan 25).

Han ar internationell mentor fér Rumiko

Tsuchiya-Ito, postdoktor vid Dia Founda-
tion for Research on Ageing Societies, To-
kyo. Hon har jamfort olycksstatistik i Japan
och i Sverige och genom hennes jamforelser
framtradde vikten av insatser i de japanska
badrummen.

— En av mina forsta artiklar handlade om
drunkning i badkar, vilket ar den vanligaste
dddsorsaken bland dldre i Japan nar det galler
olyckorihemmet, sdger Rumiko Tsuchiya-Ito.

1 JAPAN AR DET TRADITION att ta ett bad
varje dag och eftersom man bor trangt ar
bostaderna ofta utrustade med sittbadkar.
Dessa kan vara svara att ta sig ur om man
ar gammal och skor. Att férse badkaren
med handtag kan darmed vara en lamplig
bostadsanpassning. | Sverige ar det istallet
fallolyckor som toppar statistiken for dod-
liga olyckor inomhus bland aldre.
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Steven Schmidt och
Bjorn Slaug vill lara
sig mer om vilka fak-
torer som bidrar till
att japanerna inte
bara lever langre

an svenskarna, utan
aven behaller halsan
hégre upp i dldrarna.

| Japan, liksom i Sverige, innebar den
pagaende demografiska utvecklingen sto-
ra utmaningar. Samtidigt férvantas Sveri-
ges befolkning véxa enligt prognosen for
2050 medan den japanska krymper — trots
liknande fodelsetal och livslangd. Skillnader
gallande migrationen utgér en trolig forkla-
ring. | bagge landerna kommer behovet av
bostadsanpassningar att oka.

RUMIKO TSUCHIYA-ITO har intresserat sig
for Housing Enabler (HE), ett vetenskapligt
verktyg som Bjorn Slaug varit med och ut-
vecklat. Det ar ett instrument som bland an-
nat mater tillgangligheten i boendet utifran
individens férutsattningar och bostadens
utformning. HE finns i olika utféranden, till
exempel som app, och utformas olika bero-
ende pa malgrupp.

— Min ambition &r att ta fram en anpas-
sad japansk version av Housing Enabler, be-
rattar Rumiko Tsuchiya-Ito.

Sadana finns redan for ett flertal lander,
till exempel Danmark, Finland och USA, an-
passade efter landets bostadsstandarder
och byggtraditioner, bostadsbestandets
skick och alder, nationella riktlinjer och re-
gelverk med mera.

ETT ANNAT OMRADE som vacker nyfikenhet
ar inomhustemperaturen.

— Japanerna ar intresserade av hur vi
svenskar lyckas halla vara hus varma, be-
rattar docent Steven Schmidt, bitradande
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handledare for doktoranden Yukie Hayashi
vid Keio University.

HENNES AVHANDLINGSARBETE inriktar sig
mot hur inomhustemperaturen paverkar
aldre savaliJapan somi Sverige. Manga ald-
re japaner bor kallt vintertid i bostdder med
en temperatur under 18 grader. Samarbetet
har redan gett resultat och den forsta pu-
blicerade studien visar att funktionsférma-
gan hos dessa aldre blir sémre. Bland annat
férsvagas styrkan i handernas gripférmaga.

— En slutsats av detta kan vara att en yt-
terst relevant bostadsanpassning ar att sub-
ventionera aldres uppvarmningskostnader
eller forbattra varmesystemen och isolering,
sager Steven Schmidt.

Aven kollegan Bjérn Slaug tycker att
samarbetet med Japan ar viktigt och givan-
de ur flera aspekter.

— Vi hoppas lara oss mer om vilka fakto-

MIRAI

TEMA | ALDREFORSKNING

JAPAN-SVERIGE

2017:
Sverige: 10 miljoner invanare
Japan: 126 miljoner invanare

Andelen 65 ar eller dldre
i befolkningen

Sverige: 20 procent
Japan: 27 procent

2050 (prognos):
Andelen 65 ar eller aldre
i befolkningen

Sverige: 23 procent
Japan: 39 procent

Andelen hidlsosamma ar
i livet 2015:

Japanska kvinnor: 78 ar
Svenska kvinnor: 73 ar
Japanska man: 72 ar
Svenska man: 70 ar

Kélla: Statistiska centralbyran,
SCB och Japan Ministry of Internal
Affairs and Communications.

rer som bidrar till att japanerna inte bara le-
ver ldngre an svenskarna, utan dven behal-
ler halsan hoégre upp i dldrarna, sager han.

ERIK SKOGH

FOTNOT: Las mer om Housing Enabler (HE):
Unika kartlaggningar av de varsta miljohin-
dren i hemmet och ute pa stan https:/bit.
ly/2m4C1Bd

150 ar av diplomatiska férbindelser. Det firar Sverige och Japan i ar. Darav
storsatsningen pa projektet MIRAI som ska stimulera till 6kat forskningsutbyte
mellan landerna inom materialvetenskap, hallbarhet och aldrande.

Projektet MIRAI (2017-2019) ar ett samarbete mellan totalt 15 svenska
och japanska universitet och riktar sig till juniora forskare. Lunds universitet
ar koordinator for den svenska delen och CASE (se faktaruta pa sidan 25) har
har blivit en naturlig partner genom sina redan pagaende samarbeten inom
aldrande, boende och halsa med universiteten Keio och Waseda i Japan.
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Vad g6r demenssjukdomar

med vara

- Vi maste forsta aldrandet i sig for
att kunna hjidlpa manniskor med
Alzheimer och demens och sa sma-
ningom foérhindra att dessa sjukdo-
mar uppstar.

Det menar Henrik Ahlenius vid
Stamcellscentrum, som arbetar med
en fors6ksmodell for manskligt
nervcellsaldrande. | férldngningen
ar malet att kunna angripa pro-
blemen med nya lakemedel eller
stamcellsbaserad behandling.

Alzheimer och demens ar sa kallade neuro-
degenerativa sjukdomar, vilket innebar att
nervceller i hjarnan tappar sin funktion och
bryts ner kontinuerligt. Enligt Socialstyrelsen
insjuknar varje ar uppemot 25.000 personer
i Sverige i en demenssjukdom, och det &r
framst &ldre personer som drabbas.

1 HJARNAN FINNS framforallt nervceller och
gliaceller, vilka tidigare kallats stodjeceller
eftersom de bygger upp allt det i hjarnan
som inte ar nervceller. Processerna i hjarnan
framstar nu, enligt Henrik Ahlenius, som allt
mer komplexa, bland annat eftersom det vi-
sat sig att flera typer av celler i hjarnan ar in-
blandade i nervcellernas funktion.

— En typ av gliaceller, astrocyter, som
man tidigare trodde endast hade en funk-
tion som stddjevavnad, har under de senaste
tio aren visat sig dven kunna kontrollera hur
nervcellerna skickar sina signaler. Man tror
nu att dessa celler ar viktiga bade vid sjuk-
domar och nér allt ar normalt.

For att forsta processerna i hjarnan och
studera funktionen hos hjarnans olika cel-
ler maste man kunna gora forsok med olika
kombinationer av nervceller och stodjeceller
och titta pa bade sjuka och aldrade celler.
Malet ar att fa fram en cellbaserad modell
for manskligt nervcellsaldrande och neurod-
egenerativa sjukdomar, som Alzheimer med
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hjarnor?

Hjarnan ar uppbyggd av nervceller och olika stédjeceller. Bilden visar nervceller ihopkopplade

i stora natverk. FOTo: STAMCELLSCENTRUM

¥

Henrik Ahlenius arbetar med en férsoks-
modell for ménskligt nervcellsaldrande.
FOTO: TOVE SMEDS

genetiska forandringar, vilken sedan kan an-
vandas for att skapa aldrade och/eller sjuka
hjarnceller.

MISSION IS POSSIBLE

Detta ar en férkortad version av en
artikel i temat "Fran livmoder till
alderdom”, publicerad i Mission is pos-
sible, ett digitalt vetenskapsmagasin
vid Lunds universitet. Temat innehaller
aven artiklar om att leva med Parkin-
son och om hur féréldrarnas livsstil fore
de skaffar barn paverkar fostret.

Las mer pa missionispossible.lu.se

| detta arbete anvander sig Henrik Ah-
lenius och hans grupp av flera nyskapande
teknologier. Bland annat har de tagit fram
nya metoder for att producera hjarnans oli-
ka celltyper var for sig fran manskliga em-
bryonala stamceller i cellodlingar.

— Den forskning vi gor har utgor enligt
min mening grunden till att utveckla nya be-
handlingsmetoder for dldersrelaterade sjuk-
domar i hjarnan. Nar vi vet vilka celler som
paverkas och hur, och nér vi utvecklat me-
toder for att skapa de celler som skadats,
kan vi borja tanka pa stamcellsbaserad be-
handling aven for dessa sjukdomar, sager

Henrik Ahlenius
PIA ROMARE
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Istillet for att testamentera vill hon vara delaktig och bidra nu. 94-iriga
Maibrit Westrin har en bakgrund som lektor i franska och spanska — och
som oversittare av Kalle Anka under nistan 25 ar. Nu stottar hon studen-
ter och forskare i humaniora och tycker att hon far mycket tillbaka.

Kalle Anka-oversittare
stottar humanior

' I'- { i B
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Donatorn Mai- 3 M- (o
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] | )
il

brit Westrin vi I
ge humaniora en
vitamininjektion.




ed resoluta steg, gastavar

och solkeps kommer Mai-

brit Westrin in i universitets-

huset for att lata sig intervju-
as. Hon har tidigare ofta valt att vara lite av
en doldis men nu vill hon gérna tala om ro-
manska sprak, humaniora och varfér hon
valjer att donera till universitetet.

— Jag vet sa val att humaniora ofta far
stryka pa foten och att det som skanks gor
nytta, sager Maibrit Westrin, som sjalv dok-
torerat i franska.

Per Anders och Maibrit Westrins stiftelse
delar ut bidrag till utomeuropeiska master-
studenter i humaniora och till bokproduk-
tion. Varje ar delas ocksa ett pris ut till den
basta uppsatsen inom romanska sprak. Ma-
ken Per Anders Westrin var lektor i peda-
gogik och psykologi vid LU men var mest
namnkand som &versattare av Kalle Anka
mellan 1957 och 1981. Men bakom signa-
turen P A Westrin pa serietidningar dolde
sig ocksa Maibrit Westrin.

— Jag var lite mer "high-brow” och ville
inte ha mitt namn pa Kalle Anka-tidningar-
na som akademiker, trots att mdnga vuxna
och aven professorer laste Kalle Anka d3,
sager hon.

ATTHITTA de svenska uttrycken till Kalle An-
kas pratbubblor var ett kreativt tandemar-
bete under 25 ar, fran 50- till 80-talet. Pa-
ret dversatte dessutom originalserier fran
manga andra sprak an engelska — som hol-
landska, tyska, italienska och franska.

— Till slut visste vi ju i stort sett vad Kalle
skulle sdga. Gransen gick nar vi fick in en se-
rie pa turkiska, da sade vi nej.

Paret Westrin bidrog med manga kluriga
och humoristiska uttryck i Kalle Anka som
"Langtbortistan” och “uschiamej”. Ordet
“laskeblask” uppfann de nar Kalle druckit
nagot mousserande och raglade omkring i
en italiensk Kalle Anka-serie. Det fungerade
inte i en svensk barnserietidning.

Att Maibrit Westrin skulle fa lasa i Lund var
paingetsattsjalvklart. Hon vaxte upp i Savsjo
i en familj med manga barn och lite pengar.
Men det fanns en larare pa gymnasiet i Ek-
sj6, som sag den sprakbegavade Maibrit och
ordnade sa att hon fick bo gratis under en del
av sin studietid i Lund, hos professor Eilert

WESTRINSTIFTELSEN

Per Anders och Maibrit Westrins

stiftelse startade 2013 med syfte

att stotta vetenskaplig forskning

inom humaniora och dela ut fol-

jande:

¢ Stipendier for att tacka studie-
avgiften for utomeuropeiska
masterstudenter

e Stipendier till basta uppsats
inom romanska spraken — span-
ska, franska, italienska

¢ Tryckbidrag till avhandlingar

o QOversattningsbidrag till engelska
av bocker inom romantiken

”Jag vet sa vil att humaniora ofta far stryka

pa foten och att det som skinks gor nytta.”

Ekwall, kdnd ortnamnsforskare. Det visade
sig att han var fodd i Savsjo och inspektor i
Smalands nation, dar Maibrit naturligtvis blev
medlem och s& smaningom sexmastarinna.
Efter studierna arbetade hon en tid som lek-
tor pa Romanska institutionen och sedan
pa Katedralskolan som spraklarare. Hon s&-
ger att hon aldrig behévde héja résten. Det
stammer sdkert om hon hade hélften av den
pondus som hon utstralar som 94-aring.
Eftersom hon alltid har varit nyfiken och
velat lara sig nytt sokte hon sig vidare till

Maibrit Westrin fikar ihop med Helena Perhag pa Donatorrelationer.
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akademin, som hon an idag fortsatter vara
en del av som donator.

— Jag far hora sa mycket intressant och
dessutom far jag traffa dem som far stipen-
dier, séger Maibrit Westrin och syftar bland
annat pa den fina ceremoni med kaffe och
kakor dar studenter och forskare presente-
rar sin forskning eller sin uppsats.

Som pensionar har Maibrit skrivit hund-
ratals brev pa spanska for Amnestys rakning
till presidenter, ministrar och andra besluts-
fattare. Amnestys massiva brevkampanjer-
na satter press pa regeringar att ge fangar
en rattegang.

—Jag fick fa svar, men vi vet att det spe-
lar roll, sager hon.

Nu skriver hon inte langre brev men ar
fortfarande aktiv i flera olika foreningar. Ef-
ter att hennes man, Per Anders Westrin, dog
2003 sa valde hon att skruva upp engage-
manget i féreningslivet.

Men hur ar det att bli gammal?
- Sinnen och krafter avtar. Men jag klarar
fortfarande av att ta mig ut och traffa mann-
iskor och lyssna pa musik, nagot som jag
ar beroende av. Annars vet jag inte vad jag
skulle ta mig till.

TEXT & FOTO: JENNY LOFTRUP
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folk.

Nar Maja Peterson inte
praktiserar yoga arbetar
hon som administrator pa
Humanistlaboratoriet.

Om man glémmer att knacka pa hennes
dérr kan man hitta henne i en yogaposi-
tion. Maja Peterson 4r administratoren
som efter ett liv utan trining blev yoga-
frilst. Idag dr yogan inte bara trining for
kroppen utan en livsfilosofi som genom-

syrar vardagen.

Yoga blev hennes livshilosoh

Trots att hon har startat yogaféretag med
sin syster och bade undervisar och ordnar
resor, sa har hon inga planer pa att lam-
na jobbet som administrativ koordinator pa
Humanistlaboratoriet.

—Mitt jobb ar oerhort varierande. Ena da-
gen far man sldnga pa sig kavajen och visa
labbet for ambassadorer, andra dagen hand-
lar det om att skriva policys eller ldgga in i
Lucat, sager hon och tillagger att kolleger-
na pa humanistlaboratoriet ar ett stort plus.

ATT YOGAN SKULLE ha gjort henne battre
pa jobbet vill hon inte sdga. Men hon kan
stracka sig till att hon mar battre pa jobbet
och har blivit battre pa att starta om, om
koncentrationen brister.

—Jag har blivit medveten om min kropp
och hjarna och kanner vad som behdvs —
antingen det &r tio djupa andetag, nagra
armhavningar eller att stracka ut rygg och
axlar, sdger Maja Peterson och namner att
ibland kor de rorlighetsévningar tillsam-
mans pa kontoret.

MAJA PETERSON VAR TJEJEN som helst stod
over gympan och som vagrade att sporta pa
fritiden. Hon beskriver sig sjalv som en nord,
som var med i schackklubben som barn och
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laste massor, sarskilt fantasy och serietid-
ningar. Att trdna var ointressant.

Men efter trettio och tva graviditeter sa
kande hon sig stel och svag. Det var slitsamt
att bara pa barn. Att de till att borja med fa
yogatimmarna skulle bli starten pa en ny livs-
filosofi hade hon ingen aning om. Men idag
har svag och stel bytts mot stark och vig,
aven om en bruten fot férra sommaren med
efterfoljande snedbelastning och diskbrack
fortfarande ger sig till kdnna. Och det man
lér sig pa yogamattan — att inte déma sig
sjalv och bara acceptera nuet — ar en install-
ning som dven kan appliceras pa diskbrack.

— Det gar langsamt tillbaka, men jag for-
soker kdmpa pa och trana, sager Maja Pe-
terson.

IDAG FARHON ALLT OFTARE tyst pd gubben
pa axeln som sager att honinte duger. Tiden
far helt enkelt récka till och nar timmarna ar
slut sa ar det "good enough”. Sjalvklart ar
vissa perioder mer intensiva men hon ser till
att de foljs av lugnare arbetsperioder.

— Det &r lattare att inte fastna i hjulet nar
man har gjort sig av med onddiga forvant-
ningar, antingen det handlar om att férsoka
vara en perfekt LU-administratér, mamma
eller yogalarare, sager Maja Peterson.

Genom alla kurser och yogande har hon
trénat pa att 6ka sin acceptans for att alla
manniskor ar olika. Alla har nagot de bar pa
och sin egen vag att ga.

—Det ar |attare att ldgga saker dar de hor
hemma nu. Ar ndgon otrevlig sa ér det deras
problem, inte mitt. Det var ldnge sedan jag

kande mig krankt.
TEXT & FOTO: JENNY LOFTRUP

MAJA PETERSON

AKTUELL: Laddar upp infoér LU-arbe-
te pa Bokmassan 27-30 september.
Gar anatomikurs for att lara sig mer
om hur kroppen paverkas och starks
av olika yogapositioner.

GILLAR: Berattelser — folksagor,
fantasy, serier, mytologi.

OGILLAR: Att spela roller, att for-
soka vara perfekt. "Det gar fint att
vara yogalarare och dta hamburga-
re, dricka massor av kaffe och alska
champagne”

BOR: Nyinflyttad i Sandby efter
tjugo ar i Lund.

FAMILJ: Mannen Stefan, Noel 11 och
Alexander 15 ar, valpen Indy
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I mitten av juni finkammade universitetets biologer gris, buskar,
trad, asfalt och vattendrag runt institutionens byggnader. Allt
for att ta reda pa vilka viaxter och djur som lever dir. Nu ar
kartliggningen klar, bland fynden finns 21 rodllstade arter och

/ sex arter som aldrig tidigare patraffats i Sverlge '
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E_" 3 'I".".
-
i




lla de nya arterna ar steklar. Tva

ar dem ar dessutom nya slak-

ten i Sverige, berattar Pal Axel

Olsson, ansvarig for sommarens
bioblitz, den allra forsta pa Biologiska insti-
tutionen.

Det var Christer Hansson, forskare och
intendent vid Biologiska museet, som hit-
tade fem av de sex nya steklarna. Metoden
kan tyckas enkel: en timmes havande i ve-
getationen.

— Det ar kul att hitta nya arter, men jag
blev nog mer 6verraskad av mangden ar-
ter som jag hittade, cirka 150 arter parasit-
steklar, sager Christer Hansson.

Bioblitzen anordnades den 15 juni. Un-
der ett dygninventerade biologer och andra
en begransad yta runt Biologiska institutio-
nens byggnader. Hela tiden med malet att
hitta allt som lever, saval vaxter som djur.
Ett syfte med inventeringen &r att 6ka kun-
skapen kring vilka arter som ar beroende av
varandra. Pd sd vis blir det lattare att bevara
den biologiska mangfalden.

1 SOMMAR har fynden fran bioblitzen un-
dersokts och analyserats och nu star det
klart att biologerna hittade totalt 913 ar-
ter, 21 av dem rodlistade. Bland de rodlista-
de finns faglar, ryggradslosa djur, lavar och
karlvaxter dit 6rter, buskar och trad raknas.

En avderodlistade arterna ar balgetings-
glasvinge, en fjaril som ser ut som en bal-
geting. Den ar mycket sallsynt. En annan art
som inte tillhor de rédlistade, men som Pal
Axel Olsson anda framhaller &r elritsa, en
fisk som indikerar att vattnet dar den lever
ar friskt. Elritsan fangades av Anders Pers-
son, som aven fangade abborre, mért, spigg
och signalkrafta i den lilla backen och dam-
men utanfor Ekologihuset.

Att det &r gott om arter runt institutionen
kommer inte som en direkt 6verraskning for
biologerna. | stadsmiljoer finns ofta manga
olika arter. En anledning &r att urbana miljoer
flackvis bestar av forvildade omraden, bryn
darflora och fauna far frodas. Med andra ord
en typ avomraden som till stor del gatt forlo-
rade i takt med exploateringen av jordbruks-
mark. En annan anledning ar att manga arter
trivs pa solbelysta, varma plattar och omra-
den, nagot som ofta finns i stader.
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Pal Axel
Olsson ansva-
rade for som-
- marens bio-
1 blitz.

Pal Axel Olsson betonar att vilda, urbana
omraden i sydvastra Skane har sarskilt stor
betydelse for diverse arter eftersom land-
skapet i 6vrigt ar hart exploaterat, mer an
pa manga andra hall i Sverige.

— Dessutom ar sydvastra Skane unikt
bade geologiskt och klimatologiskt, vilket
gor att de vilda miljderna har kan gynna
manga arter som helt saknas pa andra hall i
landet, sager han.

FYNDEN FRAN SOMMARENS bioblitz har
rapporterats till Artportalen, en webbplats
for observationer i svensk flora och fauna.
Rapporteringen innebér att antalet arter
som registrerats pa Artportalen fran Bio-
logiska institutionens begransade omra-
de nastan tredubblats, fran 465 till 1266.
Dessutom ©kade antalet rapporterade ar-
ter i Lunds kommun med 309 och hamnar
for forsta gangen Gver 10.000-strecket med
totalt 10.304 arter.

TEXT: JAN OLSSON

FOTO: INGER EKSTROM,
CHRISTER HANSSON

Overst: Lathrome-
ris germanica och
Tumidiclava bim-
aculata. Underst:
Quadrastichus any-
sis.

SEX NYA ARTER

Steklar ar insekter och finns i hela
varlden. Bland andra hér bin, myror
och getingar dit. De allra flesta
steklar har en midja som skiljer bak-
kroppen fran mellankroppen.
Ett resultat av bioblitzen ar att
Sverige fatt sex nya arter och tva nya
slakten. Dessa ar:
e Tumidiclava bimaculata

(ny art och slakte)
e Lathromeris germanica

(ny art och slakte)
e Aprostocetus crassiceps (ny art)
® Quadrastichus anysis (ny art)
e Metaphycus chermis (ny art)
o Trissolcus semistriatus (ny art)

Kélla: Wikipedia och Pal Axel Olsson,
Biologiska institutionen
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Fuskare och nobelpristagare
granskas av Cochranes nitverk

Med en miljon vetenskapliga publikationer varje ar 4r det omajligt att

hélla koll pa vad som hinder inom medicinsk forskning. Losningen ir ett

oberoende globalt nitverk som granskar allt fran eventuella fuskare till

potentiella nobelpristagare. Det dr ocksa ett stort hjilpmedel f6r likare nir

de ska hitta de senaste rekommendationerna for olika behandlingar.

atteo Bruschettini ar neona-

talldkare som for tre ar se-

dan kom han till Sverige fér

att forska om hjarnans ut-
veckling hos for tidigt fodda barn. Redan i
sitt hemland Italien var han involverad i Co-
chrane — ett internationellt natverk som re-
censerar och sammanstaller medicinsk kli-
nisk forskning. Efter Cochranes lansering i
Lund forra aret ar han numera chef for den
svenska delen.

— Varje ar publiceras en miljon medi-
cinska vetenskapliga artiklar och behovet
av systematiska oversikter har okat. Det ar
helt omojligt for sjukskoterskor och lékare
att satta sig in i allt som publiceras och re-
sultaten i olika kliniska studier kan ocksa
vara osakra och skilja sig at, forklarar Mat-
teo Bruschettini.

EN DEL STUDIER kan vara gjorda av perso-
ner som inte ar tranade i att producera bra
forskning. Andra kan halla nobelprisniva.
men av nagot skal har forskarna inte lyck-
ats publicera sina resultat pa ett effektivt
satt. Det finns manga faktorer som paverkar
den forskning som rapporteras, vilket i nas-
ta steg inverkar pa halsovardens standard.
Darfor ar Cochrane viktigt — ett oberoende
natverk som systematiskt kvalitetsgranskar
och summerar bésta tillgangliga evidens av
forskning for beslutsunderlag till halso- och
sjukvarden.
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— Ett exempel pa den har typen av sam-
manstéllande arbete &r att man tidigare all-
tid forordat att spadbarn ska sova pa ma-
gen. Men genom att granska olika studier
insdg man att man kunde minska antalet
plotsliga spadbarnsdédsfall genom att re-
kommendationerna istallet andrades till att
barn bér sova pa rygg.

I SVERIGE VET de flesta sjukskoterskor och
|ékare vad Cochrane ar och anvander det i
sitt dagliga arbete. De rekommendationer

trots att Cochrane grundades redan 1993,
har det drojt tills forra aret innan man kom
igang i Sverige.

— Sverige ar ett av de basta landerna i
varlden for medicinsk forskning och manga
likt mig, har lamnat sina lander for att kom-
ma hit och forska. Men Sverige har satsat
mycket mer pa prekliniska och kliniska stu-
dier, observationsstudier och registerforsk-
ning an oversiktsartiklar, vilket jag tror &r en
av anledningarna till att lanseringen av Co-
chrane har dréjt.

”De rekommendationer som kommer fran

WHO ir till mer in 80 procent grundade

pa recensioner fran Cochranenitverket.”

som kommer fran WHO ar ocksa till mer &n
80 procent grundade pa recensioner fran
Cochranenatverket. Eftersom huvuddelen
av dagens medicinska forskning finansieras
av lakemedelsindustrin ar det centralt att
man ar oberoende och transparent. Darfor
bestar Cochranes natverk mestadels av fri-
villiga som arbetar ideellt.

Under den korta tid som Cochrane va-
rit igang i Sverige har det vackt ett enormt
intresse och Matteo Bruschettini tycker att
lanseringen har gatt oéver férvantan. Men

MATTEO BRUSCHETTINI ser nu fram emot
att fa fler personer knutna till det svenska
natverket och ser mycket positivt pa fram-
tiden.

— En rolig nyhet fér medicinstudenterna
vid Lunds universitet ar faktiskt en kurs om
Cochrane och dess arbetssatt, ndgot som vi
hoppas kunnainféra dven pa utbildningarna
vid andra svenska universitet, avslutar han.

TEXT & FOTO:
ASA HANSDOTTER
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Matteo Bruschettini &r neonatalldkare, forskare och chef fér den svenska delen av Cochrane-
natverket.

COCHRANE COLLABORATION

Cochrane Collaboration ar ett globalt oberoende natverk av forskare,
praktiker, patienter, vardgivare och manniskor i allmanhet som ar intresse-
rade av halso- och sjukvardsfragor. Det ar en icke vinstdrivande organisa-
tion med 6ver 37.000 medarbetare i fler an 130 lander som tillsammans
arbetar for att producera trovardig och tillganglig halsoinformation som
ar fri fran kommersiell inverkan och andra intressekonflikter.

Motto: Tillforlitlig evidens. Informerade beslut. Battre halsa.

Hemsida: www.sweden.cochrane.org
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Koffein kan hjalpa
for tidigt fodda barn

Varje ar fods 400 extremt prema-
tura barn - det vill sdga spadbarn
som ar fédda fore 28:e graviditets-
veckan. Dessa 6mtaliga patienter
ar mycket sjuka och dédligheten ar
sa hog som 50 procent for de barn
fodda i 22-23:e veckan.

De som overlever far ofta langsiktiga
neurologiska skador och olika grader

av cerebral pares — en rad stérningar av
muskelkontroll som uppstar pa grund

av hjarnskador innan hjarnan ar fardig-
utvecklad. Detta kan sjalvklart ge stora
konsekvenser for framtida utveckling och
skolgang. Behandling med koffein ar det
enda som hittills har visat sig vara fram-
gangsrikt for dessa sma barn.

—Spadbarnen far hoga doser av koffein
intravendst i blodet vilket minskar dédlig-
heten och sanker risken for cerebral pares.
Koffeinet motverkar dven andningsuppe-
hall, som ar ett vanligt forekommande
symtom efter en mycket for tidig forloss-
ning, forklarar Matteo Bruschettini som
arbetat som neonatallakare i sexton ar
och som nu forskar pa hjarnans utveckling
hos for tidigt fodda barn.

En tes ar att koffeinet inverkar pa lung-
ornas syresattning och darigenom paver-
kar hjarnan positivt. Men mekanismerna
bakom koffeinets skyddande effekter
ar inte helt kartlagda och det 4r manga
aspekter av att ge koffein till spadbarn
som maste undersdkas narmare. | Espresso
study som leds av Matteo Bruschettini, ar
malet att granska koffeinets inverkan hos
for tidigt fédda kaniner. Dos, behand-
lingens varaktighet och effekterna vid
vuxen alder &r nagra av de faktorer som
forskarna tittar narmare pa.

- Detta ar den forsta validerade stu-
dien vars syfte ar att beskriva effekterna
av koffeinbehandling fér nervsystemet.
70 dagar hos en kanin motsvarar ungefar
tolv ars alder hos en manniska. Vi kommer
att utvardera djuren genom hjarnmagne-
tisk resonans (MRI) och med beteendes-
test kontrollera bland annat kognition och
minne, sdger Matteo Bruschettini.

ASA HANSDOTTER
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forskning.

Nytt pris lyfter fram

bista peer review

GRANSKNING. Peer review - kollegial
fackgranskning av vetenskapliga
publikationer innan de accepteras
for publicering — kan vara en otack-
sam historia. Trots stor arbetsinsats
utgar ingen ersattning och sallan
nagot erkdnnande. Initiativtagare
till ett nyinstiftat pris vill andra pa
atminstone det sistnamnda.

Annika Bjorkdahl ar professor i statsveten-
skap och dven redaktor for den internatio-
nella tidskriften Cooperation and Conflict.
Nyligen introducerade hon och hennes
medredaktorer en helt ny priskategori i fors-
karvarlden: ett pris till basta fackgranskning
av en artikel.

—Narviivaraslanserade priset pa en kon-
ferensiSan Fransisco fick vii princip stdende
ovationer. Folk var valdigt positiva till initia-
tivet! berattar Annika Bjorkdahl.

Med priset vill hon uppmarksamma en
arbetsinsats som ar en vital del i det aka-
demiska blodomloppet. Pa annat hall finns
ofta en tradition av priser, exempelvis till
basta vetenskapliga publikation, konferens-
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Annika Bjorkdahl introducerade nyligen ett
pris till basta fackgranskning av en artikel.
FOTO: KENNET RUONA

bidrag eller avhandling, men fram till nyli-
gen inte till basta "review”, som ar det ved-
ertagna begreppet.

SA KLART VILL Annika Bjorkdahl ocksa sti-
mulera till hogre kvalitet pa granskningen.
Som redaktér &r hon oerhért beroende av
att forskare stéller upp.

— Det ar ett problem idag att fa kollegor
att sig an sadana har uppdrag. De hinner
inte. Det har hor jag ocksa fran andra re-
daktorer, sager hon.

Pris till basta peer
— Annika Bjork-
dahl har introdu-
cerat en helt ny
priskategoriiden
akademiska varl-
den. FOTO: SHUTTER-
STOCK

Utover tidsbristen, ar ocksa det faktum
att arbetet sker i det tysta en orsak till att
det ar svart att hitta folk. For att garantera
arlig feedback ar peer review-arbetet ano-
nymiserat. Artikelforfattaren far aldrig reda
pa vem som granskat, och kanske foreslagit
avslag, pa deras bidrag. Eller som gett kon-
struktiva kommentarer.

—Jag har lange tyckt att det skaver, dven
om grundtanken med anonym granskning
ar ratt och viktig. Men det gar ju att miss-
bruka anonymiteten och géra en medioker
arbetsinsats, samtidigt som andra gor en
jatteinsats och bidrar till att hoja kvalitén,
sager hon.

I SAMMA VEVA som initiativet till priset an-
nonserades i San Fransisco i varas utsags
ocksa den forsta pristagaren. Av samman-
lagt 35 accepterade och publicerade ar-
tiklar det gangna aret ansags en brittisk
forskare ha skrivit basta review med mo-
tiveringen att "kommentarerna bidragit
till att avsevart hoja kvaliteten pa artikeln
och lyfta fram forskningens unika teoretis-
ka och empiriska bidrag”. Namnda review
publicerades ocksa i senaste numret av tid-
skriften. | maj nasta ar ar det dags att kora
nasta vinnare.

— Det ar redan flera tidskrifter som hort
av sig och vill veta mer. Det har ar ett nytt
grepp och jag hoppas idén far spridning,
sager hon.

KRISTINA LINDGARDE
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Rapport om karriarvagar:

b/ o
Satsa mer pa
meriteringstjinster”

KARRIARVAGAR. Minska anvandning-
en av forskaranstallningar och an-
vand meriteringsanstallningar i stor
utstrackning, och som ett tydligt
steg i ett sammanhallet akademiskt
karridrsystem!

Det ar tva av tio rekommendatio-
ner som ges i den nu fardiga rappor-
ten "Goda och tydliga karriarvagar
vid Lunds universitet”.

| forra numret av LUM intervjuades Mia
Ronnmar, professor i civilratt och dekan for
Juridiska fakulteten, om arbetet med rap-
porten som nu ar éverlamnad till rektor. Hon
konstaterade da att hanteringen av tjanster
och forskarnas mojligheter till goda karriar-
vagar skiljer sig &t mellan de olika fakulte-
terna. Men det har inte hindrat henne att
ge tiorekommendationer som galler fér hela
universitet. I anslutning till rekommendatio-
nerna har hon utvecklat tillvagagangssattet
med instruktioner och tips.

NAR DET GALLER TJANSTERNA bor man
undvika forskaranstallningar, sarskilt tillsvi-
dareanstallningar som forskare och pa deltid
med lag sysselsattningsgrad. Bade bitradan-
de universitetslektors- och postdoktorsan-
stallningar ar att féredra och man bor ana-
lysera utmaningar inom varje fakultet for att
komma &ver hinder for fullt anvandande av
dessa tjanster. Vidare bor man inféra en mer
specifik reglering av den bitradande univer-
sitetslektorsanstallningen i anstallningsord-
ningen. Overldamna till varje fakultet att fatta
ett strategiskt forankrat beslut — med han-
syn till goda och tydliga karriarvégar, som en
generell fakultetsgemensam norm fér den
bitradande universitetslektorsanstallning-
ens langd. Langden pa anstallningen ska
anges vid utlysningen.
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Mia Rénnmar ar professor i civilratt och de-
kan for Juridiska fakulteten och har lett ar-
betet med rapporten "Goda och tydliga kar-
ridrvagar vid Lunds universitet”. FoTo: KENNET
RUONA

En del av rekommendationerna handlar
om utveckling — sasom av sakerstallning-
en kring rekrytering, det strategiska och
langsiktiga arbetet av stodet for akademisk
meritering, kompetensutveckling och kar-
riarutveckling. Utveckling av det systema-
tiska arbetet med jamstalldhets- och lika-
behandlingsfragor, av Lunds univeristet som
internationellt ldrosate och av hur man yt-
terligare kan stimulera samverkan med det
omgivande samhallet.

SLUTLIGEN REKOMMENDERAR Mia Rénn-
mar att man ska gora en noggrann over-
syn och revidering av anstallningsordning-
en i ljuset av bland annat denna utredning.

Rapporten kan bestallas hos carina.wick-

berg@rektor.lu.se
MARIA LINDH

Ny forskning visar att det finns skillnader
hos kvinnor och méan néar det galler pro-
duktionen avimmunfoérsvarets “strids-
piloter”, T-cellerna. Foto: MmosTpPHOTOS

Nyupptackt mutation

starker immunforsvaret

MEDICIN. Halften av befolkningen har
en mutation som kraftigt 6kar nypro-
duktionen av ett avimmunférsvarets
viktigaste vapen, T-celler som tillverkas i
thymus, ett organ i immunférsvaret. Det
visar en studie som aven konstaterar att
kvinnor producerar dubbelt sd manga av
namnda celler som man. Kénsskillnaden
kan vara en tankbar forklaring till varfér
kvinnor mer sallan drabbas av infektio-
ner men oftare av autoimmuna sjukdo-
mar an man.

—Det ar en viktig vetenskaplig upp-
tackt. Den visar hur det skiljer sig mellan
man och kvinnor pa biomolekylar niva,
sager, Jacob Bergstedt, bioinformatiker,
doktorand i reglerteknik.

Hjalpsamma faglar kan

belonas med ledarroll

BIOLOGI. Hittills har det ansetts att fag-
lar som lever i grupper, men inte har
egna ungar, hjalper till att féda upp
sina yngre syskon for att de delar gener
och pa sa vis férsakrar sig om att gener-
na fors vidare. Men den bilden stammer
bara delvis enligt en ny studie.

— Resultaten visar att hjalpsamheten
inte bara gagnar familjemedlemmarna,
utan ocksa 6kar chanserna for dem som
hjalper till att senare i livet ta éver i
gruppen, nagot som kan liknas vid att fa
jackpot i ett reproduktionskasino, sager
biologen Charlie Cornwallis.

For fler artiklar om forskning vid Lunds
universitet se: www.lu.se/nyheter
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boken.

REDAKTOR: JENNY LOFTRUP

Karin Salomonsson, docent i etnologi.

Mitt och ditt

— ska det vara sa svart?

— Ofta framstar det som positivt att
dela, lana, och utbyta tjanster eller
agodelar. Samtidigt lar vi oss tidigt att
agandet ar viktigt. Porésa granser mel-
lan mitt och ditt kan géra manniskor
upprorda, arga och krankta. | den har
antologin tar forskare upp vitt skilda
infallsvinklar pa mitt och ditt — fran
lanade prylar, villatradgarden, arvskif-
ten, organdonation och valdtakt.

Nar blir ditt och mitt inte viktigt?
- Det handlar ofta om nar vi vill bygga
nara relationer och vi vill att det ska
finnas ett “vart” istallet. Att fa fragan
om vi vill [ana ut nagot kan ge oss en
kansla av att vi beh6vs. Runt matbor-
det vill vi ocksa — oftast — dela med oss
till nara och kara.

=

Bt pch dint

Vart liv, min kris heter ett
kapitel — vad handlar det
om?

— Det handlar om skilsmas-
sor —om nar vi och vart
upphér. Sedan handlar det
plotsligt om mig och mitt —
min livskris och hur jag ska
lyckas ta mig ur den.

KARIN SALOMONSSON (RED.)
Mitt och ditt.

Etnologiska perspektiv pa
agandets kulturella betydelse
(Lunds universitet)
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GRUPPENS

GREPP

Hur v Fordarmifulls
Aeehrninlier bam lars
48 bewa millpmrsans

DET DUNKLA

PUS

SLET

MIKAEL KLINTMAN, THOMAS LUNDERQUIST,
ANDREAS OLSSON

Gruppens grepp — Hur vi férdomsfulla
flockvarelser kan lara oss leva tillsammans
(Natur & Kultur)

Hur fungerar vi nar vi kategoriserar andra manniskor? Om detta
skriver en professor i psykologi, en journalist och en docent i psy-
kologi. Med hjalp av den senaste forskningen beskrivs hur vara
hjarnor hanterar information om andra manniskor pa olika satt,
och aven hur vi beter oss olika mot andra, beroende pa om vi pla-
cerar dem som "“0ss” eller "dom”. Bara genom att forsta hur vi
fungerar kan vi hitta satt att undvika konflikter som grundar sig i
férdomar, menar forfattarna.

LUDVIG QVARNSTROM (RED.)
Swedish Art History
(Lunds universitet)

Detta ar boken for den som ar intresserad av Sveriges visuella
kultur och konst 6ver tid. Boken innehaller 6ver 200 fargbilder pa
konst — fran hallristningar och medeltida kyrkor till politiska af-
fischer och samtida performance art. Det ar aven den forsta ut-
forliga boken om svensk konsthistoria som ar skriven péd engelska.
Boken innehaller tjugo kapitel, skrivna av arton olika forfattare
med varsitt unikt perspektiv.

WILHELM AGRELL
Det dunkla pusslet
(Natur & Kultur)

Idag vet spionerna for mycket for sitt eget basta, menar Wilhem
Agrell, professor i underrattelseanalys, i denna bok dar han beskri-
ver spionagets historia. Det dunkla pusslet handlar om s& mycket
mer an efterkrigstid, Stasi och machospioner fran USA och Sovjet.
Agrell gar tillbaka anda till faraonernas spejare och konstaterar

att de flesta spionerna genom historien har varit kvinnor. | boken
finns en lang rad tragiska och ibland drapliga historier om hur
spioner genom saval ratt vald som hoégteknologisk utrustning for-
soker lagga “det dolda pusslet” snabbare an sina motstandare.

KLAS-GORAN KARLSSON
Att undervisa i historia pa universitetet
(Studentlitteratur)

Detta &r en bok som konkret kopplar ihop ett universitetsamne
med mojligheter och problem. Ett antal lundahistoriker och en
antikvetare skriver om hur historia kan forstas och ldras ut med
olika infallsvinklar. Ska historia undervisas som en framatrérelse
eller ska vi ta sats i vara egna senmoderna férestaliningar? Aven hur
genus, etnicitet och klass paverkar historieundervisningen tas upp.
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gisttyckaren.

Om Universitetshusets betydelse under alla ir, skriver Sten Ake
Nilsson, professor em i konstvetenskap. Han férklarar varfor huset
nu drabbats av fuktskador och uppmanar universitetsledningen att
overge planerna pa att flytta till Kungshuset och istillet dtervinda
nir det anrika Universitetshuset ar firdigsanerat.

Universitetshuset
— en byggnad att dtervinda till

ar rektor i slutet av varterminen lamnade Universitets-

huset och fick fragan “hur kénns det”, av Sydsven-

skans reporter, blev svaret "det kanns val ingenting”.

Jag tror att han ar ganska ensam om sin uppfattning.

For manga av oss — studenter, |arare, administratorer och tidi-
gare rektorer — har Universitetshuset en central betydelse i vardag
och fest. For min egen del borjade kontakten i mitten av 50-talet
med inskrivning i det stora rummet pa sodra sidan av atrium. |
rummet intill residerade davarande rektor Philp Sandblom. P34 an-
dra sidan korridoren fanns rantekammaren.
Sa hade det ocksa sett ut nar huset invigdes
1882. Motsvarande lokaler i norra delen
disponerades fran borjan av fakulteterna,
men hit flyttade sedan rektor och konsisto-
rium. Darunder fanns en kallare med myck-
et fukt. En av mina kollegor som hade aren-
de dit ner kallade den for "bassangen”.
Denna del av huset ar nu avstangd for sanering. Har stalls man

infor den problematik som fatt nuvarande rektor att lamna sitt
gamla tjansterum.

EN STANDIGT VAXANDE administration har efterhand fyllt flera av
de ursprungliga lektionssalarna. Philip Sandblom ville emellertid
gérna ha kvar en institution pd tredje vaningen. Amnet konsthis-
toria hade etablerats 1919 och vi tog da éver en del av ritmas-
tarens gamla domaner. Den stiliga 6verljussalen har uppe fanns
daremot fran borjan. Skanska Konstmuseum/Pictura var lange en
popular moétesplats och en sluss till samhallet “utanfér murarna”.
Utstallarna vaxlade fran Hill och Imaginisterna till Jan Hafstrom
och Matisse. Ett uppmaéarksammat arrangemang handlade om hu-
set sjalvt nar det fyllde hundra ar.
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”Zettervalls arkitektur ir
i grunden rationell och
har visat sig flexibel och
anvindbar genom édren.”

Mycket hade hant sedan huset togs i bruk och slitaget mark-
tes, framfor allt i aulan, det mest praktfulla rummet. Min instal-
lationsforeldsning hosten 1981 kom darfor att handla om arki-
tekten Helgo Zettervall och behovet av en restaurering. Bland
lyssnarna fanns Carl-Gustaf Andrén, nybliven universitetskans-
ler med sate i Byggnadsstyrelsen. Hans eftertradare som rektor i
Lund, Nils Stjernquist, var ocksa entusiastisk. Och det stora arbe-
tet genomfoérdes av Restaureringsgrupp Syd och FOJAB Arkitekt-
kontor och tog tva ar.

Aven Atrium, den centrala hallen, ater-
stalldes. Och sfinxerna, som represente-
rar de fran borjan fyra fakulteterna, kunde
atervanda till sina gamla hackningsplatser
pa taket. De gjots av stuckatéren Hans Rat-
hel och firades i juni 1993. For kostnaderna
svarade Crafoordska stiftelsen. Sfinxerna
"lyfter” fasaden bade visuellt och som sym-
boler; i sitt sammanhang star de for den hogsta kunskapen.

FYRTIO RUM OCH SEX KORRIDORER listade Elof Tegnér nar han en
gang skrev om det nya Universitetshuset. Ett enkelt schema kan
man tycka, men Zettervalls arkitektur ar i grunden rationell och
har visat sig flexibel och anvéandbar genom aren. Och det grekisk-
romerska formsprak han anvande har i dag nara motsvarigheter i
postmodern design.

Ett hus att atervanda till, saledes. Men varfér inte préva sédra
sidan, dar rektor satt fran borjan, med perspektivet mot Domkyr-
kan och de nya alléerna i Lundagard?

STEN AKE NILSSON,
PROFESSOR EM. | KONSTVETENSKAP
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pé jobbet.

Frans Mossberg
ar forskare pa
Ljudmiljécen-
trum, dar man
nu undersoker
ljudmiljéer vid
universitet. Har
sitter hanien
ljuddampande
f&t6lj pa LUX.

Minskat buller gor dig
betydligt effektivare

LJUDMILJO. Vi vet att buller paverkar
inlarningsférmagan, skapar irrita-
tion och stress. Detta ger i sin tur
lagre effektivitet pa arbetsplatsen.
Vissa forskningsron pekar mot att
effektiviteten skulle kunna 6ka
anda upp till 50 procent med ratt
ljudmiljo.

Minnesforskare och kognitionsvetare har
gjort mycket forskning pa hur ljudmiljon
paverkar inlarning inom skola och férskola.
Nu har forskarna borjat géra studier om uni-
versitetets ljudmiljo utifran samma modeller
som man har anvant i skolan.

— P4 universitetet kravs en god akustik
da bade anstallda och studenter ofta ska
bearbeta ett tungt intellektuellt material,
sager Frans Mossberg som ar forskare pa
Ljudmiljdcentrum vid de Humanistiska och
teologiska fakulteterna.

42

Pa universitetet ar framforallt foajéer,
kontorsmiljoer och féreldsningssalar stora
utmaningar vad galler ljudmiljon. N&r en sal
har sa dalig akustik att det ar anstrangande
uppfatta vad féreldsaren sager blir det svart
att ta till sig innehallet.

—Dettakan man ldrasig av personer med
riktiga horselskador. De far jobba sa otroligt
mycket for att hora och for att forsta under
ett foredrag att de ar helt slut efterat, beréat-
tar Frans Mossberg.

LJUDMILJOCENTRUMS IDE &r att ha ett
overgripande perspektiv och samla alla dis-
cipliner som ar involverade i ljudmiljéfragor
som exempelvis medicin, teknik, design,
miljovard, akustik och juridik.

Medicin kommer till exempel in efter-
som ljudmiljén kan trigga olika sjukdoms-
tillstand. Buller ar en kand stressfaktor och
kan paverka folk med hjart-karlsjukdomar,

diabetes typ 2 och 6ka risken for stroke.

— Ibland vill man inte ta bort ljud. Det
gors ocksa experiment for att tillfora ljud
i vissa miljder. Pa Sveriges lantbruksuniver-
sitet (SLU) utvecklar forskarna terapeutiska
ljudtradgardar. Dessa hoppas man till exem-
pel ska underlatta for dementa att kunna fa
hora naturljud i sin vardag, berattar Frans
Mossberg.

Ljudmiljocentrum arrangerar dven ett
stort tvarvetenskapligt symposium pa BMC
i dagarna om demens och ljudmiljé.

FRANS MOSSBERG MENAR att den mesta
forskningen kring 6ppna kontorslandskap
tyvarr bekraftar farhagan att det inte ar en
lysande idé. Men man kan jobba med olika
saker for att forbattra den typen av ljud-
miljo.

— Det behover inte vara dodstyst for att
det skavara en bra ljudmilj¢. Jag brukar tan-
ka pa det som ett avstandsperspektiv—man
hor sma ljud, som bidrar till att vi precis som
fladdermoss kan orientera oss i omvarlden.
Men om det till exempel skulle sta en Harley
Davidson precis bredvid oss och varva da hor
vi ingenting annat, sager Frans Mossberg.

Det handlar om att gora en relativ ljud-
dampning av rummet och i det arbetet in-
gar att lara folk att visa hansyn genom att
till exempel ddmpa sina roster.

— Smaprat kollegor emellan kan vara
mycket stérande. Vi manniskor ar anpassa-
de for att sarskilt uppfatta manniskoroster
och har darfor svart for att salla bort ljud av
samtal, sager Frans Mossberg.

AKUSTIKBEHANDLING av rummet med hjalp
av takplattor, mattor och méblers material
och placering ar ocksa vasentligt. En annan
del i arbetet ar att kartlagga stérande ljud
som flaktar, slamrande saker, hur folk ror sig
in och ut ur rummet och sa vidare. Genom
attsanka reflektionerna av ljud i ett rum pa-
verkas manskliga beteenden per automatik.
— Manniskor blir lite férsiktigare och det
blir en fridfullare milj¢ med lugn och ro for
arbete eller studier, sager Frans Mossberg.

TEXT & FOTO: GISELA LINDBERG
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pa gang.

Psykiskt sjuka

hor musik annorlunda

SEMINARIUM. Sitter musiken i krop-
pen, sjilen eller bara i huvudet?
Psykiskt sjuka upplever musik an-
norlunda an vad friska personer go6r
och att skapa egen musik nar man
ar sjuk kan vara en helande process.
Detta tar seminariet Kroppens
klanger och medicinens musik upp.

Musikvetaren och musikskribenten Tobias
Lund &r fascinerad av paradoxen att musik
genom till exempel dans och arbetssanger
kan vara tatt knuten till kroppen men att
den till formen ocksa kan vara sa abstrakt.
Han ar intresserad av hur vi manniskor kan
skapa var egen musik i huvudet av ljuden
runtomkring oss — dven om vi ligger stilla i
en sjukhussang.

— Jag tror mycket vore vunnet om fler
upptackte mojligheten att leka med ljud och
att i huvudet skapa sin egen musik. Att vara
kreativ och skapa kan vara en helande pro-
cess, sager Tobias Lund.

HAN BERATTAR OM en néra anhorig som
drabbades av hjartinfarkt. Val pa sjukhu-
set var han mycket orolig. Men sedan fo-
kuserade han pa ljudet av regnet som foll
pa fonsterblecket och pa hur det lat tillsam-
mans med droppmaskinens rytmiska dropp.

— Det lugnade honom, han skapade sjalv
musik av ljuden runt honom och han fick
kontroll éver nagot, sager han.

Ett annat mer anspraksfullt exempel pa
musikalisk formlek ar Sjostakovitjs Symfoni
nr 15 som skrevs mellan tva hjartinfarkter. |
slutet av sista satsen ar det som om sjalva
musiken upploses och ersétts av sus och oli-
ka blipp-ljud som det ligger ndra till hands
att forbinda med Sjostakovitjs erfarenhet av
sjukhusets ljud.

— Det kan verka uppgivet, ja hemskt, nar
en snart déende tonsattare later sin sista
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Musikvetaren
4% Tobias Lund.

i
symfoni sluta sa. Men det &r ju ocksa en se-
ger om det faktiskt var sa att han tog dessa
ljud som omgav honom och bearbetade
dem musikaliskt. Mellan det konkreta och
det abstrakta finns ett rum for estetisk lek.
Dar kan man vara fri ocksa nar man ar sjuk.

Detta kommer Tobias Lund att talaom pa
det 6ppna seminariet Medicinens musik och
kroppens klanger. Dar kommer dven Séren
Nielzen, tidigare docent i psykiatri och diri-
gent, att prata om hur méanniskor med olika
slags psykiska sjukdomar upplever musik.

— Den kanslomassiga upplevelsen av
musik forandras nar man ar psykiskt sjuk.
Genom att studera varseblivningen och de
kanslomassiga reaktionerna kan man snab-
bare diagnostisera till exempel schizofreni,
sager Soren Nielzen.

Séren Nielzen har dven uppfunnit en ap-
parat som mater hjarnaktiviteten i samband
med akustiska signaler. Den har anvants i
varden i olika landsting for att snabbare di-
agnosticera bland annat schizofreni, men
ocksa blivit kritiserad for att inte vara base-
rad pa tillracklig forskning.

TEXT & FOTO: JENNY LOFTRUP

VAD: Medicinens musik och kroppens
klanger. Forelasningar varvade med
musik fran strakensemble under led-
ning av Elena Nicolaidis.

NAR: 4 oktober kl 18:30-20:30

VAR: Palaestra et Odeum

Debatt i Lund arrangeras pa Café Athen
pa Akademiska FOreningen. FoTo: JOHAN
BAVMAN

Debatt i Lund:
Vem kan man lita pa?

DEBATT. | en tid nar allt fler upp-
lever verkligheten pa radikalt
olika satt - vem ska man da lita
pa? Hur mar samhallets klassiska
auktoriteter? Medierna, univer-
siteten, myndigheterna, skolan,
kyrkan? Och vilka blir nya aukto-
riteter nar gamla underkanns?

| en politiskt turbulent tid utmanas
ovedersagliga fakta av skicklig propa-
ganda. Vad kan och bér vi ménniskor
gora at det? Hur starker vi tilliten till
varandra, till korrekt information och
till vederhaftig forskning?

Debatt i Lund tar sig den 4 oktober
k1 20.00 an frdgan om tillit pa bredast
mojliga satt, med nedanstdende kvali-
ficerade panel:
¢ Louise Bringselius, docent i fore-
tagsekonomi i Lund och vetenskap-
lig radgivare i Tillitsdelegationen
Niklas Altermark, statsvetare i Lund
och verksam i Tillitsdelegationen
Paulina Neuding, debattor och chef-
redaktor for nattidskriften Kvartal.
Lars Tragardh, professor i historia
vid Ersta Skondal hégskola.

Moderator ar Andreas Ekstrom,
kulturjournalist och férfattare, och
debatten halls pa Café Athen i AF-
borgen, Sandgatan 2.
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Installation av universitetets nya professorer

Lunds universitets nya professo-
rer installeras den 12 oktober k.
16.00 vid en hogtidlig ceremoni
i Universitetshusets aula med ef-
terfoljande mingel i Pelarsalen.

Universitetets nya professorer installe-
ras av rektor. | samband med installa-

Foljande professorer installeras:
HENRIK WENANDER, offentlig ratt
JAN ASTERMARK, klinisk koagula-
tionsmedicin

KARIN BROBERG, arbets- och miljo-
medicin

ULF EKELUND, akutsjukvard
MARTIN ENGLUND, medicinsk
forskning med sarskild inriktning
mot epidemiologi och ortopedi

ANN HERMANSSON, dron- nds-

och halssjukdomar

RICHARD INGEMANSSON, thorax-
kirurgi

TOMAS JANSSON, medicin och teknik
FREDRIK LIEDBERG, urologi
YVONNE LUNDBERG GIWERCMAN,
experimentell patologi med inriktning
mot cancer

JOHAN MALMSTROM, avancerad
proteomics-masspektroskopi
MAGNUS RASMUSSEN, infektions-
medicin

MARTEN SEGELMARK, njurmedicin
EWA SITNICKA QUINN, stamcells-
biologi med inriktning mot lymfocyt-
utveckling

tionen haller en av de nya professorerna
—installandi—en kortare popularveten-
skaplig férelasning. Lunds universitets
studentkarers ordférande haller stu-
denternas tal till de nyinstallerade pro-
fessorerna som besvaras av en av pro-
fessorerna. Oppen tillstalining, ingen
foranmalan kravs.

ASA WESTRIN, psykiatri

MO HAMZA, riskhantering och
samhallssakerhet

CHARLOTTA JOHNSSON, reglerteknik
VOLKER KRUEGER, datavetenskap,
sarskilt robotsystem

ERIK LARSSON, datorarkitektur

LUIS MUNDACA, policyanalys
HENRIK TEHLER, riskhantering och
samhallssakerhet

CHRISTINE WAMSLER, hallbarhets-
vetenskap

JOHAN ANSELMSSON, foretags-
ekonomi

SYLVIA SCHWAAG SERGER,
forskningspolitik

YANN CLOUGH, miljévetenskap
MARIE DACKE, sinnesbiologi

LARS HARRIE, naturgeografi med
inriktning mot geomatik

KATARINA SJOGREEN GLEIS-

NER, medicinsk stralningsfysik med
inriktning mot medicinsk avbildning
LENA STROM, geobiosfarsvetenskap
SUSANNA TORNROTH HORSEFIELD,
biokemi med inriktning mot integrala
membranproteiner

21 SEPTEMBER Foreldsning med Dr
Kim, Graduate School of international
Studies (GSIS) at Korea University: “What
brings Peace/War to the Korean Pe-
ninsula? The logic of power versus
the logic of reassurance”. K| 13.00-
15.00 Centre for East and South-East
Asian Studier, room 005, Sélvegatan 18
B, Lund.

21 SEPTEMBER Foreldsning. "Cour-
se on anisotropic banach spaces and
dynamics 6”. Kontakt: tomasp@maths.
[th.se KI 13.15-15.00 MH 227, Lund.

22-23 SEPTEMBER Quantomshow
i Vattenhallen. En fysikshow som tar
dig med pa en resa genom vagor, musik,
energi, ljus, farg och laserljus. Kl 12.00-
17.00 Vattenhallen Science Center, John
Erikssons vag 1, Lund.

24-25 SEPTEMBER Konferens “Lund
circuit design workshop 2018". Info:
http://cdworkshop.eit.Ith.se Kontakt: pia.
bruhn@eit.Ith.se

25 SEPTEMBER Forelasning. Lunds
senioruniversitet. Professor Bodil Jonsson:
"Leva livet — hela livet”. KI 14.00 i
Pingstkyrkans stora sal, Stora Sodergatan
25, Lund.

26-30 SEPTEMBER Seminarium,
AIML workshop: "Academy-Society
Collaboration”. Info och program,
http://aiml.lu.se/events/2018-09-26-col-
laboration/ MA:6, Matteanexet, Sélvega-
tan 20, Lund, Kontakt karl.astrom@math.
[th.se

29-30 SEPTEMBER Forskar Grand
Prix och Expedition Mundus i Vatten-
hallen. Under helgen bjuder forskare pa
populdrvetenskapliga presentationer, dis-
kussioner och hands-on-aktiviteter. Las
mer pad www.vattenhallen.Ith.se. Vatten-
hallen Science Center, John Ericssons vag
1, Lund.

4 OKTOBER Seminarium, "Medici-
nens musik. Kroppens klanger”. K|
18.30-20.30 Palaestra et Odeum, Para-
disgatan 4, Lund. Kontakt: jonatan.wist-
rand@med.lu.se. Se dven artikel pa sidan
42.

6 OKTOBER Planetariet i Lund fyl-
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ler 40 ar. For att fira detta far alla beso-
kare gratisshow i planetariet. Astronomi
kommer att ligga i fokus i verksamheten
hela helgen bade innanfér och utanfor
planetariet. KI 12.00-17.00 Vattenhal-
len Science Center, John Ericssons vag 1,
Lund.

8 OKTOBER Seminarium "Vem ska
vara forfattare?”. Etikseminarium om
medforfattarskap. Kl 12.00-13.00, Edens
horsal, Lund.

9 OKTOBER Férelasning. Lunds
senioruniversitet, professor Peter Rad-
strom: "Goda och onda bakterier i
vart viktigaste livsmedel - dricksvat-
ten"”. Peter Radstrom ar forestandare for
Avdelningen for teknisk mikrobiologi pa
Kemikum. Han ingar i en expertgrupp for
framtida dricksvattenproduktion i Stock-
holm. KI 14.00 i Pingstkyrkans stora sal,
Stora Sodergatan 25, Lund. Info: www.
folkuniversitetet.se

10 OKTOBER Halsovetenskapens
dag. Tema: aktivitet och rérelse. En
eftermiddag med forelasningar dit alla ar
varmt valkomna! Anmalan senast den 3
oktober. Plats: Institutionen for halsove-
tenskaper, Margaretavagen 1B, 222 40
Lund. Kontakt: hélsovetenskapensdag@
med.lu.se

11 OKTOBER Konferens “City futu-
res — collaboration between science
and society for sustainable solu-
tions”. Plats: Internationella milj6institu-
tet, Tegnérsplatsen 4, Lund, kl 09.00-
16.00. Kontakt: jenny.palm@iiiee.lu.se

11 OKTOBER Filmvisning + sam-
tal. Skissernas Museum visar filmen "Siri
Derkert Triology”. Dartill ett samtal
med koreografen och dansaren Teresia
Bjork om den konstnérliga processen. Kl
18.00-20.30 Skissernas Museum, Lund.

12 OKTOBER Professorsinstallation.

Nya professorer installeras vid en hog-
tidlig ceremoni i Universitetshusets aula
med efterfoljande mingel i Pelarsalen. KI
16.00, universitetets aula, Paradisgatan
2, Lund. Se aven vidstaende artikel.
13-14 OKTOBER Robotshow i Vat-
tenhallen. KI 12.00-17.00, Vattenhal-
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len Science Center, John Ericssons vagT,
Lund.

15 OKTOBER Konferens EASE Fina-
le Future Workshop. Info: http:/ease.
cs.lth.se/oct15reg/ Kl 13.00-16.00 Medi-
con Village, horsal 302, Lund. Kontakt:
jonas.wisbrant@cs.lth.se

16 OKTOBER Foredrag, "Sprit-
smuggling pa Ostersjén”. Centrum for
Oresundstudier bjuder in till ett éppet
féredrag om sprit, spanning och snabba
maskiner — om smugglingens vardag och
manniskorna bakom. K| 18.00 -19.00 pa
Lunds stadsbibliotek, S:t Petri Kyrkogata
6, Lund. Kontakt: mia.krokstade@cors.
lu.se

20 OKTOBER Rigmors musikraket i
Vattenhallen. En resa fran minsta atom,
genom vart solsystem anda till Pluto. Kl
13.00 Vattenhallen Science Center, John
Ericssons vag 1, Lund.

23 OKTOBER Foreldsning, Lunds
senioruniversitet. Professor Thore Hus-
feldt: "Det artificiella hotet”. Vad &r
och hur fungerar artificiell intelligens?
Ar det ndgot som vi bér oroa oss fér?
Ar det verkligen ett hot? Ar det n&got
vi borde, eller ens kan, skydda oss mot?
Thore Husfeldt &r professor i datave-
tenskap vid Lunds universitet. Kl 14.00 i
Pingstkyrkans stora sal, Stora Séderga-
tan 25, Lund.

24 OKTOBER Foreldsning med Jo-
han Jansson, docent i foretagsekonomi
vid Ekonomihdgskolan och K2, Natio-
nellt kunskapscentrum for kollektivtrafik,
"Pa spaning efter cirkuldar ekonomi
och hallbar konsumtion”. K| 18.00-
19.30 Lunds stadsbibliotek, atriumgar-
den, Lund.

25 OKTOBER LUCSUS-seminarium.
om ERC Synergy Grant ‘DICE’ med pro-
fessor Emily Boyd. K| 10.15 i Wrangelska
huset, rum 117, Biskopsgatan 5, Lund.
Kontakt: cecilia.von_arnold@rektor.lu.se

27-28 OKTOBER Atomresa och
Quantoumshow i Vattenhallen. K|
12.00-17.00 Vattenhallen Science Cen-
ter, John Ericssons vag 1, Lund.

28 OKTOBER Foredrag, "Tjugoen

strangar och en kalebass”. Ett samtal
om (och i) korans musik. Det vastafrikan-
ska harpinstrumentet kora spelas numera
over hela varlden, ocksa i Sverige. Vad
finns att beratta om denna resa? Och vad
sager musiken? Fiolspelmannen och pro-
fessorn i musikpedagogik Eva Saether
moter Andreas Akesson, svensk jali (mu-
siker) som larde sig spela kora i Gambia.
Kl 15.00-16.30 Kapellsalen, Palaestra et
Odeum, Paradisgatan 2, Lund.

28 OKTOBER Konsert. Lunds aka-
demiska kor och Palaestra vokalensem-
ble framfor tillsammans med solister och
orkester Wolfgang Amadeus Mozarts
"Reqgiuem”. Dirigent Cecilia Martin-Lof.
Entré 100 kr. Biljetter finns att kdpa pa
Biljettbyran (Bangatan 1, Lund), www.
ticketmaster.se och Kulturcentralen,
www.kulturcentralen.nu Kl 16.00 i S:t Jo-
hannes kyrka, Malmé.

29 OKTOBER-4 NOVEMBER Hostlov
i Vattenhallen. Info: www.vattenhallen.
lth.se. Vattenhallen Science Center, John
Ericssons vag 1, Lund.

31 OKTOBER Foreldsning, “Hur
langt racker biobranslena?”. | omstall-
ningen till ett fossilfritt samhalle finns det
manga férhoppningar om att biodriv-
medel ar en viktig pusselbit. Samtidigt
finns det farhagor om att biomassan inte
racker eller att dess framstallning skapar
nya miljéproblem. Féredragshallare ar Pal
Borjesson, professor i miljo- och energi-
system. K| 18.00-19.30 pa Lunds stads-
bibliotek, atriumgarden, Lund.

1 NOVEMBER LUCSUS-seminarium:
"Fixing climate change by mortga-
ging the future: Negative emissions,
spatiotemporal fixes and the political
economy of delay”. Kl 10.15 Wrang-
elska huset, rum 117, Biskopsgatan 5,
Lund. Kontakt: Cecilia.von_arnold@rek-
tor.lu.se

disputationer.

For kommande disputationer vid Lunds uni-
versitet, se www.lu.se/lup/disputations
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Humaniorapris

till framstaende forskare

Einar Hansens Forsk-
ningsfonds svenska
pris for framstaende
humanistisk forsk-
ning tilldelas histori-
kern Joachim Ost-
lund. Han prisas for
en nyskapande och
Stipendier och konferensbidrag fran hoégst relevant form
- - - av historieskrivning
The Birgit Rausing
tiv pa kulturméoten i en globaliserad varld.
La ng uage Prog ra m me Prissumman ar 150.000 danska kronor.
Det svenska hederspriset gar till profes-
sorn i etnologi Lynn Akesson for hennes
originella forskningsinsatser och mangar-

iga bidrag till utvecklingen av humaniora
Beslut om tilldelning sker i november2018. och teologi vid Lunds universitet.

- = . ' % L 'r f ._'_.

Kreativa tankar fods i en Rreativ miljo
Backagarden Kurs & Konferenscenter AB

Stenskogen 735, 249 31 Hoor Tfn 0413-746 00
www.backagarden.se  info@backagarden.se

] backagardenskonferenscenter

Joachim Ostlund.

Anvisningar for ansdkan — se hemsidan:
www.sol.lu.se/forskning/stipendier/the-birgit-rausing-language-programme/

\ U2

Science for Society < )
- Bridging the-Gap! 7-8 Nov

Welcome to a Phd-conference all about knowledge transfer between academia and
society. We invite you to learn how research can bring on change in society and hear
how other PhD-students have “bridged the gap”. Join PhDs and Postdocs from Sweden,
Denmark and Norway for this year’s conference in Lund, Sweden!

The conference is free of charge for PhDs and Postdocs.

For more information, programme and registration visit
ww.phdconferencelund.event.lu.se

LUSN iteirey

Oresund-Kattegat-Skagerrak *oxx
UNIVERSITY European Regional Development Fund ~ EUROPEAN UNION
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Evgenia Manousaki.

Pedagogiska priser
till duktiga larare

Det pedagogiska priset "Skalpellen”
som ges av lakarstudenterna termin
8 gick till Evgenia Manousaki vid
Ortopediska kliniken. Samtidigt de-
lades pris ut for basta placering och
det gick ater igen till Anestesi och
Intensivvard SUS i Lund.

Lunds naturvetarkar, LUNA, har
delat ut sitt pedagogiska pris till
Helena Alexandersson, profes-
sor vid Geologiska institutionen. Jep
Agrell, studierektor och universi-
tetslektor vid Biologiska institutio-
nen fick hederspriset.

i T - -
Jep Agrel‘

LUM NR 42018

ERC starting grant

till medicinare

Darcy Wagner, fors-
kare vid Medicinska fa-
kulteten, har tilldelats
det prestigefyllda "ERC
starting grant” for sin
forskning kring biotek-
niskt framstalld lung-
vavnad baserad pa 3D

bioprinting. Darcy Wagner.

Prisas for sitt

akademiska ledarskap

For andra aret delar Fu-
ture Faculty ut Minerva
award for academic
leadership. Detta ar ar
det Pia Sundgren, pro-
fessor i diagnostisk ra-
diologi, som prisas for
sitt akademiska ledar-
skap. Future Faculty,
som ar en sammanslutning av disputerade
forskare Medicinska fakulteten, vill genom
detta pris lyfta vardet av gott akademiskt
ledarskap. De egenskaper som bedéms ar
arlighet, fortroende, rattvisa, respekt, an-
svar och mod.

Pia Sundgren.

Kurslitteraturprisets
hederspris

till grammatiker

Arets vinnare av Kurslitteraturprisets
hederspris gar till professor Gun-
16g Josefsson och docent Katarina
Lundin pa SOL fér “Nycklar till gram-
matik”. Det meddelar forlaget Stu-
dentlitteratur och motiverar heders-
priset med att forfattarna metodiskt
forklarar de tankar och nyckelmo-
ment som man maste forsta for att
kunna tillampa dem vid grammatiska
analyser och resonemang.

Lena Neij ska leda ett klimatrad vid
Lunds kommun.

Grattis Lena Neij...

... professor och férestandare
for Internationella Miljo-
institutet som utsetts till
ordférande i Lunds kommuns
klimatpolitiska rad.

Hur kdndes det att erbjudas den
posten?

— Mycket spannande, jag ser fram
emot att fordjupa samarbetet mel-
lan LU och Lunds kommun fér att
mota klimatutmaningarna.

Och vad ska du konkret géra?

- Det klimatpolitiska radet repre-
senteras av forskare med bred
kompetens. Tillsammans ska vi
utvardera kommunens insatser och
komma med rekommendationer for
hur kommunens arbete kan utveck-
las vidare.

Ny ledning fér LUS

Lunds universitets studentkarers nya ord-
férande och vice ordférande heter Christi-
na Abdulahad och Alexander Nymark.
Christina Abdulahad kommer ndrmast fran
ordférandeposten i Samhallsvetarkaren
och Alexander Nymark fran vice ordféran-
deposten i Humanistiska och teologiska
studentkaren (HTS).
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Halla Rickard Eksten...

...som precis har borjat jobba for

LU och Lirositen Syd i Bryssel. Den
tredje september 6ppnade han kon-
toret, som ir det forsta svenska rena
lirositeskontoret i EU:s huvudstad.

£
i
-

Vem ir du, var man i Bryssel?

— Jag ar uppvaxt i Helsingborg, men ut-
bildad i Edinburgh och Brygge. Nagra po-
anghann jag dock lasa vid Lunds universi-
tetinnan jag flyttade till Skottland. Nu har
jagarbetatiBrysselitretton ar, de senaste
aren med lobbying for skotska universi-
tet. Att borja jobba for Larosaten Syd ar
ett halvt steg hem...

Hur &r det att arbeta med lobbying i
EU-huvudstaden?

— Det ar ett dynamiskt, positivt klimat
bland de som jobbar har. Man ser vik-
ten av samarbete och delar gdrna med
sig avinformation och erfarenheter. Brys-
sel lockar médngder av unga relativt nyut-
examinerade, dar manga har en ideolo-
gisk utgangspunkt och tror pa samverkan
inom Europa.

Varfor behover Larosaten Syd en
person i Bryssel?

— Bryssel &r en knutpunkt dar manga re-
presentationskontor sammanstralar runt
EU:s institutioner. Det ar en byrakratisk
nod pa liten yta dar det nog dr lattare én
vad de flesta tror att fa kontakt till exem-

pel med anstéllda inom EU-kommissio-
nen. Genom att vara pa plats i Bryssel
kan man snappa upp ytterligare informa-
tion om vad som ar pa gang och samti-
digt bredda sitt kontaktnat for djupare
partnerskap. Att ha en person anstalld
blir ocksa ett tecken pa Europa-engage-
mang, ndgot som fungerar som en kva-
litetsstampel.

Vilken blir din viktigaste fraga att
bevaka?

— Det blir bade det nuvarande och fram-
for allt det kommande EU-ramprogram-
met for forskning och innovation Hori-
zon Europe, med en féreslagen budget
pa nastan 100 miljarder euro och tre hu-
vudspar: samhallsutmaningar, excellent
forskning och ett europeiskt innovations-
rad. Jag ska ocksa forsoka hitta nya are-
nor for forskarna, till exempel som talare
och experter i EU:s olika grupper.

Hur kan du hjédlpa larosatena att
oka sin forskningsfinansiering?

— Jag kan hjalpa till med att undersoka
vad som ligger bakom en utlysning fran

ett policyperspektiv, vilket kan leda till
skarpare ansdékningar. Genom att agera
via olika natverk i staden som for sam-
man europeiska universitet och regiona-
la innovationsorganisationer 6kar man
sina mojligheter att synas i de diskus-
sioner dar konsortier samlas infér sam-
verkansprojekt. Men det viktiga ar att
kombinera Brysselinsatser med ett stra-
tegiskt arbete pa hemmaplan och darfor
har varje larosate utsett en kontaktper-
son. Man bor ocksad komma ihdg att det
ar ett langsiktigt arbete att bygga upp
och hélla liv i ett aktivt engagemang pa
EU-niva.

Vad har LU och Larosaten Syd att
bidra med i debatten i Europa?
— Rektorerna har lyft exempelvis flyk-
ting- och migrationsfragorna och menar
att Larosaten Syd har mycket att ge nar
det géller flera av var tids stora samhalls-
utmaningar. Och genom att synas och att
bidra med kunskap i diskussioner i Bryssel
Okar ens profil, kontaktyta och férmaga
att paverka.

JENNY LOFTRUP



