Konstmusik
- inget for unga

Amatorgeolog
blir hedersdoktor

A Bs B s

STANFORD

\NVIS

101 EGGY

’ ARELY AN
Lo
i
L]



.——r-—*:ﬂ!-“r'

-ﬁ! g L J'-:ri.




En passionerad amatdrgeolog. En
engagerad professor. Och tre van-
liga broder i ett stenbrott.

Sa kan receptet se ut om man
vill upptacka en varldssensation
inbdddad i 470 miljoner ar gammal
berggrund. De unika fynden av
drygt 90 fossila meteoriter goér nu
att den pensionerade gjuteriarbe-
taren Mario Tassinari utnamns till
hedersdoktor vid Naturvetenskap-
liga fakulteten.

Den gigantiska sagklingan skir sig
envist allt djupare ner i det kompak-
ta stenblocket. Det genomtringan-
de ljudet vittnar om ytterligare en
vanlig arbetsdag i Thorsbergsbrot-
tet pa Kinnekulle i Vistergétland,
dir den réda och grifirgade kalk-
stenen i slutinden ska bli golvplattor.
Lika vardagliga 4r dock knappast de
upptickter som har gjorts i kalkstenen,
upptickter som har vickt stort interna-
tionellt intresse inom forskarvirlden.
— Hir kan du se det senaste fyn-
det, sdger Mario Tassinari och visar
upp en stenskiva med en distinke
mork flick i micten.

AMATORGEOLOGEN Mario
Tassinari fran Lidkopings-
trakten och geologiprofes-
sorn Birger Schmitz frin

Amatoérgeologen Mario Tass-
inari har hittat drygt 90 fossila
meteoriter i Thorsbergsbrot-
tet pa Kinnekulle i Vastergot-
land. Till sin hjalp har han bland
annat haft stenbrottsagaren
Goran Thor (stora bilden).

Amatorgeolog bakom varldssensation
— blir hedersdoktor vid Natfak

Lunds universitet visar runt i stenbrot-
tet. Vi gir pa en urgammal havsbotten.
Den harda berggrunden var for 470 mil-
joner ar sedan ett kalkrikt havsbotten-
slam. Overallt syns spar av utdoda blick-
fiskar och andra datida djur.

MEN DET SOM HAR skapat rubriker ir
fossil av helt annat slag, nimligen fossil
av utomjordisk karakeir. Fossila meteo-
riter dr extremt ovanliga fynd. I dvriga
virlden kinner man bara till tre styck-
en hittills. Men i Thorsbergsbrottet har
man nu hiteat drygt 9o fossila meteori-
ter, i storleksordningen 1-23 centimeter
i diameter.

Bakom upptickten stir en méhin-
da ovanlig konstellation minniskor.
Centralfigur i sammanhanget ir Mario
Tassinari, en numera pensionerad gjute-
riarbetare som kom till Sverige 1965 och
borjade jobba pd gasbetongfabrik i Skov-
de. Med sig frin hemlandet Italien hade
han sitt stora fritidsintresse, att samla pa
fossil och mineral.

UTANHANSPASSIONERADE geologiintres-
se hade de fossila meteoriterna i Thors-
bergsbrottet sannolike fortsatt att fora en
anonym tillvaro inbidddade i kalkstenen.
Mario Tassinari hade lika gidrna kunnat
reagera som alla andra minniskor da
han liste den dir artikeln i lokalpressen
for drygt 20 ar sedan; han hade kunnat
rycka pa axlarna &t rapporten om att en
fossil meteorit hade pétriffats i kalkste-
nen i Thorsbergsbrottet. Eller méjligen
hade han kunnat smale och f6rundras
over en lustig men ovanlig upptickt som
orimligen skulle lita sig upprepas. Men
istillet resonerade han tvirtom.

— Nir jag ldste artikeln tinkte jag act p
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» Meteoritnedslagen

Den hoga andelen meteoritnedslag som
har patraffats i den vastgotska berg-
grunden — hundra ganger hogre an i var
egen tid — vittnar om en kraftig upp-
brytning av en gigantisk asteroid i aste-
roidbaltet, som ligger mellan planeterna
Mars och Jupiters banor runt solen.

Kanske skedde en kollision mellan en
asteroid och en komet. Handelsen in-
traffade for 470 miljoner ar sedan, och
an idag dimper fragment fran kollisio-
nen ner — en tredjedel av de meteoriter
som faller ner pa Jorden i var egen tid
kommer fran handelsen for 470 miljo-
ner ar sedan.

Forskningen kring de fossila meteo-
riterna i Vastergotland har lett till 6kad
forstaelse for meteoritflodet i de inre
delarna av solsystemet, men ocksa batt-
re kunskap kring exempelvis hur man
daterar ytor pa andra planeter och ma-
nar med hjalp av kraterférekomst. Fram
tills nu har dateringsmetoden baserats
pa en konstant nedslagsfrekvens.

om man har hittat en sd miste det finnas
fler. Jag har hillit p4 med geologi i storre
delen av mitt liv och 4r en prakeiker som
gér ut och letar, siger Mario Tassinari.

Hans instinktiva reaktion skulle visa
sig bli upprinnelsen till ett helt nytt
forskningsfilt, i grinslandet mellan ast-
ronomi och geologi. Sjilv hade han ing-
en koppling till den akademiska virlden.
Men han kinde de tre bréderna Goran,
Stig och Soren Thor som dgde stenbrottet
pa Kinnekulle. Med deras hjilp bérjade
han leta efter nya fynd av fossila meteo-
riter i den véstgdtska kalkstenen.

FOR 17 AR SEDAN inledde han ett sam-
arbete med geologiprofessorn Birger
Schmitz i Lund, och tillsammans bér-
jade de systematiskt kartligga meteori-
terna pa den gamla havsbottnen. Ma-
rio Tassinari skickade meteoritprover
till Lund, och Birger Schmitz gjorde ke-

miska analyser pd materialet for att si-
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Geologiprofessorn Birger Schmitz har tillsammans med Mario Tassinari systematiskt kartlagt
meteoriterna i Thorsbergsbrottet och lagt grunden till ett helt nytt forskningsfalt i granslan-

det mellan geologi och astronomi.

kerstillaace det verkligen var meteoriter.

— Mario har ett sirskilt 6ga for fossil.
Han kan se nir det 4r en meteorit, med-
an jag maste gora en kemisk analys, sdger
Birger Schmitz med ett leende.

Samarbetet har lett till flera veten-
skapliga artiklar dir Mario Tassinari
har varit medférfattare, bland annat tva
artiklar i Science. Och tvi doktorander
i Lund har hittills disputerat inom dm-
nesomradet.

NU BLIR MARIO TASSINARI hedersdoktor
vid Lunds universitet, for sina ovérderli-
ga insatser kring de fossila meteoriterna.
Aven broderna Thor ska haen del aviran,
papekar Birger Schmitz och férklarar ace
en avgorande faktor for hela projekeet har
varit att broderna Thor har stéllt upp i sd
positiv anda.

— Varje meteoritfynd har inneburit ett
avbrott och en foérdréjning i deras ordi-
narie verksambhet, siger Birger Schmitz.

Rundvandringen i stenbrottet gar
mot sitt slut. Den roterande sigkling-
an kidmpar ofortrutet vidare med arbetet
att dela de kompakra kalkstensblocken.
Och med samma envisa tilamod fortsit-
ter jakten pd kunskap om vad som dol-
jersigidet gamla havsbottenslammet, de
fossila meteoriterna och hindelserna for
470 miljoner ar sedan.

TEXT & FOTO: LENA BJORK BLIXT

Ur motiveringen till
hedersdoktorsutnamningen:
“...Mario Tassinari har med ett brinnan-
de engagemang, outtémlig entusiasm och
stor vetenskaplig nyfikenhet varit en nyck-
elperson i uppbyggnaden av ett av fakul-
tetens internationellt mest uppmarksam-
made forskningsprojekt. Marios roll under
snart tva decennier har varit avgérande
fér framgangarna, och utan hans insatser
hade projektet inte existerat...”
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7 Koppla ihop LU-delarna battre!

Den senaste tiden har manga kritiska vanner varit i Lund och synat uni-
versitetet i sommarna. Saval universitetets externa radgivare i University
Advisory Board som utbildningsutvarderarna i EQ11 menar att universi-
tetet ar for 16st sammanhallet. De efterlyser en gemensam vardegrund

och att man talar mer med varandra ¢ver granser och delar med sig av

allt bra som gors pa universitetet.

12 Akademisk frihet - for vem?

Ar den akademiska friheten pa TA-personalens bekostnad? Det undra-
de man pa den forsta temadagen som holls av det personalpolitiska pro-
jektet PUPA nu i maj. Och &r vissa grupper mer karnfulla &n andra, var en
annan fraga. Universitetsledningen var pa plats for att svara pa medar-
betarnas funderingar.

20 Vad kan vi lara av Stanford?

Silicon Valley i Kalifornien har sitt ursprung i topprankade Stanford Uni-
versity, dar man arbetar framgangsrikt med innovationer och odlar en-
treprendrstank bade bland studenter och forskare. En allt stridare strom
av lundaforskare och ledningspersoner reser till Stanford for att samar-
beta och ta intryck. Aven LUM for dit fér att komma underfund med vad
som ar grejen med Stanford.

34 Ny kurs om arkeologi i Anderna

Vad har fornnordisk religion och Inkakulturen gemensamt? Bagge am-
nena ar foremal for ett utbyte inom Linnaeus-Palmeprogrammet. Profes-
sor Castillo moéter varen och studenter i Lund och professor Jennbert har
precis varit i Peru och undervisat vid Pontifica-universitetet.

38 Oro for konstmusikens framtid

Musikvetaren Marion Lamberth ar bekymrad 6ver konstmusikens fram-
tid. Publiken som gar pa konserter med klassisk musik har en myck-

et hog medelalder. Dagens ungdomar ar omgivna av en sadan mangd
musikstilar att klassisk musik fér manga ar helt okand.
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UTVARDERING. Utbildningen vid Lunds universitet har speglats, granskats och begrundats
pa langden och tvaren denna var, bade av de egna medarbetarna och utomstaende.
Universitetets eget utvecklingsprojekt inom utbildningen — EQ11 - pagar som bast och ny-
ligen kom de externa radgivare som projektet bjudit in for att ge sina synpunkter.
Hogskoleverkets utvarderingschefer har ocksa besokt Lund for att beratta om det nya natio-
nella utvarderingssystemet. Och sa gjorde University Advisory Board sitt andra besok.

HSVs utvarderingschefer:

"Det blir ingen slentrianmassig
indragning av examensratter”

UTBILDNINGSUTVARDERING. Hégsko-
leverket kommer inte att dra in exa-
mensratter utan mycket goda skal,
lovade HSVs utvarderingschefer nar
de nyligen besékte Lund.

- Da ger ni ett annat budskap
an utbildningsminister Jan Bjork-
lund som senast han var i Malmé
sa att “examensratterna ska flyga”,
kommenterade Lunds universitets
prorektor Eva Akesson.

HSVs utvirderingschefer Maria Sund-
kvist och Magnus Hjort lockade manga
LU-medarbetare nir de informerade om
det nya nationella utvirderingssystemet
som infordes vid arsskiftet.

Paknapptfyrairska16oo utbildning-
ar i Sverige utvirderas av Hogskolever-
ket. Men eftersom lirositena samtidigt
ges okad sjilvstindighet — autonomi — sa
kommer mycket av ansvaret for att gran-
ska utbildningen att ligga pd lirositena
sjilva framéver.

— HSV har en begrinsad roll, med
tonvikt pd kontroll, forklarade Sund-
kvist och Hjort.

De gjorde sitt bista for att upplysa om
utvirderingssystemets ideologiska rotter
och breda politiska forankring — kanske
for att stimma i backen, for kritiken har
varit hard bland annat frin LUs pedago-
giska utvecklare Asa Lindberg-Sand (se
LUM nr 2 2011).

Fokus i den nya utvirderingen lig-

ger pa utbildningarnas resultati form av
studenternas sjilvstindiga arbeten, dvs.
uppsatser och examensarbeten. Dessa
ska granskas av externa bedomare. De
ska avgora om arbetena speglar och le-
ver upp till examensmalen. Max 24 och
minst fem sjilvstindiga arbeten ska be-
démas fran varje enskild utbildning i
hela Sverige. Examensarbetena aviden-
tifieras si attingen ska kunna se varifran
de kommer eller vem som skrivit dem.

VARJE UTBILDNING ska dessutom gora en
sjalvvirdering dir man analyserar hur
man uppfyllt examensmélen.

— Hir har ni chans att ta upp sddant
som ni tror kanske inte kommer fram i
examensarbetena, sa HSV-cheferna.

Detkan varasirskilda férutsittningar
kopplade till lirositets samhillsroll och
ansvar och som paverkar resultaten, t.ex.

HSVs utvarderings-
chefer Magnus
Hjort och Maria
Sundkvist besokte
Lund och informe-
rade om det nya ut-
varderingssystemet
for utbildningar.

att man har ménga studenter som saknar
studievana hemifrin eller som inte be-
hirskar svenska fullt ut.

— Hir har regeringen gett lirositena
en mojlighet attargumentera utifran sina
speciella omstindigheter, men det ir en
mojlighet som man egentligen inte vill
ska anvindas, tolkade Magnus Hjort di-
rektiven.

Sjilvvirderingen ir alltsa varje utbild-
nings chans att visa att man haller hog
kvalitet utdver det som framgir av de
sjalvstindiga arbetena.

Men det giller att redovisa sina killor
och ha tickning for argumenten. Sjilv-
virderingen fir inte vara en skénmalning
utan mdste vara trovirdig, poingterade
Maria Sundkvist.

Vilket vickte en del kritiska fragor.
Asa Lindberg-Sand och flera med henne
undrade vilka killor och undetlag som
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HSV tdinke sig act utbildningarna ska
bygga sin analys pa.

— Tentaresultat exempelvis, sa Maria
Sundkvist.

Orealistiskt, var reaktionen fran fle-
ra dhorare, eftersom tentaresultat sillan
arkiveras.

— Tentorna ger jag tillbaka till studen-
terna, nir jag rittat dem, kommenterade
en LU-lirare.

—Visst, medgav Maria Sundkvist, och
enligt lag 4r ni heller inte skyldiga att be-
vara annat in de sjilvstindiga arbetena.
Men om ett par &r kommer vi nog att ha
ett bittre underlag {or sjilvvirderingar-
na, trodde hon.

— Det giller att f6rsoka évertyga med
referenser till olika typer av underlag,
tillade Magnus Hjort.

Asa Lindberg-Sand tyckte att det sig

ut som om sjilvvirderingar skulle kom-

ma att goras pa mycket skakig grund.
Och undrade hur HSV tinkee ifrigasic-
ta examensritter framover utifran ett sa
bristfilligt underlag.

— HSV kommer att vara mycket ter-
hallsamt med att dra in examensritter,
replikerade HSV-cheferna, trots att ut-
bildningsministern alltsd signalerat ni-
got annat, enligt prorektor Eva Akesson.

— Vir myndighet ir ganska hért po-
litiske styrd, men av skriftliga uppdrag,
inte av vad ministern siger i Malmé eller
i Akeuellt, sa Magnus Hjort. Vi har tyd-
liga direktiv att examensritter ska dter-
kallas med stor restriktivitet. Det ir vik-
tigare dn politiska utspel.

— Om nu examensritter ind4 dras in
— far vi mojlighet att verklaga da? und-
rade Eva Akesson.

Svaret var nej.

— Det finns inga planer for det och

University Advisory Board:

"Gemensam vardegrund
viktig i tider av forandring”

- Ni maste
bli klara 6ver de grundldaggande
varderingar som haller ihop er som
universitet. Det ar viktigt nu nar ni
gar fran att vara en statligt styrd
myndighet till att bli en mer sjalv-
standig aktor. Hur ni véljer att or-
ganisera er far betydelse for nasta
steg i utvecklingen.

Det menade universitetets externa radgi-
vare — University Advisory Board — som
i mitten av maj besokte Lunds universi-
tet. Det var ett halvar sedan sist. Nu blev
det tillfille att f6lja upp hostens samtal.
Under tvé intensiva dagar diskuterade de
tre rddgivarna bland annat styrning, or-
ganisation, fundraising och strategiska
framtidsfragor med representanter for
studenterna och fakulteterna samt med
universitetsledningen.

LUMNR 5] 2011

Fronesis-projektet diskuterades sir-
skilt. Fragan om hur universitetet ska sty-
ras framover handlar om mycket mer dn
om ni viljer att ha kvar fakulteterna eller
inte, menade ridgivaren John Hood frin
Robert Foundation, USA. Dock maste
universitetet vilja vig: vill man samla
mer beslutsfattande centralt eller 4r det
storsta mojliga decentralisering som ska
gilla, enligt den sd kallade subsidiaritets-
principen.

VIKTIGAST AR att universitetet frigdr kre-
ativiteten hos alla medarbetare, menade
Hood och radgivarkollegerna provost
Judyth Sachs frin Macquarie University
i Sydney och professor Jan-Anders Mans-
son frin Ecole Polytechnique Fédérale de
Lausanne.

Ett fullskaligt universitet som Lunds
ar “complex business” och for att lyck-

ingen politisk 16sning i sikte, sa Magnus
Hjort. Men vi ska forséka uppritthilla
rittssikerheten i bedomningarna frin
vart hall.

TEXT & FOTO: BRITTA COLLBERG

HSVs nya
utvarderingssystem

Utvdrderingarna av 1600 utbildningar be-
tas av de kommande fyra aren i sex olika
omgangar.

Tyngst i bedémningen véger examens-
arbetenas kvalitet och utbildningarnas
sjalvvarderingar. Men aven alumnenkater
som belyser hur pass anvandbara utbild-
ningarna ar pa arbetsmarknaden, liksom
studenternas synpunkter, ska vagas in.

De ldrosaten vars utbildningar far hog-
sta betyg kommer att belénas med extra
medel.

as giller att fokusera uppdraget: veten-
skaplig noggrannhet och kunskaps-
utveckling inom bdde forskning och
undervisning, menade Judyth Sachs.

Till sist 4r det detta som hela uni-
versitetet handlar om och méaste sam-
las kring for att stédja, sa ocksi John
Hood.

— Akademiker kinner sig kanske mer
hemma med administratorer som har en
forskarbakgrund. Men de 4r mest be-
tjanta av administrativa proffs, som kan
ta bordan frin deras axlar och gora livet
enklare. Ni miste se utanfér de akade-
miska dominerna och rekrytera de bista
professionellt utbildade administratorer
som stdr att finna pa den 6ppna mark-
naden, sa Hood.

SAMMANTAGET menade ridgivarna att
universitetet tar de utmaningar man star
infor pd stort allvar.

— Det pagir en dialog kring de hir
frigorna— om in inte pa alla nivéer. Det
finns liksom i de flesta organisationer en
klyfta mellan ledning och verksamhet.
Men ledningen dr uppmirksam och vill
forbittra dialogen till att omfatta fler, sa
Judyth Sachs.

BRITTA COLLBERG



Prata med varandra!

EQ11-utvarderare vill se ett LU som hanger ihop battre

UTBILDNINGSUTVARDERING. Lunds
universitet behéver natverka mer
internt och bli ett sammanhéng-
ande, kommunicerande universitet
for att hoja utbildningskvaliteten.

-Idag handlar allt om forskning
har vi fatt hora. Och sattet att f6r-
dela resurser forstarker kortsiktigt
taktiktinkande. Det behovs friska
pengar och stéd till tvarvetenskap
for att fa fart pa de vilda idéerna
och utbildningsexperimenten!

Det sa provost Judyth Sachs frin Mac-
quarie University i Australien, nir hon
som ledare for EQ 1r:s externa ridgiva-
re ssmmanfattade en veckas moten med
universitets- och fakultetsledningar, stu-
denter, doktorander, m.fl. Ett 8o-tal per-
soner hade métt upp for att lyssna och
stilla fragor i Karhusets aula.

— You've got to keep talking to each
other!

DET VAR HUVUDBUDSKAPET frin rid-
givarna. Utan bittre kommunikation
mellan universitetets olika delar, mel-
lan forskning och utbildning, lirare och
studenter, akademi och omvirld — si ut-
vecklas inte universitetet i sin fulla poten-
tial. Varken fakulteter eller institutioner
kommunicerar dver imnesgrinser i ho-
gre grad. Det drabbar studenterna och
pasikt forskningen. For att komma vida-
re behover bade attityder och strukturer
forindras, menade ridgivarna.

De rekommenderade att Lunds uni-
versitet anvinder sina studenter som
“change agents”; universitetet kommer att
forvandlas om fokus flyttas fran undervi-
sande till lirande. Men det ska ocksa till
extra resurser och undervisning méste bli
meriterande, inte bara forskning.

— Det pagar méinga underbara saker
runtom pa Lunds universitet, men ni de-
lar inte med er till varandra. Universite-
tet bor “fostra till tvirvetenskap” och ett

8

Kommunicera mera inom universitetet, var budskapet fran Judyth Sachs fran Macquarie
University i Australien. Hon &r ledare fér EQ 11:s externa radgivare.

— Det tar precis lika lang tid att undervisa illa
som att undervisa val, havdade Lori Breslow
fran MIT. T.v. Jorgen Nordenstrom, t.h. Partha
N. Mukherji.

mer lingsiktigt strategiskt tinkande, for
det ser vi inte mycket av idag, menade

Judyth Sachs.

Réidgivarnas speciella present till

- Ni har sagt vad vi bor géra. Finns det nagot vi
inte ska gora? fragade studentrepresentanten
Christian Strahlman. T.v. LUs rektor Per Eriks-
son och t.h. prorektor Eva Akesson.

Lunds universitet ir ett ord: connected.

Universitetet bér bli mer connected,
sammanhingande. Det finns inget behov
av ett united university — ett enat univer-
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sitet — annat 4n méjligen i marknads-
foringssammanhang, menade Judyth
Sachs.

— Det finns ju inte bara ett sitt att
gora saker pa!

Tvirtom ir det méngfalden 16s-
ningar och perspektivsom dr universi-
tetets styrka och kulturella kirna. Ut
maningen ir att sla vakt om det, men
frigdra kreativitet och nytinkande ge-
nom att hitta sitt att binda samman,
connect.

—Lunds universitet behdver hinga
ihop” d4nnu mer aktivt med sina stu-
denter, imnen emellan, med omvirl-
den och med sin historia. Det kan ni
gora genom att prioritera och engage-
ra er mer i era viktiga internationel-
la ndtverk och samarbeten och genom
att skapa motesplatser, inre nitverk
och uppmuntra en anda av samhérig-
het och kunskapsutbyte. Och genom
att horas dnnu mer i den offentliga de-
batten och dialogen, sa Judyth Sachs.

TEXT: BRITTA COLLBERG
FOTO: GUNNAR MENANDER

FOTNOT: EQ11 &r universitetets pagaende
projekt for att utveckla kvaliteten inom
utbildningen.

FILM: Efter Judyth Sachs sammanfatt-
ning foljde en fragestund. Hela moétet di-
rektsandes pa universitetets webb. Fil-
men finns att se pa EQ11s hemsida: www.
lu.se/eq11

» EQ11-utvarderarnas intryck

Forvanande

"Att studenterna vill ha mer feedback fran
sina larare och fler arbetsuppgifter! Larar-
na hinner inte, men om fler anvande natet
och e-learning, skulle LU kunna ga om alla
andra som brottas med samma problem.”

Lori Breslow, Teaching and
Learning laboratory, MIT

"Bristen pa ansvarstagande och attityden
‘det ar EUs eller regeringens fel’ ndr nagot
inte fungerar. Vi maste borja tanka pa ett
nytt satt, inte skylla ifrdn oss utan férsoka
hitta [6sningar som hjalper oss att skapa
det universitet vi vill ha.”

Chris Fictoor, rektor for School of

Performing Arts Prins Claus
Conservatorium, Groningen,

"Att s& manga doktorander ar externfi-
nansierade och att det ar oklart vilka regler

de omfattas av”.
Olof Nilsson, professor,
rektors radgivare i kvalitetsfragor,
Uppsala universitet

" Att juristerna har i Lund skapat en sadan
fantastisk studiemiljo for sina studenter.
Jag var imponerad”.

Stefan Nordlund, dekan for
naturvetenskapliga fakulteten,
Stockholms universitet

Vad tycker ni om EQ11 hittills?

Goran Djurfeldt,
professor i socio-
logi:

— Processen har
inte varit tillrackligt
forankrad bland
fotfolket pa var fa-
kultet. Konstigt att
man fokuserar pa fakultetsnivan — un-
dervisningen pagar ju ute pa institu-
tionerna. Sedan vet jag att manga hos
oss har varit kritiska till hur man lagt
upp enkaten for sjalvreflektionen.

LUMNR 5] 2011

Fredrik Andersson,
professor i national-
ekonomi, prorektor
Ekonomihdgskolan:
— Vi har fatt mycket bra
rad av de externa rad-
givarna, och de identi-
fierade snabbt problem
som vi sjdlva ar medvetna om, t.ex. klyftan
mellan grund- och avancerad niva. Vi till-
hor ju de omraden som har minst resurser
per student. Nu fick vi intressanta uppslag
om hur man kan utveckla pedagogiken
utan att det kraver sa mycket resurser.

Bra

¢ Internationella utbildningssamarbeten.
e Energi och entusiasm bland lararna.

e Studentinflytande pa alla nivaer.

¢ Innovation tillats i undervisningen.

Fragetecken

¢ Inkonsekvenser i kvalitetssakring av
doktorandutbildningen.

e Doktorander ses som arbetskraft.

¢ Studenttata fakulteter har ont om
resurser.

e For lite utbyte mellan @mnen och fakul-
teter.

Rad

e L4t studenten bli "forandringsagent”.

e Ansla pengar till tvarvetenskapligt
samarbete.

¢ Sprid goda pedagogiska exempel

e Utveckla LU som natverk, genom
seminarieserier, motesplatser etc.

e Hoj meritvardet pa undervisning.

e Kvalitetssakra doktorandutbildningen.

e Uppratta stodstrukturer for doktorander

e Uppmuntra undervisning som forsk-
ningsaktivitet.

e Fortsatt EQ11-dialogen.

e Prioriteral Avsluta viktiga projekt innan
ni startar nya.

e Anvand digital teknik for att forbattra

undervisningen.
[‘ \

mot ar jag kritisk till att

dela upp forskning och
utbildning som man gjort med RQO8 och
EQ11. Forskning och utbildning maste be-
handlas tillsammans. Som larare dignar jag
under den administrativa bordan och far
kampa for att fa tid att forska.

Mats Roslund,
universitetslektor,
historisk arkeologi:
— HT hade ett inter-
nat kring EQ11 och det
fungerade bra. Dare-




EQ11-utvardera-
re, fran vanster:
Lori Bresow, Jud-
yth Sachs, Gud-
run Wicander,
Finn Junge-Jen-
sen och Jorgen
Nordenstrom.

EQ11s externa radgivare:

- Modigt av
fakulteterna
att ta emot oss

UTBILDNINGSUTVARDERING. — Fakul-
teterna dr modiga som vagar 6ppna
sig for oss. EQ11 &r ett lovvart och
ambitiost projekt, sa professor
Judyth Sachs, ordférande fér EQ11s
externa radgivare som besokte
Lund férsta veckan i maj.

LUM gjorde ett nedslag pa omrédet for
humaniora och teologi, HT, och métte
Judyth Sachs och nagra av hennes kolle-
ger under en paus pé Sprik- och littera-
turcentrum.

Judyth Sachs ir kvalitets- och utbild-
ningsansvarig vid Macquarie University
i Australien, och ingér dven i Lunds uni-
versitets Advisory Board. Minga lirosi-
ten brottas liksom Lund med att hitta en
balans mellan forskning och utbildning,
menade hon.

— Vir uppgift dr att ge rid och stod —
inte att granska kriciske. Vi vill bidra till
att utveckla pedagogiken och de utbild-

ningar som ni erbjuder.
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Kollegan Finn Junge-Jensen fran
Copenhagen Business School var forst
skeptisk till radgivaruppdraget, berit-
tade han, men har dndrat sig under re-
sans gang:

— Jag blir alltmer imponerad. EQir
skapar forutsittningar for en intern li-
roprocess pé institutions- och fakultets-
niva.

UNIVERSITETETS SATSNINGAR pi tvarve-
tenskapliga projekt verkar fungera vil,
menade han, men de har inte lett till sa
manga nya avhandlingar och artiklar
som var tanken. En dynamisk innova-
tionsmiljé forutsitter en tydligare sats-
ning pa att skapa dialog mellan entre-
prendrer, forskare och lirare. Det dr en
process som kriver tid och tdlamod, me-
nade han.

Lori Breslow fran MIT var impone-
rad av fakulteternas sjilvreflektioner och
trodde det skulle vara svart att fi fakul-
teterna pd MIT act stilla upp pa nigot

liknande. Hon imponerades dven av det
mentorsstod — Supplemental instruction,
SI - som ildre studenter ger nya studen-
ter. SI-systemet har fungerart i tio ar pa
HT.

Dagen pd SOL-centrum avslutades
med ett mote med fakultetsledning och
studentkar.

Lori Bresow sammanfattande in-
trycken:

— Vi slds av det engagemang och den
positiva energi som vi méter hos fakul-
tetens ledning, lirare och studenter. Era
studenter ger intryck av ha ettgenuintin-
tresse for sina amnen. Tillsammans s6-
ker och finner ni vigar runt de flesta av
de hinder som knappa ekonomiska resut-
ser medfor, sa hon.

— Humanistlaboratoriet ir ett im-
ponerande exempel pa hur samarbeten
mellan olika discipliner kan leda till ut-
veckling och gynna forskningen, mena-
de radgivarna ocksa.

EVA WIBERG, prodekan for grundutbild-
ningen, tog tillfdllet att diskutera fram-
tidsscenarier, internationalisering och
strategier. Framover krymper ungdoms-
kullarna. HT vill fortsitta ha ett stabilt
utbud av kurser och program och for att
klara det har samarbetar man med Géte-
borgs universitet, berittade Eva Wiberg.

Rédgivarna uppmanade HT att over-
viga samarbeten dven med andra univer-
sitet och att e-learning kan vara ytterli-
gare mojlighet.

Initiativet ¢ill att utvirdera grundue
bildningen kom ursprungligen fran stu-
dentkirerna. Hanna Gunnarsson, ord-
forande i HTs studentkar, var néjd med
radgivarnas besok.

— Det har varit givande diskussioner
och vi har fatt virdefull feedback. I host
skaviborjaimplementera de insikter som
processen gett. Det ska bli spinnande.

TEXT & FOTO: JOHAN LINDSKOUG

FOTNOT: 16 internationella experter har an-
litats som radgivare i EQ11-projektet. De har
tagit del av omradenas sjalvreflektioner. In-
delade i tre mindre arbetsgrupper har de se-
dan besokt tre omraden var. | hdst kommer
deras skriftliga skriftlig rapport.

LUMNR 5] 2011



Skolan far allt svarare
att losa vardagskonflikter

socloLOGI. Antalet elever och larare
som gor polisanmalningar efter att
ha blivit utsatta for nagon oforatt
pa skolan har 6kat, dven nar det
galler mindre forseelser. Larare
vander sig ocksa allt oftare till
yrkesinspektionen nar de tycker att
arbetsmiljon ar stokig.

Sociologen Antoinette Hetzler
har fatt ett stort anslag for att
undersoka hur konflikter hanteras
i skolvarlden. En av hennes hypote-
ser &r att vi har allt svarare for att
I6sa vardagskonflikter.

Det ir forsta gingen som ndgon tar ett
samlat grepp p& hur man reder ut kon-
flikter i svenska skolan. Hur upplevs dis-
kriminering, krinkningar och otrygg-
het i skolan av elever och lirare och vad
gor man at det? Tidigare undersokning-
ar, som gjorts i USA, visar att barn och
vuxna oftast inte gor nigot alls nir de-
ras rittigheter har blivit krinkea; de later
oforritten passera eller sé ger de tillbaka
med samma mynt. | USA har man, precis
som i Sverige, byggt upp ett system med
kvasirittsliga atgirder. Det kan handla
om lokal skolpolicy eller samtal med li-
rare och inblandade i konflikten. Forst
som sista utvdg tar man till ricesliga ac-
girder. Men pa senare tid har vi fact se
mer av den sistnimnda ldsningen, i si-
vil USA som Sverige.

— I USA ir trenden dnnu starkare dn
hir, men det idr absolut ingen 6nskvird
utveckling, siger Antoinette Hetzler. Av
ridsla foratt blianmilda av sina elever kan
lirarna bli handlingsférlamade och férlo-
ra sin legitimitet i elevernas 6gon. Antoi-
nette Hetzler menar att det finns en 6ver-
tro pa ritesliga 18sningar, sirskilt som vi
vet ganskalite om hur ritten fungerar som
styrmedel {or att 16sa vardagskonflikter.

En anledning till det 6kade antalet
anmilningar inom skolan skulle kunna
varaattvidrsimre pd konflikthantering i
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Antoinette Hetzler ska undersdka hur konflik-
ter hanteras i skolan.

vardagslivet. Antoinette Hetzler drar pa-
ralleller till de 6kande sjukskrivningsta-
len, ett omréde som hon studerat tidiga-
re. Enligt henne 4r en anledning till att
folk sjukskriver sig alltmer vér oférmaga
att ta tag i en délig arbetssituation, man
har svirt att hantera konflikter med che-
fer och kollegor.

ETT ANNAT FENOMEN som kan vara ett
tecken pd att vi dr simre pa att hantera
problem ir attallt fler barn skickas pa ut-
redning for storande beteende. Allt ofta-
re aberopas specialstod eller sirskola for
att de ska klara av skolan. Varfoér samhil-
let skulle ha blivit simre pd att hantera
svara situationer och konflikter vet inte
Antoinette Hetzler, men hon hoppas att
forskningsprojektet ska leda henne nir-
mare svaret.

— Det finns en stor individfokusering
i samhillet, siger Antoinette Hetzler. Vi
kraver atcbli sedda samtidigt som det ver-
karsom attvi har blivit simre pd attse an-
dra och hantera relationer. Att det ir en
ekvation som inte gir ihop siger sig sjilvt.

Frin medierna men ocksi av antalet
inkomna anmailningar att déma si har
mobbning, brik och skolk 6kat pa senare
ar. En orsak skulle alltsd kunna vara att

vi har blivit simre pd att 16sa konflikter.
En annan att det finns ett glapp mellan
ridande lagstiftning, elevernas och lirar-
nas virderingar.

— Kanske ar det s3 att eleverna har en
annan riteskdnsla dn vad vi har och da
hjilper det inte med en massa planer och
policys. De kanske tvirtom fir en mot-
verkande effekt, siger Antoinette Hetzler.

INOM FORSKNINGSPROJEKTET ska Antoi-
nette Hetzler och hennes kollegor genom
observationer pé plats och enkiter or-
soka forstd hur elever, lirare och andra
anstillda upplever och I6ser tvister. Atta
skolor med elever fran olika socioekono-
miska bostadsomraden ska viljas ut, dir-
ibland tva friskolor.

— Det ska bli intressant att se om det
finns nagra skillnader mellan friskolor
och kommunala skolor, siger Antoinet-
te Hetzler. Dels for att se om de har an-
dra metoder att [6sa konflikter, men ock-
sa for att se om de dr mindre benigna
attanmila krinkningar 4n andra skolor.

Antoinette Hetzler kommer ocks att
gdigenom soo anmilningar som kommit
in till Barn- och Elevombudet, BEO, for
att se vilka krinkningar som gett upphov
till kritik och vilka som inte gjort det. Vad
har lett till att ett visst fall anmils men
inte ettannat? Och hur blir upplésningen
om man anmiler respektive inte anmaler?
Detta ir nigra av de frigor som Antoi-
nette Hetzler hoppas fa svar pd under pro-
jektets gang,.

TEXT & FOTO: ULRIKA OREDSSON

» Konflikter i skolan

Projektet “Konflikter i skolan: Lag, reg-
ler och dynamik i vardagens skolmiljo”
har fatt narmare fem miljoner fran Veten-
skapsradet. Forutom Antoinette Hetzler
medverkar Anett Schenk, David Waéster-
fors, Elaine Bosak. Projektet berdknas vara
slutfort 2013.

"



Efter "slavhandeln”
- ny utbildning
om diskriminering

VARDEGRUND. Lunds universitet ska
inleda ett langsiktigt program som in-
volverar studenter i karer och nationer
men aven ledare vid universitetet for
att utbilda i ledarskap baserat pa uni-
versitetets vardegrund. Utbildningarna
planeras att starta till hosten.

Detta med anledning av handel-
sen pa Hallands nation i april da nag-
ra studenter vid en middag iscensatte
en slavhandel. Detta resulterade i fle-
ra moten mellan universitetsledningen
och studenter i karer och nationer. Vid
dessa har konstruktiva arbetssatt ar-
betats fram for att Lunds universitets
grundlédggande varderingar ska efterle-
vas aven inom ramen for kdrernas och
nationernas verksamhet.

Rektor har aven traffat studenter ut-
anfor karer och nationer som har gett
rad och forslag pa atgarder for att mot-
verka rasism och diskriminering.

Se dven gastkronikan pa sidan 39.

Bra betyg for ny
introduktionskurs

UTBILDNING. Den utvidgade juridiska
introduktionskursen UJIKen vid Lunds
universitet har nu utvarderats. Pa UJI-
Ken fick alla med hogskolebehorighet
chans att lasa juridik, huvudsakligen via
natet. Rekryteringen skedde genom fa-
kultetsambassaddrerna och Facebook.
En tidigare rapport har visat att UJIKen
varit framgangsrik. Av de flera hundra
som borjade lasa har de basta gatt vi-
dare och fatt plats pa juristprogram-
met, totalt ett 40-tal under tva ter-
miner. Utvarderingen visar att dessa
studenter, som alltsa inte hade kvalat
in pa sina betyg den vanliga vagen, kla-
rat sig mycket bra pa juristprogrammet
och fatt battre resultat pa sina tenter
an kurskamraterna.

Utvarderarna pa Juridiska institutio-
nen vill gdrna permanenta sattet att ar-
beta. Utvarderingen finns att lasa pa
www.jur.lu.se/ujik-rapport.pdf
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Thomas Kaiserfeld, Christel Smith, Maria Wennerstrém, Pavla Kruzela och Jessica Hedin diskuterar
akademisk frihet.

Engagerade diskussioner pa PUPA-dag

Akademisk frihet
— hinder for utveckling
av TA-personalen?

PERSONALUTVECKLING. Ar den
akademiska friheten for larare och
forskare pa den administrativa
personalens bekostnad? Och varfor
ar det sa viktigt med kollegialt
ledarskap nar det galler prefekter
och dekaner — men inte enhetsche-
fer, ekonomer och annan ledande
TA-personal?

Manga fragor vacktes pa den f6r-
sta temadagen som arrangerades
av det personalpolitiska projektet
PUPA i maj.

Ett hundratal medarbetare hade an-
male sig till PUPA-dagen med temat
"Akademisk frihet och kollegialitet”.
Universitetsaulan var méblerad i sma-
bord och temadagen var upplagd pa
grupparbeten kring frigor som det bis-

ta/simsta med din arbetsplats och avslut-
ningsvis en eller tvd fragor till universi-
tetsledningen som ocksa var pa plats.
Vicerektor Inga-lill Rahm Hallberg
som leder PUPA-projektet var vird och
inledde med reflektionen att temat for
dagen — akademisk frihet och kollegia-
litet — dr tvd hérnpelare som inte alleid
behéver gd hand i hand. Hon uppmana-
de grupperna att siga vad som ir bra och
mindre bra i LUs dagliga och langsikti-
ga personalpolitik och hur det forhaller
sig till akademisk frihet och kollegialitet.
Grupperna, som i bista fall bestod av
representanter fran bade kirn- och stod-
verksamheten, hade inga svarigheter att
komma iging med diskussionerna. Det
pratades och gestikulerades livligt. De
instimmande nickarna var manga, och
nistan alla var verens om att det bista
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med Lunds universitet ir friheten, krea-
tiviteten, kollegorna, takhojden, ming-
falden och tryggheten.

Det simsta tycker man ir tidsbris-
ten, otydlighet och dalig framforhall-
ning fran ledningen, man ska besvara en
massa enkiiter utan att veta varfér, man
hinner inte sitta sig in i alla frigor som
drivs. Otillricklig kompetensutveckling
for sirskilt TA-personalen som mest er-
bjuds kurser i olika nya system. ..

Som f8rslag pa vad i personalpolitiken
som borde utvecklas var manga grupper
eniga om stodet till cheferna. Det blev
mycket tydlige hur viktigt det 4r med en
bra chef — kollegial eller inte.

FLERA BAKSIDOR av den akademiska kul-
turen och det kollegiala ledarskapet blev
tydliga under dagenslopp. Allt frin, som
nigon uttryckte det, den férlamande
konsensustanken, till svarigheterna for
stddverksamheten att ta sig in i den aka-
demiska virlden med dess tysta koder.
Hur problem vid arbetsplatsen fir fort-
levadrutocharin foratcingen vagar sit-
ta ner foten och siga till. Hur den aka-
demiska friheten i vissa fall tolkas som
total frihet att exempelvis uppféra sig hur
som helst och sidga vad som helst till sina
kollegor. Men den akademiska friheten
handlar enbart om att vilja forsknings-
och avhandlingsimne, menade Inga-lill
Rahm Hallberg och flera med henne.

Eftermiddagen inleddes med en be-
traktelse kring dagens tema av Karin
Salomonsson, professor i etnologi och
prefeke for Institutionen for kulturve-
tenskaper.

Hur kombinerar man
o6kad konkurrens och
utslagning med god
personalpolitik? fra-
gar Torbjorn von
Schantz ledningen.

LUMNR 5] 2011

— Varfor ir vissa verksamheter mer
kirnfulla in andra, och varfor ska vissa
grupper fylla i flexrapporter och inte an-
dra? undrade hon.

TORBJORN VON SCHANTZ, dekanus for
Naturvetenskapliga fakulteten, var da-
gens stora forsvarare av det kollegiala le-
darskapet som han ocksa fick en stund
pd sig att tala om. Det ska utvecklas och
inte avvecklas, menade han.

— DPrefektjobbet ska inte vara nigot
straffarbete. Och den akademiska frihe-
ten dr viktig. Acc vara lirare och forskare
ar kreativt och man kan vilja jobba uti-
frin sambhillets behov — men det maste
finnas en valméjlighet.

Inga-lill Rahm Hallberg avslutade
temadagen och menade, apropé chefer,
attom man lyfter en person sd méste man
ocksa ge den kunskapen och redskapen
och det var hon tveksam till om man
gjorde. Hon tyckte ocksd att kompetens-
utveckling till sirskile scddverksamheten
hittills varit ad hoc och att hela personal-
politiken saknar en rod crad. Till hésten
lovade hon en femérsplan med forslag till
forbattringar. Till sist uppmanade hon
den grupp av medarbetare som tillhorde
kirnverksamheten att ”bli vid sin list”.

— Vi borde bli bittre pa att respekte-
ra den kompetens som TA-personalen
har. Vi har stor makt och en tendens att
ibland ta 6ver och fatta beslut som vi har
noll koll pa. Vi bor bli vid var list.

TEXT & FOTO: MARIA LINDH

FOTNOT: PUPA star for Personlig Utveckling
och Professionella Arbetsvillkor.

» Ledningen om...

... extern rekrytering

Per Eriksson: — Jag kommer géarna bort
frdn gammeluniversitetet dar en fast tjanst
kommer som ett brev fran kungen och ald-
rig kan uppldsas. Jag skulle vilja 6ka ror-
ligheten mellan universiteten och ar inte
frammande for extern rekrytering.

... att respektera varandra

Eva Akesson: — Vi bor visa varandra res-
pekt och vara lite snallare. Vanan vid att
vara kritiska granskande behéver inte spilla
over i kafferummet.

... vikten av en effektiv Il6neprocess
Per Eriksson: — Trakigt att vi inte kommit

langre i I6neprocessen. Vi far férsoka batt-
ra oss. Kan man kanske ga en kurs i detta?

... otillracklig kompetensutveckling
for stodverksamheten

Eva Akesson: — Jag haller med, det finns en
god férbéattringspotential.

... Villkoren for tiden efter prefekt-
och dekanusupdpraget

Per Eriksson: De maste bli battre — efter
uppdragets slut maste man kunna atervan-
da till sin tjanst.

...hur ledningen prioriterar sitt eget
arbete

Eva Akesson: - Vi har for manga projekt,
och nér vi tog 6ver stafettpinnen efter den
gamla ledningen sa ¢kade vi. Inte bra — vi
borde ha prioriterat. Och nu ska alla vara
projekt samordnas battre. Sen behéver man
kanske inte ga pa alla méten och forsoka
vara mer ndrvarande dar man ar. Nu sitter
manga och jobbar med laptopen och mobi-
len samtidigt med métena.

... hur 6kad konkurrens och utslag-
ning gar att kombinera med god
personalpolitik?

Eva Akesson: - Vi far bemada oss om att
ge vara larare de basta forutsattningar och
jobba med den balanserade excellensen,
dvs. bade inom forskning och utbildning.
Per Eriksson: — Vi maste samarbeta battre
—aven med andra universitet. Detta med
konflikten Malmé/Lund ar bara dumheter.
Det bor istéllet handla om en klok rollfér-
delning.
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SLOPADE UTBILDNINGSBIDRAG. Doktoranderna vid LU ska fa tryggare anstall-

ningsvillkor: tjanster med I6n i stallet for utbildningsbidrag. Beslutet syftar till att 6ka uni-
versitetets dragningskraft och ge unga forskare battre villkor, men det finns ocksa kritiska
roster. LUM speglar asikterna inom olika delar av universitetet.

» Bakgrund

Universitetsstyrelsen beslot vid sitt
mote i april att avskaffa utbildningsbi-
draget fér doktorander. Det ar ett bi-
drag pa 15.500 kronor i manaden som
inte ar pensionsgrundande och inte
ger full ratt till sjuk- och foraldraforsak-
ring. En doktorandtjanst ger daremot
normala anstallningsvillkor och en 16n
pa cirka 21-22.000 kronor. Reformen
ska inféras fran den 1 januari 2013.
Somliga larosaten, som Linképings
universitet och Chalmers, har redan ti-
digare beslutat att ge alla doktoran-
der anstallning fran forsta aret. An-
dra, som Stockholms universitet, anser
att man inte har rad att ersatta ut-
bildningsbidrag med doktorandtjans-
ter. Avlénade tjanster ger ju en hogre
kostnad — vid LU ror det sig om en be-
raknad extrakostnad pa 50 miljoner
kronor per ar for universitetet.
Kritikerna har pekat pa denna mer-
kostnad, som drabbar fattiga institu-
tioner hart. Med I&nebikostnader och
overhead blir institutionernas kostna-
der for en ny doktorand ungefar for-
dubblade. Och &ven om LU just nu har
ett stort kapital kan inte t.ex. ett an-
slag till ett visst forskningsomrade an-
vandas for att betala doktorander
inom ett annat forskningsomrade. Kri-
tikerna har ocksa papekat att unge-
far ett ar av doktorandtiden utgors av
kurser, for vilka det ar rimligt att fa ut-
bildningsbidrag och inte I6n.
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HT och Natfak efter doktorandlonebeslutet:

Fler doktorandfragor

aterstar att losas

PERSONALFRAGOR. Doktorandl6ner
har sedan lange ersatt utbildnings-
bidrag pa saval LTH som Juridicum
och Samhallsvetenskapliga fa-
kulteten. Férutom medicin ar det
alltsa bara naturvetenskap och
humaniora/teologi som paverkas av
beslutet. Fredrik Lindstrom, som &r
prodekan pa HT, hoppas att univer-
sitetsledningen nu gar vidare och
rensar upp i “stipendietrasket”.

- Utbildningsbidragen var det
lilla trasket, sager han.

Doktorandombudsmannen Angeli-
ca Andersson haller med Fredrik Lind-
strom. Det finns mingder av stipendier
for doktorander — bade bra och diliga,
tycker hon, och menar att de forsék som
hiteills gjorts frin universitetets sida att
reda ut detta varit tandlésa.

Nu glader sig Angelica Andersson i
alla fall over att utbildningsbidragen r
borta frin hela Lunds universitet. Det 4r
ett till hundra procent positivt beslut an-
ser hon, men det 8ppnar samtidigt for en
storre diskussion.

— Hur ménga doktorander ska vi ha?

Fredrik Lindstrom, prodekan pa HT, ar myck-
et positiv till att utbildningsbidragen ska
ersattas av doktorandléner. FOTO: BRITTA

COUBERG

Det ir en viktig fraga. Och ska antalet
doktorander vara styrt av externa forsk-
ningsanslag? Hur gar det di for de smé
forskarimnena?

Helst hade hon sett en generellt
okad uppstyrning kring forskarutbild-
ningen och inte minst en kvalitetssik-
ring av den — precis som de externa ut-
virderarna inom EQI1 nu efterlyser.
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Inom omridet humaniora/teolo-
gi finns det manga smi forskarutbild-
ningsimnen. Fredrik Lindstrém siger
att slopandet av utbildningsbidragen
innebir ett bortfall av 16 doktorander
under en fyrairsperiod.

— Om vi inte gor ndgot! Ska vi be-
hélla vir volym maiste vi géra omfor-
delningar. Det kan vi klara pa kort
sikt, men det giller act véra fakultets-
medel inte minskar framéver, siger
han.

Annars stiller han sig helt bakom
beslutet och menar att det pa sike gyn-
nar omradet att man kan erbjuda dok-
toranderna bra villkor.

AV SAMMA ASIKT dr Torbjorn von
Schantz, dekan vid Naturvetenskap-
liga fakulteten.

— For doktoranderna ir det natur-
ligtvis braatt kunna varaanstillda frin
forsta dagen under sin forskarutbild-
ning. Det ger 6kad social trygghet. Jag
tycker dérfor atc det ir ett rikeigt be-
slut, siger han.

Han konstaterar att kostnaden for
varje doktorands utbildning 6kar nir
utbildningsbidraget avskaffas, vilket
kommer att leda till firre nya dokto-
rander. Han ir medveten om att re-
formen kan medfora problem for de
institutioner och forskargrupper som
planerat sin framtida verksamhet uti-
fran dagens ersdttningsnivéer.

— Dessa problem kommer sanno-
likt att vara storst for yngre forskare
och handledare som ofta har sm3 eko-
nomiska marginaler inom sina forsk-
ningsprojeke, sdger han.

Han konstaterar samtidigt act fle-
ra institutioner inom fakulteten sedan
manga ér tillbaka valt att inrdtta dok-
torandtjinst frin forsta utbildnings-
dagen.

— Nu far alla doktorander samma
villkor, vilket naturligtvis ir bra, si-
ger han.

MARIA LINDH
LENA BJORK BLIXT

FOTNOT: Konstnarliga fakultetsnamnden
beslot tidigt i varas att utbildningsbidrag
inte ska anvandas.
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Medicinska fakulteten kritisk:

— Fragan borde
ha utretts battre

Bo Ahrén pa
Medicinska fakulteten ar den ende
dekanus som varit 6ppet kritisk mot
beslutet att ersatta utbildnings-
bidraget med doktorandtjanster.
Han sympatiserar med dess syfte,
men menar att drendet borde ha
utretts och férankrats ordentligt.

— Vi vet ju inte alls vilka foljder detta far
for universitetet. Rimligen leder det till
firre nya doktorander, vilket innebir
mindre forskning och simre konkur-
renskraft, siger Bo Ahrén.

Han tycker det 4r mirkligt att ett be-
slut som ger merkostnader pi méinga
miljoner arligen tas utan utredning. Det
kom ocksi som en 6verraskning for de
allra flesta pa universitetet, som fick lisa
om planerna i sin morgontidning,.

Medicinska fakulteten har ca 9so
doktorander, men det ir bara de 100-
150 prekliniska doktoranderna — labora-
torieforskarna — som berérs av beslutet.
Doktoranderna i hilso- och vardveten-
skap har redan l6n frin forsta aret, och
de méinga kliniska doktoranderna fors-
kar pa deltid och har sina sjukhustjins-
ter i botten.

De prekliniska doktoranderna har
hiceills fice doktorandtjanster frén ar tre.
Fakulteten tog i mars beslutet att fran 1
juli inféra sidana tjdnster frin ar tvd i
stillet. Beslutet har beriknats kosta fa-
kulteten 26 miljoner per ir och foregicks
avenlangutredning. Tanken varattman
sedan skulle utvirdera reformens resultat
och, beroende pa utfallet, kanske ndsta r
infora doktorandloner redan frin ar ett.

—Vid Medicinska fakulteten tror vi ju
pa act utreda alla reformer innan vi sjo-
sitter dem..., siger Bo Ahrén lite syrligt.

Merkostnaden f6r varje avlonad medi-
cindoktorand beriknas bli en kvarts mil-
jon kronor per ar. For det andra dret har

)

Medicinska fakultetens dekanus Bo Ahrén.
FOTO: KENNET RUONA

fakulteten atagit sig att bidra till denna
kostnad genom omfordelning av sina
forskningsmedel. Det forsta aret kom-
mer diremot varje handledare sjilv att
fa finansiera med hjilp av sina anslag.

— De stora strategiska omrédena har
nog rad med detta. Virre blir det for yng-
re forskare som inte dr med i de strategis-
ka omradena. De kan tvingas anta firre
doktorander, och fir dirmed simre moj-
ligheter att meritera sig, menar Bo Ahrén.

| FAKULTETENS PERSONALTIDNING Nirv
har Bengt-Olof Nilsson och Hakan Ax-
elson, bitridande prefekter med ansvar
for forskarutbildningen, framfért sam-
ma farhagor nir det gillde finansieringen
av doktorandernas andra ar. Doktorand-
l6ner 6kar kraven pa handledarna attdra
in externa pengar, de smé forskargrup-
perna blir mest drabbade, och doktoran-
der kan bli mindre intressanta att anstil-
ladn postdocs (firdiga forskare), menade
de tva prefekterna.

En yrtterligare synpunke dr att dokto-
randtiden ju inte bara innehéller forsk-
ning utan ocksé utbildning.

— Forskarhandledarna ska nu finansie-
ra dven doktorandernas kurstid med sina
anslag. Det blir en mirklig situation bade
for dem och f6r de externa anslagsgivar-
na, som gett pengar till forskning och inte
till utbildning, pdpekar Bo Ahrén.

INGELA BJORCK
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LUs Kinakoordinato-
rer Jan Olof Nilsson
och Kjell Nilsson ska
bygga upp ett forskar-
natverk som omfattar
ocksa andra delar av
Asien, bl.a. Japan och
Korea.

Europacentrum i Peking
viktigt nav for samarbete

UTBYTE. Det bérjar ta fart pa det
Europacenter inne pa Peking-
universitetet som Lunds universitet
drog igang for ett par ar sedan.
Europacentret fungerar som en aka-
demisk ambassad och underlattar
forskarsamarbete och studentutby-
ten. Och i mitten av maj var centret
medarrangor vid en stor konferens
i Peking om samarbete mellan Kina
och Europa inom hogre utbildning.

Det berittar Lunds universitets Kina-
koordinatorer, sociologerna Kjell Nils-
son och Jan Olof Nilsson. De delar sin
tid mellan Sverige och Kina. De arbe-
tar bide med Nordic Centre pa Fudan
universitetet i Shanghai och med Euro-
pacentret pa Peking-universitetet, rankat
nummer ett i Kina.

Idag ingér i konsortiet 13 europeiska
universitet som partners, senast tillkom

Kinesiskt besok pa EHL.
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Uppsala, samt virduniversitetet Peking.
Lunds forre rektor Goran Bexell blev ny-
ligen omvald som ordférande.

— Centrets lige inne pd campus och
att man har en europeisk koordinator,
Christopher Weidacher Hsiung, som sam-
arbetar nira med kollegorna pa Peking-
universitetet, har gjort det till ett vikeigt
nav i alla méjliga sammanhang som rér
de akademiska kontakterna mellan Pe-
king och Europa. Fér Erasmus Mun-
dus-utbytesprogrammen med Kina, har
Europacentret t.ex. fungerat som en ko-
ordinerande instans bide f6r utresande
kineser och inresande européer, berittar
Kjell Nilsson.

Kinesiska studenter fir ocksi mota
europeiska ldrare i Peking; en forsta kurs
i European Studies hélls i hostas, med l4-
rare frin partneruniversiteten, och den
ges igen i host. D4 hélls ocksa en Eu-
ropadag med centret som medarrangor.

Centret prioriterar samarbete inom
miljo och hillbarhet, vilfird och folk-
hilsa, juridik och politik, inklusive
minskliga rittigheter.

—Men man vill satsa annu mer pa na-
turvetenskaperna och utvidga samar-
betet till fler kinesiska universitet med
Peking-universitetet som partner, siger
Kjell Nilsson.

I hést dr centret medarrangor till en
kinesisk-europeisk konferens om anti-
biotikaresistens.

— Ett enormt folkhilsoproblem i sa-
vil Kina som &vriga virlden, jimfor-
bart med sddant som klimathotet enligt
WHO, siger Kjell Nilsson.

FOR OVRIGT planerar centret egna sympo-
sier och kulturaftnar under hosten i sam-
arbete med de europeiska ambassadernai
Peking. Man samarbetar ocksd med EU-
delegationen i Kina som yttrar sig over
alla forsknings- och utbildningssamar-
beten med Kina som s6ker EU-pengar.

Kjell Nilsson och Jan Olof Nilsson har
arbetat med att utveckla Lunds univer-
sitets relationer med Kina under ménga
ar och de senaste alltsd ocksa dgnat sig
it relationerna mellan Kina och Europa.

Dessutom satsar de tva sociologerna
nu pd att utvidga forskarnitverken i Asi-
en for Lunds universitets rikning,

— Vi kommer att bygga upp forskar-
nitverk inom omradena social vilfird/
folkhilsa och kulturstudier. Under hos-
ten ska vi beska universitet i Japan och
Hongkong och till viren Taiwan och
Korea, berittar Jan Olof Nilsson.

TEXT & FOTO: BRITTA COLLBERG

Kinesiska entreprenorer besdkte EHL

UTBYTE. Aven inom JCIE, Innovations-
och Entreprendrskapscentret pa Zhejiang
universitetet (ZJU), dar Lund &r part, ar
mycket pa gang. Nyligen besokte ett 40-
tal foretagsledare fran Zhejiangprovinsen,
EHL och Ideon, som del av sin EMBA-ut-
bildning. I Lund diskuterades ett mas-
terprogram i entreprendrskap for bade
svenska och kinesiska deltagare och ge-
mensamma forskningsprojekt.

— | maj besokte ocksa en ZJU-represen-
tant Lund for att studera Venture Lab och
i juni far flera forskare fran Industridesign-
centrum och EHL till Hangzhou fér vidare
projektdiskussioner, berattar Gabriel So-
mesfalean, LTH-forskare och LU-represen-
tant i JCIE. Snart 6ppnar JCIE en hemsida,
som ska bli en kanal for alla intresserade
och aktiva inom innovation och entrepre-
ndrskap pa LU och ZJU.
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LTH oppnade porten for
bygg- och verkstadsforetag

For att gora det latt-
tare for naringslivet att lyfta luren
till en forskare pa LTH anordnade
Svenskt Naringsliv tva halvdagar
om aktuell forskning for bygg- res-
pektive verkstadsforetag. Sam-
manlagt 80 personer h6rsammade
inbjudan.

Smd och medelstora foretag vet inte alltid
riktigt vart de ska vinda sig om de vill fa
kontakt med en forskare som kan tinkas
sitta inne med kunskap som kan vara vir-
defull for dem. For dessa kan universitet
i viirsta fall framstd som en sluten borg,
ar erfarenheter inom Svenskt Naringsliv.

FOR STORA FORETAG ir det vanligtvis
enklare. De har oftare egna forsknings-
och utvecklingsavdelningar och perso-
nal som kan investera tid i gemensamma
forskningsprojekt. Eller sa kan de anstilla
industridoktorander eller till och med fa
enadjungerad professur vid universitetet.

— Jag hoppas att ni tar med er nigra
nya tankar och idéer efter dagen. Passa
ocksé pa och mingla i pauserna, uppma-
nade Svenskt Niringslivs Claes Sandvig
publiken.

Men, hur ir det, i vilken utstrickning
bor forskare fungera som gratiskonsulter?

— Vissa siljer sig nog for billigt. Men
man fir anvinda sitt omdome for att av-
gora nir man ska borja ta betalt. Sedan
handlar det ocksd om ett 16pande utby-
te. En kontakt kan leda vidare till att fo-
retag kan ta emot examensarbetare eller
kortare projektarbeten, siger Rolf Lars-
son, docent och prefekt vid Institutionen
for bygg- och miljéteknologi.

JAN-ERIC STAHL, professor vid Industri-
ell produktion, instimmer i att ett exa-
mensarbete dr en utmirke inkérsport for
den mindre industrin.

— Men vid kontakt med mindre f6-
retag fir man ofta ligga ner extra tid i
inledningsfasen och beritta vad exjobb

LUMNR 5] 2011

innebir. Manga anstillda i smaforetag,
dtminstone i bygg- och verkstadsindu-
strin, har begrinsad akademisk erfaren-
het, siger han.

SITUATIONEN INNEBAR f6r den sakens
skull inte att experterna bara finns pa
universitetet. Till det ena seminariet kom
Larssons Mekaniska Verkstad i Bjirred
som levererar utrustning till framfor-
allt livsmedelsindustrin. I detta gamla

familjeforetag har de anstillda i huvud-
sak lirts upp pé plats.

Under finanskrisen, d& orderingdng-
arna sviktade och det blev détid pé job-
bet, passade Jimmy Jansson pa att gora
omverktygen till maskinerna. Detslutade
med att de blev betydligt mer effektiva dn
idag. Metoden har patenterats och i maj
startar en examensarbetare med att mer
noggrant prova det nya verktygssystemet.

KRISTINA LINDGARDE

Forskare sag byggmiss tidigt

Enstegstdtade
fasader. Later begreppet bekant?
For manga husagare ar deti alla
fall det.

Det var runt mitten av 2000-talet
som det uppdagades att putsade fasa-
der utan drinerande luftspalt och med
triregelstomme ger fuktproblem.

Fast en del forskare kinde till pro-
blematiken redan i slutet av 199o-talet.
En avdem var Peter Johansson, senior-
forskare i Byggmaterial vid LTH och
expert pa puts och murverk.

— Men i borjan handlade det om
enskilda fall. D4 var det svért att g ut
och sla pa stora trumman, siger han.

Fenomenet visar att det inte ir all-
deles enkelt att né ut med forsknings-
resultat till berérda intressenter.

MEN AR 2002 kom rapporten “Fuke
och mogelskador i Hammarby Sjo-
stad” skriven av bland andra Ingemar
Samuelson, fuktexpert vid SP, Sveri-
ges tekniska forskningsinstitut, och
adjungerad professor vid LTH. Den
visade hur stora delar av en nybyggd
stadsdel drabbades av fuktproblem till
foljd av bland annat enstegstitning.
Trots det fortsatte branschen att

Peter Jo-
hansson,
senior-
forskare i
Byggma-
terial vid
LTH och
expert pa
puts och
murverk.

anvinda tekniken. Ar 2008 fick ex-
empelvis NCC riva ner och bygga om
fasaderna pa flera nybyggda hus i bo-
stadsomrddet Annehem i Lund. Idag
anvinder varken NCC eller Skanska,
som byggde Hammarby Sjéstad, den
kritiserade metoden.

Peter Johansson medger att fragan
ir komplex men tycker samtidigt att
ansvariga personer ute i branschen har
en skyldighet att exempelvis ta del av
nya SP-rapporter. Likasi har Fuktcen-
trum vid LTH anordnat informations-
dagar i imnet.

— Till en borjan var det kanske inte
solklart hur dalig byggtekniken var.
Problemet smég sig liksom pa. Idag
radet det inga tvivel. Trots det kidnner
jag till helt nybyggda objektsom ir en-
stegstitade, siger han.

TEXT & FOTO: KRISTINA LINDGARDE
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Centrum for entreprenorskap
pa vag mot internationella hojder

ENTREPRENORSKAP. Med donatio-
nen pa 20 miljoner kronor fran
industrimannen Sten K Johnson far
forskningen och undervisningen i
entreprendrskap vid Ekonomihég-
skolan en méjlighet att ta steget
fran att vara bland de basta i Sveri-
ge till att dven bli bland de ledande
internationellt inom entreprenér-
skapsomradet.

— Jag dr imponerad over vad som hittills
dstadkommits inom entreprendrskaps-
dmnet pa Lunds universitet, siger Sten
K Johnsson. Jag kinner mig sjilv som
entreprendr och vet att entreprendrskap
kriver en stor lingsiktighet, si detta ar
nagot som ligger mig varmt om hjirtat.

Det ir bland annat Hans Landstrém,
professor i entreprendrskap, och Marie
Léwegren, universitetslekeor vid Fore-
tagseckonomiska institutionen, som nu
ska leda arbetet med att omsitta dona-
tionen till ett sammanhéllet centrum f6r
entreprendrskap vid Ekonomihégskolan.
Det ir sirskilt tre omriden som ska for-
stirkas.

— Det férsta ir niringslivskoppling-
en, siger Marie Lowegren. Vi har redan
manga foretag som stiller upp med gist-
foreldsare, internships och mycket annat.
Men vivill girna bygga upp mer lingsik-
tiga och omsesidiga relationer med ni-
ringslivet.

DET ANDRA OMRADET man vill férstir-
kaidrinternationaliseringen, bland annat
genom att bygga relationer med ett antal
universitet inom entreprendrskapsomré-
det och f4 till stind ett 6kat utbyte av s3-
vil lirare som studenter.

— Virt tredje fokusomrade 4r att for-
stirka forskningen, siger Hans Land-
strom.

— Hir tror vi mycket pd begreppet
”balanserad excellens”, och visionen ir
attalla lirare ska ha en bra balans mellan
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forskning och undervisning. Vi har vis-
serligen redan idag en stdrre forsknings-
intensitet 4n minga andra entreprendr-
skapsutbildningar savil i Sverige som i
utlandet, men vi kan bli dnnu bittre i
detta avseende.

— Sammantaget tror vi att detta kom-
mer att frimja kvalitén i vara entrepre-
norskapsutbildningar, och gora utbild-
ningarna dn mer attraktiva.

ENTREPRENORSKAPSUTBILDNINGEN vid
Lunds universitet grundlades for tio ar
sedan nir Hans Landstrom fick den da
nyinrittade professuren i entreprenor-
skap vid Féretagsekonomiska institu-
tionen. Utbildningen i entreprendrskap
kom igang pa allvar 2004.

— Uppdraget f6r mig och Marie
Léwegren var att bygga upp kurser som
kunde erbjudas studenter vid alla fakul-
teter, siger Hans Landstrom. Hir skil-
jer vioss frin manga andra satsningar pé
utbildningar i entreprendrskap som ofta
ir kopplade till forskningsparker eller till
enskilda fakulteter sisom ekonomi och
teknik. Hir har vi forménen att arbeta
vid ett universitet som inkluderar manga

Hans Land-
stréom och Ma-
rie Lbwegren
ska leda ar-
betet med att
omsatta dona-
tionen till ett
sammanhallet
centrum for en-
treprendrskap.
FOTO: KRISTINA
RORSTROM

Industriman-
nen Sten K
Johnson lig-
ger bakom
donationen
pa 20 miljo-
ner kronor
till Ekonomi-
hogskolans
entrepre-
norskaps-
verksamhet.
FOTO: MATS

B RANGSTRUP

olika fakulteter och nya affirsméjlighe-
ter uppstar allt oftare inom omraden som
humaniora och samhillsvetenskap eller i
kombinationer av olika imnen.

Ett dussintal kurser har tagits fram
for att passa olika behov och 2007 star-
tade ett internationellt masterprogram i
entreprendrskap som lockat manga so-
kande. Forra 4ret var det 1.518 sékande
frin hela virlden till de 40 platserna pa
programmet.

— Redan fran bérjan arbetade vi ef-
ter ett speciellt pedagogiskt uppligg ba-
serat pd handling och reflektion. Vi har
ocksd fokuserat pd att bjuda in manga
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gistforelisare med specialkompetens,
och framfor allt pd masterprogram-
met blir det fler och fler internationel-
la forskare inom entreprensrskaps-
omridet som foreldser, siger Marie
Lowegren.

Nir regeringen 2009 beslutade att
Lund skulle fi en av tva nationella
spetsutbildningar i entreprenorskap
var det en stor framging for verk-
samheten.

— Det innebar bland annat att vi
fick en finansiell bas f6r att stirka ut-
bildningen dnnu mer. Det medférde
ocksd attantaletansokningar till vira
program skot i hojden, siger Hans
Landstrom.

AVEN MED DE NYA AVGIFTER som in-
fors for studenter utanfér EU har man
face in 6ver 500 ansokningar till det
internationella masterprogrammet i
entreprenorskap, vilket innebir att
man inte har tappat lika manga so-
kande som minga andra program.
Idag har kurser i entreprendrskap
blivit obligatoriska pd vissa utbild-
ningar inom Lunds universitet och
dven de valfria kurserna blir allt mer
populira. Till hésten startar en ny
tvirvetenskaplig kurs som fact 311 56-
kande frin alla delar av universitetet.

RESULTATET i form av nya entreprend-
rer ir inte si ldtta att mita, men av
studenterna som genomforde master-
programmet 07/08 hade omkring 70
procent ett ar efter utbildningen star-
tat ett foretag med en affirsidé som
utvecklats under programmets ging,.
Andrakurser har mer som mal att stu-
denterna ska lira sig om entreprendr-
skap, ndgot de med stor sannolikhet
kommer att behova relatera till i sina
framtida yrkesroller. En tredje typ av
kurser kan sidgas verka for entrepre-
norskap genom att stimulera studen-
terna att tinka i alternativa karriir-
banor.

Invigningen av centrumet for en-
treprendrskap sker i september.

TEXT & FOTO:
MATS BRANGSTRUP
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Arets Seger-
falkforelasare
heter Karl De-

docent i bio-
teknik och
psykiatri vid
Stanford Uni-
versity. FOTO:
KENNETRUONA

Arets Segerfalkforeldsare

Styr nervceller i hjarnan
med hjalp av ljus

PRISTAGARE. Arets Segerfalk-
forelasare heter Karl Deisseroth
och ar docent i bioteknik och
psykiatri vid Stanford University.
I Lund berattade han om sin
teknik som gar ut pa att styra
nervceller i hjarnan med hjalp

av ljus, s.k. optogenetik. Denna
metod utndmndes av tidskriften
Nature till arets metod 2010.

— Vi skickar in ljus i biologiska sys-
tem, som till exempel hjdrnan, och
kontrollerar den. Vi tar hjilp av speci-
ella proteiner som nir de aktiveras av
ljus sdtter joner i rorelse. Jonerna i sin
tur sitter pd och stinger av nervcellsig-
naleringen, forklarar Karl Deisseroth.

KARL DEISSEROTH grundade sin fors-
kargrupp 2004. Det forsta han gjor-
de var att sdtta samman ett team med
studenter for att undersdka olika op-
togenetikstrategier. Idag anvinder sig
over 1000 labb jorden runt av opto-
genetik. Sjilv har han bland annat

hunnit med att titta pa olika nervcel-
ler som styr socialt samspel, oro och
drogberoende. Det faktum att fors-
karlaget har lyckats knippa av och pa
dessa celler i levande rattor som far
rora sig fritt kan betyda att optogene-
tik dven ir en potentiell behandlings-
form. Men pé frigan om han i ljuset
avsin nya metod tycker attdetdr dags
act lagga nagra ildre metoder pé hyl-
lan, blir svaret ”inte 4n”:

— Visst dr det sd att vira behand-
lingsmetoder inte dr sd bra som vi 6ns-
kar att de vore, siger Karl Deisseroth.
Ett exempel dr ECT (elektrokonvul-
siv behandling, det vill siga elchock-
er), men det ir det som stir till buds
just nu, och de riddar fortfarande li-
vet pd ménga manniskor varje ar.

Deisseroth forklarar vidare att
malsittningen med optogenetik inte
iforsta hand har varitatt hitta nya be-
handlingsformer, utan att ta fram ett
forskningsverktyg f6r att f6rsta kom-
plexa biologiska system.

ANNA APPELBERG

isseroth och ar
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Vad ar egentligen grejen med

STANFORD?

Stanford University cirkulerar standigt i den absoluta toppen pa rankinglistorna
over varldens framsta universitet. Det var ocksa Stanford som lade grunden till
det som skulle bli Silicon Valley, och man spelar fortfarande en viktig roll i den
mix av varldsledande forskning, nytiankande, entreprendrsanda och riskkapital
som gor dalen unik i sitt slag.

For ett universitet som Lunds, med ambitioner att narma sig varldstoppen
och omvandla fler forskningsresultat till innovationer, ar det intressant att
samarbeta med och lara av exemplet Stanford. En allt stridare strom av
lundaforskare och ledningspersoner reser till Kalifornien for att knyta kontakter.

Aven LUM &kte dit for att komma underfund med vad som egentligen r
grejen med Stanford.

taget. Har en vy 6ver huvud-

" Stanfords campus ar val till-
h ‘ byggnaden och Hoover Tower.

FOTO: P ETRA FRANCKE




ar du inte kort forbi det nu?
undrar vi forsiktigt fran bak-
sitet i taxin frin tdgstatio-
nen i Palo Alto till Stanford
Guest House, som ska ligga strax bort-
om Stanfords huvudcampus. P4 kartan
ser det inte ut att vara specielle lingt.

Men det ér det. Stanfords campus vi-
sar sig ndmligen vara enormt vidstricke,
storre in Lunds titort. Och universitets-
omridet kan pa flera sitt liknas vid en
stad. Hir har man sin egen polis, brand-
kar, busstrafik och turistbyrd med tva
guidade turer per dag. Det finns ocksa
bostider fér bide studenter och lirare
samt parker, museer, idrottsanliggning-
ar, kyrka, sjukhus och ett stort shopping-
center.

I vissa avseenden kan man till och
med jaimfora Stanford med ett land, ac-
minstone vad giller nobelpris (Stanford
har 26, Sverige 24*) och medaljer i senas-
te sommar-OS (Stanfordrelaterade atle-
ter tog 25, svenska ).

SAMTIDIGT AR STANFORD inget jitteuni-
versitet om man ser till mingden studen-
ter och anstillda. Hir studerar ca 15.000,
varav mer in hilften pd master- och fors-
karnivé, och den akademiska personalen
utgors av ungefir 1500 man.

Det ir siledes inte speciellt trangt
nir man strovar runt under palmerna pa
det vilordnade universitetsomradet med
sina ogrisfria grismattor och prunkande
rabatter och dir nistan samtliga bygg-
nader — de ildre i sandsten och de yng-
re putsade och malade i samma gulbru-
na nyans — har namn efter ndgon kind
donator.

Over en dorr i universitetets hu-
vudkomplex stir det Wallenberg Hall
(joda, Wallenbergstiftelsen har varit hir
och donerat). Dirinne hittar vi Arthur
Bienenstock, teoretisk fysiker som haft
flera hoga poster pd Stanford och dven
varit ridgivare till Clinton-administra-
tionen, och som pa senare ar genom sitt
ordforandeskap i Wallenberg Connec-
tion blivit ndgot av Sveriges man pa Stan-
ford. Lund kinner han varmt fér. Dir dr
han hedersdoktor och har tidigare sut-
tit med i naturvetarnas Scientific Advi-
sory Board. Numera jobbar han dven for

Lunds universitets fundraisingstiftelse i
USA.

ARTHUR BIENENSTOCK har varit Stanford
trogen sedan 1967 da han kom dit fran
Harvard. Vi frigar honom vad han tyck-
er det dr som gor Stanford sa speciellt.

— Det mest unika 4r det breda sam-
arbetet och 6msesidiga respekten inom
universitetet. Nir jag kom hit blev jag
forbluffad Gver hur betydelselosa grin-
serna mellan institutionerna var och i vil-
ken omfattning man dgnade sig at tvir-
vetenskaplig forskning. Det forvinade
mig ocksé hur vinskaper lirare emellan
gick dver imnesgrinserna, siger han.

Arthur Bienenstock bor sjilv pa cam-
pus och han umg3s flitigt med sina gran-
nar som alla forskar i skilda imnen vid
universitetet. Sdnt frimjar erfarenhetsut-
byte och nya idéer, menar han och vif-
tar bort eventuella farhigor om att det
istallet skulle bli inskranke — det 4r ing-
en risk eftersom lirarna har sa manga an-
dra kontakter utanfor universitetet ock-
s4, menar han. P>

* Sverige har 24 vetenskapliga och litterara nobelpris och 5 fredspris.

FOTO: BRITTA COLB ERG

P> stanford University

Privat universitet som ligger ca 60 km soder
om San Francisco, USA.

Invigdes 1891.

Grundades av jarnvagsmagnaten Leland
Stanford och hustrun Jane till minne av so-
nen Leland Stanford Junior som dog 15 ar
gammal.

Universitetet byggdes pa familjens hast-
ranch i Palo Alto, darav Stanfords smek-
namn "The Farm”.

6.887 grundstudenter

8.779 masterstudenter och doktorander
1.468 larare/forskare

Lasaret 2010-11 &r studieavgiften 38.700
dollar (ca 250.000 kronor).

80 procent av studenterna far nagon typ av
finansiellt stod.

Indelat i sju schools: business, earth scienc-
es, education, engineering, humanities and
sciences, law och medicine.

Office of Technology Licensing pa Stanford
skapade under lasaret 2009-10 90 nya pa-
tent och utvarderade 450 nya uppfinningar.
| den senaste Times Higher Educations ran-
king ligger Stanford fyra i varlden.




STANFORD

P Enannan sak med Stanford som Ar- Liksom |
. . . Lund gal-
thur Bienenstock framhaller, dr den star- ler det att
ka vikt man ligger vid utbildningen. I se upp for
princip alla forskare férvintas undervisa, alla cyk-
och minga Stanfordstudenter har vittnat lande stu-
denter som

om vilken viktig inspiration det har varit
for dem att tidigt ha virldsledande fors-
kare som larare.

—ILund diremot undervisar de bista

far fram pa

campus ien
rasande fart
mellan fore-
lasningarna.

forskarna inte alls. Jag tror att man verk-
ligen missar ndgot dr!

Forutom att forska och undervisa
forvintas de anstillda ocksi arbeta som
konsulter ute i samhillet, bide for att
dela med sig av och f6ra in ny kunskap
till universitetet.

— Anstillda ska alltsi bide undervi-
sa, forska och konsulta. Trots detta har
Stanford ensamt fict fler nobelpris de se-
naste decennierna in méinga europeiska
linder, dir man klagar 6ver att det blir
for spliterat ace bade behdva undervisa
och forska, papekar Arthur Bienenstock.

NU AR DET i och {or sig bara vildigt hog-
presterande personer som fir jobb pa
Stanford.

— Vi viljer ut varje medlem av ldrar-
karen mycket noggrant. Var ambition dr
att attrahera de allra bista som vi kan fa
tag pd i virlden, och det giller inte bara
anstillningar pd hogre nivaer.

Postdocs handplockas och fir fast an-
stillning forst efter 67 &r. Och uppfyl-
ler man inte kraven dker man ut. Arthur
Bienenstock medger att systemetér hart,
men det dr vad som krivs for att ligga i
topp. Det finns heller ingen tid att ligga
pa triviala tvister.

— Om man ldser om universitet som
Stanford och Harvad i romaner spelar lo-
kala intriger stor roll, men det stimmer
inte hir. Folk tivlar om att vara fram-
gingsrika pa internationell niva, inte lo-
kal. Fast nacutligtvis finns det konflik-
ter, men d4 har de substans som t.ex. nir
man ska vilja vilken forskningsinrike-
ning man ska satsa pa.

Stanford férekommer tdmligen ofta
inom fiktionen. Stanfords kommunika-
tionschef Lisa Lapin hade tidigare sam-
ma funktion pd UC Davies, och tycker
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Alumnverksamheten ar val utbyggd pa Stanford och man har en
hel egen byggnad fér &ndamalet. Donerad forstas.

attarbeteti mycket pdminner om vartan-
nat. P4 Stanford har det dock tillkommit
en ny arbetsuppgift: att granska film- och
tv-manus. For att f3 tillstdnd att filma
pd campus maste niamligen Stanford-
karakeirerna godkinnas. I de flesta fall
gér det bra.

— De framstills ofta som vildigt intel-
ligenta, sdger Lisa Lapin.

TROTS ATT HON GARNA hade onskat en
sirskild budget for profilering av univer-
sitetet sinder uppenbarligen verksam-
heten i sig ut de 6nskvirda signalerna.
Rankinglistor och priser talar sitt tydli-
ga sprak, och att studieavgifterna ligger
pa ungefir en kvarts miljon kronor per
ar signalerar ocksa det kvalitet.

Liksom ldrarna och forskarna viljs
studenterna ut noggrant. Hir vill man
utbilda framtidens ledare och letar efter
unga minniskor som dr nyfikna och fulla
med energi och lust att ldra. Frimst gar
man efter studieresultat, men ocksa ef-

Hjaltedyrkan: Replik av Stan-
fordstudenterna Hewlett och
Packards garage i Palo Alto dar
de startade sitt numera varlds-
kanda foretag.

ter annat som studenterna kan bidra till
universitetet med, till exempel skicklig-
het inom sport.

— Vara idrottsmin ger universitetet
mycket uppmirksamhet och hjilper till
attskapaen laganda, berdctar Lisa Lapin.

Stanford Stadium 4r hemmaplan for
Stanfords lag i amerikansk fotboll, The
Cardinals. Arenan rymmer 50.000 perso-
ner, och matchdagar ir Stanford ett hav
av rott och vitt. Aven andra dagar mirks
universitetsfargerna i inredning pd snabb-
matstillena, pa bussarna och inte minst i
det rika utbudet av profilprodukter som
siljs pd campus. Dir hittar man alle frin
traditionella muggar till mer udda ting
som hundkex och julpynt med det kara-
teristiska Standford-s:et med en gran pa.

DET SOM KANSKE ALLRA MEST profile-
rar Stanford ir lite svirare att visualisera:
entreprendrsandan som genomsyrar bade
utbildning och forskning. Stanford fram-
haller mer 4n girna att deras studenter,
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Ingolf Lindau i sitt arbetsrum med utsikt 6ver Sand Hill
Road dar manga riskkapitalister finns.

personal och alumner har varit med och
skapat virldskinda foretag som Hewlett-
Packard, Cisco Systems, Yahoo!, Google,
Nike, Gap, eBay, LinkedIn och Sun Mi-

crosystems for att nimna nagra.

BAKOM FRAMGANGARNA ligger flera fak-
torer, som uppmuntrandet av tvirveten-
skapliga samarbeten, entreprendrskurser
for studenter, och intresset for nya krea-
tiva arbetsmetoder (se artiklar pa foljan-
de sidor). Stanford har ocksi en vilut-
vecklad organisation for att omvandla
forskningsresultat och idéer till livsdug-
liga foretag.

—Nir man bliranstilld p& Stanford av-
siger man sig alla patentrittigheter. Om
det sedan blir ett patent far universitetet
centralt, institutionen och den enskilde
forskaren varsin tredjedel av vinsten, be-
rittar Ingolf Lindau, svensk professor i
synkrotronljusforskning som har delat
sin karridr mellan Max-lab i Lund och
acceleratorcentret SLAC i Stanford, vil-
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universitetsfargerna rott och vitt.

ka for 6vrigt har samarbetat i minga r.

Det svenska lirarundantaget, alltsd
att forskaren ensam #ger ritten till sina
forskningsresultat och patenterbara upp-
finningar, ger han inte mycket for.

—I praktiken dr det vildigt f4 enskilda
forskare som klarar att gora en patentan-
s6kan och har de ekonomiska méjlighe-
terna. Pa Stanford stir universitetet for
alla utvecklingskostnader och tar hela
risken. Det finns ocksa en flexibilitet som
goratt forskare som vill starta foretag kan
fa gjdnstledigt med mojlighet att komma
tillbaka. Stanfords rektor John Hennessy
har till exempel startat tvé foretag, berit-
tar Ingolf Lindau.

Sjilv har han ett arbetsrum med vi-
dunderlig utsikt 6ver Sand Hill Road
som l6per utmed Stanfords campus. Hir
huserar riskkapitalister som sitter pa en
stor del av riskkapitalet i Silicon Valley.
Och det édr inte en slump — pa Stanford
finns mycket act himra.

TEXT & FOTO: PETRA FRANCKE

Stanford har ett oandligt utbud av profilprodukter i

Kommunikationschef Lisa
Lapin. FOTO: BRTTA COUBERG

P silicon Valley

e Ettavvarldens stora IT-centrum som
stracker sig fran San Jose i soder till
San Francisco i norr.

e Stanford har alltid varit en av de
storsta drivkrafterna i Silicon Valley.
Under 1940- och 50-talet uppmunt-
rade prorektor Frederick Terman an-
stallda och studenter att starta egna
foretag. Mest kanda blev William
Hewlett and David Packard. Term-
an hyrde ocksa ut mark fran Stanford
och skapade Stanford Industrial Park
(senare Stanford Research Park) som
var en av de forsta i varlden med in-
riktning mot hdgteknologi, och bi-
drog till framvéxten av Silicon Valley.

e Silicon Valley vaxte snabbt, bl.a. ge-
nom militdra investeringar, men den
stora revolutionen kom férst i och
med den forsta riktiga personda-
torn fran Apple Computer i slutet av
70-talet.
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STANFORD DESIGN/INNOVATION Entreprendrsandan uppmuntras vid Stanford.
Pa ingenjorsskolans tekniska designkurs har man utvecklat en metod att arbeta konkret,
innovativt och gransoéverskridande i team. Metoden har spritt sig till designskolan d.school,
dar den anvands for att exempelvis minska fattigdomen och férbattra folkhdlsan. Samma
designtank gar igen ocksa nar Stanfordlarare hjalper privata foretag att planera framtiden.

Experimentverkstad med

RIKTIGA FALL

Ratt med touchfunktioner som tagits
fram pa uppdrag av Audi.

Lauri Repokari (t.h.) med coachkollega.
Deras uppgift ar att fa studenterna att
standigt se pa sina uppdrag pa nya satt.
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Doften av kinamat och sorlet av
roster leder oss ratt. Snart star vi
med en tallrik mat och en 6l i han-
den och pratar med studenter och
larare. Vi befinner oss pa Stanfords
Center for Design Research, CDR,
dar man forskar pa den kreativa
designprocessen. Nu vill man gérna
ha Lunds universitet som ny samar-
betspartner.

Torsdagskvillar 4r det oppet hus hos
MEj310, den internationella masterkur-
sen i design och innovation. Studenterna
jobbar med “real cases and real money”
och bygger avancerade tekniska prototy-
per, tillsammans med foretagspartners
som BMW, Philips, Nokia, NASA etc.

LUM springer pid Lauri Repokari,
coach fran Aalto-universitetet. Han for-
klarar coachens roll:

— Vi ger feedback pa studenternas f6r-
slag men siger aldrig ”Bra, men...” utan
"Bra, och...” . D4 6ppnar man f6r nya
forsok, nya sitt att se pa ett uppdrag, si-
ger Lauri.

VID ETT BORD sitter tvi ingenjorsstuden-
ter som gick kursen for nagra ar sedan
men sillan missar en torsdagstriff.

— Den 6ppnade en ny virld och var

& RIKTIGA PENGAR

helt olik de vanliga mer analytiskt inrik-
tade universitetskurserna, siger de.

Professor Larry Leifer, en av lirarve-
teranerna, visar runt i den kombinerade
verkstaden och lektionssalen. Han krys-
sar mellan prototyper dinglande frin ta-
ket. De dr byggda av enkla material som
hénsnie, folie och papp. Men det finns
ocksa stora smartboards, dvs. dataskir-
mar med video- och touchfunktion som
gor att studenter pa olika hall i virlden
kan se och samarbeta med varandra nis-
tan som om de var i samma rum. Hir
finns softhornor, bord pa hjul och ned-
klottrade whiteboards. Lokalen matchar
profilen pé denna kurs som forenar tek-
nisk och konstnitlig kreativitet.

— Vi vill att studenterna ska anvinda
bade héger- och vinster hjirnhalva, bade
hjirta och hjirna, forklarar Larry Leifer.

ME310-KURSEN fungerar som en experi-
mentverkstad for foretagen.

— De lir av vra misstag. Ju tidigare
man misslyckas i designprocessen, desto
bittre, siger Martin Steinert, forestin-
dare for CDR.

Han visar oss de andra verkstiderna
dir studenterna sjilva tillverkar prototy-
per och verktyg av tri, lera eller metall.

—Detirbraattde farskitpd hinderna
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och en kiinsla for materialen, siger han.

Kursen dgnar sig inte it vanlig pro-
duktutveckling utan séker rejila ut-
maningar och fria mandat. Man vill
utforska det som kanske blir morgon-
dagens stora tekniska uppfinningar.

Samtidigt dr kursen i sig foremal for
stindigt pigiende beteendevetenskap-
lig forskning.

— Ett team méste kunna uthirda
ovisshet och méngtydighet tillrickligt
linge for att de bista, mest oférutsigba-
ra idéerna ska poppa upp. Vi har vaskat
fram metoder for att uppmuntra stin-
dig omprovning, stindiga perspektiv-
byten, forklarar Martin och Larry.

JUST NU ARBETAR STUDENTERNA med
uppdrag av vildigt olika tyngd kan
man som utomstiende tycka. Ett team
ska forsoka fd fram en make up som
kan liggas pa blixtsnabbtutan kladd. ..

— Fattar ni hur mycket pengar det
finns i kosmetikabranschen? siger
Martin Steinert nir LUM ser fragan-
de ut. Ett kosmetikaféretag dr partner.

En annan grupp férsoker minska
materjalatgingen i rymdsatelliter med
hilften — ndgot som kan spara bide
milj6é och pengar.

PA VAGGEN utanfor Larry Leifers rum
hinger bilder som speglar kursens in-
ternationella utbredning,

— Var kurs vixer starkt, men ni ser
att Stanford rér sig ut mot sidan, vi ir
inte lingre ettsjilvklart centrum. Bara
nio av tjugo projekt pagar hir.

Larry Leifer tror pd dnnu nirmare
samarbete med parter i olika delar av
virlden. Han besokte Lund i hostas —
enav hans gamla gistforskare ir Andre-
as Larsson, lirare pa Ingvar Kamprad
Designcentrum, som fortfarande sam-
arbetar med kollegor pa CDR.

— Internationella nitverk ir framti-
den och jag skulle girna se Lunds uni-
versitet som nista partner, siger Larry
Leifer. Sjilv kommer han till Lund den
14-15 september for att foreldsa pa kon-
ferensen Innovation in Mind.

TEXT: BRITTA COLLBERG
FOTO: PETRA FRANCKE

LUMNR 5] 2011

p Masterkursen
ME310

Masterkursen ME310 I6per Gver
tva terminer. Grupper om fyra stu-
denter samarbetar kring ett verk-
ligt uppdrag och coachas av lika
manga larare, tva Stanfordpro-
fessorer fran olika @mnen och tva
fran naringslivet. Varje Stanford-
grupp har ett systerteam som job-
bar med samma uppdrag pa ett
partneruniversitet ndgonstans i
varlden. Varje team har 125.000
dollar att spendera pa sitt uppdrag
— riskkapital som féretagspartnern
bidrar med.

Torsdagskvallar
ar det 6ppet hus
hos ME310, den
internationella
masterkursen i
design och inno-
vation.

Kartorna utan-
for Larry Lei-
fers rum visar
kursens inter-
nationella ut-
bredning.

Martin Steinert, férestandare fér CDR, visar runt
i den kreativa réran i ME310s lokaler.
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STANFORD

NYA TIDENS DESIGN

d.school gér "ndrdar” till empatiska entreprendrer

d.school ar Stanfords populara
designskola som varken utbildar de-
signers eller utfardar examina. Har
tranas istallet akademiska “nérdar”
till lagspelare och sociala innova-
térer som lyssnar pa manniskors
behov. Féretagen slass om att fa
vara med och coacha studenterna.
Ryktet sager att d.school "far det
att handa”.

d.school heter egentligen Hasso Plattner
Institute of Design och ir en av dessa hy-
bridverksamheter som verkar vixa upp
som svampar ur jorden pa Stanford. I det
hir fallet med hjilp av Hasso Plattner,
tysk IT-miljardir som donerade 35 mil-
joner dollar for sex &r sedan.

Skolan harett tjugotal anstillda, men fi
Stanford-lirare stir pd I6nelistan, de avlo-
nas nimligen av sina respektive fakulteter.

— Man kinner igen oss pa vért grda
har. Vi gor som vi vill. Det 4r fordelen
med Stanford, det ir tillitet. Om man
misslyckas slinger de inte ut en och om
man lyckas, si gor Stanford framging-
en till sin och skryter med den, siger bi-
tradande frestandaren, professor Bernie
Roth — en man i 6o+-aldern, med lock-
igt halvlangt har, jeans och bla skjorta.

JUST NU AR D.SCHOOL bland det hetas-
te man kan hitta pd Stanford. Univer-
sitetets rektor har kopt konceptet och
d.schools grundare, designforskaren
David Kelley, pryder omslaget pa senas-
te numret av alumnmagasinet. Samme
Kelley ligger bakom det framgangsrika
konsultforetaget IDEO, vilket lever i en
slags symbios med skolan.

Det finns forskare som ifrigasicter
IDEO-samarbetet och ocksd hur pass ve-
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Skiss 6ver de principer man arbetar efter pa d.school. Bland annat ar det viktigt att snabbt
bygga enkla prototyper av sina idéer, utan att grava ner sig for djupt i teoretiska resonemang.

Bernie Roth ar bitradande férestandare for
d.school. FOTO: P ETRA FRANCKE

tenskaplig verksamheten vid d.school 4r.
Hir produceras tjinster, idéer och pro-
dukter, men inte s& minga artiklar som
ger akademiska meriter.

— Men d.school handlar inte om ar-
tiklar, utan om att utritta sakerivirlden,
siger Bernie Roth och sldr handflatan i
bordetsa detekar i detinbyggda torg som
forenar d.school med CDR, Center for
Design Research.

Post-it-lappen - det viktigaste arbets-
redskapet pa d-school.

Detirlangks till kurserna som ir val-
bara for alla Stanford-studenter och kan
handla om vad som helst.

— Vi inriktar oss mer pa att fa fram
innovatorer, dn pa innovationer i sig, si-

ger Bernie Roth.

KURSERNA AR OFTA samarbetsprojekt
med exempelvis foretag, ideella organi-
sationer och skolor — i USA eller pa an-
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nat hall i virlden. Man har redan fatt
fram manga konkreta, samhillsnyttiga
l6sningar. Bland de mest uppmirksam-
made dr Embrace — en soldriven billig
kuvés till for tidigt f6dda barn i utveck-
lingslinder.

Resultaten kan man lisa om pi
d.schools webb trots att det ir lite emot
skolans filosofi att bara prata om fram-
gingarna — en verklig entreprendr mas-
te ta risker och viga misslyckas. Detta dr
centralt i arbetssdttet som inspirerats av
designforskningen vid CDR.

Men om CDR jobbar med handfasta
tekniska prototyper ir d.schools “proto-
typer” alltsa ofta av socialt slag. De kan
handla om hur man konkret ska gora for
att indra attityder och losa samhillspro-
blem. Hur hjilper vi mdnniskor att aldras
pa ett bra sitt och att dta mer hilsosame?
Hur kan vi minska hemlésheten i var nir-
het och fattigdomen i tredje virlden?

GRANSEN MELLAN AMNEN, mellan akade-
mioch omvirld ska knappt mirkasir tan-
ken. Lirarna maste komma frin minst tva
imnen. Ungefir lika manga entreprend-
rer som akademiker coachar pé kurserna.

— Vi befinner oss i en rik region och
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anvinder oss av det. Vi har méanga fore-
ldsare och gistlarare utifran, bland an-
draeBays och Hewlett-Packards vice pre-
sidenter.

Skolans samarbetspartners lir sig om
innovation och hur minniskor blir som
mest nyskapande.

—Viforsoker ge vara studenter tillbaka
det kreativa sjilvfortroende som de hade
som barn.

SATTET ATT ARBETA Skar férmdgan att
forstd savil anvindare som medarbeta-
re frin andra discipliner — nigot som
d.school kallar for “empati”. Kurserna
kan visserligen ga ut pd att ta fram nya
kommersiella produkter, men allt mer
handlar alltsd projekten om sociala inn-
ovationer.

— d.school ir ofta en genomgripan-
de upplevelse. Vi har ingenjorsstudenter
som dtergdr till sina gamla filt, men an-
griper problemen pé nya sitt. Och vi har
andra som bryter upp helt. En doktor i
datavetenskap med vilbetalt toppjobb i
Silicon Valley, sa upp sig nir han gattvar
sommarskola. Nu jobbar han nigonstans
i Indien.

BRITTA COLLBERG

Genomgang av en
projektredovis-
ning pa d.school-
kursen Design
Garage. Vad gick
bra, vad gick min-
dre bra? Hur re-
agerade publi-
ken - fick man
dem med sig? Hur
kan man salja in
sitt projekt batt-
re? Vilken bety-
delse har story-
telling for att
lyckas engagera
folk? FOTO: BRITTA
COUBERG

P Vad ir design?

"Designtanket” som utvecklats pa Stan-
ford handlar om mer &n tekniska, este-
tiska och kommersiella egenskaper hos
de produkter man tar fram. Det inne-
fattar hela den kreativa processen, hur
manniskor i team fungerar och samspe-
lar med varandra, bestéllarna och mal-
gruppen. Det handlar ocksa om sociala,
etiska och andra dimensioner hos det
fardiga resultatet.

» IDEO

Konsultféretaget IDEO grundades
av David Kelley som ocksa startade
d.school. Kelley har vidareutvecklat de-
signforskarnas innovativa arbetssatt —
ursprungligen anpassat for att ta fram
ny teknik — och applicerat det dven pa
sociala fragor och samhéllsproblem.
IDEO samarbetar med mangder av fo-
retag, organisationer och exempelvis
tv-kocken Jamie Oliver i hans "food re-
volution” som syftar till battre kostva-
nor och folkhalsa.

Mer om IDEO: www.ideo.com
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Tamara Carleton har tagit fram speciella kort som hon anvénder nar hon jobbar med framtidsfragor i néringslivet.
—Ingen har tid att lasa bocker idag. Och jag har inte tid att skriva nagon bok heller, sager hon.

DESIGNAR
FRANTIDEN

— Det hander saker ndr man gor
nagot och arbetar praktiskt. Risk-
tagande underlattas. Enkla proto-
typer eller utkast fungerar som ett
sprak. Du har en bild av framtiden
i ditt huvud, men jag befinner mig
inte i ditt huvud! Far du upp den pa
bordet kan vi prata om den, sager
Tamara Carleton.

Hon hjalper foretag hantera
framtiden med hjalp av Stanfords
innovativa designtank. Och hon ar
inte radd for "det asiatiska hotet”.

Tamara Carleton ir doktor vid CDR,
Center for Design Research, dir hon
ingdr i gruppen runt designprofessorn
Larry Leifer. Liksom sin man William
Cockayne kombinerar hon jobbet som
universitetsldrare med konsultuppdrag i
ndringslivet. De dr entreprendrer mer dn
forskare, och forsoker standigt hitta nya
vigar att fora ut sina forskningsresultat i
ndringslivet, nigot som de menar sillan
sker effektivt genom akademiskaartiklar.

MAKARNA, som bida foreliste vid konfe-
rensen Innovation in Mind i Lund férra
hosten, hjilper foretag att skaffa en be-
redskap for innovation genom att reflek-
tera och planera strategiske for framtiden.
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Det sker alltsd med hjilp av en metod in-
spirerad av designforskningen vid CDR.

Hur dr det dd med Silicon Valleys
framtid? Tva tredjedelar av amerikaner-
na lir vara deprimerade for att de tror att
USA ir pa vig nerat eftersom Kina och
Indien ir pa vig upp. Tamara Carleton,
som sjilv har rotter i Korea, skakar lite
trote pd huvudet, nir vi undrar om man
tar ”det asiatiska hotet” pd allvar. Hon ir
inte bekymrad.

— Virlden férindras och vi med den.
Silicon Valley kommer att f6rbli en vik-
tig tillvixtmotor och ett nav f6r nyfore-
tagande — men arbeta dnnu mer globalt i
olika nitverk, siger hon.

DET AR FRAMST ildre som ser konkur-
rens fran Asien som ett hot, menar hon.

— Unga tycker att det dr spinnande att
lira sig kinesiska! De dr mer optimistiska
och jag tror ocksd mer realistiska. I alla fall
talar Silicon Valleys joint venture index
for det — det bildas nya foretag hela tiden.

Detta speglar “the valley way of thin-
king”, menar Tamara Carleton. Silicon
Valley stdr for spetskompetens inom en-
treprendrskap och innovation. Det tog
nistan femtio 4r for ”dalen” att nd den
positionen men man star inte stilla. Verk-
tygen utvecklas och ligre tillvixt i eko-

Designforskaren Tamara Carleton hjalper
foretag att hantera framtiden.

nomin sporrar till nya sitt att arbeta.

I Silicon Valley talar man i dag mer
om att ta risker in om méjligheter act tji-
na pengar. Man avdramatiserar misslyck-
ande, och sldr vakt om sin speciella mix
av formellt och informellt nitverkande.

— Vi har manga studenter, forskare
och entreprendrer fran Asien. Vi behover
dessa immigranter, den friktion och ny-
tinkande som uppstar nir nya och gam-
la kulturer 6verlappar varandra. Immi-
granterna har en hunger, vill géra nagot
mer. Om de sedan dker hem ir de inda
inte forlorade —de ingér fortfarande i vart
nitverk, siger Tamara Catleton.

TEXT: BRITTA COLLBERG
FOTO: PETRA FRANCKE

FILM: Se delar av Tamara Carletons och Willi-
am Cockaynes foredrag pa konferensen Inn-
ovation in Mind 2010: http://www.youtube.

com/watch?v=Ru2EcBCntoc
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—Sattet vi arbetar pa ar
var viktigaste innova-
tion, sager Curtis Carl-
son pa SRl International,
som ligger bakom inn-
ovationer som robotki-
rurgin, datormusen, den
forsta avancerade ver-
sionen av e-mail, can-
cermedicin, féreganga-
ren till internet... FOTO:
BRITTA COUBERG

Hur jobbar man innovativt och hal-
ler lagan brinnande ar efter ar?

Det vet man pa forskningsinstitu-
tet SRI International som under 65
ar har levererat innovationer som
en stor del av varldens befolkning
moter dagligen. Dar arbetar man
efter ett strikt system.

—Lar du dig jobba efter den har
tekniken kan jag garantera att du
blir framgangsrik och kan jobba sa
lange du vill, sager SRIs vd Curtis
Carlson.

Vi ir tidiga nir vi ska mota Curtis Carl-
son pa SRI International, s efter nog-
grann registrering hos sikerhetsvakten
far vi vinta i lobbyn. En glasmonter vi-

ovationer: robotkirurgin, datormusen,
den forsta avancerade versionen av e-
mail, cancermedicin, féregingaren till
internet...

EN PR-KVINNA for oss till Curtis Carlson,
som visar sig vara mycket sympatisk och
starkt engagerad i hur man jobbar med
innovationsfrigor. Men si 4r han ocksa
en virldsspelare i branschen och ir rad-
givare till savil Obama-administratio-
nen som Singapores regering och andra
makthavare virlden runt. Han har tidi-
gare i karridren bl.a. lett framtagandet
av HD-tv:n och beldnats med en Emmy
for besviret.

1998 blev Curtis Carlson chef fér SRI,
som star for Stanford Research Institu-

INNOVATIONS-
FABRIKEN

P> SRI International

e Startade 1946 som Stanford
Research Institute, men har varit
fristdende fran universitetet se-
dan 1970.

e Ett non-profit institut som utfor
uppdragsforskning och -utveck-
ling.

e Kant for att ha utvecklat dator-
musen och interaktiv datoran-
vandning. Ligger ocksa bakom
innovationer inom IT, robotik, la-
kemedelsutveckling, avancerade
material, atmosfarisk forskning,
utbildning, ekonomisk utveckling,
nationell sakerhet m.m.

e Tar aven patent for sina uppfin-

sar ett imponerande urval av SRIs inn-  te, men som numera ir fristiende frin P> ningar och skapar spin-off-féretag.
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P> SRIs framgangs-
recept for
innovationer

4. Identifiera viktiga behov hos upp-
dragsgivarna och marknaden. Det
racker inte att syssla med intressant
forskning, man maste méta riktigt
angeldgna behov ocksa.

2. Skapa vérde. Jobba néra uppdrags-
givarna och formulera deras viktiga
behov, definiera det mest lockande
och unika sattet att ta sig an pro-
blemet, analysera Iénsamheten i det
valda angreppssattet och varfor det
ar battre an konkurrenternas eller
andra alternativ.

3. Setill att det finns eldsjélar, innova-

tion champions. Varje projekt maste

ha en extra engagerad person som
driver processen att skapa varde.

Skapa basta mojliga tvarvetenskap-

liga innovationsteam.

5. Samordna organisationen. Innova-
tionsteamen maste alliera sig med
uppdragsgivarnas behov. Fokus
maste ligga pa leverera det hogsta
vardet.

»

universitetet. Det ir ett icke-vinstdrivan-
de institut med 2000 anstillda som tar
sig an allehanda forsknings- och utveck-
lingsuppdrag frin regeringar, foretag,
stiftelser och andra. Drivkraften ir att
ge positiva bidrag till samhillet och ska-
pa hogsta mojliga virde pé kortast moj-

liga tid.

INSTITUTET AR HELT INRIKTAT pd att ta
fram innovationer.

— Stanford ir liksom alla andra uni-
versitet inte konstruerat for att jobba med
innovation. Universitet fokuserar pa tva
saker, utbildning och forskning, och det
gor de mycket bra. Men goda idéer ir
svdra att gora produkter av. SRI ddremot
ar konstruerat for just det, siger Curtis
Carlson.
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Ett exempel dr projektet CALO, dir
SRI har fatt i uppdrag att ta fram en av-
ancerad kognitiv mjukvara som kan re-
sonera, forklara vad den gor samt lira
av och reflektera 6ver sina erfarenheter.
Eller som Curtis Carlson beskriver det
hela: “virldens bista dator”. 200 miljo-
ner dollar 4r avsatta for projektet under
fem Ar.

—Vikan kéra det. Ett universitet hade
aldrig klarat att halla ihop 25 partners
och sitta ihop team med de allra bista
fran hela virlden.

SRIharenytterstdisciplinerad install-
ning till innovation som man ser pi som
en process i fem steg (se faktaruta) dir
det forsta r att identifiera viktiga behov.

— Det dr avgorande att identifiera och
arbeta med stora angelidgna problem i
motsats till problem som enbart ir in-
tressanta. Nir vi gor det blir vir fram-
gingsgrad fenomenal!

NASTA STEG I PROCESSEN handlar om att
skapavirde. Man méste jobba nira upp-
dragsgivarna och formulera deras viki-
ga behov, definiera det mest lockande
och unika sittet att ta sig an problemet,
och analysera l6nsamheten i det valda
angreppssittet och varfor det ir bittre
in konkurrenternas eller andra alterna-
tiv.

Team-medlemmarna maste med jim-
na mellanrum stilla sig upp infor varan-
dra och redogdra for hur just de vill 6ka
virdet i projektet, for att sedan bli kriti-
serade av de andra.

—Idéer ir billiga idag. Den virdefulla
formagan handlar om att syntetisera, att
smilta ihop idéerna till ndgot nytt, och
sedan gora prototyper och syntetisera i
teamet igen, gang pa gang. Det ger en-
ergi! Ingen av oss ir smart pé egen hand!

ALLA SOM BORJAR JOBBA pa SRI drillas
i den hir metoden. Curtis Carlson hal-
ler personligen en workshop med alla ny-
anstillda.

— Sidttet vi arbetar pd dr var viktigas-
te innovation, siger han och fortsitter:

— Det ir inte ldte, men om du lir dig
arbeta pd det hir viset — att identifiera
stora viktiga behov och att skapa virde
— kan jag nistan garantera f6ljande: det
du gbr kommer att 4 stor betydelse, du
kommer att fi arbeta med de skickligaste
minniskorna, du kommer att ha roligt.
Och du kan jobba sa linge du vill.

Ett av projekten SRI arbetar med nu
handlar om att férbittra matteundervis-
ningen i skolan. 200 man jobbar med
detta och resultaten frin testklasserna i
Texas far Curtis Carlson att baxna. Inlir-
ningskurvorna har rusat i hojden.

— Detta ir stort, och bade lirare, for-
dldrar och elever idlskar det! Det kan dven
bli ett verktyg for universitet att bli mer
framgingsrika.

SRI ENGAGERAR SIG dven pa andra sitt i
den unga generationen. Bland annat har
man ett projekt pd en skola i grannskapet
dir mellanstadieelever fir starta smi fo-
retag, jobba i team och lira sig det inno-
vativa sittet att tinka.

— Varfor vinta tills de blir vuxna? me-
nar Curtis Carlson.

Han ser mojligheter i allc och ir inte
speciellt oroad &ver ”hotet frin Asien”.

—Asienirbaraett hot om vivill att det
ska vara det. Just nu, med intensiv global
konkurrens och teknologier som utveck-
las i en vildig fart, exploderar méjlighe-
terna fér innovation. Det ir en virld av
overflod! Och ser man det sd borjar man
uppfora sig helt annorlunda.

— Se bara pé sjukvarden — med all ny
teknologi, vilken potential for innova-
tioner f6r miljarder dollar finns inte dir!
Samma sak inom energiomradet. Och
Internet och Google fungerar ju langt
ifrdn sa bra som de skulle kunna gora.
Majligheterna ligger vidéppna.

—Men om vi inte ger folk firdigheter-
naatt bli framgdngsrika kan vi misslyck-
as. For det finns risker, i synnerhet om
man inte vet vad man sysslar med. Men
den stora risken dr att inte gora nagotalls!

PETRA FRANCKE
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VAD KAN VI LARA
AV STANFORD?

- Svenska universitet ar ett slags
férmodern fristad, men vi ar pa
vag att bli mer som Stanford i vissa
avseenden, siager Mats Benner,
professor i forskningspolitik.

Det skulle fér Lunds universitet
betyda mer marknadsinriktning,
fokus pa att synas och leverera
resultat, men ocksa ett stérre enga-
gemang i omvarlden och stenhard
satsning pa undervisning.

Lundaforskarna maste lara sig
"pitcha”. Blir det slutet for de
"onyttiga” samtalen?

Det finns flera forklaringar till Stanfords
framgangar — pengar och méingfald ir
nagra. Stanfords campus hyser ett stort
och varierat utbud av tvirvetenskapli-
ga institutioner, centra och laboratorier.
Ibland vet man inte var det ena bérjar
och det andra slutar. Det 4r heller inte sa
viktigt. Man kan prova lyckan pd minga
stéllen.

— Stanford fungerar lite som en ma-
tris, en palett av duktiga minniskor dir
alla ska ges minga chanser och tillfil-
len. Det uppmuntrar lekfullhet och inn-
ovation i positiv bemirkelse. Man jobbar
hére, fokuserar pa nyhetsvirde, tar lite
mer risker, siger Mats Benner.

STANFORDS OPPENHET imnen emel-
lan och mot omvirlden ir inspirerande,
tycker ocksd Sven Stromgpvist, vicerek-
tor vid Lunds universitet med ansvar fér
forskning och forskningsinfrastrukeur.
Han tar girna intryck.

— Lunds universitet har och kommer
att f3 dnnu fler mycket kraftfulla forsk-
ningsanliggningar. Vi behéver utbilda
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Storytelling ar viktigt for att synas. David Kelley pa d.school ar expert pa omradet.
FOTO: BRITTA COLUB ERG

nya anvindargrupper si att de hir an-
liggningarna nyttjas brett och blir tvir-
vetenskapliga métesplatser inte minst.

Det amerikanska utbildningssyste-
met gynnar tvirvetenskap. Under det
akademiska basaret liser alla humanio-
ra-kurser, dven ingenjérerna. Pa Stanford
uppmuntras dessutom alla att gé kurser
i entreprendrskap. Méinga gor det, oav-
sett huvudimne. I USA finns en mer sys-
tematisk rorlighet; studenter byter ofta
bade universitet och imne nir de ska
gora sin master.

Forskningsexcellens ir ett annat sig-
num for Stanford, liksom ett starkt enga-
gemang i utbildning och undervisning.

— De amerikanska universiteten be-
jakar dessutom sin samhillsroll. De har
linge varit den mest vilfungerande delen
i det brickliga amerikanska samfundet.
De har bidragit till social utjamning, i
alla fall fram till nu da de offentliga uni-
versiteten drabbats av stora nedskir-

ningar. Universitetens “community spi-
rit” r stark. Aven privata elituniversitet
som Stanford rekryterar manga studen-
ter frin det mindre vilbirgade niromri-
det, siger Mats Benner.

SOLEN SKINER och pengarna strommar
in till Stanford. Men allt 4r inte sagolike.
Hir finns ocksa en stark understrom av
stress. Stanford och hela Silicon Valley dr
en brutal virld. De som inte ger allt slés
obénhérligen ut.

I det avseendet vill inte Sven Strom-
qvist att Lund ska ta efter Stanford.

— Vi vill vara ansvarstagande som ar-
betsgivare och se till hela minniskans be-
hov. Men vi kan girna bli mer omsorgs-
fulla i rekryteringen av bade studenter
och medarbetare, och fundera éver vad
vi séker hos minniskor.

Annatattlira kunde vara hur man sil-
jer sig sjilv. Stanford ir lite som akade-
mins Hollywood och storytelling 4r vik-
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tigt for att synas. Att man lyckats dr
ocksa det hir LUM-temat bevis for.

STANFORD-MODELLEN som den ut-
formades under kalla kriget av Fre-
derick Terman (se dven faktaruta sid
23) dranpassad till Kaliforniens pion-
jaranda och kultur. Terman, som ib-
land kallas Silicon Valleys fader, sat-
te ramarna for det mojlighetsdrivna
marknadsbeteendet; Stanford rekry-
terade aggressivt och ingick allianser
med omvirlden, inte minst forsvars-
industrin och forsvarsdepartemen-
tet. S4 har det fortsatt.

— Det finns inget som sdger att
modellen skulle falla vil ut i Lund,
menar statsvetaren Olof Hallonsten
som tillbringat en tid vid Stanford.

— Tack vare det amerikanska
klassamhillet finns minga gamla
rika minniskor i Kalifornien som
med gliddje haller humanioran pa
Stanford under armarna linga tider.
Jag har svarc att se det hinda hir, si-
ger han.

EN UTPRAGLAD MARKNADSKULTUR
paverkar samtalsklimatet. Mdinga
vittnar om dppenheten och det in-
tensiva nitverkandet i Silicon Valley
som gor det ldce att sy thop samarbe-
ten, fixa riskkapital och starta fore-
tag. Men det kan bli f6r bra om man
far tro svenske entreprenéren Erik
Sundeléf som LUM springer pa i sta-
den Palo Alto, pa gingavstind frin
Stanfords campus. Han beridttar att
han undviker vissa kaféer och barer.

— Av det enkla skilet att det inte
gar act fora etc samtal. Alla picchar
hela tiden, dvs. talar for sina affirs-
idéer, sidger han.

Detfinns mycketattldraav mang-
falden vid Stanford anser Mats Ben-
ner. Men ocksd anledning att se upp.

—Om alla siljer — hur gér det med
den Smsesidighet som inte ger "ut-
delning”?

TEXT & FOTO:
BRITTA COLLBERG
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Under Lunds magnolior i maj, fr. v. Craig Heller fran Wallenberg Global Learning Network pa
Stanford som tillsammans med humanistlaboratoriets forestandare Marianne Gullberg ska
driva ett nytt tvarvetenskapligt forskningsprojekt om hjarna, kultur och larande. Langts t. h.
projektkoordinatorn Sven Stromqvist. FOTO: P E TRA FRANCKE

Nytt samarbete mellan Stanford och LU klart

TVARVETENSKAP
PA HOG NIVA

Forskare vid Stanford och vid Hu-
manistlaboratoriet i Lund far tjugo
miljoner kronor for att undersoka
samspelet mellan kultur, hjarna och
larande. Siktet ar bl.a. installt pa
berattelsen som en central méansk-
lig form for att tolka och formedla
information.

- Vi kommer att riva murar
mellan dmnen, ocksa inom Lunds
universitet, och ge inte minst unga
forskare en chans att bedriva ban-
brytande, tvarvetenskaplig forsk-
ning pa hég niva, sdger Marianne
Gullberg, forestandare f6r Huma-
nistlaboratoriet.

Lund och Stanford samarbetar sedan ti-
digare inom bland annat medicin och
acceleratorfysik. Nu ldggs alltsd ett nyte
omrade till listan av samarbeten. “Cul-
ture, brain and learning” heter projektet

som ska paga i fyra ar och féra samman
humaniora, samhillsvetenskap och kog-
nitiv neurovetenskap.

— Det blir grundforskning i front-
linjen, siger Sven Stromgqvist, vicerek-
tor vid Lunds universitet. I det hir sam-
manhanget agerar han dock varken som
vicerektor eller forskare, utan som pro-
jektkoordinator pa uppdrag av Wallen-
bergstiftelsen som finansierar.

Detir minniskan som stér i fokus och
hur lirande och minne paverkas av kul-
turen, bdde pa ett individuellt och kol-
lektivt plan.

— Vi kommer att inrikta oss pé be-
rittande och minniskan som en tol-
kande och lirande varelse. Vad upple-
ver vi som meningsfullt i en berittelse?
Vad har vi for kulturella forvintningar
pa hur handlingen ska utveckla sig? Och
vad hinder i hjarnan nir de hir forvine
ningarna inte infrias? P4 vilket sicc pa-
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verkar traditionen hur vi organiserar vira
upplevelser, vad vi minns och vad vi for-
biser och glémmer?

Lundalingvisten Marianne Gullberg
och hennes Stanfordkollega Craig Hel-
ler 4r otaliga att komma igdng.

Craig Heller leder tillsammans med
Sven Stromqvist Wallenberg Global Lear-
ning Network, ett samarbetsprogram
mellan Stanford och ldrositen i Sverige.

HELLER AR NEUROBIOLOG och forskar
bland annat pd om man med medicin
kan korrigera kognitiva handikapp hos
minniskor med Downs syndrom. Ge-
nom samarbetet med Lunds humanist-
labb fir han nya méjligheter och kan se
vad som faktiskt sker i hjirnan hos perso-
ner med Downs syndrom, nir man t.ex.
dterger text eller musik pd olika sitt.

— For forsta gangen kinns det som
om humanister och naturvetare verkli-
gen méts. Kan vi hitea sdtt att "laga” el-
ler kompensera en skadad hjirna s vore
det forstas underbart, siger Craig Heller.

Det ir flera dr sedan Craig Heller och
Sven Strémgvist fick i uppdrag av Wal-
lenbergstiftelsen att forsoka sicea ihop ett
storre forskningsprojekt inom omradet
ny digital teknik och lirande. Vanligen
utlyser Knut och Alice Wallenbergs stif-
telse forskningsmedel brett och pengar-
na soks i konkurrens. Men hir ville man
allesa gora en stérre riktad satsning pa
ett strategiskt omrade som kan utveck-
las under lingre tid och generera nya pro-
jekt efterhand.

— Det finns idag fantastiska verktyg
for ate studera hur hjirnan processar in-
formation. Vi har agerat matchmakers
och hittat forskare i Lund och Stanford
som kompletterar varandra och tillsam-
mans har en stor potential att utforska
nya grinsomriden och hitta konkreta
tillimpningar, sidger Sven Stromqvist.

Marianne Gullberg ser mojligheter
inte minst for unga humanistforskare.
Samarbete pa den hir nivin kommer ge
tvirvetenskapen vid Lunds universitet en
skjuts framt.

— Det finns mycket f6r humanister att
Y/
himta i forstdelsen av hjirnprocesser och
jag tror det kommer att vara inspirerande
for unga forskare att kunna se dver “sta-
ketet” till andra amnen. De kommer att
kunna utforska s mycket mer spinnan-
de omriden, siger hon.
&

STANFORDSAMARBETET ansluter ock-
s till det pagéende forskningsprojektet
Medical Humanities vid Lunds universi-
tet — som leds av professor Merle Horne,
Sprak- och litteraturcentrum.

Wallenbergsatsningen  inkluderar
dven en tredje part — Umea universitet
som kommer att driva projektet "Media
places” inom digital humaniora.

— Man kan siga att Lund och Umed
blir uppvisningsprojekt, som ska inspi-
rera till yteerligare forskning. Redan om
tvd dr kommer Wallenbergstiftelsen att
utlysa nya medel inom det hir omréidet,
siger Craig Heller.

BRITTA COLLBERG

Halvsida 180x105
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A= UNIT
utbyte med mersma

I Lima undervisas fascinerade
studenter om fornnordisk
religion — i Lund om Inka- och
Mochekulturens uppgang och
fall. Med hjalp av Linnaeus-
Palmeprogrammet byter bade
larare och studenter varld och
utbytet Lima-Lund har lett till
en ny kurs i arkeologi - Andean
Archaeology.

MachuP hir.
FOTO: MARTIN ST-A
2 i il




rofessor Luis Jaime Castillo

moter véren i Lund frimst for

att fungera som ldrare pd den

nya kursen. Men idag tar han

chansen actt lira sig hur man kan job-

ba med tredimensionella bilder i datorn.

Universitetslektorn Nicolo Dell’Unto vi-

sar vant ett datorprogram dir man kan

vrida och vinda pé arkeologiska fynd, s&

man kan se dem fran alla hill och kan-

ter. Professor Castillo lyckas bemis-

tra tekniken och dorrknoppen pa bil-

den i datorn vrider sig ett halvt varv.

— Jag har fatt en teknisk uppenbarel-

se, det 4r detta som ir si fantastiskt med

samarbeten med andra universitet, skrat-
tar han.

PROFESSOR CASTILLO ir ocksd overty-
gad om att internationella studentut-
byten 4r nigot av det viktigaste som ett
universitet kan ge sina unga studenter.
Fyralundastudenter har redan varit ivig
till Peru, och till hdsten aker ytterliga-
re fem. En av dem ir ekonom, en stu-
derar minskliga rittigheter och tre stu-
derar arkeologi. Arkeologstudenterna
har det extra vil forspint, de fir delta
i utgrivningar i San José de Moro, som
var ett centrum for ritualer och begrav-
ningar under Mochekulturen (100-800
e. Kr).. Hir offrades minniskor under
stora skddespel och platsen lockar arke-
ologer fran hela virlden. Ett hérc fysiskt
arbete, ofta i brinnande sol, vintar dem
i sommar - en unik chans for en arkeo-
logistudent.

— Inget dndrar ditt liv s& mycket som
méjligheten att tillbringa tid utomlands
och bredda sina erfarenheter, siger pro-
fessor Castillo.

1 JANVARI nir snon lag som djupast, an-
linde de forsta tva studenter frin Lima
till Lund. Nir de kommit &ver den férsta
hemlingtan fingades de upp av student-
livet och fann sig vil tillritta.

— Morker, sné och platt landskap, det
ar exotiskt for oss, siger professor Castil-
lo och tilligger att studenterna ofta har
fordomar innan de kommer till Norden,
de tror att studenterna hir ir trakiga.
Men vil i Lund uppticker de att studen-
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terna och studentlivet 4r lika livlige som
hemma.

Aven undervisningen kan te sig exo-
tisk - och det verkar skirpa intresset. Nir
professor Castillo freldser om hégkultu-
rerna Inka och Moche sitter studenterna
och suger dt sig som Wettexdukar. I alla
fall om man fir tro en solbrind Kristi-
na Jennbert, professor i arkeologi, nyli-
gen hemkommen hem frin en tre veck-
or lang sejour i Peru, dir hon undervisat
vid Pontificia-universitetet och besokt
utgravningarna i Mochedalen.

— Jag har aldrig sett mina peruanska
studenter si absorberade som nir Kris-
tina foreldste om fornnordisk religion,
asagudar och vikingalimningar, kon-
trar professor Castillo.

» Linnaeus-Palme

Doktoranden
Carlos Ren-
gifou (som
ocksa under-
visar pa nya
kursen), ar-
keologipro-
fessor Kristi-
| nalennbert
och professor
. Luis Castillo.
FOTO: JENNY
LOFTRUP

Dagens foreldsning som professor Cas-
tillo ska halla, handlar om Mochekultu-
rens uppgang och fall. Deras keramik har
bevarats i mingd och berédttar om det soci-
alalivet. Hir visas mianniskoofter och krig,
men ocksa sex, vivning och moderskap.

—Man kan ocksé se hur samhiillet och
ledarskapet férindrades 6ver tid. Ledar-
na avbildas som manliga krigare under
lang tid, men i slutet av Mocheperioden
ir ledarna kvinnliga pristinnor, siger
professor Castillo.

P4 tvi timmar ska han forsoka de-
chiffrera det gémda spriket som finns
dir, som ett eko av en forsvunnen kul-
tur. Salen 4r redan fylld av forvintans-
fulla studenter.

JENNY LOFTRUP

Linnaeus-Palme &r ett Sida-finansierat utbytesprogram for larare och studenter inom
saval grundutbildning som avancerade nivaer pa universitet och hégskolor.

Med hjalp av den férsta delen, Linnaeus, far svenska studenter och larare mojlighet
att studera och undervisa i utvecklingslander. Palme-delen &r motsvarigheten for utveck-
lingslander, och det &r viktigt att man byter bade larare och studenter med varandra.

Som student studerar man pa heltid inom den vanliga hogskoleutbildningen. Man
vara borta en till tva terminer och studierna kan tillgodorégknas vid hemkomsten.

Som larare undervisar man pa ett universitet i ett utvecklingsland. Man samarbe-
tar nara med lararna pa vardinstitutionen och far da aven ett bra underlag for att be-
doma forutsattningarna for studentutbyten.

Vid Lunds universitet ar Carlos Tuesta-Soldevilla och Fanni Faegersten vid Interna-
tionella kontoret inom HT ansvariga for utbytet med Pontificia-universitetet i Peru.
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NMORK
FRAMTID
FOR KONST-
MUSIKEN

Hur ska det ga for den klassiska musiken?
Kommer dagens ungdomar, vana vid korta
latar och haftiga scenshower, att vilja ga
och lyssna pa stillsamma symfoniorkestrar
som spelar timslanga musikstycken?
Musikvetaren Marion Lamberth ar bekym-
rad over konstmusikens framtid.

DOLSY ALLNHS/NHOMY AA1IS 10104

arion Lamberths forsk-
ning handlar om liget for
denklassiskamusikenoch
dess utdvare, institutioner
och publik. Idén till projektet fick hon ef-
ter att ha sett internationella publikatio-
ner med oroande titlar som "Who needs
classical music?” ”Who killed classical
music?” och ”"Moribund (déende) music”.

— P4 ytan ser man ingen kris. Det 4r
fortfarande ett enormt utbud av konser-
ter och festivaler bade hir i Sverige och
utomlands. Men bade utévarna och ope-
ra- och konserthusen ir medvetna om
hotet frin vikande publiksiffror, siger
Marion Lamberth.

Hotet beror i huvudsak pa publikens
alder. Konserter med klassisk musik har
en mycket hog medelalder bland sin pu-
blik, dir de flesta ir pensionirer. Operor
har en mer blandad publik och dirmed
et lite bittre lige. Men dven dir mirks
hotet: i Tyskland har t.ex. operahus som
tidigare haft tvd ensembler varit tvungen
attsiga upp den ena, siattde nubarakan
kora en uppsittning at gangen.

ATT PUBLIKEN AR 55+ skulle nu inte géra
nigot om man kunde rikna med en
dtervixt underifran, nir nya generatio-
ner passerar ss-arsstrecket. Men Marion
Lamberth vigar inte tro pa den mojlig-
heten. Fér dagens ildre har den klassis-
ka musiken alltid varit en sjilvklar del
av kulturen, antingen man aktivt lyssnat
pa sidan musik eller inte. Dagens ung-
domar diremot ir omgivna av en sidan
mingd musikstilar act klassisk musik f6r
manga ir helt okdnd.

Det vet Marion Lamberth, som inom
ramarna for sitt forskningsprojekt tagit
med sig unga musikvetarstudenter pa
konsert och opera. Det var en annorlun-
da upplevelse for de allra flesta.

— Bara detta att tvingas sitta stilla s&
linge, trots act inte mycket hinde pa
scenen under symfoniorkesterns kon-
sert, var nagot nytt f6r dem. De visste
inte heller riktigt vad de skulle lyssna ef-
ter, siger hon.

Studenternas rapporter efter besdken
visade bl.a. att de uppskattade klangerna
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Marion Lamberth &r oroad éver det mins-
kande intresset fér konstmusik bland unga.
FOTO: INGE LA BJORCK

fran den levande musiken och var impo-
nerade av spelets perfektion: tink att fa
tolv violonister att exakt samtidigt utfo-
ra samma strikdrag! Romantisk musik
uppskattades mer in de dldre wienklas-
sicisterna, och Mozart blev ingen favo-
rit. Hans musik upplevdes visserligen
som hindelserik och sprallig, men “pa
fel sdtt”, enligt Marion Lamberth.
Operan, med sina passioner och sin vi-
suella slagkraft, ligger nirmare den bild-

virld studenterna kinner fran film och
TV. Den var ocksi littare for studenter-
na att ta till sig. De uppskattade att leva
med i operans berittelse en hel kvill, men
var samtidigt kritiska mot detaljer som
gilla roster och dverdrivna gester.

STUDENTERNA VAR SOM HELHET positiva
till upplevelsen av levande klassisk mu-
sik. Men for att den ska bli mer 4n en
engangserfarenhet krivs nog ocksa sto-
ra anstringningar frin institutioner-
nas sida. Dessa gor nu ocksa forsok att
marknadsf6ra sig pa nya sitt, siger Mari-
on Lamberth som undersokt biade utova-
re, institutioner och publik i sitt projekt.

— Malmé symfoniorkester har t.ex.
spelat en sirskild konsert med bara da-
taspelsmusik. Det var proppfullt i audi-
toriet, och nistan bara unga minniskor
i publiken. Malmé Opera for sin del lig-
ger an pa att silja operaforestillningar
som en upplevelse, i kombination med
middag eller féredrag som berittar om
verket, berittar hon.

Om institutionernas insatser ricker
ir en 6ppen fraga. Lundaforskaren skul-
le vilja se mer anstringningar ocksé pa
andra hall for att fora fram den klassis-
ka musiken. Musikskolorna kunde puf-
fa fram andra instrument dn gitarr och

trummor... kommuner och organisatio-
ner kunde ordna sommarkurser och elev-
utbyten... och TV kunde kanske gora ett
Idol-program for klassisk musik?

MARION LAMBERTHS PROJEKT handlar
egentligen inte bara om klassisk musik.
Dess namn ir "Konstmusikens kris”, ef-
tersom det omfattar ocksd nyskriven
konstmusik frin 19oo-talet. Hon skrev
sjilv sin avhandling om Arnold Schon-
berg, och menar att han och nyare kom-
positorer som Sven-David Sandstrém bli-
vit oritevist klassade som svérbegripliga.
— Jag tycker det 4r synd att si minga
som anser sig vara musik- och kulturin-
tresserade inte alls har lust att ta till sig
det som gjorts pa senare tid! siger hon.
Konstmusikens krislige i Skane ir
inte unikt — det ser likadant ut resten av
landet, har hon kunnat se. Nista steg ar
att jimfora Sverige med resten av Europa.
— Jag har inga fakta dnnu, men tror
att det ser likadant ut 6verlag. Nagra fa
klassiker kommer sikert att dverleva pa
konserter och operascener. Men i ovrigt
ir tyvirr risken stor for att konstmusiken
i framtiden blir en foreteelse for digita-
la media och inget som spelas for publik,
siger Marion Lamberth.
INGELA BJORCK

"Skolan dalig pa att undervisa i klassisk musik”

Bilden av den klassiska musikens kris
bekraftas av professorerna i flojt
respektive violin pa Musikhogskolan
i Malmo, Anders Ljungar-Chapelon
och Marika Faltskog. De kommunala
kultur- och musikskolornas ointresse
for den klassiska musiken bar en stor
del av ansvaret, menar de.

— Skoltiden ar ju en sa oerhdrt viktig del av
en ung musikers utveckling. Men med un-
dantag for nagra engagerade eldsjalar ger
den svenska skolan ingen bra undervisning
i klassisk musik, sager Marika Faltskog.
Hon ar professor i violin och férsta kon-
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sertmastare i Malmoé Symfoniorkester.

| jamférelse med Marika Faltskogs hem-
land Finland, dar t.ex. musikuniversitetet
Sibeliusakademin tar sig an dven tondring-
ar, ligger Sverige langt efter. Det gor att
det blir farre sokande till hennes eget in-
strument, och att nivan blir ganska lag.

— Om vi marknadsfér Musikhdgsko-
lan utomlands kan vi nog fa duktiga unga
violinister till vara klasser. Men det vore
ju olyckligt om vi inte langre hade nagra
svenska elever, menar hon.

Anders Ljungar-Chapelon ar professor i
flojt och doktor i musikpedagogik. Han har
for egen del manga bra sokande till musi-

kerutbildningens flojtklass fran bade Sve-
rige, 6vriga Europa, USA, Latinamerika och
Australien. Andra trablasinstrument som
oboe och fagott har det tyvarr ofta svarare
med farre sokande.

— Den vasterlandska konstmusiken ges
trakigt nog ett begransat utrymme i dagens
grundskola. Den svenska installningen till
klassisk musik ar snarast lite nedvarderande:
den kallas ofta “finkultur” och far darmed
inte ndgot helhjartat stod. Det forekommer
att eleverna har en timme musik pa schemat
i flera ars tid, utan att nagonsin fa lyssna till
nagon klassisk kompositor, sager han.

INGELA BJORCK
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HUR SKA VI
TALA MED E.T.?

Hur ska vi tala med E.T.*?

Den fragan - interstellar kom-
munikation som det heter pa ett
vetenskapligt sprak - ar en del av
forskningstemat Astrobiologi pa
Pufendorfinstitutet.

Aven om vi kanske aldrig far kon-
takt med intelligent liv pa nagon
annan planet, sa kan man lara sig
mycket bara av att fundera pa vill-
koren for sadana kontakter, menar
forskarna.

— Det vicker intressanta frigor om tin-
kandets och kommunikationens natur.
Det jag sjilv siger ir kodat pi nigot som
kallas svenska och éverfors via syn och
hérsel. Var kommunikation bottnar all-
tid i vira sinnen och hela var biologi.
En varelse med en helt annan evolution
kommunicerar sikert pa ett helt annat
sitt, siger idéhistorikern David Dunér.
Han dr koordinator for den tvirveten-
skapliga astrobiologigruppen, dir forska-
re frin bl.a. imnena filosofi, astronomi,
geologi, mikrobiologi ingir. Gruppen
ordnade nyligen ett internationellt sym-
posium med foredrag om bl.a. NASAs
forsok att informera via rymdsonderna
Pioneer och Voyager, och den tillspetsa-
de frigan "Om rymdvarelserna var som

blackfiskar, vad skulle vi siga till dem?”

DE TEMAN som astrobiologigruppen ig-
nar sig at ar interstellir kommunikation,
astrobiologins historia och exoplaneter.
Fér ett par drtionden sedan kinde astro-
nomerna inte till en enda exoplanet, dvs
en planet utanfor vart solsystem. Nu har
man hittat éver 500 sidana och fler till-
kommer varje dag.

Att en planet finns betyder nu inte att
den innehiller liv, eftersom livet beho-
ver ganska specifika forutsittningar for
att kunna uppstd. Men rymdteleskopet
Kepler har redan hittat fem jordliknan-
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Hur ska vi kunna forsta eventuella kontakter
fran rymden? ILL: CHRIS HARVE Y/SHUTTE RSTOCK

de planeter dir det skulle kunna finnas
liv. David Dunér tror dirfor atten kandi-
datplanet med de ritta frutsiteningar-
na mycket vil kan upptickas inom hans
livstid.

— Att kommunicera med den skulle
vara mycket intressant men ocksi oer-
horesvare. Vikan bara tinka pd hur svare
det ir att tolka symbolerna pé hillrist-
ningar och grottmilningar, som inda
gjorts av ndgra {rdn vir egen art. Forsta
problemet blir ju att forstd om eventu-
ella signaler frin den aktuella planeten
overhuvudtaget innehéller nigot bud-
skap, sdger han.

Om visjilvaska skicka ut ndgot, si tror
David Dunér att budskapet, om vi ska
kunna gora oss forstiddda, inte ska hand-
la om jorden s& som det gjorde pé Pione-
ersondens plakett. Den innehdll bl.a. en
bild av en man och en kvinna same siffror
och symboler om véra grundimnen och

vart solsystem. Han tror man har stérre
chans att bli forstdidd om man pekar pa
nagot som mottagarna bor kinna igen,
som spektrumet frdn deras egen sol.
Forskarnas Pufendorfstdd upphor i
host, men flera av dem forbereder olika
anslagsansokningar for att kunna fort-
sitta sitt samarbete. Det finns idéer pa
olika omraden, frin geologi till forsk-
ningspolitik och filosofiska fragor.
—Kan viéverhuvudtaget forsta om det
finns liv pa en annan planet, om detta
grundar sig pa en helt annan kemi el-
ler har en vildigt langsam dmnesomsitt-
ning? Hur mycket hinsyn skavidi ta till
andra livsformer? Och ir det skillnad pa
denna hinsyn om de verkar vara vixter,
eller om de dr mer lika oss? frigade filoso-
fen Erik Persson tidigare i véras i ett an-
forande f6r en grupp gymnasister.

HAN HAR OCKSA FUNDERAT OVER vir ci-
vilisations mojligheter att dverhuvudta-

get triffa ET och hans motsvarigheter.
— Det finns de som tror att nir en kul-
tur nact en viss teknisk utveckling, sa kan
den inte lta bli att utrota sig sjilv. Detta
iren tinkbar forklaring till att viinte hort

av nigra andra civilisationer, siger han.
Andra mojligheter ir att de helt en-
kelt inte finns, att de finns men pa allefor
langt hill, acc de finns men ir allcfor pri-
mitiva — eller att de redan har koll pa oss.
— De kanske sitter pa sin planet och
studerar oss utan att finna oss virda att
kontakta. De kanske ser oss som en pri-
mitivstam i Amazonas som ska f4 limnas
i fred. Eller ocks4 ir de — som den kin-
de fysikern Stephen Hawking varnat for
— mycket mer avancerade 4n vi och f6r-
beredda p4 att kolonisera nya planeter...
INGELA BJORCK

FOTNOT: E.T. (forkortning av Extra-Terrestri-
al) var en liten olycklig utomjording i en film
av Steven Spielberg fran 1982.
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Vad de protesterande inte vet ar att studentkvallen med djungeltema pa
Hallands nation &r ett led i en lang tradition av mer eller mindre 6ppna
inslag av sexism, rasism och homofobi i Lunds studentliv, skriver professor
Tiina Rosenberg - och reder ut begreppen humor och skratt.

Det finns inget “vi” som skrattar

u har det hint igen. Studentspex har
uppmirksammats av savil European
Network Against Racism och den ame-
rikanske medborgarrittskimpen och ti-
digare presidentkandidaten Jesse Jackson. Det eu-
ropeiska nitverket mot rasism har skrivit ett dppet
brev till EU- och demokratiministern Birgitta Ohls-

NYMINOHNLSYD

tet har manga fler skepnader dn att markera vad
skrattaren tycker ir skojigt. Orsakerna till skratt,
liksom de sdct vi skrattar pa, dr manga. Minniskor
skrattar stundtals artigt &r dumma skimt och ofri-
villigt i pinsamma situationer. Mdnga lacer bli att
skratta 4t uppenbart homofoba, rasistiska och sex-
istiska vit-

son. Jackson har i sin tur uppmanat utbildningsmi- sar. P4 det

nister Jan Bjorklund att reda ut “rasismspektaklet pi  hela taget "Nar jag for nagra ar sedan

det fespekterade lﬁr?séitet”. Vad. de protesteretnde inte ﬁnns i{e.t” protesterade hette det att

vet dr att studentkvillen med djungeltema pa Hal- inget "vi . . v . a

lands nation ir ett led i en lang tradition av mer eller ~ som skrat- feminister och véinsterménniskor

mindre 8ppna inslag av sexism, rasism och homofobi  tar. inte har nagot sinne fér humor.

i Lunds studentliv. . Mﬁn‘zls' Ma sa vara. Men é&ven filosofer
or skrat-

NAR JAG FOR NAGRA AR SEDAN protesterade hette tar helt en- har haft problem med humor

det att feminister och vinsterminniskor inte har nd-  kelt inte 4t och skratt.”

got sinne for humor. M4 s vara. Men édven filosofer ~ samma sa-

har haft problem med humor och skratt. Aristoteles
menar att skratt dr en “viluppfostrad oforskimdhet”
som uttrycker en Gverldgsen attityd. For Sigmund
Freud ir skrattet ett sitt gora sig av med aggressioner
och spanningar. Oberoende vad filosofer och férfat-
tare anser vara skrattets orsak har skratt for det mes-
ta férknippats med humor, upptig och lustigheter.
Skrattsituationer bér ha en igenkdnningsfaktor, an-
nars ir de meningsldsa. Stackars den som inte factar
podngen nir alla skrattar och hon eller han inte 4r
med pé noterna.

EN CENTRAL SKRATTEORETIKER ir den ryske sprak-
och litteraturforskaren Michail Bachtin som myn-
tat begreppet skrattkultur. Skrattet och den folk-
liga kulturen 4r i hans tankevirld en form av
motstind mot makten. Det befriande oppositionel-
la skrattet utmanar den officiella kulturen och dess
fortryckande allvar. Men skrattets frihet ir, liksom
varje annan frihet, relativ. Aven om skratt vanligen
forknippas med humor skrattar inte minniskorna
endast at sidant som ir roligt. Det minskliga skrat-

LUMNR 5] 2011

ker. Skrattsi-

tuationer ir alltid kulturellt och socialt definierade.
Humor som fungerar vil i ett ssmmanhang gor det
inte alltid i ett annat. Vad en grupp tillater férbjuder
en annan. DA forindras ocksa spelets regler och dir-
med bade humorn och skrattet. Minniskor skrattar
med och ét lite olika saker. Grodor, som Sigmund
Freud menar aldrig dr slumpmissiga, ploppar upp
vid fel tillfillen dirfor att det forbjudna alleid 4r kus-

ligt nidrvarande.

DET VANLIGA SKRATTET ir dock varken elakt eller
sarkastiske. Det vinliga skrattet luckrar upp spinda
kikar och innehiller inga illvilliga skimt. Det vin-
liga skrattet dr 6msesidigt och de skrattande mots

i samforstind. Men som allt annat kriver dven det
vinliga skrattet en sirskild sorts social kompetens
om exempelvis rasism, som fallet ir med “skidmtet”
pa Hallands nation.

TIINA ROSENBERG
PROFESSOR | GENUSVETENSKAP
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BOKEN

Om overgivenhet

Litteraturvetaren och presshistorikern
professor em. Per Rydén blandar per-
sonliga minnen med historiska och lit-
terdra essder i Sondag. Nast sista for-
soket (Carlssons). Overgivenhet och
trofasthet ar nagra teman, som berors
med exempel bade fran forfattarens
eget liv och fran de kvinnor som varda-
de minnet av ingenjor Andrée och hans
ballongkamrat Nils Strindberg.

Vetenskaplig ordbok

Med 6kad specialisering i vetenskapen
foljer allt fler specialiserade facktermer.
Vardvetaren Ulf Jakobsson forklarar i
Forskningens termer och begrepp
(Studentlitteratur) termer fran flera oli-
ka discipliner, bl.a. vetenskapsteori,
medicin, pedagogik, ekonomi och ma-
tematik. Har finns dels en ordlista med
omkring 1200 svenska uppslagsord,
merparten oversatta till engelska, dels
en engelsk ordlista som hanvisar till de
svenska forklaringarna.

Tystnad som talar

Tigande kan vara sjalvvalt eller patvingat.
Den medeltida nunnan valde sjdlv tystna-
den i sin klosterorden, men gossen i d6v-
stumskolan, den démde i sin cell och alla
skambelagda, fortigna och bortcensure-
rade grupper genom tiderna har utsatts
for en patvingad tystnad. Om dessa fe-
nomen och hur de yttrat sig fran antiken
till nutid skriver professor em. Eva Oster-
berg i Tystnader och tider (Atlantis).

Inblick i deckare

Litteraturvetarna Kerstin Bergman och
Sara Karrholm berdttar om pusseldeck-
are, hardkokta deckare, polisromaner,
thrillers och ungdomsdeckare i Krimi-
nallitteratur (Studentlitteratur). Boken
handlar om genrens utveckling och per-
spektiv, och innehaller ocksa kapitel om
deckare-och-genus samt deckare-och-
vetenskap, dar inte minst kriminaltekni-
ken pa sistone fatt stort utrymme.
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Noéjda med
traineepro-
grammet for
unga fors-

* kare:There-
se Nilsson,
Emma Kritz-
berg (med
sonen Ake),
Sinikka Neu-
. haus och
Aneta Wierz-
bicka.

Unga postdocs fick karta
och kompass i forskartillvaron

PERSONALUTVECKLING. Nydispute-
rad, forskare och kvinna ar tre av de
namnare som férenar deltagarna i
Academic Training, ett sarskilt trai-
neeprogram f6r unga, framstaende
forskare inom olika discipliner vid
Lunds universitet.

- Det &r som om nagon gett dig
karta och kompass i tillvaron som
forskare, berattar Therese Nilsson,
som just avslutat programmet.

Under tva 4r triffas deltagarna regel-
bundet och fir bland annat karridrrad-
givning, méjligheter att utveckla nitverk
och en god inblick i Lunds universitets
organisation.

Therese Nilsson har gatt programmet
tillsammans med bland andra Emma
Kritzberg, Sinikka Neuhaus och Aneta
Wierzbicka. Alla fyra tycker att tiden ef-
ter doktorsexamen var ganska svar. Den
trygga tillvaron som doktorand, med
tydliga mal och bra stdd fran handleda-
re, forsvann som &ver en natt.

— Det var en ganska f6rvirrande pe-
riod och jag undrade mycket 6ver fram-
tiden. Skulle jag hitta ndgon anstillning
och skulle jag kunna fortsitta att forska?
Attidet lidget bli antagen till traineepro-
grammet var en tydlig signal om jag skul-
le kunna ha en framtid pd Lunds univer-
sitet, berdttar Emma Kritzberg, som nu
ir docent i akvatisk mikrobiologi.

Deltagarna utbildas i akademiskt le-
darskap och far dven stéd och rdd i den
egna karridren frin interna och externa
mentorer. De har triffac omkring 60 per-
soner som arbetar inom Lunds universi-
tet. Var och en av dem har berittat om
sitt arbete och sina erfarenheter.

— Detta har gett mig en gedigen kun-
skap om universitetet och dess organisa-
tion och det kinns som om jag har lan-
dart nu, siger Sinikka Neuhaus,

ATT FORENA FAMILJELIV med en karri-
ir som forskare ar tufft och manga unga
kvinnor viljer att hoppa av efter doktors-
examen. Négra av traineeprogrammets
deltagare har sma barn som fir f5lja med
pa triffarna. Emma Kritzberg har sonen
Ake i famnen.

—Jagvarhemmaietchalvdr, men mis-
sade 4nda bara ett seminarium pi pro-
grammet, siger hon.

Totalt dr de 14 personer som har gitt
traineeprogrammet tillsammans. Trots
att de forskar inom helt olika omraden
har de mycket gemensamt. Mojlighe-
ten att kunna jimfora sin egen situation
med andras ir en stor tillgdng menar de
fyra unga forskarna. De kommer att hal-
la kontakten framéver.

TEXT & FOTO: JOHAN LINDSKOUG

FOTNOT: Deltagarna har fatt 25 procent av
sin [6n betald genom traineeprogrammet.

LUMNR 5] 2011



KG Hammar-symposium

Religionen

— tillvarons poesi?

AVTACKNING. — Tank om religionen
ar tillvarons poesi, fragade KG Ham-
mar.

SOL-centrums hoérsal var fylld till
bristningsgransen nar hans tid som
gastprofessor avslutades med ett
symposium pa temat "Religion som
konstart".

Symposiet var en gava till KG Hammar,
ddr han sjilv fatt bestimma dmnet och
vilka han ville bjuda in, berittar Fred-
rik Lindstrom, dekanus f6r Centrum for
teologi och religionsvetenskap, CTR.
Doktoranden Jonas Lundblad hade
planerat det sju timmar linga program-
met med namn som bland andra Ylva
Eggehorn, Ozan Sunar, Ann Heberlein,
Helle Klein, Maria Schottenius med flera.

RELIGIONEN SOM KONST och méjligheter-
naatt gestalta och tolka tillvaron pd olika
sitt, var allts3 temat. Det ledde fram till
slutsatsen att det dr rimligt — dven inom
ett universitet — att erkiinna att det finns
en annan slags sanning dn den direkt pa-
visbara, nimligen den inre minsk-

liga, kinslomissiga.

For om religionen ir dill-
varons poesi, som KG Ham-
mar foreslog, dé ir den inte
en konkurrerande kun-
skapskilla till den posi-
tivism som dominerat
vetenskapssamhillet alle-
sedan upplysningstiden, me-
nade han, utan representerar
en helt annan slags erfarenhet.

ya

KG Hammar hyllades med ett
symposium infér pensio-
neringen. Fast han kom-
mer att stanna kvar som
emeritus. FOTO: KENNET
RUONA
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Isitt sittact uttolka existensen kidnner
mangaatt religionen ligger nira konsten,
litteraturen och musiken. KG Hammar
onskade sig en 6ppnare hillning gente-
mot de religidsa berittelserna och mena-
de att konsten inte ska ses som konkur-
rent till bibelordet, utan som olika sitt
att berika den existentiella och religiosa
erfarenheten.

— Vi ska inte bli ledsna om minniskor
hellre gir pa musikgudstjanster dn lyss-
nar pé vara predikningar.

Det vore ocksa vilgérande, fortsatte
han, om man i Svenska kyrkan kunde
lana lite av postmodernismens och her-
meneutikens perspektivbyten liksom av
den mer littsamma judiska traditionen
dir de religiosa texterna stindigt aterbe-
rittas och omtolkas.

KGHAMMAR GARI PENSION, men limnar
for den skull inte CTR, Centrum f6r teo-
logi och religionsvetenskap.

—Nej, detir fordelen med att vara pro-
fessor, jag kan fortsitta som innan, som
emeritus, och det tinker jag gora!

BRITTA COLLBERG

FILM: Se och hor vad KG Ham-
mar, Maria Schottenius och
Helle Klein anser om religio-
nen som konstart pa:
www.lu.se/lum

Det blir farre internationella studenter i
host. FOTO: MIKAELRISEDAL

Drastiskt dropp
men annu i topp

UTBILDNING. Nu har de s6kande
tackat ja och andra urvalet ar
klart till universitetens inter-
nationella utbildningar. Pa
riksplanet har 65 procent farre
studenter antagits i ar jamfoért
med samma period forra aret.
Lund &r fortfarande den i sar-
klass mest populéra studieorten
bland internationella studenter
men, dven hiar kommer man se
farre novischer med internatio-
nell bakgrund i host.

Infor antagningen till hostterminen
2011 inférde den svenska regeringen
krav pa att sokande utanfér EU/EES-
omrdadet ska betala anmélningsavgift
och studieavgift. Avgiftsreformen ar
en bidragande orsak till att antalet s6-
kande och antagna gatt ner vasentligt.
N&r antagningsbeskeden nu gick ut ef-
ter det andra urvalet &r 6.903 personer
antagna till en internationell masterut-
bildning och 1.790 till en internationell
kurs eller program pa grundniva — en
minskning med tva tredjedelar jamfort
med forra aret.

Till Lunds universitet har samman-
lagt 1.368 studenter antagits till de in-
ternationella utbildningarna, vilket ar
en halvering jamfort med forra aret.
Av dessa ar 528 skyldiga att betala av-
gift da de kommer fran lander utanfor
EU/EES-omradet.

Né&st mest antagna till internatio-
nella utbildningar har KTH, tatt foljt av
Chalmers.

ULRIKA OREDSSON
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Gamla Zoologen, nuvarande Historiska
museet, kring ar 1900.

Wahlins varld visas
pa Historiska Museet

UTSTALLNING. Historiska Muse-

et dppnar den 29 maj en fotoutstall-
ning om domkyrkoarkitekten Theodor
Wahlin, 1864 —1948. Han var en av de
mest produktiva arkitekterna i Sydska-
ne under borjan av 1900-talet och ri-
tade manga regionalt inspirerade na-
tionalromantiska byggnader. Theodor
Wahlin motarbetade ocksa aktivt den
rivningsvag som drabbade en tredjedel
av Skanes lantkyrkor —han ville hellre
se forsiktiga restaureringar an likformi-
ga nybyggen i nygotik.

Utstallningen "Wahlins varld” be-
star av ett axplock av arkitektens egna
foton. Det &r bade bilder av hans verk,
dokumentéra bilder av stadsmiljoer i
Malmé och Lund kring sekelskiftet och
ogonblicksbilder ur Theodor Wahlins
familjeliv.

Populadrt med
sommarkurser

UTBILDNING. Det ar fortsatt hogt
tryck for antagning till sommarkurser
vid Lunds universitet. Det visar ny sta-
tistik fran VHS som publiceras idag.
Mest populdra dr sommarkurserna i ju-
ridik, arbetsratt och bostads- och hy-
resjuridik. Introduktionskursen i ge-
nusvetenskap ar den fjarde mest sdkta
sommarkursen vid Lunds universitet.
VHS har registrerat drygt 4.000 anmal-
ningar till sommarkurserna vid Lunds
universitet.
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Tempus-programmet firade 20-arsjubileum

Utbildningssamarbete
for att starka EUs grannar

UTBYTEN. Boel Billgren har varit
med sedan det EU-finanserade
Tempus-programmet drog igang f6r
20 ar sedan. Som enda svensk talare
bjods hon in nar samarbetspro-
grammet 20-arsjubilerade med stor
konferens i Belgrad.

— Lunds universitet var ett helt annat
universitet nir Tempus-samarbetena
drog iging, berittar Boel Billgren som
arbetat pa Internationella sekretariatet
vid universitetet i mdnga dr. Hon menar
att det under 1990-talet har skett en re-
jal forskjutning fran forskning mot ut-
bildning och frin individfokusering mot
teamtinkande.

Det ir en forskjutning som ligger helt
i linje med vad EU velat dstadkomma
med Tempus-programmet; en uppryck-
ning och modernisering av utbildningen
iEUs grannldnder samtett 6kat samarbe-
te. Genom utbildningssamarbete hoppas
EU fi goda relationer med grannldnder-
na och stirka deras demokratiseringspro-
cesser. Och utbildning ska ge utveckling.
Dirfor dr det inte bara hogre lirositen
som samarbetar, utan dven andra verk-
samheter som hjilporganisationer, skolor,
myndigheter etc. Fér att ett projekt ska
fi Tempus-finansiering krivs flera sam-
arbetspartners; minst tre EU-linder samt
minst tre partners fran EUs niromrade.

TEMPUS DROG IGANG efter Berlin-mu-
rens fall som ett slags anpassningspro-
gram for de dsteuropeiska linderna och
Baltikum. Nir dessa linder kom med i
EU och kunde omfattas av EUs vanliga
utbytesprogram, Erasmus, hamnade lin-
derna i det forna Sovjetunionen i fokus.
Idag 4r det framfér allt i Mellandstern
och Nordafrika som Lunds universitet
deltar i olika Tempus-samarbeten.

— P4 senare ar har EU valt att kraft-

TEMPUS ; T

dhbeanddann L]

L4 L]
CEEE L TN ]

Boel Billgren var enda svenska talaren pa
Tempus-konferensen i Belgrad.

samla kring firre och stérre projekt, be-
rittar Boel Billgren. Men flera mottagar-
linder har invindningar mot detta och
foredrar att fler sma projekt fir vara med
och dela pé kakan for att ge 6kad sprid-
ningseffekt och dirmed stdrre genom-
slagskraft.

— Under arens lopp har Lunds uni-
versitet varit med och drivit ca 100 Tem-
pusprojekt i 25 partnerlinder. Det har
framfor alle rért sig om Polen och lin-
der i Baltikum och nu pé senare tid Mel-
lanostern.

ULRIKA OREDSSON

» Tempus i siffror

e Budget 1990-2010 ca 1,5 miljarder
euro

e Nastan 4.000 projekt

e Drygt 14.000 individuella stipendier

e 27 deltagarlander utanfér EU
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LUs ledande pedagogis-
ka parhastar och refor-
matorer under manga
ar, pa den tiden néar det
begav sig, fr. v. Eva Akes-
son och Eva Falk Nilsson.

Fyrtio ars kamp for
hogskolepedagogiken

HOGSKOLEPEDAGOGIK. Det tog drygt
fyrtio ar att pa allvar etablera den
hogskolepedagogiska utbildningen
vid Lunds universitet. Men tragen
vinner. Och bland de tréagnaste var
universitetspedagogerna Eva Akes-
son och Eva Falk Nilsson. Nu har de
nedtecknat hégskolepedagogikens
historia i Lund - och sin egen roll i
den.

1962 gavs den forsta hogskolepedagogis-
ka kursen — den var pa tio timmar. Lund
var redan d3 ett massuniversitet och Eva
Falk Nilsson som sjilv bérjade undervi-
sa pd pedagogiska institutionen pa tidigt

60-tal, minns att “peddan” hade 1200
studenter. P4 matematiska institutionen
undervisade samtidigt Eva Akesson mer
in 6oo nybérjare. Hon och kollegerna
fick foreldsa i tre parallella grupper och
uppfattade det “mer som ett logistiske an
ett pedagogiskt problem”.

ENGAGEMANGET FOR bittre undervis-
ning fanns dock dir hos bdde och blev
det som forenade matematikern Eva
Akesson och pedagogen Eva Falk Nils-
son. 1972 gav de sin férsta gemensamma
hogskolepedagogiska kurs. Direfter f6lj-
de minga ars samarbete i ledningen for
LUs pedagogiska utvecklingsavdelning.

Kemiaret rullar pa med vattentema

KEMIFIRANDE. Sedan Kemicentrums in-
vigning av kemiaret 2011 i januari har flera
aktiviteter anordnats. | juni gar kemiaret in
pa sin sjatte manad med temat vatten och
luft. Vattentemat smygstartas den 27-28
maj da forskare och studenter fran Kemi-
centrum anordnar tva temadagar om vatt-
nets kemi pa stadsbiblioteket i Lund. Da
kan man prova pa att rena vatten, ta tes-
ter pa sitt eget vatten och delta i varldens
storsta kemiexperiment.

Varannan onsdag har allmanheten aven
mojlighet att komma och lyssna pa po-
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puldrvetenskapliga lunchféredrag om allt
fran konstforfalskning och framtidens en-
ergi till lite mer ond kemi.

Las mer om vad som hander under ke-
miaret pa www.kilu.lu.se/kemins_aar

FN har utsett 2011 till Kemins ar. Aret
ingdr i FNs artionde for hallbar utveckling
och syftet ar att 6ka kdnnedomen om att
kemi och kemisk kunskap ger hallbara 6s-
ningar pa dagens och framtidens problem.
Varje manad anordnas en mangd aktivite-
ter runt om i landet for att vacka intresset
for kemin. Las mer pa www.kemi2011.se

Eva Akesson och Eva Falk Nilsson
uppmuntrade det pedagogiska intres-
set inom universitetet genom sina kurser
och genom att vara engagerade pi ménga
nivéer och i minga sammanhang, ock-
sa nationellt. I Lund blev det efterhand
ett ganska stort ging eldsjilar, spridda
over hela universitetet, som arbetade for
att lyfta undervisningen, sitta studenten
och lirandet i centrum. Manga nimns
i boken. Hir riknas ocksd de upp som
gistade de pedagogiska idéseminarierna
frin 8o-talet och framat; foreldsarlistan
visar att Eva Akesson och Eva Falk Nils-
son tidigt hade koll pa hjirnforskning-
ens, datoriseringens och internationali-
seringens betydelse fr utbildningen och
undervisningen.

SAKERT AR att de spelat en viktig roll f6r
att minska den misstro mot pedagogik
som fanns inom universitetskulturen
och att de bidragit till att Lunds univer-
sitet beslutade om obligatorisk hogskole-
utbildning f6r lirare. Universitetet hade
da gjort en drygt fyrtiodrig resa - fran ti-
otimmarskursen 1962 till beslutet 2003
om ett tioveckors obligatorium.

BRITTA COLLBERG

Fotnot: “Framvaxten av den pedagogiska ut-
bildningen for universitetets larare. Berat-
telser ur ett lundaperspektiv” kan bestallas
kostnadsfritt pa CED eller laddas ner pa:
www.ced.lu.se/about-us/publications/
aakesson-falk-nilsson

Testa ditt vatten! FOTO: GUNNARMENANDER
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INSANDARE

Vad ar innovation?

INNOVATION. Innovation ir ordet pé al-
laslippar och detanvinds dven flitige vid
Lunds universitet — senast i férra numret
av LUM (2011:4). Dir kunde man bland
mycket annat ldsa om hur Karin Salo-
monsson (styrelsen for Lunds universi-
tets innovationssystem LUIS) beklagar
den sniva synen pé innovation som sy-
nonymt med teknik och patent, och upp-
manar oss humanister och samhillsve-
tare att definiera innovation pa ett sitt
som gor att dven vi kan kiinna oss inklu-
derade. Jag hiller med om det 6nskvirda
iaccbryta teknikfokuseringen. Fragan dr
bara om vi verkligen maste skapa en ny
definition for att begreppet skall bli rele-
vant f6r humaniora och samhillsveten-
skap. Kanske dr det s att vi redan haller
pa med innovation, fast pd ettannat sitt?

ORDET INNOVATION kommer frin latinets
innovatio, en avledning frin verbet inn-
ovare — att fornya. I dagligt tal anvinds
det for att beteckna en nyhet eller en for-
indring i storsta allminhet. De olika de-
finitionerna kan dock skilja sig at en hel
del. Enspeciell tillimpning av ordet, som
troligtvis har sitt ursprung i niringslivets
sprakbruk, dr nu pa vig att erdvra det po-
litiska och, i viss man, dven det akademis-
ka spriket. Enligt denna definition 4r en
innovation en nyhet (en idé, ect bruk eller
en teknologi) som kan kommersialiseras.
En snarlik variant beskriver det som en
nyhet som accepteras av marknaden. De-
finitionen i sig utesluter alltsd inga omra-
den inom vilka nyheten kan uppkomma,
men Salomonsson har ritt i att det oftast
ir teknik eller medicin som avses.

Hur var det d4 med de dir andra defi-
nitionerna? Inom sociologin, kulturgeo-
grafin och en rad andra samhillsveten-
skaper avses med innovation ofta en idé,
ett bruk eller en teknologi som uppfat-
tas som ny av en potentiell anvindare.

Arkeologer har en ldng tradition avatt
studera innovationer och vid Institutio-
nen for arkeologi och antikens historia
i Lund pagar flera forskningsprojekt pa
detta tema. Bland annat behandlas dif-
fusionen av brint tegel i Europa, utveck-
lingen mot massproduktion av glas, re-
lationen mellan vattenforsorjning och
forindringar i samhillsstrukcuren, se-
gelfartygens genombrott i Skandinavien
och forhallningssite till nya medicinska
idéer. I samtliga dessa projekt dr innova-
tionsbegreppet av central betydelse. Vis-
serligen 4r det formoderna samhillen
som studeras, men frigestillningarna ar
hégst aktuella och inbegriper problem
sasom betydelsen av nitverksstrukturen
for spridningen av idéer, teknikéverfo-
ring mellan olika branscher, individens
tillit till staten, sociala dimensioner av
teknologisk forindring eller forstaelsen
av minniskokroppen. Aven inom andra
grenar av humaniora och samhillsveten-
skap bedrivs virdefull forskning kring
innovation ur en mingd olika perspektiv.

POANGEN AR INTE att denna forskning
kan kommersialiseras, utan att begrep-
pet innovation redan linge har varit
hogst relevant fér humanister och sam-
hillsvetare. Karin Salomonsson vet na-
turligtvis detta, men kanske behéver det
framhallas tydligare i den allminna de-
batten. Att en enskild definition av ett
centralt begrepp ges foretride framfor
andrakan ses som en naturlig del av spra-
kets utveckling, men det kan ocksé vara
begrinsande och indirekt paverka villko-
ren for forskningen.
HENRIK GERDING
DOCENT VID INSTITUTIONEN
FOR ARKEOLOGI OCH ANTIKENS HISTORIA

FOTNOT: Las debattinlagget i sin helhet pa
www.lu.se/lum/debatt

> SKRIV TILL LUM! E-post: LUM@rektor.lu.se
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PA GANG

27 MAJ Lunchkonsert pa Odeum:
Strakkvartett fran Musikhégskolan. Fri
entré. KI 12.15-13.00 i Palaestra et Odeum,
Kapellsalen, Lund.

27-28 MAJ H20 - en kemisk 16s-
ning. Vdlkommen pa tva spannande dagar
med temat vatten for bade stora och sma
pa Lunds stadsbibliotek. Kom och ta del av
spannande experiment, tavlingar och ut-
stallningar for bade stora och sma. Ett sam-
arbete mellan Kemicentrum vid Lunds uni-
versitet och Lunds stadsbibliotek i samband
med Kemins ar 2011. KI 13.00 pa Lunds
Stadsbibliotek, Sankt Petri Kyrkogata 6,
Lund. Info: www.kilu.lu.se/kemins_aar

27 MIAJ CMPS Mini-symposium.
"Hybrid structural approaches for
clues to protein function”. Info: www.
cmps.lu.se KI 14.00-17.00 pa Kemicen-
trum, sal B, Lund.

27 MAJ Pufendorfféreldsning. Nic-
holas Humphrey "What shall we tell the
children? Religious indroctrination
and children’s nights”. K| 15.00-17.00 i
Kungshuset, Lundagard, sal 104, Lund.

27 MAJ Rytmikkonsert. Med ett ma-
giskt samspel mellan rérelse och musik bju-
der rytmiklinjen vid Musikhogskolan i Mal-
ma in till en sprakande forestallning full av
overraskningar. Musik: egna och andras
kompositioner. KI 18.00 Festsalen, Ungdo-
mens hus, N Skolg. 10 B, Malmé.

28 MAJ Foredrag och konserter
omkring Gustav Mahler “"Min tid ska
komma”. K| 15.00 — 16.30 pa Palaestra
et Odeum, Kapellsalen, Lund. Info: www.
odeum.lu.se/

28 MAJ Examenskonsert: Niclas
Gustafsson & Daniel Smedberg, klari-
nett. En konsert i varens tecken dar Niclas
och Daniel spelar fantastisk musik hamtad
ur klarinettrepertoaren, allt fran nyskrivet
soloverk till spannande ensemblespel. Kl
15.00 i Liljeforssalen, Ystadvagen 25, Mal-
mo.

27 MAJ
Doktorspromotion

Fredagen den 27 maj promoveras 216
doktorer, 19 hedersdoktorer och 10 ju-

beldoktorer under hogtidliga former i
Domkyrkan. Promotionen bérjar kl 12.00
med att processionen gar fran univer-
sitetshuset till Domkyrkan. Info: www.
lu.se/forskning/promotion
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28 MAJ Examenskonsert: Johanna Hy-
dén, cello. Medverkar gér aven Musikhgsko-
lans Kammarorkester, Eoli strakkvartett, cel-
loensemble samt pianisterna Mikael Kanarva
och Anna Heverius. K| 18.00, Heliga Trefaldig-
hetskyrkan, Malmé.

29 MAJ Kammarmusik pa Odeum.
Konsert med studenter fran kursen Kam-
marmusikalisk interpretation. K| 15.00 —
16.30 i Palaestra et Odeum, Kapellsalen, Lund.

30 MAJ Drop in! Fokus: Studie- och
karriarval. Diskutera dina studier och din
framtida karriar samtidigt. En studievagledare
och en karridrvagledare vid Lunds universitet
samarbetar for att gora detta mojligt for dig
som student. KI 10.00-12.00, Sandgatan 3,
Gamla kirurgen, Lund.

30 MAJ Karriarservice drop in CV-
granskning. Varje mandag och onsdag mel-
lan 12.00-14.00 ar du valkommen pa CV-
drop-in i vara lokaler pa Gamla kirurgen,
Sandgatan 3. GI6m ej att ta med ditt CV! Du
kan skapa ditt CV i databasen www.cv.lu.se
K1 12.00-14.00 Sandgatan 3, Gamla kirurgen,
Lund.

30 MAJ Panel. Emotions, lies and art:
Transdisciplinary approaches to Paul
Ekman’s research topics evolution of emo-
tions and (honest) signals in animals.

K1 13.15 i Palaestra nedre horsal, Paradisga-
tan 4, Lund. Info: www.psychology.lu.se/
0.0.i.5/16374

30 MAJ Examenskonsert: Ragnhild
Hammer, viola. Prokofjevs Romeo och Julia,
cadenz av Penderecki, Britten, Mozart med so-
lister och full orkester. KI 19.00 Landstingssa-
len, Malmé radhus.

31 MAJ Karridrseminarium: Anstall-
ningsintervjun - vad ska jag téanka pa?
Vad bor du ténka pa infér och under anstall-
ningsintervjun? | detta seminarium som leds av
karridrvagledare Christer Ekdahl far du konkre-
ta tips pa vad du bor tanka pa infér och under
en anstallningsintervju. Dessutom far du en
6vning dar du antingen blir intervjuad eller far
intervjua. Ta med dig en platsannons som &r
intressant for just dig som vi kan anvanda som
utgangspunkt under évningen pa seminariet.
K18.15-10.10 pa Eden 21, Lund.

31 MAJ Lunchkonsert pa Pufendorfin-
stitutet. Vindlakvartetten besoker oss igen,
den har gangen framfor de A Borodin: Strak-
kvartett No 2, i D-dur. Ta med nagot att ata,
alla ar valkommen och konserten kostar ing-
enting. Tyvarr ar vi begransade till 40 platser,
sa kom géarna i god tid. Valkomna! KI 12.00-
13.00 Pufendorfinstitutet, Biskopsgatan 3,
Lund.

31 MAJ From dissidence to critique
- liberal intellectuals and human rights
discourse in Turkey. Forskarseminarium i
manskliga rattigheter med Andrea Karlsson,
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doktorand. KI 14.00-16.00 i Lingvisthuset,
Sprak- och litteraturcentrum, L 604, Helgona-
backen 12, Lund.

31 MAJ Examenskonsert med Leyla
Peker, fl6jt och Frida Alenius, sang. Musik
av bl.a Ravel, Frank, Roussel, Bernstein, Schén-
berg och Takemitsu. KI 19.00 Landstingssalen,
Malmé radhus.

31 MAJ Pianoexamen: Maja Malm-
strom, organist. Medverkande: Hanna Rem-
le, oboe, Verk av F Poulenc, C Debussy, D Ka-
balevskij, R Sjtjedrin, | Albeniz och F Chopin. K
19.00 i Caroli kyrka, Malmaé.

1 JUNI Karriarservice drop in CV-
granskning. Varje mandag och onsdag mel-
lan 12.00 -14.00 &r du valkommen pa CV-
drop in i vara lokaler pa Gamla kirurgen,
Sandgatan 3. Gloém inte att ta med ditt CV el-
ler skapa ditt CV i databasen www.cv.lu.se Kl
12.00-14.00, Sandgatan 3, Gamla kirurgen,
Lund.

1 JUNI Diplomkonsert: Berit Serensen,
valthorn. Piano: Jan Karlsson Korp. | samar-
bete med Palladium/Musik i Syd. KI 19.30 Pal-
ladium, Sédergatan 15.

5 JUNI Konserter i Skovgaardsalen:
diplomanderna Berit Sgrensen, valt-
horn och Olle Elfstrom, trombon tillsam-
mans med pianisterna Jan Karlsson Korp
resp. Olle Sjoberg. Entré till museet: 40 kr. KI
14.00, Skovgardsalen, Malmo konstmuseum.

7 JUNI Arkeologi for alla: Begravning-
ar i stridsyxetid. Debbie Olausson avslutar
varens 6ppna férelasningsserie med ”Begrav-
ningar i Stridsyxetid: Ett tema med manga va-
riationer”. KI 15.30-16.30 pa Archaelogicum,
Sandgatan 1, Stora salen, Lund.

8 JUNI Karridrservice drop in CV-
granskning. Varje mandag och onsdag mel-
lan 12.00-14.00 ar du valkommen pa CV-drop
in i vara lokaler pa Gamla kirurgen, Sandgatan
3. GlI6m inte att ta med ditt CV eller skapa ditt
CV i databasen www.cv.lu.se KI 12.00-14.00
Sandgatan 3, Gamla kirurgen, Lund.

8 JUNI Karridarseminarium: CV och an-
sokningsbrev — hur skriver man? | detta
seminarium som leds av ndgon av var karri-
arvagledare Christer Ekdahl far du konkreta ex-

16 JUNI

14 JUNI
Workshop om
strategiska planen

Lunds universitet 2020 — Var med och
paverka! Vilka ar de storsta utmaning-

arna LU star infér de kommande 10
aren? Pa en workshop den 14 juni 9-13
ar alla medarbetare valkomna att ge
sina synpunkter infér Lunds universitets
kommande strategiska plan. Fér mer
information och anmalan, se www.
lu.se/strategiskplan

empel pa sédljande CV och ansékningsbrev och
manga tillféllen att diskutera och stalla fragor.
Kl 14.00-16.00 i Eden 21, Lund.

9 JUNI Karridarseminarium: Lonefor-
handling - sa lyckas du! Loneférhandling
handlar inte bara om lénen. Vad finns det mer
att forhandla om? Hur tanker arbetsgivaren? Kl
8.15-10.00 i Eden 21, Lund.

9 JUNI Molecular Cell Biology seminar
with Tom Roberts. Tom Roberts from De-
partment of Chemistry & Biomolecular Scienc-
es, Macquarie University Australia, will give a
talk about control of proteolysis by springloa-
ded protease inhibitors (serpins) in plants. Kl
15.15 lecture hall, Biology building A, Sélvega-
tan 35, Lund.

11 JUNI Korkonsert: Manifest Malmo.
Konsert med Manifest Malmo-koren. Reper-
toaren ar nyskrivet med textmaterial av Malin
Skinnar och med musik av Eva Kunda Neidek.
KI122.00 i Caroli kyrka, Malmo.

27 JUNI-JULI Intensivkurs i danska
for svenskar. Kursen halls i Kbpenhamn pa
Copenhagen Business School och ar speci-
ellt tankt for anstallda och studenter vid Lunds
universitet, men dven i man av plats 6ppna
for andra. Anmalan senast den 7 juni till bar-
bro.bergner@hist.lu.se Info: www.lu.se/dan-
marksstudier

Oppet Hus om "Férnyad webbnirvaro”

Arbetet med att skapa en ny extern webb-
plats for Lunds universitet pagar for fullt.

Projektet “férnyad webbnarvaro” &r nu-
mera uppdelat i ett huvudprojekt och fle-
ra delprojekt; extern webb, webbaserad
|drandemiljo, intern webbmiljé och forsk-
ningskommunikation.

An sé lange ar det bara externwebbs-

projektet (www.lu.se) med fokus pa externa
malgrupper som har startat. Folj projektar-
betet via bloggen: externwebb.blogg.lu.se
Den 16 juni bjuds alla universitetsan-
stéllda in till Oppet Hus i Universitetshu-
set, tredje vaningen i Picturas lokaler mellan
14 och 16. Anmal gdrna narvaro till anna.
mansfeld@rektor.lu.se
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DISPUTATIONER

27 MIAJ

Ingela Fritzon i kemi, inriktning organisk
kemi: “Inhibitors of human and malaria para-
site dihydroorotate dehydrogenase”. KI 9.30
pa Kemicentrum, horsal B, Lund.

31 MIA)

Farhad Derakhshan Rad i viarme- och
kraftteknik med inriktning mot energi-
hushallning: "On sustainability in local ener-
gy planning”. KI 10.15 i hérsal M:A, M-huset,
Ole Rdmers vag 1, Lund.

Niclas Wingqvist i klinisk medicin med
inriktning tuberkulosforskning: “"Dynamics
of tuberculosis infection in Sweden. K| 13.00
Medicinska aulan, ing 35, Skanes universitets-
sjukhus, Malmé.

1 JUNI

Pernille Berg, sociologi: “The relucant chan-
ge agent — change, chance and choice among
teachers, educational change in the city”. Kl
10.15, Kulturens auditorium, Tegnérsplatsen.

Hanna Wittrock i socialantropologi:
"Sag inte motesplats! — Teater och integration
i ord och handling”. KI 13.00 Edens hérsal, Pa-
radisgatan 5 H, Lund.

Liza Rosén i industriell naringslara:
"Metabolic properties of rye products: focu-
sing on insulinaemia, glycaemic profile and ap-
petite regulation in healthy subjects”. KI 9.15 i
horsal B, Kemicentrum, Lund.

Anders Jacobsson i arbetsmiljoteknik:
"Methodology for assessing learning from in-
cidents — a process industry perspective”. Kl
10.15 i stora horsalen, Ingvar Kamprads De-
signcentrum, Sélvegatan 26, Lund.

Simon Stjernholm i religionshistoria
med inriktning mot islamologi: "Lovers of
Muhammad. A study of nagshbandi-haggani
sufis in the twenty-first century”. KI 14.15 i sal
118, Centrum for teologi och religionsveten-
skap, Allhelgona kyrkogata 8, Lund.

Paulina Lindstrom i kognitionsveten-
skap: "Understanding as experiencing a pat-
tern”. KI 10.15 i sal 104, Kungshuset, Lunda-
gard, Lund.

Bruno Enekvist i klinisk medicin med
inriktning anestesiologi och intensivvard:
"Influence of tidal volume on pulmonary gas
exchange during general anaesthesia”. KI 9.15
i forelasningssal F3, Centralblocket, Skanes
Universitetssjukhus i Lund.

Ana Carneiro i klinisk medicin med in-
riktning onkologi: “Refined diagnosis and
prognosis in soft tissue sarcoma. Genetic pro-
files, biomarkers and prognostic models”. KI
10.00 i Alwall férelasningssal, Barngatan 2,
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Skanes universitetssjukhus i Lund.

3 JUNI

Par Olsson i mekanik: "Elastic properties of
nanowires —an atomistic evaluation”. KI 10.15
i M:E, M-huset, Ole Rémers vdg 1, Lund.

Katarina Plank i religionshistoria: ”In-
sikt och narvaro. Akademiska kontemplatio-
ner kring buddhism, meditation och mindful-
ness”. Kl 13.15 i sal 206, Universitetshuset,
Paradisgatan 2, Lund.

Michaela Helmbrecht i arkeologi:
"Wirkmachtige kommunikationsmedien. Men-
schenbilder der vendel- und wikingerzeit und
ihre kontexte”. KI 10.15 i Kulturens auditorium,
Tegnérsplatsen, Lund.

Sabina Resic Lindehammer i klinisk
medicin med inriktning diabetes och celi-
aki: "Triggers of autoimmunity. Studies on ge-
stational events”. KI 9.00 i Jubileumsaulan, ing
59, Skanes universitetssjukhus i Malma.

14 JUNI

Gerd Thomas Waldhauser i psykologi: "Be-
havioral and electrophysio-logical correlates of
inhibition in episodic memory”. KI 10.15 i Hu-
manisthusets horsal, Helgonabacken 12, Lund.

Foljande disputationer har dgt rum:
Marit Beckeman i forpackningslogistik:
"The potential for innovation in the Swedish
food sector”.

Caroline Karlsson i livsmedelshygien:
"The gut bacterial flora — focus on early life
and physiological traits"”.

Ingela Steij Stalbrand i psykologi: "A
matter of life and health. Life satisfaction, per-
sonality and mortality in two populations of
elders”.

Nino uti i fysik: "Timing diagnostics and
coherent harmonics from a test-FEL".

Ahmad Adel Mohammad Zeidan i tek-
nisk mikrobiologi: "Hydrogen production by
caldicellulosiruptor species: The organism and
the metabolism”.

Kim Olofsson i kemiteknik: “Designing
simultaneous saccharification and co-fermen-
tation of lignocellulose for improved xylose
conversion”.

Tobias Joelsson i stromningsteknik:
"Large eddy simulation of turbulent reactive
flows under HCCI engine conditions”.

Anastasia Papadopoulou i klinisk med-
icin med inriktning endokrinologi: “"The
genetic background of gestational diabetes
mellitus”.

Britt Thuresson i transfusionsmedicin:
"Studies on the polymorphism and transcrip-
tional regulation of the ABO and P1PK histo-
blood group genes”.

Annica Sjostrom-Strand i vard-
vetenskap med inriktning thoraxkirurgi:

"Women’s experience of a myocardial infarc-
tion”.

Ramona Astrand i klinisk medicin med
inriktning neurokirurgi: Clinical aspects of
pediatric head injury”.

Sara Lindeberg i folkhdlsovetenskap
med inriktning socialmedicin: "An epide-
miological study of exhaustin in the context of
chronic stress. Concept, cortisol, causes and
consequences”.

Adam Linder i klinisk medicin med in-
riktning infektionsmedicin: “Studies on he-
parin binding protein in bacterial infections”.

Hans Bagge i byggnadsfysik: "Building
performance — methods for improved pre-
diction and verification of energy use and I in-
door climate”.

Marcus Ewert Broman i klinisk med in-
riktning anestesiologi och intensivvard:
"Genetics of the ryanodine 1 receptor and
anaesthesia”.

Birgitta Wastberg i vardvetenskap
med inriktning arbetsterapi: “Work rehabi-
litation: instrument development and women's
perceptions of an intervention”.

Kristina Holm i klinisk medicin med in-
riktning oftalmologi: “Investigating retinal
function and structure in diabetic maculopa-
thy and retinal detachment, with mfERG, ERG
and OCT".

Love Eriksen i humanekologi: "Natu-
re and culture in prehistoric amazonia. Using
G.1.S. to reconstruct anicient ethnogenetic
processes from archaeology, linguistics, geo-
graphy, and ethnohistory”.

David Farm i matematik: “Nontypical
behaviour of orbits and birkhoff averages for
expanding maps”.

Magnus Ahs i byggnadsmaterial: "Re-
distribution of moisture and ions in cement ba-
sed materials”.

Josefin Starkhammar i elektrisk mat-
teknik: "Multi-channel acquisition and visua-
lization of the dolphin echolocation beam in-
strumetation design and bioacoustic results”.

Anna Sofie Persson i ekologi, inrikt-
ning ekologi: "Effetcs of landscape context
on populations of bumblebees”.

Eva Haslum i fysik: “A study of number-
ratio fluctuations in gold-gold interactions at
VSNN =200 GeV".

Marc Puig von Friesen i fysik: “Time-de-
pendent many-body perturbation theory: pos-
sibilities and limitations”.

Julia Svensson i bioteknik: “Alpha-linole-
nic acid. Postprandial lipid metabolism and en-
zymatic interesterification of triacylglycerols”.

Ulf Bergstréom i klinisk medicin med in-
riktning reumatologi: “Clinical and epide-
miologic aspects of rheumatoid arthritis. Spei-
cal emphasis on cardiovascular outcome and
risk factors”.
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Hammurabi Bartuma i laboratorieme-
dicin med inriktning experimentell gene-
tik: "Cytogenetic and molekulcar genetic cha-
racterization of lipomas”.

Katarina Berg i biomedicin med inrikt-
ning experimentell kardiovaskular forsk-
ning: "Lyso-PC and macrophage interplay.
Scavengin through the fatty side of atheros-
clerosis”.

Bjorn Brondén i klinisk medicin med in-
riktning anestesiologi och intensivvard:
"Aspects of retransfusion of shed blood in car-
diac surgery”.

Sebastian Lundstrom i klinisk medi-
cin med inriktning psykiatri: "Autistic-li-
ke traits”.

Elisabeth Norman i klinisk medicin med
inriktning pediatrik: “Premedication for in-
tubation in newborn infants; pain assessment,
pharmacokinetics and pharmacodynamics”.

Katarina Bartuma i klinisk medicin med
inriktning onkologi: “Towards improved
management of lynch syndrome. Ovarian can-
cer profiles, risk perception, knowledge and
family perspectives”.

Maria Thunander i klinisk medicin med
inriktning endokrinologi: "Diabetes mel-
litus in adults — aspects of incidence, autoim-
munity and C-peptide”.

Karolina Holm i experimentell onkolo-
gi: "Genetic and epigenetic characterisation
of breast tumours”.

llaria Jemos i teoretisk fysik: “Soft and
hard mesons in chiral perturbation theory”.

TJANSTER

Utbildningsbidrag i oorganisk kemi. Ref nr
NPA 2011/275, ans 1/6. Info 046-2228153.

Doktorandanstallning i kemisk fy-
sik. Ref nr NPA 2011/269, ans 1/6. Info 046-
2224690.

Utbildningsbidrag i geobiosfarsveten-
skap med inriktning mot kvartéargeolo-
gi. Ref nr NPA 2011/229, ans 15/6. It
2229788.

Rapport om e-larande

Helena Westerdahl och Karin Lindkvist.

UTDELNING. Kungliga Fysiografis-

ka Sallskapet i Lund har delat ut vardera
410.000 kronor i forskningsmedel ur Per-
Eric och Ulla Schybergs Stiftelse till Karin
Lindkvist, medicinsk strukturbiologi och
Helena Westerdahl, biologi.

LEDAMOT. Marianne Gullberg, pro-

fessor i psykolingvistik och chef for Hu-

manistlaboratoriet har blivit invald som

ledamot i Kungliga Fysiografiska Sallska-
petiLund.

NOMINERAD. Christina Erneling, lek-
tor pa socionomutbildningen pa Campus
Helsingborg, &r nominerad till Grawemey-
er Education Award for boken “Towards
Discursive Education”. Den for en kritisk
diskussion kring utvecklingspsykologens
Piagets laror, och den har nominerats av
Cambridge University Press. Priset delas

ut av University of Louisville och vinnaren
far 100.000 dollar.

STIPENDIUM. Fakultetsambassaddrerna
fick arets stipendium till minne av Hans-
Uno Bengtsson. Ambassadérerna ar en
ideell studentférening som arbetar for att
inspirera ungdomar med invandrarbak-
grund och fran ovana studiemiljoer att
soka sig till malinriktade studier. Stipendi-
et ar pa 20.000 kronor.

SM-SILVER. Efter en rafflande final
knep Lundateknologerna Jonatan Kahr-
strom, Petter Lindholm och Simon
Frennberg andraplatsen i Teknik-SM,
som avgjordes pa Teknikdagarna i Stock-
holm. Infér det sista och avgorande tav-
lingsmomentet med programmerade
LEGO-robotar skilde endast en podng
mellan LTH-laget “Brygghuset Finn” och
"Alla bitar i byten” fran Lulea tekniska
universitet. Annars hade det blivit hatt-
rick for Lund, eftersom LTH tagit hem se-
gern de tva senaste aren.

UNGA AKADEMIKER.
Sveriges unga akade-

mi &r tankt bli ett tvar-
vetenskapligt forum

och en forskningspoli-
tisk plattform for de bas-
ta unga forskarna inom
alla discipliner i Sveri-

ge. Fran Lunds universi-
tet finns foljande forskare
med: Emma Sparr, fysikalisk kemi, Jonas
Larsson, molekylar medicin och Marie
Dacke, funktionell zoologi.

Marie Dacke.

LUMs utgivning hdsten 2011

En ny rapport om Lunds universitets erfaren- Manusstopp Utkommer
heter och mpJIlghf}ter nar det ga!ler e—Iara?.n— LUM 6 23 augusti 9 September
de — e-learning — ar nu klar och finns att ldsa
pa natet. LU har deltagit i tre internationella LUM 7 27 september 15 oktober
benchmarkingprojekt, och i rapporten redovi- LUM 8 31 oktober 18 november
sas erfarenheter och kritiska framgangsomra-

gand LUM 9 29 november 16 december

den for kvalitetsarbete inom e-larande. www.
ced.lu.se/about-us/publications/ossiannilsson-
landgren
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Posttidning B
Lunds universitet
Box 117

221 00 Lund

UNIVERSITET

HALLA PAR OMLING...

... en gang professor i fasta tillstandets fysik vid
LU, sedan generaldirekt6r pa Vetenskapsradet i
tio ar, nu ater i Lund.

Vad ar din uppgift
har pa universitetet?

—Jag dr nu rekrors radgivare i strategiska frdgor, internatio-
nella frigor och frigor om forskningskvalitet. Forskning av
hog kvalitet 4r A och O f6r ett framgangsrike universitet.
Utan bra forskning blir det ingen bra utbildning och hel-
ler inga innovationer eller annan givande samverkan med
omvirlden!

Vad ser du som dina viktigaste erfarenheter i det sam-
manhanget?

— Jag tror mig kunna bidra med forskningspolitiska insik-
ter och ett brete kontaktnit. Jag har bl.a. varit president i
Eurohorcs, en organisation som samlar cheferna f6r alla eu-
ropeiska forskningsrad. Detir en tung aktor i den europeis-
ka forskningsvirlden, som isin tur blir alle viktigare f6r Sve-
rige. De nationella forskningsraden har tillsammans med
EU ansvar for att skapa ett gemensamt europeiskt forsk-
ningsomride, European Research Area.

LU vill ju bli ett av de absolut framsta universiteten i
Europa - vad kravs for det?

—Detkrivsbl.a. ett systematiske, lingsiktigt strategiskt tin-
kande pdallaledningsnivier. Med strategiskt tinkande me-
nar jag inte primirt act peka ut vilken forskning som ska
stddjas. Det giller snarare att forma strategier for att gora
LU till en kreativ och atravird forskningsmiljo och skapa
forutsittningar som okar chansen att ha de forskare om-
bord som kan bli ledande i morgondagens forskning. For

att klara det maste universitetet vara noga med att ge ritt
forutsdctningar for sina anstillda och att anvinda sina re-
surser pa ett genomtﬁnkt satt.

Kan du ge nagra exempel?

—Nir det giller anstillningsvillkoren, s ser jag det t.ex. inte
som en klok strategi att anstilla en forskare pa 25 procent,
som sedan fir jaga ihop resten av sin 16n pd egen hand. Det
ir inte atcrakeive for de bista talangerna, och ger inte forsk-
ning av hégsta kvalitet.

— Ett annat exempel ir att se organisationens styrkor och
svagheter vid nyrekryteringar. Ska man lata ect redan starke
omrade vixa yttetligare, féryngra ett forskningsfilt, kom-
plettera ett omrade eller starta négot helt nyte?

Du har ocksa ett LU-uppdrag om forskningens infrastruk-
tur?

— Dir giller ju helt nya villkor idag, eftersom Vetenskaps-
radet och Wallenbergstiftelsen inte lingre ger anslag till lo-
kal infrastruktur. Detta dr nu universitetens eget ansvar.
Inom LU ska varje fakultet for sig avgdra hur mycket pengar
man érligen vill avsitta for sidana investeringar. Det maste
finnas en medveten struktur och strategi f6r detta, och det
haller jag pé att ta fram tillsammans med vicerektor Sven
Stromqyvist och dekanerna.

TEXT & FOTO: INGELA BJORCK



