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Erik Hannerz och Peter Bengtsen stude-
rar hur urban kreativitet, som till exempel
graffiti, paverkar det offentliga rummet.




Urban kreativitet
ger liv at stadens
gomda platser

Banksys gatukonstmalningar har
sedan linge flyttat in i finkul-
turen och skyddas bakom glas.
Malmé profilerar sig som en ung
och kreativ stad via graffitiviggar
och Stapelbiddens skejtpark. Vad
hinder nir subkulturer omfamnas
av staden?

LUM har triffat tva forskare
frin det nya tvirvetenskapliga
temat Urban Creativity pa Pufen-
dorfinstitutet som ser det offentliga
rummet med nya 6gon.

Det ar en smakylig hostmorgon i Skejt-
parken i Lund. Den &r helt tom just nu, men
kommer fyllas av skejtare under eftermid-
dagen.

—Det fanns redan en skejtpark i Lund ute
pa Gastelyckan som skejtarna sjalva byggt
pa en 6vergiven industritomt. Samma skej-
tare var med och designade den har ord-
nade varianten, berattar Erik Hannerz, so-
ciolog och en av koordinatorerna i temat.

EN AV DE SAKER som hdnder nar kommu-
nen gar in och ordnar upp den har typen av
urbana subkulturers uttryck ar att det till-
kommer nya anvandare.

— Klatterstenen dar borta skulle kunna
vara en vanlig sten, men nar det konstru-
erats en uppenbar klattersten klattrar ock-
sa vuxna pa den, sager Erik Hannerz. | Sve-
rige tycker manga att det oordnade stor
och vill ersatta det med ndgot som upplevs
som mer ordnat och kontrollerat. En typisk
svensk samhallssyn ar ocksa att detta bor
komma alla tillgodo, fortsatter han. p



P> Inom begreppet urban kreativitet ryms
subkulturer som parkour, street art, graf-
fitimdlning, guerilla gardening och dump-
ster diving — att atervinna mat och annat ur
containrar. Den gemensamma faktorn ar att
brukarna pa gransoverskridande satt anvan-
der sig av det offentliga stadsrummet. Ofta
sker aktiviteterna pa ytor som har glomts
borteller anvands pa andra satt an planerat.

— Medan kommunplaneraren satter upp
en val synlig vagg avsedd att mala pa ar
graffitimdlarnas intresse att hitta en egen
plats, garna svaratkomlig och lite farlig att
ta sig till, som ett brofaste, ett bullerplank
eller vaggen bredvid tagsparen, sager Peter
Bengtsen, konstvetare och den andre koor-
dinatorn i temat.

Pufendorftemat ska bland annat studera
hur subkulturer ifrdgasatter de legala, mo-

Pufendorftemat om urban kreativitet,
dar Erik Hannerz och Peter Beng-
tsen ingar, tittar bland annat pa
vad som hander nar kommuner
anvander nagon av subkultu-
rerna for att profilera sig.

raliska och kulturella granser som vi har i
staden.

— De hjalper oss att fa syn pa maktstruk-
turer och dgandeférhallanden i det offent-
liga rummet. Det gor det mojligt att till ex-
empel utmana synen pa hur en park far
anvandas genom att odla sallad i rabatter-
na eller genom att skorda fladerblommorna
i den, sager Erik Hannerz.

TEMAT KOMMER OCKSA att studera hur so-
ciala medier férandrat spelplanen.

— Det blir mindre lagg nar folk omedel-
bart inspireras av vad de ser online. Om man
tidigare kunde prata om t.ex. en Parisstil
inom graffitin sa finns den inte langre. Stilar-
na har blivit globala, séager Peter Bengtsen.

URBAN CREATIVITY

Urban Creativity-temat bestar av
atta unga forskare fran fem fakul-
teter. Alla ar utifran sin disciplin
experter pa urban kreativitet. Med
deras samlade erfarenheter har
Lund den storsta samlade kom-
petensen inom omradet i Europa.
Nar fragestallningen om hur man
potentiellt skulle kunna anvéanda
sig av det offentliga rummet ska
diskuteras planerar gruppen att
bjuda in externa aktorer, som t.ex.
utdvare av olika typer av urban
kreativitet och stadsplanerare.

For de som ar intresserade av
urban kreativitet gar det bra att
kontakta forskningstemat via Insta-
gram (@urbancreativitylund) eller
Pufendorfinstitutets hemsida.

Utover en storre publik och en kommer-

sialisering har subkulturernas natur paver-
kats via de nya digitala kanalerna. Graffitin
och parkour ar till sin natur flyktiga — par-

kouren finns bara medan den utévas och
graffitin malas snart 6ver. Men nu gors
verken bestandiga via bilder och filmer.

PUFENDORFTEMAT f&ngar upp det

okande intresset som finns fér urban

kreativitet idag. Det blir till exempel allt

vanligare att kommuner anvander na-

gon av subkulturerna som re-

dan finns i ett omrade till
att profilera sig eller som
en vag for att hoja omra-
dets sociala status.

— Det finns bra och
daliga exempel. Ibland
skapas urbana zoon
som folk aker guidade
bussturer till. Omrade-

na blir alibin for att visa
attkommunen bryrsig,
sager Erik Hannerz.

GISELA LINDBERG
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6 LU satsar pa de globala malen

Agenda 2030 star i fokus for en ny forskarskola som Lunds
universitet satsar 64 miljoner kronor pa mellan 2109 och 2023. Fullt ut-
byggd kommer den att rymma ett 20-tal doktorander.

10 Ingen griddfil till professur

En prorektorstjanst ska inte kunna uppfattas som en graddfil till
en professur. Det menar den arbetsgrupp som har tagit fram férslag till en
ny process for rektors- och prorektorsrekrytering.

14 Havsvixter ska stoppa stranderosion

Skanes kuster forsvinner bitvis genom stranderosion. | ett nytt
stort projekt ska bland andra lundabiologer plantera algras en bit ut i vatt-
net for att stoppa erosionen och 6ka den biologiska mangfalden.

26 Organdonationer med f6érhinder

Farre an 200 personer blir organdonatorer i Sverige varje ar, trots
att det finns fler som skulle kunna donera. Begransad lagstiftning och brist
pa intensivvardsplatser ligger bakom problemet, menar Anna Forsberg,
Europas enda professor i transplantationsvard. Mot ocksa Carita Hakans-
son, som fick en ny lever och ett nytt liv.

32 Doktorander vill ha mer st6d

Otillracklig handledning ar ett alltfér vanligt problem bland LU:s
doktorander, vilket bidrar till den 6kade press som manga kanner. Det visar
en enkat fran fackférbundet ST.
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Statsvetarna Magdalena Bexell och Kristina Jénsson granskar politiken kring Agenda
2030. Kristina Jonsson ar ocksa koordinator for den nya forskarskolan.

LU satsar 64 miljoner
pa forskarskola

om de globala mélen

HALLBARHET. Lunds universitet
satsar 64 miljoner kronor pa
en forskarskola med fokus pa
samhallsutmaningar och Agenda
2030. Kristina Jonsson, docent i
statsvetenskap, blir koordinator.
- Det har ar en unik méjlighet
att gora nagot riktigt nytt och
spannande, sdger hon.

Forskarskolan ar finansierad fran 2109 ill
2023. Myndighetskapital fran fakulteter-
na finansierar tolv doktorander.

Fullt utbyggd kommer den att rymma
ett 20-tal doktorander. En barande tan-
ke bakom satsningen ar att tillvarata uni-
versitetets bredd, bade vad galler forsk-
ning och utbildning. Fér att mota de stora
komplexa utmaningar som samhallet har
kravs ofta tvarvetenskapliga samarbeten
och infallsvinklar fran flera hall.

— Universitetet har unika mojligheter
med sin bredd och spets att bidra till sam-
héllets utveckling i hallbarhetsfragor.
Satsningen kommer samtidigt att lyfta
universitetets forskning och utbildning
inom hallbarhet. Med Agenda 2030 far vi
tillfalle att starka tvarvetenskap och sam-
verkan med det omgivande samhallet,
sager prorektor Sylvia Schwaag Serger.

BASEN | FORSKARSKOLAN utgors av ett
antal tvarvetenskapliga forskarutbild-
ningskurser. Varje fakultet far i uppdrag
att utveckla en forskarutbildningskurs
om 7,5 hogskolepoang som ar 6ppen for
hela universitetet och har utgangspunkt
i de fragestallningar som definieras i de
globala malen. Totalt blir det atta kur-
ser. Det langsiktiga malet &r att ett 20-tal
doktorander deltar i varje kurs.

TEXT & FOTO: KRISTINA LINDGARDE

' Vad du inte vis

HALLBARHET. Agenda 2030 ar ett
forsok att fa till en hallbar fram-
tid for var planet. Statsvetarna
Kristina Jonsson och Magdalena
Bexell granskar politiken kring
Agenda 2030 och dess globala
mal. Har listar de sina iakttagelser
hittills.

DET UNIKA: Detta ar forsta gangen som
alla varldens lander gar samman och sat-
ter upp gemensamma mal for hallbar ut-
veckling i flera dimensioner: ekonomiska,
sociala och miljémassiga. Féregangarna
millenniemalen och Agenda 21 fokusera-
de pa fattiga lander respektive milj¢ och
utveckling.

—Jag minns att jag faktiskt blev Gverras-
kad av att alla vérldens lander kunde kom-
ma Gverens om en sa omfattande agenda,
sager Kristina Jénsson.

VAD MANGA MISSAR: De 17 globala ma-
len ar ett resultat av politiska, mellanstat-
liga forhandlingar i FN. Kompromisserna
ar bade agendans styrka och svaghet, en-
ligt forskarna: Malen fick ett politiskt mo-
mentum genom att antas av alla varldens
ldnder. Samtidigt utgoér malen bara en l&g-
sta gemensam namnare. Det ar i det har
ljuset man ska forsta varfor ett mal som
demokrati inte finns med. Som en kom-
promiss fastslogs istallet vikten av ansvars-
utkravande. Den kritiskt sinnade kan be-
trakta malen som urvattnade, andra som
férankrade.

FLERA MAL UTMANAR SVERIGE: Aven om
Sverige tagit pa sig ledartréjan och ligger
langt framme i manga matningar, finns ut-
maningar ocksa har. Mal tio om minskad
ojamlikhet kan vara svar att uppna nar klyf-
torna okar.

— Mal tolv om hallbar konsumtion och
produktion ar ocksa en stor utmaning.
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Inte minst om man réknar in att vi konsume-
rar mycket som producerats utanfor Sverige
paicke hallbara satt, sager Kristina Jonsson.

DEN (BRISTANDE) SVENSKA FORANK-
RINGEN: Varje regering ska ta fram en plan
for hur malen ska realiseras i det egna lan-
det. Regeringen Lofvens handlingsplan for
Agenda 2030 kom forst i juni 2018 och for-
ankrades inte i riksdagen.

— Det &r synd. Nu blir genomférandet
mer beroende av valcykler. En parlamenta-
risk férankring hade 6kat chansen till lang-
siktigt genomslag. Moderaterna sade direkt
att de ska skrota den nuvarande handlings-
planen. Och Liberalerna &r kritiska till Agen-
da 2030 eftersom den inte innehaller ett de-
mokratimal, sager Magdalena Bexell.

FULL AV MALKONFLIKTER: Agenda 2030
punktar upp vad som ska goras, men det
ar upp till varje genomférare — land, kom-
mun, foretag eller organisation — att kom-
ma fram till hur det ska goras. Ledarskap pa
den nationella politiska nivan ar avgérande,
menar forskarna. Och uppgiften att hante-
ra malkonflikter ligger hos politikerna, vilket
kan vara en utmaning nar politiken ofta har
en betydligt mer kortsiktig agenda an till ar
2030. En minst lika stor utmaning handlar
om komplexiteten.

— Ett syfte med Agenda 2030 ar att
tvinga till holistiskt tdnkande och skrota
stuprorstankandet, sager Kristina Jonsson.

OLIKA LOSNINGAR: | sin forskning har Kris-
tina Jonsson och Magdalena Bexell ocksa
studerat hur Ghana och Tanzania anammar
Agenda 2030.

— Utvecklingslander véljer ofta ut nag-
ra mal och satsar pa dessa. Vi har sett mer
diskussion om malens substans i dessa lan-
der, medan politisk debatt i Sverige hittills
mest rort processer kring Agenda 2030, sa-
ger Kristina Jénsson.
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ste om Agenda 2030

DEN SVARA KONSTEN ATT MATA: Hur ska
193 lander lyckas mata och utvardera sina
insatser pa ett tillforlitligt och ndgorlunda
likartat satt? Detta ar en fraga som just nu
diskuteras livligt i forskarkretsar och inom
FN-systemet. Och SCB hjalper via Sida ut-
vecklingslander att bygga upp politiskt
oberoende statistiska institutioner.

— Métbarhet ar nddvandigt for uppfolj-
ning, men fangar inte alla viktiga aspek-
ter av hdllbar utveckling, sdger Magdale-
na Bexell.

EFFEKTERNA HITTILLS: Den stora fordelen
med Agenda 2030, enligt forskarna, ar att
den har bidragit till att bredda begreppet
hallbarhet och till att ge fornyad politisk
kraft till nationell och internationell politik
for hallbar utveckling. Det har forskarna
sett i den mangd initiativ som genomfors
pa alla nivaer, dven lokalt.

— De globala malen é&r ett raster man
ldgger pa verkligheten som gor att man
ser problem som man kanske annars inte
skulle upptécka, sager Magdalena Bexell.

KRISTINA LINDGARDE

AGENDA 2030

Agenda 2030 antogs av FN i
september 2015 under namnet
“Transforming our world: the 2030
Agenda for Sustainable Develop-
ment”. Det 6vergripande strategi-
dokumentet innehaller tre delar,
varav en del &r de 17 globala malen
med namn som “ingen hunger” och
"hallbar energi for alla”. Som en del
i Sveriges genomforande tillsatte
regeringen i mars 2016 en delega-
tion med uppgift att stédja och
stimulera arbetet.
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UB undersdker hur forskare paverkas av uppsagt tidskriftsavtal

Vill satsa mer pa open access

PUBLICERING. Miljonerna fran Lunds
universitet till tidskriftsforlaget
Elsevier har slutat att rulla. Nu éver-
vager bibliotekschef Eva Nylander
och hennes kollegor hur man kan
anvanda de pengarna till att i stal-
let stotta 6ppen publicering, open
access.

I dagarna gar en enkét ut som
ska ge svar pa vad det uppsagda
tidskriftsavtalet innebar for LU:s
forskare.

Det var i varas som de svenska ldrosatena
fick nog av de skyh6ga prenumerationsav-
gifterna och sa upp avtalet med Elsevier som
ger tillgang till bland andra The Lancet och
Cell. Nu har det gatt fyra manader sedan till-
gangen strops och fran bibliotekens sida vill
man veta mer om hur det drabbat forskarna.

— Vi far bade positiva och negativa reak-
tioner — men mest &ar det "heja, heja — sta
pa er”, sager Eva Nylander.

Asa Sellgren, verksamhetsansvarig for
e-medier, menar att konsekvenserna annu
sa lange inte behover vara sa stora. Det ar
fortfarande mojligt att komma at artiklarna
som ar publicerade fore 1 juli i &r, och man
kan ocksa fjarrlana tidskriftsartiklarna via
exempelvis Danmark som har kvar avtalet
med Elsevier.

— Man kan aven ta direktkontakt med
andra forskare och be att fa artikeln skick-
ad till sig.

Men optimalt ar det forstas inte med
den begransade tillgangen till Elseviers tid-
skriftspaket — det ar bibliotekarierna 6ver-
ens om. Kristoffer Holmgvist som ansvarar
for omradet vetenskaplig kommunikation
sager att LU sa klart vill ge forskarna och
studenterna den basta servicen och det ar
darfor de nu tillsammans med fakultetsbib-
lioteken skickar ut enkaten till forskare och

)

Omvarldsbevakningen kring vad som sker mellan de kommersiella tidskriftsforlagen och Euro-
pas universitet ar intensiv. Fran vanster Eva Nylander, Jérgen Eriksson, Asa Sellgren och Krist-
offer Holmqvist.

larare om vad den nekade atkomsten be-
tyder.

Resultatet av enkaten delger de sedan till
Bibsam, larosatenas nationella férhandlings-
organ med Elsevier. Det leds av Stockholms
universitets rektor Astrid Séderbergh Wid-
ding som ocksa &r med i SUHF:s (Sveriges
universitets- och hogskoleférbund) styrelse.

De kommersiella tidskriftsférlagens av-
gifter, dar Elsevier ar "varstingen”, diskute-
ras inte bara pa nationell niva som hos Bib-
sam och pa SUHF, utan dven pa EU-niva, och
i Nederlanderna pa ministerniva. Tyskland
har gatt i braschen for striden och flera an-
dra lander har foljt efter.

| USA har det blivit rattssak av en webb-
tjanst som heter Sci-Hub (se faktaruta) som
en forskare i Kazakstan ligger bakom och
som tillgangliggdr det mesta av Elseviers
samlade utbud helt utan kostnad.

Kraven pa att publicera sig open access,
OA, med fri tillgang till forskningsartiklarna

vaxer. Detta dr nagot som allt fler europe-
iska forskningsfinansiarer och andra orga-
nisationer nu borjar krava for att ge anslag.
| Sverige har Formas och Forte skrivit under
den sa kallade Plan S som kraver 6ppen till-
gang till forskning. Vetenskapsradet tillsam-
mans med Kungliga Biblioteket ar pd gang
med en nationell open access-policy. De
etablerade tidskriftsforlagen tar ut en extra
avgift om forskarna aven vill ha sin artikel
tillganglig i open access, nagot som kallas
"double dipping” (universiteteten betalar
bade for prenumeration och for att kopa
loss OA) och som ar mycket impopulart
bland bade forskare och bibliotek.

Men varfor 6verhuvudtaget publicera
sig hos de dyra férlagen och inte néja
sig med dem som har rimliga villkor
for open access?

Den fragan far Jorgen Eriksson som &r UB:s
expert pa open access.
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—Da far man forst ga till botten med me-
riteringssystemet, sager han. Sa lange fors-
karna far battre villkor, 6kade anslag och ho-
gre status genom att publicera sig i de dyra
och prestigefyllda tidskrifterna sa kommer
de att fortsatta att vilja gora det.

Jorgen Eriksson passar ocksa pa attvarna
for de sa kallade “predatory journals” som
ar oserivsa tidskrifter som raggar publice-
ringssugna forskare pa natet. Dessa tidskrif-
ter har ofta namn som antyder breda am-
nesomraden och titlarna borjar inte sallan
pa “International Journal of...".

— Det ar viktigt att se pa vad tidskriften
tidigare publicerat och fundera pa om man
villvara med i de sammanhangen, sdager han.

P& ett halvar sparar LU cirka sex miljoner
kronor pa det uteblivna avtalet med Else-
vier. Forra dret var notan pa runt 14 miljoner.
Mot slutet av aret ska Bibsam géra en na-
tionell utvardering av det uppsagda avtalet
och sedan inleds eventuellt nya férhandling-
ar. Man foljer utvecklingen inom resten av
Europa dar allt fler lander star upp for open
access och rimliga kostnadsokningar for att
universiteten ska kunna ta del av forlagens
tidskrifter. | Finland finns &ven initiativet “no
deal, noreview” vilketinnebér att forskarna
inte staller upp som redaktorer eller sakkun-
niga granskare for andras artiklar pa forlag
som anses alltfor giriga.

TEXT & FOTO: MARIA LINDH

SCI-HUB

Sci-Hub &r en sékmotor med éver
64.500.000 akademiska artiklar.
Artiklarna ar tillgangliga via direkt
nedladdning, vilket ger fri tillgang
till annars betalt innehall. Nya do-
kument laddas upp dagligen och de
artiklar som det gar att fa tillgang
till pa Sci-Hub lagras sedan i Library
Genesis-arkivet.

Sci-hub grundades av en kaza-
kisk postdoc 2011 som en reaktion
pa den hoga kostnaden av forsk-
ningsartiklar bakom betalvaggar.
Elseiver har nu stamt forskaren i
USA. Sjalva webbtjansten ar regist-
rerad i Ryssland.

Kélla: Wikipedia
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Mer EU-pengar att soka
for samhaillsvetare
och humanister

FINANSIERING. Det finns mer
pengar inom Horisont 2020 att
soka for forskare inom humani-
ora och samhallsvetenskap. For
en del utlysningar galler att de
projekt som finansieras bor ha
med en part fran HS-omradet.

Manga projekt som finansieras av EU ar
enligt kommissionen sa komplexa att
det kravs att flera vetenskapliga disci-
pliner samarbetar for att na resultat. En
del utlysningar ar sa kallat HS-flaggade.
Flaggningen innebaér att projekt som fi-
nansieras inom dessa utlysningar bor ha
med en part fran omradet humaniora
och samhallsvetenskap.

VID LU FINNS ett par sddana pagaende
projekt, bland annat i samhallsutmaning
2 —som tacker livsmedelstrygghet, hall-
bart jord- och skogsbruk, marin-, ma-
ritim- och insjoforskning samt bioeko-
nomi — och i samhallsutmaning 5, som
handlar om klimatatgarder, miljo, re-
surseffektivitet och ravaror.

| det som benamns samhallsutmaning
6 — "Inkluderande, innovativa och re-
flekterande samhallen” — finns narmare
400 miljoner euro kvar, varav 199 miljo-
ner 2019 och 196 miljoner ar 2020. Sam-
hallsutmaningen omfattar utlysningar
kring 6kat migrationsfléde, socioekono-
miska och kulturella omvandlingar, sam-
spelet manniska-teknik och den senaste
utvecklingen inom europeisk, nationell
och global samhallsstyrning.

Men det finns pengar att séka for HS-
forskare ocksa inom andra delar av ram-
programmet. Pa Horisont 2020:s webb-
plats finns en portal dar man hittar alla

|- % e T
Sophie Hydén Picasso uppmanar forskare
som ar intresserade av att s6ka EU-medel
att ta kontakt. FoTo: JENNY LOFTRUP

utlysningar och dar kan man ocksa gora
sarskilda sokningar pa HS-flaggade ut-
lysningar.

VID FORSKNINGSSERVICE sager forsk-
ningshandlaggare Sophie Hydén Picas-
so att forskare kan fa hjalp med att hitta
utlysningar och med ansékningen.

— Ramprogrammet kan vara svart att
orientera sig i, exempelvis var man hittar
dokument och deadlines och hur ett bra
konsortium ser ut. Tveka inte att ta kon-
takt, uppmanar hon.

Vid LU visar farsk statistik att 46 an-
sokningar har skickats in till samhalls-
utmaning 6, och tre av dem har bevil-
jats. Ett av projekten har koordinerats av
lundasociologen Christopher Mathieu.
Sverige deltar i totalt 56 projekt i sam-

hallsutmaning 6.
MARIA LINDH




aktuellt.

Thomas Kaiserfeld ar professor i idé- och
lardomshistoria och ingar i den arbets-
grupp som har arbetat fram nya regler
for rektors- och prorektorsrekrytering.
FOTO: GUNNAR MENANDER

Forslag till process for rekrytering

av rektor och prorektor:

Prorektorstjinst
ska inte vara griddhl
till professur

REKTORSREKRYTERING. Det ska vara
mojligt att rekrytera en prorektor
externt. Men det ska inte vara méj-
ligt att ans6ka om befordran till pro-
fessor i samband med uppdraget.

- En prorektorstjanst ska inte
kunna uppfattas som en graddfil till
en professur, sager Thomas Kaiser-
feld.

BAKGRUND

Vid senaste prorektorsrekryteringen
fick universitetskollegiet endast en
kandidat att hora av davarande be-
redningsgruppen som dominerades av
styrelserepresentanter. Detta vackte
missnoéje hos kollegiet som menade
att universitetsstyrelsen asidosatte
det kollegiala ledarskapet. Styrelsens
motivering for att tillsatta arbets-
gruppen, som de gjorde i december
2017, var att "samrad och férankring
ar viktiga principer vid utseende av
ledare och att det ar av storsta varde
att bevara detta samrad”.

ARBETSGRUPPEN

Arbetsgruppen har bestatt av féljande
representanter for universitetskol-
legiet: Thomas Kaiserfeld, Marie
Wahlgren och Fredrik Tersmeden.
Foljande har representerat univer-
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sitetsstyrelsen: Jens Oddershede
(ordférande), Wanja Lundby-Wedin,
Tommy Andersson och Johan Reimer
(studentrepresentant).

REKTORSPROCESSEN

En rekryteringsgrupp som utses av
universitetsstyrelsen ska besta av

fyra representanter fran styrelsen
varav en ska vara ordférande med
utslagsrost, samt fyra representan-
ter fran universitetskollegiet och tva
fran personalorganisationerna (utan
rostratt). Gruppen ska ta fram mer an
ett forslag till kandidater (savida inte
hela gruppen ar enig om en kandidat)
att horas av universitetskollegiet som
bestar av 48 ledamoter som represen-
terar larare, forskare och studenter.
Det ar sedan universitetsstyrelsen som
utser prorektor och regeringen som
utser rektor.

Han aren avdem som representerar univer-
sitetskollegiet i den arbetsgrupp som fick i
uppdrag av universitetsstyrelsen att ta fram
forslag till utformning av en framtida pro-
cess for rekrytering av rektor och prorektor.
I gruppen, som nu ar klar med sitt férslag,
ingar aven styrelserepresentanter och fack-
liga representanter (se faktaruta).

Det fanns mycket att diskutera kring ex-
ternt rekryterade prorektorer vilkas upp-
drag tidsmassigt ar beroende av rektorer-
nas mandatperioder. Vad gér man av en
prorektor som inte har en grundtjanst vid
universitetet nar rektors mandatperiod ar
slut?

— Hen ska da erbjudas en administrativ
tjanst, sager Thomas Kaiserfeld som me-
nar att det inte vore mojligt att tillfalligt
anstalla ndgon for bara en eller tvd man-
datperioder.

ATT OMVANDLA prorektorsuppdraget till
en vanlig larartjanst diskuterades ocksa,
men beddmdes alltsa vara ett sémre alter-
nativ. En annan fraga var hur rektor skulle
involveras i rekrytering av prorektor och
har landade man i att den mojligheten ska
ges tidigt i processen.

Varfor det 6verhuvudtaget ska vara
mojligt att rekrytera en prorektor externt
motiverar arbetsgruppen med att det ho-
jer kvaliteten bland de sd6kande och okar
urvalet.
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— Det har inte varit s& manga sékan-
de under senare ar och det ar inte helt
latt att rekrytera en prorektor, sager Tho-
mas Kaiserfeld som tycker att prorektors-
uppdraget borde vara mer attraktivt ef-
tersom det visat sig vara en sprangbrada
till rektorstjanster vid andra larosaten i
landet.

VIDARE DISKUTERADES mdjligheten for
de sokande att fa vara anonyma. Har
kom man fram till att efter de blivit utval-
da som kandidater att hora sa skulle kra-
vet pd anonymitet kollidera med offent-
lighetsprincipen.

— Det finns ju dessutom stor risk for
lackor ocksa nar sa manga kanner till nam-
nen.

En annan viktig frdga handlade om
universitetskollegiets representation i
rekryteringsgruppen (fore detta bered-
ningsgruppen) — den grupp som valjer ut
vilka kandidater som man ska ga vidare
med. Tidigare har kollegiet endast haft en
adjungerad ledamot i den gruppen och nu
foreslas fyra representanter.

—Detta for att balansera styrelsens fyra
representanter, sager Thomas Kaiserfeld.

Dock &r ordférandeposten i rekryte-
ringsgruppen styrelsens och den rosten
ar utslagsgivande.

HUR MANGA KANDIDATER som ska tas
fram till rektorsposterna var ocksa en dis-
kussionspunkt. Har kom man fram till att
rekryteringsgruppens uppdrag ar att ta
fram mer an ett forslag till dessa poster,
savida inte hela rekryteringsgruppen ar
enig om en och samma kandidat.
Universitetsstyrelsen behandlade ar-
betsgruppens foérslag pa sitt mote den 28

oktober.
MARIA LINDH

FOTNOT: Ser man till LU:s tre senaste pro-
rektorer sa rekryterades Eva Akesson vi-
dare till rektor for Uppsala universitet
och Eva Wiberg till rektor for Goteborgs
universitet. Nuvarande prorektor Sylvia
Schwaag Serger rekryterades externt fran
Vinnova.
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Historiska
museet flytta-
deini huset pa
Kraftstorg for
hundra ar se-
dan. Nu bjuds
besdkarna in till
aterinvigningen
den 1 decem-
ber. Foto: bom-
KYRKOARKITEKTEN
THEODOR WAHLIN

Historiska museet
nyoppnar efter renovering

NYOPPNING. Den 1 december

slar Historiska museet upp sina
helt nya portar. Huset fran 1840
har inte bara fatt en ny entré

— dessutom har den medeltida
kyrkovaningen getts ett varsamt
ansiktslyft och fynd fran 400-ta-
lets ryttarfolk har fatt en helt ny
inramning.

Snart avslutas nastan ett ar av ombygg-
nad, renovering och dverraskningar som
hor till ndr man borjar réra i ett nara 180
ar gammalt hus. Det byggdes ursprung-
ligen som bostad till biskopen, men kom
nastan omedelbart i universitetets ago.
Forst hyste huset Zoologiska museet och
institutionerna for fysik och kemi.

Kilian Stobaeus (1690-1742) natura-
liesamling blev utgangspunkten for His-
toriska museet, som bland annat har le-
gat i Kungshuset och i Universitetshusets
pelarsal. 1918 flyttade museet till Krafts-
torg. Spanska sjukan harjade, sa knappt
hade museet invigts férran det tillfalligt
fick stangas da det blev férbjudet med
folksamlingar pa grund av smittorisken.

Lordagen den 1 december ar det dags
att nyinviga museet efter renoveringen.
Bland nyheterna finns en utstallning med
Soésdalafynden, Europas fornamsta fynd
av ryttarutrustning fran jarnaldern.

— Det ar otroligt fascinerande hant-
verk i férgyllt silver och brons — utrust-
ning som offrades nar dess dgare gick
i graven pa 400-talet, sager museichef
Per Karsten.

En stor del av arbetet har dgnats
at vaningsplanet med Otto Rydbecks
medeltida kyrkokonst. Utstallningen &r
en i stort sett orérd 100-arig museimil-
j6 som ar unik genom sin alder och har
stort kulturhistoriskt varde. Omgestalt-
ningen har skett med hansyn till att be-
vara den ursprungliga atmosfaren.

— Vi vill lyfta fram féremal ur den
kristna motivvarlden och ge publiken en
vandring i ett medeltida andligt miniuni-
versum, sager Sofia Cinthio, bitrddande
chef pa museet.

Huset har ocksa fatt en ny butik,
ny reception, en historisk verkstad och
battre tillganglighet. Med den nybygg-
da glaskuben pa sédra langsidan kom-
mer inomhusklimatet att bli mer stabilt
och ett nytt skyltprogram ska goéra det
|attare att hitta. Innan byggdammet ens
hade lagt sig firade museet dessutom
hundraarsjubileum pa Kraftstorg — na-
got som kommer att uppmarksammas
aven under 6ppningshelgen.

EVELINA LINDEN

FOTNOT. Invigninghelgen 1-2 december
ar det fri entré till museet kl 12.00-16.00.
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Ina Roman och Ann Silbersky Isaksson arbetar med LU:s nya chefs- och ledarskapsplattform.

Forvintningarna
pa LU:s chefer
ska goras tydligare

LEDARSKAP. Att vara chef pa LU ar
inte alltid sa enkelt. Nu tar universi-
tetet ett samlat grepp for att tydlig-
gora forvantningarna, precisera
chefsrollen och, inte minst viktigt,
forbattra stodet.

Pa LU finns flera hundra chefer med myck-
et olika arbetsvardag. Alla som ar chefer,
oavsett om de ar chefer pa hundra eller
tjugo procent, ansvarar for verksamheten,
budgeten och medarbetarnas arbetsmiljé
— fran kemikaliehantering till trakasserier.
Under 2017 gjordes en undersdkning bland
prefekter om deras arbete. Den visade att
de upplevde att administrationen blev allt
tyngre samtidigt som de behovde béattre
stod i alla typer av personalfragor, sarskilt
arbetsmiljofragor. Den understkningen har
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varit en av bidragande orsak till att arbe-
tet med en ny chefs- och ledarplattform har
paborjats. Konkret innebar plattformen en
beskrivning av vad chefsuppdraget faktiskt
innehaller.

— Det blir ett startskott for ett langsiktigt
arbete med att skapa battre forutsattningar
for att vara chef pa LU, séger personaldirek-
tdr Ann Silbersky Isaksson.

ATT UTVECKLA LEDARSKAPET dr prioriterat
i den strategiska planen och en av ledning-
ens hjartefragor. De flesta larosaten i Sveri-
ge har idag riktlinjer och policys som berér
chefsrollen, och ambitionen ar att bygga na-
got liknande inom LU.

— Steg ett ar att lagga en gemensam
grund for vad det innebér att vara chef,
men det &r bara borjan. Med utgangspunkt

frdn den grunden kommer vi sedan att
ha fortsatta samtal med chefer kring vad
det innebar i praktiken for alla som har ett
chefsuppdrag, séger Ina Roman, verksam-
hetsutvecklare vid sektionen Personal.

— Det viktigaste ar att de forandringar
som gors ska underlatta for cheferna, det
far absolut inte uppfattas som ytterligare
palagor, sdger Ann Silbersky Isaksson och
tillagger att om man t.ex. ar chef pa 30 pro-
cent maste det vara extra latt att forsta vad
man &r ansvarig fér och hur man ska ta sig
an olika knepiga drenden som till exempel
rehabiliteringar och andra personalarenden.

PROJEKTET med en chefs- och ledarplatt-
form kommer att innebéra ett mer samlat
grepp om LU:s chefs- och ledarutveckling.
Bland annat kommer de ledarskapsutbild-
ningar som finns idag att ses over.

— Att utveckla chefsrollen dr ndgot vi be-
hover gora tillsammans, det ar inget som
stodverksamheten varken kan eller ska driva
pa egen hand, sager Ann Silbersky Isaksson
och menar att detta ar en langsiktig sats-
ning som kraver en kontinuerlig dialog och
som utgar fran verkliga behov i verksam-
heten.

ETT LOGISKT STEG i det har utvecklings-
arbetet har varit att traffa representanter
fran verksamheten och samtala kring hur
de uppfattar chefsrollen.

—Det finns en otydlighet runt chefsrollen
som vi behover arbeta bort. Om man vet vad
som forvdntas ar det forstas lattare att gora
ett bra jobb, séager Ina Roman.

Nar det géller att utveckla chefernas per-
sonliga ledarskap ar det viktigt att det stéd
som utvecklas gar att bryta ner for varje in-
divid. Ett exempel &r det kommunikativa le-
darskapet.

— Vill LU ha mer kommunikativa chefer
maste varje chef kunna stottas i det som just
den personen behover. Det kan handla om
att lyssna battre eller bli battre pa att for-
medla budskap och da ska det finnas moj-
lighet att trdna pa det, séager Ina Roman.

TEXT & FOTO: JENNY LOFTRUP
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Hack i hil pa nobelpristagaren

NOBELNARA. For lange sedan arbe-
tade Carl Borrebaeck och en av arets
nobelprisvinnare i kemi, sir Gregory
Winter, sida vid sida med att publi-
cera en ny teknologi inom ett da
nytt och hett omrade kallat “antibo-
dy engineering”. 1989 publicerade
bada forskarna inom ett par veckor
ron om den teknologi som nu ligger
till grund for arets nobelpris i kemi.

Sedan genombrottet 1989 har Gregory
Winter gjort flera vidareutvecklingar av den-
na tidiga forskning.

—Det arroligt att kunna beréatta att Insti-
tutionen forimmunteknologi har legat langt
framme och varit med och forskat fram en
teknologi som var bérjan pa den utveckling
som ledde till drets nobelpris, sager Carl
Borrebaeck.

— Det jag och Winter kom pa samtidigt
var en ny teknik som kunde kopiera gener-
na som kodar for vilken sorts antikropp som
helst i tusentals kopior, sager han och till-
lagger att det &r de mest svarkopierade anti-
kropparna som behévs mot cancerceller.

Pa den tiden hade Carl Borrebaeck en
liten forskargrupp som arbetade i Wallen-
berglaboratoriet.

F

Carl Borrebaeck var med och forskade fram
den teknologi som i utvecklad form har lett
till rets nobelpris i kemi. Foto: APELOGA

— Vi var konkurrenter forstas. Men dver
aren har vi blivit vanner, sager Carl Borre-
baeck, numera professor iimmunteknologi.

HAN BERATTAR ATT Gregory Winter for-
utom att vara en varldens basta forskare
ocksa garna borjar dagen med lite morgon-

NOBELPRISET | KEMI 2018

Frances H. Arnold,
Gregory Winter
och George P.
Smith fick dela
pa nobelpriset i
kemi 2018. Alla
tre hade gjort
upptackter som
gor att evolutio-
nen kan paskyn-
das och goras
flera tusen ganger
snabbare i ett laboratorium.

Frances H. Arnold ar den femte

Gregory Winter.
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kvinnan nagonsin som har fatt priset.
Hon tilldelades femtio procent av
nobelpriset for sin forskning om den
riktade evolutionen mot enzymer. Den
andra halvan av kemipriset delades

av George P. Smith och sir Gregory P.
Winter. De belénades for sa kallad
fagdisplay av peptider och antikrop-
par. Fagdisplay ar nar virus som
infekterar bakterier anvands for att
skapa nya proteiner. Smith utvecklade
metoden 1985 medan Gregory Winter
har anvant den for att framstalla nya
ldkemedel.

trdning —genom att simma i vallgraven runt
sitt lantstalle.

Carl Borrebaeck har efter genombrot-
tet 1989 grundat féretagen Alligator och
Immunovia som har transformerat forsk-
ningen om biologiska lakemedel. Alligator
tecknade nyligen Sveriges storsta licensavtal
nagonsin inom life science, vart 700 miljo-
ner dollar.

— Men pengarna ar inte det vasentliga,
utan att forskningen via féretaget kommer
cancerpatienter till nytta. Det ar viktigt att
vi for ut vara forskningsresultat till gagn for
samhallet.

Tumorceller &r "ena listiga motstandare”
som nastan alltid klarar av att stdnga runt
sig, nar kroppens egna immunférsvar an-
faller.

— Men lyckas vi "kickstarta” immunsys-
temet med hjalp av antikroppar som bry-
ter avstangningen sa kan vi fa fantastiska
terapieffekter for patienterna.

ATT NOBELPRISEN ofta gar forbi Sverige
hanger samman med att vi i Sverige inte
satsar tillrackligt pa spetsforskning, menar
Carl Borrebaeck.

Lander som England storsatsar daremot
pa de mest lovande projekten och forskar-
na.

— Det ar upprorande att vi inte tar hand
om vara stjarnforskare. Det finns manga ex-
empel pa forskare som lamnat Lund for att
de har fatt battre resurser i till exempel Eng-
land, Danmark och USA.

CARL BORREBAECK MENAR ocksd att det
finns en mer stimulerande milj6 till exempel
i Cambridge. Gregory Winter har haft andra
nobelpristagare som mentorer som han har
kunnat ta en promenad med i parken un-
derlunchen. Greg Winters rum i Cambridge
sdgs ocksa ha varit Isak Newtons studiekam-
mare for flera hundra ar sedan.
—Klart att det ar stimulerande att forska
i en miljé omgiven av supertalanger.
JENNY LOFTRUP
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Havsvaxter ska radda

Skanes strinder

BIOLOGI. Klimatférandringen driver
pa stranderosionen. For att férhin-
dra att Skanes strander forsvinner
ska nya gréna atgarder provas i
ett nytt stort projekt. Bland annat
ska biologerna Pal Axel Olsson och
Johan Hollander plantera algras-
plantor pa havsbotten pa ett antal
platser utmed Skanes kust.

Klimatférandringar innebér att havsnivan
stiger. Forutom att vaxt- och djurlivet drab-
bas nar strander bryts ner tkar hotet mot
kustnara bebyggelse, vagar och annan in-
frastruktur.

| ett nytt fyradrigt projekt ska myndig-
heter, kommuner och biologerna samar-
beta for att radda Skanes strander. Nyligen
blev finansieringen pa 45 miljoner kronor
klar. EU bidrar med halften.

PROJEKTET HANDLAR OM att hitta meto-
der for att mildra klimatférandringens ef-
fekter langs kusten. Marinbiologen Johan
Hollander ska tillsammans med kollegan
och vaxtekologen Pal Axel Olsson bland
annat arbeta med forskning och analyser
av de atgarder som satts in.

De ska ocksa delta i arbetet med att
sandfodra, det vill sdga forse eroderade
strander med ny sand. Dessutom ska de
plantera 40.00 dlgrasplantor pa havsbot-
ten langs den ské&nska kusten. An &r det
inte helt bestamt var, mer an att havet ut-
anfor Ystad Sandskog blir en av platserna.

—Malet &r att dlgréasangarna ska stoppa
stranderosionen och pa sikt faktiskt kunna
ersatta harda och fula strukturer som vag-
brytare och andra betongfundament, sa-
ger Johan Hollander.

—Enannan positiv effekt ar att algras bi-
drar till att 6ka den biologiska mangfalden
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Biologerna Pal Axel Olsson och Johan Hollan-
der hoppas att algras ska stoppa stranderosio-
nen i Skane.

badeivattnet och pdland langs kusten, sa-
ger Pal Axel Olsson.

ALGRASPLANTORNA SATTS en bit ut fran
strandlinjen, med borjan pa ett djup av en
och en halv—tva meter och utat. Det ar pa
det djupet de antas gora mest nytta som
en sorts vagbrytare med rétter som bin-
der sediment.

— Och pa det djupet stor inte plantorna
de som badar, sager Johan Hollander och
fortsatter:

— Algrasangar fungerar som barnkam-
mare for manga arter. Det ar ocksa dar
som flera kommersiellt viktiga arter hittar
sin mat.

INOM KORT ska han och Pal Axel Olsson
anstalla en doktorand och en postdoc som
ska arbeta i projektet. Tillsammans med
dem ska de under aren som kommer ut-
vardera effekterna av olika atgarder. En av
fragorna de vill ha svar pa &r om det gar att
radda Skanes strander med hjalp av algras?
Gar det att aterstélla, och pa sikt bevara,
redan eroderade strander genom sandfod-
ring i kombination med algrésangar?

TEXT: JAN OLSSON
FOTO: INGER EKSTROM

KUSTPROJEKTET

Region Skane ar huvudman for
det fyraariga projektet "Coastal
adaptation to climate change by
multiple ecosystem-based measu-
res”. Partners i projektet ar Lunds
universitet, Kommunférbundet
Skane, Helsingborgs stad, Ystad
kommun, Lomma kommun och
Lansstyrelsen i Skane.

Den totala budgeten ar pa drygt
4,5 miljoner euro, motsvarande
over 45 miljoner kronor. EU finan-
sierar halften med medel fran LIFE,
EU:s milj6fonder. LIFE har som mal
att utveckla innovativ teknik och
hitta lésningar for att genomféra
EU:s miljopolitik.
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Lena Bjork Blixt menar att haikudiktning kan hjalpa forskare att formedla kérnan i sin forskning.

Hon kokar ner
avhandlingar
till haikuformat

POPULARVETENSKAP. Varfor en work-
shop i haikuskrivande for forskare
och doktorander? For att det ar
kreativt och stimulerar forskare att
utveckla sin popularvetenskapliga
skicklighet!

Det menar Lena Bjork Blixt och
Susanne Pelger som ordnade work-
shopen.

Susanne Pelger ar lektor och pedagogisk ut-
vecklare vid N-fak och Lena Bjork Blixt ar
pressansvarig som gillar att skriva haiku. Un-
der ett arvigde hon manga kafferaster at att
skriva en haiku om varje ny avhandling pa
fakulteten. Det blev drygt femtio stycken.
—Du lar dig sikta pa lasarens hjarta, inte
hjarnan. Nar du har den malsattningen aven
i en haikudikt om din forskning sa ger det
fina tillfdllen att skapa perspektiv pa den
egna forskningen och dess storre samman-
hang, sager Lena Bjork Blixt som menar att
det ligger i lyrikens natur att vilja beréra.
Manniskor blir mer intresserade ndr man
skriver eller talar om forskning om man lyck-
as tala aven till deras kanslor. En haiku be-
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star av 17 stavelser vilket ocksa verkligen
tvingade workshopdeltagarna att renodla
och koka ner sin forskning, nagot som ar
anvandbart i all populédrvetenskaplig kom-
munikation. En annan viktig aspekt var att
de fick trana sig i att hitta karnfulla nyckel-
ord kopplat till sin forskning.

— Att vara medveten om sin forsknings
nyckelord fran en mer dramaturgisk synvin-
kel &r en grundbult for att vacka intresse
hos saval media som annan publik utanfor

akademin.
TEXT: JENNY LOFTRUP

FOTO: PETRA FRANCKE

TIPS FOR DEN SOM VILL
SKRIVA HAIKUDIKTER
OM SIN FORSKNING

¢ Fraga dig sjalv vad du forskat om
och varfor dessa forskningsresul-
tat ar sa spannande/intressanta/
viktiga. Har maste du verkligen
vara kortfattad och renodla kar-
nan i ditt budskap. Svara i enbart
ett par meningar och se vilka
intressevackande nyckelord som
kan gémma sig har.

So6k nyckelord med hog densitet
och hitta de som bade innehéller
energi, information och som kan
skapa fria associationer.

¢ Darefter lagger du in en kom-
primerad formulering med ett
eller nagra lockande nyckelord i
haikuns forsta utkast. Kanske gar
denna formulering éver en eller
tva rader. Overanalysera inte.
Utforska och experimentera med
rytm och antal stavelser. Lek med
orden. Ibland behéver du hitta en
synonym nagonstans. Kom ihag
att sikta pa hjartat for att berora,
kanske hittar du nagot som speg-
lar det stora i det lilla.

Ta bort onédiga ord och slapp alla
grammatiska regler. Nagonstans i
aventyret satter du den tredje och
sista raden.

Tank pa att en dikt aldrig har
nagon redovisningsplikt. Den kan
inte forklara din forskning pa ett
faktamassigt plan utan bidrar sna-
rare med att skapa en annan véag
for forskningen in i méanniskor.

HAIKUDIKTER OM AVHANDLINGAR | AV LENA BJORK BLIXT

Traden pa mossen
viskar var historia
Roster fran déda

(Avhandling : “Holocene climate
change and peatland dynamics in
southern Sweden based on tree-ring
analysis of subfossil wood from peat
deposits”)

Likt oljedroppar
vagrar hon att blanda sig,
flyter ensam hem

(Avhandling:”Structure and Dynamics
in Amphiphilic Bilayers — NMR and MD
Simulation Studies”)
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For ta intensivplatser
hindrar organdonationer

I Sverige dér totalt 90.000
minniskor varje ar. Trots
att 80 procent av Sveriges N
befolkning uppger att de ir
positiva till att donera organ
efter sin d6d, ir det firre in
200 personer som faktiskt blir
organdonatorer per ar.

Varfor? Det handlar bland

annat om var begrinsade

lagstiftning och om att organ

inte tas tillvara pa grund  c—
av bristen pa intensivvards-

platser.
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or att bli organdonator racker det
inte med att d6. Du maste do pa
ett speciellt satt.

— Doden maste ske i respirator
pa sjukhusetidet som manidagligt tal kallar
hjarndod. Om man avlider i soffan hemma
eller efter en olycka inne pa akuten, sa kan
dessa personer alltsa inte bli organdonato-
rer, forklarar Anna Forsberg, Europas enda
professor i transplantationsvard.

| Sverige transplanteras idag organ fran
avlidna donatorer som ar hjarndéda. Men i
manga andra lander &r det ocksa maojligt att
donera organ nar en manniska far cirkula-
tionsstillestand, dar hjartat stannat forst. En
lagandring i Sverige for att inféra donation
aven vid cirkulationsstillestand skulle inne-
bara en 6kning av antalet méjliga donatorer.
Men med fler transplanterade behdvs dven
fler intensivvardsplatser — nagot som idag
ar en stor bristvara. Anna Forsberg menar
att det kan finnas ett morkertal dar mojliga
donatorer inte kommer i fradga, da det skulle
innebdra att en intensivvardsplats upptas av
en mojlig donator istéllet for av nagon vars
liv gar att radda genom avancerad kirurgi
eller efter en olycka.

—Det ar helt absurt, men hela tiden gors
prioriteringar i sjukvarden. Vi i Sverige ar
bland de som har minst antal vardplatser
per invanare i hela varlden. Sjukvarden far
sa daligt med resurser att patienter konkur-
rerar med varandra.

ENDAST 1,5 MILJONER SVENSKAR har aktivt
gjort sin vilja kand gallande organdonation.
Men dven om man inte har gjort ett aktivt
val fungerar lagstiftningen sa att man utgar
ifran att manniskor ar positiva till att donera,
om de inte uttryckligen sagt nej. Trots detta
ar det viktigt att gora ett personligt val for
att bespara narstaende beslutet.

—Sérjande anhoriga blandar latt ihop or-
gandonation med ddden. Nar fragan upp-
kommer &r ju personen redan doéd, men det
kan vara latt att sdga nej i en kdnslomassig
situation dar det man kanske egentligen sa-
ger nej till ar doden.

Anna Forsberg talar om den varma och
den kalla déden. Det som kan vara forvirran-
de med den varma doéden ar att en person
som ar hjarndod fortfarande ser levande ut.
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Det skulle kunna utforas betydligt fler trans-
plantationer i Sverige, menar Anna Fors-
berg, Europas enda professor i transplanta-
tionsvard.

”Vi i Sverige dr bland
de som har minst antal
vardplatser per invinare
i hela virlden.”

Det vi uppfattar med vara sinnen stammer
alltsd inte 6verens med det hjarnan forvan-
tas forsta. Den kalla doden &r hur personen
ser ut efter donationen, sa som vi i vanliga
fall forestaller oss déda personer.

HENNES EGEN FORSKNING handlar mycket
om livet for patienten efter transplantatio-
nen. Nar man tar emot ett nytt organ gar
man inte fran sjuk till frisk, som man normalt
gor vid andra typer av kirurgi. Istallet inne-
bar det livslang medicinering fér att undvika
avstotning och med det foljer en méngd bi-
verkningar.

ORGANTRANSPLANTATION

e |snitt dor en personiveckani
vantan pa transplantation.

o Aldsta organdonatorn i Sverige
var 83 ar. Det finns ingen alders-
grans for donation av organ,
utan man skiljer pa kronologisk
och biologisk alder.

e Hjarta ar lattare att transplantera
an levern da hjartat ansluts till
storre karl.

e | Sverige utfors 180-200 lever-
transplantationer per ar.

¢ Mellan donation och transplanta-
tion far det hogst ga fyra timmar
for ett hjarta och tolv timmar for
en lever.

o Narstaendeforskning visar att
anhoriga som sagt ja till donation
inte angrar sig. Istallet ar det de
som sager nej som ofta angrar
sig.

¢ Den spanska modellen inom
transplantationsmedicin ar
varldsledande. Spanien har
en lagstiftning som mojliggor
organdonation efter cirkula-
tionsstillestand och har gjort en
massiv utbildningsinsats av vard-
personalen for att ingen majlig
donator ska missas.

—Visager att patienten ska leva ett nor-
malt liv efter transplantationen, men vi vet
samtidigt inte vad som &r normalt och vad
som ar en rimlig niva pa halsa efter aratal av
livshotande sjukdom.

Anna Forsbergs forskargrupp ar forst i
varlden med att ha publicerat en studie om
hur lungtransplanterade patienter aterham-
tar sig fem ar efter sin transplantation.

— Nu forst vet vi vad aterhamtning inne-
bar. For att sprida detta till transplanterade i
hela landet har vi konstruerat en digital app
sa att alla kan ta del av resultaten och fa
kunskap om hur deras dagliga liv paverkas
av transplantationen. Det kanns bra att ge
tillbaka forskning pa det har konkreta sat-
tet — lite som om cirkeln ar sluten, avslutar
Anna Forsberg.

TEXT & FOTO: ASA HANSDOTTER
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Riskerna var stora, men Carita Hakansson satte anda upp sig pa vantelistan for att fa en ny

lever — ett beslut som hon inte angrar.

Hon fick en ny lever
— och ett nytt liv

LUM hinner precis fa en intervju
med Carita Hakansson innan hon
packar vaskorna for en vandrings-
resa i Grekland. F6r férsta gangen
pa manga ar har hon nu ater mojlig-
het att géra det hon tycker bast om
- att fa uppleva naturen och land-
skapet till fots. Genom sin trans-
plantation har hon fatt ett nytt liv.

Carita Hakansson blev sjuk redan i 40-ars-
aldern. Nar hennes mage borjade véxa kon-
staterade lakarna att hon hade flera cystor i
levern som gjorde att den i sin tur kompen-
serade genom att successivt oka i tillvaxt.
Slutligen var magen lika stor som om hon
hade varit gravid i nionde manaden.

—Buken var fylld med lever och mina andra
organ blev undantryckta. Nar lungorna och
hjartatslutligen trycktes ihop fick jag svart att
andas och livet blev valdigt begransat.

Men Carita Hakansson var anda inte till-
rackligt sjuk for att komma ifrdga for en le-
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vertransplantation, utan ldkarna menade
att det har fick hon leva med. Men efter en
utlandsresa forandrades allt. Carita Hakans-
son blev akut dalig och det som vardcentra-
len forst trodde var turistmage, visade sig
istallet vara dodlig sepsis.

—Tydligen hade det blivit sa trangt i ma-
gen att mina egna tarmbakterier hade vand-
rat ut i buken ochin i en cysta.

Hon hade precis tilltratt som ny forskar-
gruppschef nar hon blev akut sjuk och var
tvungen att vara borta i flera manader. Det
blev en lang ofrivillig paus.

— I forskarvarlden ska man ju springa fort
och vara framgangsrik, men nar man &r rik-
tig sjuk omvarderar man vad som ér viktigt.

EFTER TVA MANADER pé sjukhus aterham-
tade hon sig och ldkarna ville satta upp hen-
ne pa vantelistan for transplantation. Men
trots att hon hade varit sa sjuk var det anda
ett svart beslut. En fara var att levern kun-
de ha vaxt ihop med andra organ och ris-

ken fanns att hon inte skulle 6verleva ope-
rationen.

—Manga i min omgivning tyckte att det
var sjalvklart att jag skulle satta upp mig pa
listan, men jag téankte mycket pa mina barn
och anhériga och vad som skulle hdnda om
jag dog. Det tog tid att landa i mitt eget
beslut.

RUNT JULEN 2016 borjade Carita Hakans-
sons tillstand bli mer och mer allvarligt och
nar sjukhuset val ringde i mars 2017 och sa
attdetfannsen lever var hon mer &n beredd.
Transplantationen gick bra och den enda
komplikationen var att kirurgerna hade va-
rit tvungna att bygga upp ett artificiellt stod
inne i magen for den nya levern, eftersom
den gamla hade ldmnat ett stort halrum.

- Jag fick inte ndgon information om
aterhamtningsprocessen och hur mitt var-
dagsliv skulle kunna bli efter transplanta-
tionen. Men eftersom jag sjalv hade hittat
Anna Forsbergs artiklar om tiden efter ope-
rationen (se foregdende uppslag) fick jag en
bild om vad jag kunde férvanta mig.

Sex manader efter transplantationen
bérjade Carita Hakansson jobba heltid. Nu
ett och ett halvt ar efter operationen har
hon ett battre liv an nagonsin tidigare. Tva
ganger per dygn ringer hennes mobillarm
for att hon inte ska missa att ta de livsnod-
vandiga avstotningsmedicinerna.

— Nagot som jag njuter av, dven om det
ar en smasak i sammanhanget, ar faktiskt
att ha ordentliga klader och slippa hand-
la mammaklader. Varje dag tanker jag pa
min donator och vilken gava jag har fatt. Jag
kanner inte att jag inte har fatt tillbaka mitt
liv— utan att jag har fatt ett helt nytt liv. Nu
ar det bara wow!

TEXT & FOTO ASA HANSDOTTER

CARITA HAKANSSON

YRKE: Forskargruppschef inom
arbets- och miljomedicin

vid Lunds universitet

ALDER: 61 ar

FAMILJ: Man, tva vuxna barn
LEVERTRANSPLANTERAD: mars 2017
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Ett samhillsvetenskapligt centrum i kvarteret Paradis och en fortsatt
forstirkning av Kunskapsstriket med bland annat den nya byggnaden
Forum Medicum. Det prioriteras i den nya lokalplanen 2018-2019
som presenterar universitetets planer pa om-, till- och nybyggnation.

— Det ska bli skont att komma i mal med de stora projekten som
varit iging linge, tycker Asa Bergenudd, chef fér LU Byggnad.

Fortsatt to tatnmg

N

D AN

Interiorskiss fran Forum Medi-
cum, som ska byggas ihop med
BMC pa Solvegatan.

ILL: HENNING LARSEN ARKITEKTER




om byggnadschef vid Lunds univer-

sitet far man inte vara alltfor ota-

lig. Det ar langa processer med

férhandlingar pd flera nivder och
hansyn till saval regelverk som sjalva husen
och dess innehall.

Asa Bergenudd stravar efter en mix mel-
lan gammalt och nytt. Att ta hand om det
gamla och blanda med moderna val genom-
tankta tillagg ar inte bara vackert och span-
nande utan ocksa viktigt rent hallbarhets-
massigt, tycker hon. LUX och SOL &r bra
exempel liksom Skissernas Museum och
miljderna runt omkring.

— Gatukorsningen vid LUX blev verkligen
den nod och métesplats man tankte sig nar
hela korsningen omvandlades till ett torg
med liv och rorelse.

Hon hoppas och tror att samhéllsvetarna
ska fa det lika fint i kvarteret Paradis kring
Eden och med ombyggnaden av Gamla ko-
ket (f.d. Teologen) dit Socialhtgskolan flyt-
tar nasta ar.

TANKEN PA ett samlat kunskapsstrak — ett
omrade som stracker sig at nordost genom
universitetet, till stora delar utmed Solve-
gatan - har varit i fokus 4nda sedan Asa Ber-
genudd borjade jobba med lokalforsérjning
for 17 &r sedan.

— Vi har hela tiden arbetat vidare med
Kunskapsstraket och alla tilldgg vi har gjort
har forstarkt det, sager hon.

Och man fortsatter pa den banan. Efter
SOL, LUX, Eden, Skissernas, Annexet och
Geocentrum byggs snart Medicinska fakul-
tetens Forum Medicum. Platsen déar det ska
uppforas, hogst upp pa Sélvegatan, beskri-
ver Asa Bergenudd idag som lite av ett kal-
fjall. Men nar val den spektakulara byggna-
deniglas och betong (seillustration pasidan
22) ar pa plats kommer den att gora mycket
for att ge liv at den delen av Kunskapsstra-
ket, med en aktiv bottenvaning som vander
sig ut mot straket.

FORTSATTER MAN SEDAN &ver Tornavagen
mot Kdarhuset sd finns dar nya hansyn som
maste tas.

—Dar planeras for en ny héllplats for spar-
vagnen och for att utnyttja potentialen av
detta finns det planer pa att ge Karhuset en
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Ett urval av universitetets pagaende
och planerade byggprojekt i Lund

NY SOCIALHOGSKOLA

Det gamla lasarettskoket som
senast inrymde Teologiska
fakulteten byggs om. Hit flyttar
hela Socialhégskolan 2019.

SAMHALLSVETENSKAPLIGT
CENTRUM

Utredningsarbete pagar om att
skapa ett Samhallsvetenskap-
ligt centrum genom tillagg till
befintliga byggnader i kvarte-
ret Paradis. Klart tidigast 2023.

BYRALOGEN
Administrationsbyggnaden
Byralogen renoveras under
varen 2019.

UNIVERSITETSHUSET

Universitetshuset byggs om till
besokscentrum med bland an-
nat reception och utstallningar
om universitetets historia och
dagens verksamhet. Har ska
ocksa finnas studiemiljoer,
arbetsplatser och moteslokaler.
Oklar tidsplan.

KUNGSHUSET

Kungshuset fran 1580-talet
byggs om till moderna kontor
for rektor och hans staber. En
ny entré tas upp mot Univer-
sitetsplatsen. Klart 2020.



FORUM MEDICUM

Med Forum Medicum vill Medi-
cinska fakulteten bl.a. samla
alla sina studenter i Lund.
Projektet omfattar dels en ny
byggnad, dels ombyggnad

och anslutning till BMC. Klart
tidigast 2023.

w M-HUSET
L | b A M-huset ar i behov
f&* .F"ﬁ 'F @ av lokaloversyn och
el CY . 8 renovering for att
& 4 @% uppdateras till en
i ® % g [ “"" moder.n stud.ic'e: och
L SRe forskningsmiljo. Klart
5 % 2022.

FOTO: PETRA FRANCKE

BOTANISKA TRADGARDEN

Agardhianum och den anslutande
ekonomibyggnaden “Lennarts
langa” anpassas for att bl.a. kunna
ta emot besdksgrupper. Klart 2019.
Vaxthusen ar ocksa i behov av re-
novering. Tidsplanen ar dock oklar
héar. Botaniska museet renoveras
for att fungera som evakuerings-
lokal at sektionen Kommunikation.
Klart januari 2019.

KARHUSET

Karhuset behover byggas om
for att dels anpassa entrépla-
net till en kommande spar-
vagnshallplats, dels for att
battre anpassa lokalerna till
verksamheten i huset. En for-
djupad idéskiss tas fram under
2018. Klart tidigast 2023.

EKONOMICENTRUM

En renovering av Ekonomi-
centrums tre byggnader samt
en tillbyggnad planeras. Klart

21



Illll““

|

| MAREEy

& I: i -y

S

1 AN

Exteriorskiss av Forum Medicum, vars bottenplan bland annat ar tankt
att bidra till mer liv Iangs Kunskapsstraket. iLL: HENNING LARSEN ARKITEKTER

ny entré mot vaster och en éppnare botten-
vaning. Samtidigt ses hela huset dver efter-
som LTH:s kansli behéver samla sina lokaler
och Karhuset ar i behov av en renovering.

PA LTH har man under en femtonéarsperiod
renoverat ett hus i taget och Maskinhuset
blir ett av det sista och finns med i den nya
lokalplanen.

En liten bit darifran ligger Ekonomihog-
skolan och dér ska bland annat husen Eko-
nomicentrum I-Ill renoveras och det blir nya
larandemiljéer fér Ekonomihdgskolans stu-
denter.

| vantan pa att planerna for Science Vil-
lage pa Brunnshdgsomradet ska bli klara
avvaktar man med att revidera Lunds uni-
versitets campusplan fran 2012. Man rak-
nar med att planerna fér Brunnshégsom-
radet kommer att paverka omradena kring
Fysicum och Kemicentrum och att nya stra-
tegier for de norra delarna av campus be-
hover tas fram.

NER MOT CENTRUM gléder sig Asa Berge-
nudd att Kungshuset antligen ppnas igen.
Till vdren pabdrjas ombyggnaden som kom-
mer att ge en ny entré in mot universitets-
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Asa Bergen-
udd ar chef

for LU Bygg-
nad.

”Vi har hela tiden
arbetat vidare med
Kunskapsstraket och
alla tilldgg vi har gjort
har forstirkt det.”

platsen och i Kungshuset byggs aven en
hiss. Ar 2020 ska huset vara klart med kon-
tor for rektor och hans staber.

| Malmé jobbar man vidare med att hit-
ta lampliga lokaler fér samordningen av
Konstnarliga fakulteten och aven i Helsing-
borg ser man 6ver det framtida lokalbeho-
vet pa campus.
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Under Asa Bergenudds &r pa LU Bygg-
nad ar det studenternas beteende och pe-
dagogiken som paverkat planeringen av lo-
kalerna allra mest

— Forr gick studenterna pa forelasning-
ar och sen hem till sin kammare och plug-
gade. Nu vistas de s& mycket mer pa cam-
pus och behdver lasplatser och de jobbar
ocksa mycket mer tillsammans och behover
grupprum.

DETTA BEHOV har resulterat i att Asa Ber-
genudd funderat 6éver hur larandemiljderna
kan utnyttjas battre —ochinte minst de stora
traditionella horsalarna.

—Dessa utnyttjas mycket vid terminsstart
—men under resten av terminen &r beldgg-
ningen lag. Pa vissa andra universitet har
man byggt om horsalar sa att de dven kan
utnyttjas som studieplatser och for grupp-
arbete.

Har behdvs smarta l6sningar och utveck-
la vara larandemiljoer och ett sddant forslag
har Asa Bergenudd nyligen presenterat for
rektors ledningsrad.

MARIA LINDH

FOTNOT: Se den nya lokalplanen i sin helhet
under "Campus och lokaler” pa lu.se
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listan.

Carys Egan-Wyer ir konsumtionsdoktoranden

som lovade att inte kdpa ndgra nya saker under hela
2018. Nu delar hon med sig av sina bista tips till
dig som vill konsumera mindre och bidra till en lite
bittre virld pa kuppen.

Sa forindrar du
dina shoppingvanor
under ett ars tid

GOR DITT LOFTE SPECIFIKT
Bestam dig for vad du far och inte far képa. Fokusera pa

det som ar viktigt for dig. Klader, skor, elektronik? Jag
satte inga granser for matinkép, men daremot inventerade jag
alla halvfulla flaskor i badrumsskapet och bestamde mig for att
anvanda dem innan jag képer nya. Jag far aven képa klader och
mobler sa lange som de ar second hand.

GOR DITT LOFTE TIDSBUNDET

Handlar det om en manad? Ett ar? Om ditt |6fte saknar

slutdatum ar du redan pa vag att misslyckas. Men om du
har ett slut i sikte, da kan du skjuta upp ditt inkop. Jag har en lista
over saker som jag ska kopa nasta ar, men om jag ska vara arlig sa

har jag redan tappat intresset fér de flesta av de dar maste-ha-
grejerna.

DELA MED DIG

Beratta for folk. Det g6r att du maste ta ansvar for ditt

beslut. Dessutom kan stédet fran andra ménniskor hjalpa
dig igenom stunder nar du kdnner dig sugen pa shopping. Jag
har hittat ett fantastiskt community av likasinnade manniskor pa
Instagram och fatt goda idéer fran dem.

HITTA ALTERNATIVEN

Second hand &r inte bara ett substitut for att kdpa nytt,

utan ocksa ett meningsfullt satt att handla. Du kan hit-
ta unika kladesplagg och mébler. Kanske kan du sy, mala om eller
bygga om saker for att ge dem nytt liv? En del second hand-buti-
ker skanker bort sin vinst till valgérenhet. Shopping som goér gott!

INSE ATT DET AR OKEJ ATT MISSLYCKAS

Det &r svart att inte kdpa nagot alls. Ge inte upp om

du misslyckas. Tank i stallet pa varfér du gjorde som du
gjorde och om du kan hantera det annorlunda nasta gang. Jag
kopte exempelvis nya skor till min son nar jag inte hittade nagra
pa second hand. Det héar aret har varit en resa dar jag har lart mig
mycket om mig sjalv och mina konsumtionsvanor. Fér mig ar det
viktigare an att gora allt exakt ratt.

LOUISE LARSSON

-
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“Cafys-Egan-Wyer vid k'_onor:i';'i—

e hogskolan beslutade sigforatt

szbegrdnsa sifit konsumtien inder
ett ar. FOTO: KENNET RUONA™ =,




% Christian Hulte-
. bergvisaren be-

Skogens bensin

Uttrycket ”Sveriges grona guld” har fatt en ny innebérd. Skogen ska

numera inte bara ge virke och papper — utan ocksa ridda klimatet.
Kemiteknikforskaren Christian Hulteberg har lyckats omvandla
en restprodukt fran pappersmassatillverkningen till en vitska som
ir kemiskt identiskt med bensin. Ar 2021 planeras denna svenska

SOLOHJ.LSOW/VHLINOW 0104

skogsbensin finnas pa tankstationerna.




— Det har ar utvunnen lignin fran tall och
bjork. Ligninet kan i nasta steg katalyseras
till bensin eller diesel, for att dryga ut vanli-
ga fossilvarianter, sager Christian Hulteberg
och viftar med en liten plastbehallare med
ett brunt pulver i.

Han star i vit rock och skyddsglasdgon i
sitt labb i Tygelsjo dar flera spinoff-féretag
fran forskningen pa Kemicentrum i Lund ta-
git sina forsta steg. Ligninforskningen har
redan kommit en bra bit pa vagen. Fullska-
lig tillverkning &r pa gang med intressenter
fran grankuvist till bensin.

DEN STORA FORDELEN med den har tekni-
ken, enligt Christian Hulteberg, ar att den
dockar in i befintlig tillverkning och inte kra-
ver nya mellanled.

— Det blir en win-win-win-situation.
Skogsdgarna far ytterligare en inkomst,
pappersmassaindustrin slipper en flaskhals
och bransleproducenten undviker straffav-
gifter, sager han.

Detsistnamnda avgiften syftar pa dennya
kvotplikt som nu géller i Sverige. | och med
den maste drivmedelsleverantorer ha forny-
bara komponenter i bade bensin och diesel.
Andelen fornybart hojs efter hand med ma-
let 50 procent till ar 2030.

Nar ligninbensinen finns pa tankstatio-
nerna uppskattas mangden férnybart pro-
ducerad bensin och diesel tka fran dagens
cirka 300.000 ton per ar till mellan tva och
tre miljoner ton per ar.

Drivmedel gjorda pa férnybar ravara
ar inget nytt. Vaxter, och daven mer “svar-
tuggade” véxtdelar som kvistar, grantop-
par och flis, kan bli branslen som inte 6kar
koldioxidutslappen.

Det isarklass storsta biodrivmedlet i varl-
den &r etanol, men i Sverige har politikerna
vant etanolen ryggen. Istallet ar biodiesel
som gors pa tallolja eller fetter det vanli-
gaste svenska biobranslet.

— Det finns manga idéer. Men de flesta
ar fortfarande dyrare an att pumpa raolja ur
marken, sa utmaningen ar att fa ekonomi i
det hela. Sedan kan man ibland ifragasatta
hallbarheten i vissa av dem. Nagra konkur-
rerar med mat och det finns biodiesel som
gors pa palmolja. Det &r ju inte sa bra, pa-
pekar Christian Hulteberg.

En hdmsko fér svenska initiativ ar att styr-
medlen idag endast &r inriktade pa att oka
anvandningen av biodrivmedel, vilket ofta
gynnar billigare, utlandska biodrivmedel.

VI LAMNAR LABBET och gar ut i solskenet.
Vi letar efter en traddunge som kan fore-
stalla skog och som Christian Hulteberg kan
fotograferas i. Vi hittar nagra tallar och un-
der tiden fotografen forbereder sig undrar
jag retoriskt om det 6verhuvudtaget ar lont
att syssla med biodrivmedel nu nar alla vur-
mar for elbilar?

— Elektrifiering kan inte l6sa tunga och
langa transporter pa lange an, det skulle
krava en enorm utbyggnad av elnatet. Och

LIGNIN-BENSIN

Det bérjade nér LTH-kollegan Ola
Wallberg studerade nya satt att
tillvarata lignin. Lignin fungerar
som ett lim och haller ihop tradets
fibrer. Men for massaindustrin,
som bara behoéver cellulosan

for att géra papper, ar lignin en
onddig restprodukt. Ola Wallberg
upptackte att ligninet gick att
utvinna och kunde anvandas som
biobransle. Sedan dess har han
och Christian Hulteberg testat

sig fram och utvecklat tekniken.
Under resans gang har fler intres-
senter tillkommit. Tekniken testas
sedan 2016 i en pilotanlaggning i
Pitea och i labbet i Tygelsjo.

halva var el kommer annu fran karnkraft-
verk. Det viktigaste ar ju att vi far en grén
elproduktion. Det ar stora mangder det
handlar om, sa jag tror personligen pa flera
|6sningar.

— Hur som helst, den férnybara ravaran
lignin behévs ocksa dven om vi bara skulle
kora runt i elbilar. Kemikalier och plast gors
idag framfor allt av fossil olja. Dar finns en
stor omstallning att gora.

TEXT: KRISTINA LINDGARDE
FOTO: KENNET RUONA
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hristian Hulteberg
i sitt forsknings-
laboratorium i
Tygelsjo.



Overallt pratas det om migration — i politiken, i media och inte minst inom akademin.

Migration lyfts ofta fram som nagot problematiskt och resurskrivande och sillan som

nagot som bidrar till ekonomisk, kulturell och inte minst kunskapsmissig utveckling.

Men vad vore akademin egentligen utan migranter? Det undrar Mine Islar som varit

drivande vid Pufendorfinstitutets Migrationsinitiativ som nu avslutas efter tva ar.

Vad vore akademin
utan migranter:

orhoppningen ar att det tvarveten-

skapliga natverket kring migration

ska leva vidare och att nya sam-

arbeten, ansodkningar och tvar-
vetenskapliga kunskapsutbyten ska fort-
satta dven efter avslutningssymposiet i
november.

MINE ISLAR HAR bade personliga och aka-
demiska erfarenheter av migration och be-
skriver sig sjalv som en akademisk migrant
—ettbegrepp hon ar medveten om kan vara
lite kontroversiellt. Hon ar fédd i Turkiet, bo-
ende i Képenhamn och arbetar i Sverige.
For Mine Islar, liksom for manga andra aka-
demiker, har mojligheten att bade studera
och forska vid universitetiandra lander varit
en forutsattning for hennes forskarkarriar.

—Inom akademin anvander man inte or-
det migrant om forskare som kommit hit
fran andra lander. Istallet pratar man om in-
ternationella forskare eller sd kallade expats.

Hon menar att det beror pa att vi i Sve-
rige ofta har en snav bild av migranten som
en personindd, utan kompetenseller andra
viktiga varden att tillfora landet.

— Faktum &r att jag som internationell
forskare ocksa ar en migrant. Jag, liksom
alla andra som kommer till Sverige, maste
ansdka om uppehadllstillstdnd hos Migra-
tionsverket och lasa pa SFI.

Det var just under hennes SFl-utbildning
som intresset for migrationsforskning vax-
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te fram. Och sedan 2017 har hon varit dri-
vande i Migrationsinitiativet vid Pufendorf-
institutet. Initiativet syftar till att skapa en
arena for diskussioner och forskning som
kan ge nya perspek-
tiv pa migration och
visa hur migrationen
férandrar samhallet.

— Det ar viktigt
att forskarna verkar
for ett inkluderan-
de samhaélle och en
hallbar  migration,
sager Mine Islar. Fri rérlighet och migration
ar en forutsattning for forskarsamhallet.

MINE ISLAR MENAR att migration alltid har
variten del avvart samhaélle, men att den gi-
vetvis har sett olika ut under olika perioder.

—Just nu pratas det mycket om hur mann-
iskor fran Asien och Afrika kommer att be-
hova soka skydd i Europa till foljd av klimat-
foérandringarna. Men vi kommer ocksa att
paverkas av klimatet — kanske ar det vi nord-
européer som ar framtidens klimatflyktingar?

Aven om invandringen till Sverige de se-
naste aren for med sig en hel del utmaning-
ar, menar Mine Islar att man ur ett langre
perspektiv kan se att invandring ar positivt
och till och med nodvandigt for vart fram-
tida valfardssamhalle.

— Mindre orter pa landsbygden kan dra
stor nytta av att ta emot flyktingar sa att byn

”Integration ir allas
ansvar! Det kan inte ligga
enbart pa de som kommer
till ett annat land.”

kan fortsatta vaxa och leva. Landsbygden
avfolkasiallt hogre grad idag, alltfler flyttar
fran landet och mindre stader till storstader-
na — vilket ocksa kan ses som en slags mig-
ration pa lokal niva.

Mine Islar menar
att integration sa-
klart &r A och O for
att migrationen ska
bli positiv for sam-
hallet.

— Integration ar
allas ansvar! Detkan
inte ligga enbart pa de som kommer till ett
annat land. Det ar vi som maste skapa for-
utsattningar for en god social sammanhall-
ning, och ha tadlamod med att det kan ta
lang tid att skapa ett inkluderande samhalle.

TEXT: CECILIA VON ARNOLD
FOTO: JENNY LOFTRUP

PUFENDORFINSTITUTETS
MIGRATIONSSYMPOSIUM

Den 15 november anordnar
Pufendorfinstitutet ett symposium
med flera framstaende internatio-
nella migrationsforskare. Symposiet
ar 6ppet for alla forskare vid LU och
avslutar det tvaariga initiativet.

LUMNR 52018



Cie ) =4 et
| e - -y T .
s \ me:‘q, |
: S f rt;!i \
3 ine &ﬂkom"‘ml Sverige fran.
y g ._y:_kiet"fér att studera en master
‘inom'hallbarhet. Idag r hon bi-
--trddande universitetslektor vid
—+Lunds universitets centrum fér
hallbarhetsstudier (LUCSUS) och
driver Migrationsinitiativet vid
Pufendorfinstitutet.

-lﬁi:
v




| Mumbai bor cirka 58 procent av
stadens 24 miljoner invanare i sa
kallade informella omraden. Om-
raden som Gazdar Bandh I6per
stor risk for 6versvamning efter-
som kanalerna ar fulla med avfall
och havsvallarna ar undermaliga.

kulturkrock

Lirare frin Lunds universitets centrum for hallbarhetsstudier
LUCSUS har for forsta gangen hallit i en kurs fér arkitektstudenter i
Mumbai i Indien. Ambitionen ir att hjilpa till att géra slumomraden
mer motstindskraftiga mot 6versvimningar och virmebaljor.

— Det var en fantastisk méjlighet att f4 undervisa i ett annat land
och att fa reflektera 6ver skillnaderna mellan LU och andra under-

visningsmiljoer, siger Karin Steen.




acampus i Mumbaivar det 30 gra-

dervarmt och klassrummet sakna-

de fonster. Luftkonditioneringen

fungerade skapligt men gav ifran
sig ett starkt surrande ljud. | den undervis-
ningsmiljon holls kursen om klimatanpass-
ning, sanitet och genus.

Karin Steen blevimponerad av hur snab-
ba studenterna var att ta till sig nya metoder
och begrepp, trots att genus, sanitet och
klimatanpassning var ganska nya koncept
fér dem, och att manga av dem fick kurs-
litteraturen sent.

—Devar verkligen duktiga pa att tillampa
nya modeller, bade individuellt och i grupp.
Samtidigt ar det tydligt att deras fokus lig-
ger pa kunskapsoverforing. De &r inte vana
vid att gora grupparbeten pa det har sattet.

SARA GABRIELSSON och Ebba Brink menar
attstudenternasinitiala blyghet kan ses som
ett exempel pa en typisk hierarkisk studie-
milj®, som ar vanlig i manga andra lander.

—Viinvolverade studenterna aktivt i kur-
sen for att skapa en inkluderande milj¢. Nar
de gavs chansen att |6sa problem och ta an-
svar blommade de upp och stallde fragor,
sager Sara Gabrielsson.

Att undervisa utomlands ger pedagogis-
ka meriter och ingar i universitetets inter-
nationaliseringsarbete. Men bast utdelning,
for bade larare och universitetet, blir det om
undervisningen &r langsiktig och strategisk
menar lararna.

— Det finns alltid for lite tid till under-
visning, inte bara i nu i Indien utan gene-
rellt. Den basta utvecklingen, fér bade larare
och studenter, ar om kursen kan aterkomma
flera ganger, sager Sara Gabrielsson.

KARIN STEEN MENAR att det ocksa maste till
ett utbyte mellan lararlagen. Engagemang
fran bada hall &r viktigt for att bygga upp
nagot som kan ge strategisk utdelning for
bade LU och det mottagande larosatet.

— Nu var undervisningen i fokus och det
var jattekul, men input fran larare pa plats
behovs for att utveckla undervisningen och
fa med sig kunskap tillbaka.

Andé& tar lararna med sig manga lar-
domar och intryck tillbaka till LU.

—Viskulle kunna forbéattra rekryteringen

LUMNR 5]2018

Karin Steen var en av tre larare som holl en kurs for arkitektstudenter i Mumbai.

”Vi involverade studenterna aktivt i kursen
for att skapa en inkluderande milj6. Nir de
gavs chansen att 16sa problem och ta ansvar

blommade de upp och stillde fragor.”

Studenterna tyckte om undervisningsmetoderna. “Jag har fatt ta del av ett helt nytt satt att
se pa hallbarhet och sanitet” och "Det var en av de basta valbara kurserna i mitt liv och ocksa
en jattebra erfarenhet” 16d tvd avomdémena.
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Sara Gabrielsson och Ebba Brink har lart sig mycket genom att undervisa pa kursen i Mumbai. Bland annat har de fatt storre forstaelse for hur
frammande de svenska undervisningsmetoderna med grupparbeten kan te sig for studenter som &ar vana vid att det mest &r lararen som pratar.

till LUMES-programmet. Om studenterna
ges en chans att tillampa metoder och verk-
tyg redan i ansdkan, sa kan det bli ett satt
att testa deraslamplighet bortom vad betyg
kan visa, sager Karin Steen.

Ebba Brink tar med sig insikt om hur hen-
nes amne, risk- och klimatanpassning i sta-
der, fungerar i en indisk kontext, eftersom
studenterna relaterade hennes undervis-
ning till lokala exempel.

— Né&r man undervisar i tvarvetenskap-
liga @mnen eller grupper sa stéller det annu
hogre krav pa lararen att gora foreldsningar
interaktiva och kunna anpassa innehallet i
realtid efter hur studenterna reagerar.

ANDRA TANKAR handlar om att resan har
gjort det tydligare fér dem vad studenter
som kommer till LU har med sig hemifran,
och om vad de méter i Lund.

—Man inser begransningarna. Studenter-
na som kommer till oss har med sig heltandra
erfarenheter. Det ar svart att stalla om till hur
vi undervisar. Det ar bra for oss larare att fa
en forstaelse for det, sager Sara Gabrielsson.

Framforallt tar de med sig reflektioner
kring satt att tanka, och undervisa, bade
hemma och i Indien.
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—Till exempel likstallde studenterna hall-
barhet med milj¢ nar vi forst traffade dem,
och fokuserade pa hallbara byggnader. Nu
har de fatt kunskap om hur risk, genus och
sanitet paverkar, sager Karin Steen.

SARA GABRIELSSON SAGER att hon lamnar
Indien med badde en insikt om magnituden
av de problem vi star infor vad galler sanitet,
klimat och hallbarhet, och en stor férhopp-
ning om framtiden.

—Youthis the future. Studenterna forstar
hur viktigt deras arbete &r som arkitekter
och vill bidra. Det inspirerar mig som larare,
avslutar hon.

TEXT & FOTO: NOOMI EGAN

PROJEKTET BINUCOM

TRE SKILLNADER

mellan LU och The Kamla Raheja

Vidyanidhi Institute for Architecture

and Environmental Studies i Mumbai:

e Mindre administration: studenter
kunde valja valbara kurser upp till
tva dagar innan kursstart.

e Mer traditionella undervisningsme-
toder: fokus pa kunskapsoverféring
istallet for grupparbeten.

e Mer utmanande studiemiljé med
tranga rum och surrande luftkondi-
tionering — men en tekniker fanns
snabbt pa plats om tekniken krang-
lade.

Kursen genomfoérdes inom ramen for projektet Building Inclusive Urban
Communities (BInUCom) som finansieras av EU-programmet Erasmus+.
Projektet ska utbilda indiska studenter i arkitektur och stadsplanering
med koppling till informella bostadsomraden. Bland annat ska studenter
och larare fa kunskap och verktyg att rusta dessa omraden for att battre
kunna motsta klimatférandringarnas effekter till exempel 6versvam-

ningar, varmebéljor och landerosion.
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folk.

Att lyfta blicken frin det vardagliga
och se sammanhangen! Kring det
har fem administratorer frin olika
delar av LU gjort gemensam sak och
triffas regelbundet i en bokcirkel
som gar pa djupet i hur ett universi-
tet fungerar, styrs och organiseras.
Torrt och tungt? Gl6m det — hir
avloser skratten varandra.

Det ar aldrig
langt mellan
skratten i bok-
cirkeln som
bestar av
(sittandes
fran vanster)
Kristina
Arnrup Thors-
bro, Birgitta
Larsson, Carl
Petersson och
(staende fran
vanster) Maria
Wennerstréom
och Maria Blad.

Bokcirkel for universitetsnordar

Det bérjade med att Maria Wennerstrom pa
Planering och Kristina Arnrup Thorsbro som
nu jobbar pa universitetsledningens kansli
diskuterade boken Myndighetens skrivreg-
ler. Riktig fart tog det ett par ar senare da
Carl Gustaf Andrén kom ut med sin bok Vi-
sioner, vagval och verkligheter. D& anslot
aven Carl Petersson pa Juridik och Brigitta
Larsson som nu ar pa Medicinska fakulte-
tens kansli.

—Visattiett litet kyffe utan luft pa tred-
je vaningen i Universitetshuset och pratade
om boken, berattar hon.

Maria Blad, nu pa Akademiintendentu-
ren, kom forbi och blev nyfiken pa vad de
pratade om.

—Jag blev valkomnad med &ppna armar
och anslot mig, sager hon.

Nu har boksamlingen vuxit och kyffet har
bytts ut mot en pub dér deltagarna ses en
gang i manaden och luftar sina tankar och
synpunkter kring den bok de har pa gang.

— Forst forsokte vi lasa en hel bok infor
varje traff, men det blev for jobbigt s& nu
blir det ett par kapitel per gang, sager Ma-
ria Wennerstrém.

Pa fragan om det kan bli meningsskiljak-
tigheter, skrattar Kristina Arnrup Thorsbro:

— Nejda, det ar bara du Carl som brukar
ha fel da och da...

De har alla ett administratorsperspektiv,
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men att de kommer fran olika avdelningar
med olika infallsvinklar gor diskussionerna
intressanta. Alla hamnar ocksa ofta i klam
mellan verksamheten och regelverken som
inte ar sarskilt val anpassade till ett univer-
sitet. Carl Petersson brottas ofta med reg-
ler och lagar som &r nast intill omojliga for
exempelvis en forskningsgrupp att uppfylla.
— Det kan bli sa konstigt och det ger
minst ett gapskratt om dagen, sager han.

Blir ni klokare pa universitetet genom

att lasa de bocker ni gor?

— Universitetet blir inte mindre konstigt,
men med olika prismor 6kar forstaelsen, sa-
ger Maria Wennerstrém. Sarskilt ndr man
laser historiska bocker.

Birgitta Larsson tycker att alla borde lasa
Carl Gustaf Andréns bok.

— Den forklarar hur mycket av det som
galleridag en gang uppstod. Sen kan man ju
ifrdgasatta att visst fortfarande galler.

Flera av klubbens bécker handlar om kol-
legialitet. Det ar nagot som alla pratar om
men man menar ofta olika saker, har bok-
klubbens medlemmar insett.

— Den hybrid mellan det kollegiala och
linjeorganisation som vi har ar intressant,
liksom hur all formalia kontra det informella
samverkar, sdger Maria Wennerstrom.

Saval bokinkop, lasningen och traffarna

skoter bokklubben privat och pa sin fritid.
— Det ar nyttigt och kul att ldra sig mer
om universitetet och dven om hur andra de-
lar av administrationen fungerar, sager Ma-
ria Blad. Och hur ens egen del ses av andra.
— Och det &r alltid lite skvaller om hant
sen sist nar vi traffas, fyller Kristina Arn-
rup Thorsbro i, och Birgitta Larsson tillag-
ger glatt att nu pa den forsta traffen efter
sommaren hann de knappt prata om boken!
TEXT & FOTO: MARIA LINDH

LASTA BOCKER

e Visioner, vagval och verkligheter
- Carl-Gustaf Andrén
Vardegrundsarbete i akademin
—Tomas Brage, Inger Lévkrona
e Akademiska varden visar vagen
— Goran Bexell
Det hotade universitetet
—Shirin Ahlback Oberg, Li Bennich-
Bjorkman, Jorgen Hermansson,
Anna Jarstad, Christer Karlsson
och Sten Widmalm
¢ Kollegialitet — Kerstin Sahlin,
Ulla Eriksson-Zetterquist
e What are universities for?
- Stefan Collini
e How colleges work
—Robert Birnbaum

31



forskning.
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ST:s enkat visar att doktorandtiden upplevs som pressande fér manga, bland annat pa grund av bristande handledning. Vill det sig riktigtilla
blir man inte klar i tid och far inte uppleva doktorspromotionen (bilden). FoTo: KENNET RUONA

Stressade doktorander vill ha
battre stod fran sina handledare

FORSKARUTBILDNING. Pank och sankt
- sariskerar doktorandanstallningen
sluta for de som inte blir klara i tid.

Doktorandombudsmannen
Aleksandra Popovic menar att
handledarna och universitetet
behover ta storre ansvar for att
strukturera arbetet med avhand-
lingen och det stéds av en enkat
som fackforbundet ST nyligen
genomfort.

| enkaten svarade mer an 45 procent av dok-
toranderna att chefen eller handledaren inte
hjalpte till med att tydliggoéra granser for
innehall och omfattning av doktorandens
arbetsuppgifter.

Hur manga det ar av doktoranderna som
inte blir fardiga i tid pa LU finns det ingen
samlad statistik p&. Overlag har doktoran-
derna fatt det battre — tack vare de finan-
sierade doktorandtjansterna ar ekonomin
tryggad pa ett annat satt an tidigare. Kra-
vet pa avhandlingarnas omfattning har ock-
sa minskat. Men tiden har skarpts —den som
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Doktorandombudsmannen Aleksandra Popovic menar att handledarna bor ta storre ansvar.
FOTO: JENNY LOFTRUP

inte ar klar efter fyra, hogst fem, ar far det
kampigt. Aleksandra Popovic &r en av dem
—och hon efterlyser mer hjélp med struktu-
ren kring forskarutbildningen.

— Det ar handledarna som vet hur en bra
forskarutbildning struktureras, inte den som
gar utbildningen for forsta gangen, sager
hon.
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Hon menar att den individuella studie-
planen maste vara realistisk, och att hand-
ledarna behéver vara mer aktiva nar det
galler studieplanen sa att den inte innehal-
ler for mycket. Om inte avhandlingsarbetet
gar framat i tillracklig takt behover annat
strykas.

— Doktorander uppmuntras ofta av se-
niora forskare att satsa mot stjarnorna, for
att na tradtopparna. Da kan doktoranden
ha gjort valdigt mycket, gatt pa semina-
rier, deltagit i konferenser, skrivit andra sa-
ker — utan att vara i narheten av att bli klar
med sin avhandling i tid, séger Aleksandra
Popovic.

BLAND DE "UTFASADE” DOKTORANDER
hon moter kanner sig manga ensamma och
oforberedda pa hur de ska hantera situatio-
nen — kanslomassigt och ekonomiskt.

— For egen del kandes det svart att soka
jobb utanfor universitetet, hur ska man for-
klara glappet i sitt cv? Det var jobbigt emo-
tionellt. Jag hade lagt ned sa& mycket tanke
och tid, men hade inte nagot att visa upp
for arbetsgivare, séager hon och tillagger att
sjalvfortroendet var i botten.

Doktorandutbildningen ger inte ratt till
a-kassa, sa det ar brattom med att hitta en
férsérjning nar doktorandanstallningen tar
slut. Sjalv erbjods Aleksandra Popovic arbe-
te som doktorandombudsman och bérjade
arbeta heltid med det.

Vilka som blir fardiga i tid eller inte, ar
relaterat till om man arbetar mycket ensam
eller inte.

— Det har visat sig att svarast fér de som
inte ar del av ett storre forskningsprojekt att
bli fardiga i tid, sdger hon.

AVEN FOR INSTITUTIONEN innebar dok-
torander som inte blir fardiga ett avbrack,
eftersom institutionen far betalt for dok-
toranden forst nar hen har tagit examen.
Aleksandra Popovic aterkommer till den in-
dividuella studieplanen som ska féljas upp
varje ar.

— Men pa uppféljningarna beddéms ofta
bara doktorandens effektivitet. Har borde
handledarna ga in och hjalpa till och struk-
turera upp doktorandernas utbildning. Nar
ska man till exempel ga pa seminarier? Vad
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finns det tid till och inte? sager Aleksandra
Popovic.

Hon menar att eftersom universitetet ar
ansvarigt for att forskarutbildningen hal-
ler god kvalitet maste det specificera vad
handledning ska innehalla. Det ar inte tyd-
ligt uttalat idag. Aven om det naturligtvis
finns manga duktiga handledare pa LU sa
finns det for stort utrymme till att tolka sitt
uppdrag pa olika satt, menar Aleksandra
Popovic.

— Man blandar ofta ihop doktorandens
forskning med hens ut bildning och ser inte
att man ansvarar for att ge det stod i text-
processen som doktoranden behdver for att

bli klar i tid.
JENNY LOFTRUP

FACKFORBUNDET
ST:S ENKAT VISADE ATT:

e nastan halften av ST:s doktorand-
medlemmar hinner inte med
sina arbetsuppgifter inom den
normala arbetstiden

e de har mycket svart att koppla

bort jobbet och aterhamta sig.
Pa fragan om man kunde tanka pa
annat an jobb pa sin fritid svarade
55 % att de kunde det till liten del
eller inte alls.

e 45 % svarade att chefen eller
handledaren inte hjalper till med
prioriteringar och gransdragning-
ar i arbetet.

® 67 % avmannen och 78 % av
kvinnorna ansag att de inte fick
tillrackligt med stod fran sin nar-
maste chef.

¢ doktoranderna ofta far for fa
timmar handledning: Drygt 30 %
svarade att de fatt mellan en till
10 timmars handledning under
2017. Mindre &n 40 % svarade att
de fatt mer an 20 timmar under
2017.

Kélla: ST:s rapport “Doktoranders
arbetsmiljé”, 2018, utredare Inger
Ehn Knobblock

Fortsatt stod

till spelberoende

MEDICIN. Anders Hakansson, psykia-
ter och professor i beroendemedicin
vid LU blev 2016 den forsta professorn
i Sverige med fokus pa just spelbero-
ende. Forskningen pa spelberoende
och spelproblem méjliggjordes genom
ett initiativ finansierat av Svenska
Spel. Nu har Svenska Spel beslutat att
fortsatta med sitt stéd och Anders
Hakansson far ytterligare 7,5 miljoner
kronor till spelberoendeforskning.

3D-screening hittar fler
brostcancertumorer

MEDICIN. Genom tredimensionell
bildtagning av brost — brésttomosyn-
tes — ar det mojligt att upptacka mer
an 30 procent fler cancertumorer én
vid traditionell mammografiscreening.
Det visar slutresultaten fran en omfat-
tande klinisk studie vid Lunds universi-
tet och Skanes universitetssjukhus.
—Med brésttomosyntes hittades
34 procent fler cancertumoérer jamfort
med nuvarande standard, mammogra-
fiscreening, berattar Sophia Zackris-
son, docent och réntgenldkare.

Kvantprickar

omvandlar varme till el

NANOFYSIK. Det gar att direktom-
vandla varme till el — utan mellanled.
Det visar nanoforskarna vid LU i en
artikel publicerad i Nature Nano-
technology vars omslag pryds av en
illustration av tekniken. Detta innebér
att elproduktion bor kunna ske i
sadan liten skala att en mobiltelefon
delvis skulle kunna ladda “sig sjalv” i
framtiden.

- Det finns en hel del praktiska pro-
blem kvar att 16sa, men vi har visat att
en fundamentalt viktig begransning
inte finns, sdger Heiner Linke, profes-
sor i nanofysik och en av artikelforfat-
tarna.

Las mer om ovanstaende och
andra forskningsnyheter pa

www.lu.se/nyheter-och-press
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forskning.

Forskarskola lyfte fram
hallbarhetsvetenskap

TVARVETENSKAP. Efter tio ar, 39
doktorander och 29 avhandlingar
avslutas nu LUCID, forskarskolan
som satte hallbarhetsvetenskap pa
kartan och var unik i att integrera
natur- och samhallsvetenskapliga
amnen.

LUM bad Lennart Olsson, koordinator vid
forskarskolan och verksam vid universite-
tets centrum for hallbarhetsstudier LUCSUS,
att beratta om framgangar och svarigheter
med att driva en tvarvetenskaplig forskar-
skola.

Varfor startades forskarskolan?

— | samband med att LUCSUS blev en Lin-
némilj¢ skapade vi en tvarvetenskaplig fors-
karskola med utgangspunkt i att hallbarhet
maste studeras utifran integrerade perspek-
tiv. Vi ville lanka samman natur- och sam-
hallsvetenskapliga discipliner och bereda
vagen for ett nytt tvarvetenskapligt dmne,
hallbarhetsvetenskap.

Hur fungerade det?

— Initialt hade vi 15 doktorander som alla
satt tillsammans, ndgot jag tror var en stor
framgang. De kom fran olika discipliner,
men arbetade tatt ihop som en grupp. De
laste ocksa vissa kurser tillsammans. Idén
var att utforska gemensamma problem.

— LUCID gav upphov till valdigt intressant
forskning 6ver amnesgranserna. Det bas-
ta exemplet ar hur filosofi och hallbarhets-
vetenskap befruktade varandra. Vi pa
LUCSUS hade empirin och filosoferna kom
med filosofiska infallsvinklar och modeller.
Vissa forskare bytte faktiskt disciplin efter
disputationen, fran filosofi till hallbarhetsve-
tenskap och fran geografi till héllbarhetsve-
tenskap.
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Eftersom Linnéstodet har [6pt ut 1aggs den
tvarvetenskapliga forskarskolan LUCID ner.
Koordinatorn Lennart Olsson hoppas att
erfarenheterna tas till vara. Foto: HENNER BUSCH

Vad har den gett LU och akademin?
— Framforallt har LUCID satt hallbarhets-
vetenskap pa den akademiska kartan inter-
nationellt. Nu finns det ett stort antal av-
handlingar som utforskar hallbarhet utifran
ett tvarvetenskapligt perspektiv.
—Viarkanda for att ha drivit amnet fram-
at och doktoranderna ar med i manga inter-
nationella natverk. LUCID har aven gjort att
en grupp manniskor har fatt en unik erfa-
renhet av att arbeta tatt ihop med forskare
fran andra discipliner. Det &r viktigt for det
finns mycket tvarvetenskap inom fakulte-
terna, men mindre 6ver fakultetsgranserna.

Vad fanns det for svarigheter med att
bygga upp forskarskolan?
— Det ar en hog troskel att verkligen arbeta
tvarvetenskapligt och det tar tid att bygga
upp avancerad tvarvetenskap. Det ar ock-
sa administrativa problem som maste |6sas
t.ex. hur doktorandernas kurser ska l6pa.
—Om man ska bygga upp den har typen
av forskarskolor bér man skapa oberoende
tvarvetenskapliga miljder. Pufendorfinstitu-
tet ar ett bra exempel, men dar arbetar fors-
kare bara tillsammans under knappt ett ar.

Finns det nagon fortsattning pa den
tvarvetenskapliga hallbarhetsforsk-
ningen vid LU?
— Tvarvetenskaplig forskning inom hallbar-
hetsomradet fortsatter. Men férhallandena
vi hade da, att doktoranderna sjalva kunde
definiera sina @mnen och fysiskt sitta till-
sammans, ar svarare utan Linnéstddet.
—Foérhoppningsvis skapas det nya mojlig-
heter for doktorander att métas och samar-
beta kring olika forskningsfragor i och med
den nya forskarskolan om de globala malen
(se sidan 6). Vi som har jobbat pa liknande
satt sedan tidigare har givetvis mycket erfa-
renheter att bidra till denna satsning, som
jag hoppas att universitetet tar vara pa.
NOOMI EGAN

LUCID

e LUCID star for Lund University
Centre of Excellence for the Inte-
gration of Social and Natural
Dimensions of Sustainability.

e Doktorandernainom LUCID kom
fran ekosystemanalys, filosofi,
humanekologi, naturgeografi,
samhallsgeografi och statsveten-
skap samt det da nyetablerade
interdisciplinara forskningsamnet
hallbarhetsvetenskap.

e 29 avhandlingar hittills (de sista
avhandlingarna blir fardiga 2020).

e 39 doktorander

e Forskarskolan LUCID avlutades
formellt med en konferens 15-17
oktober.
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gisttyckarna.

Niklas Boke Olén,
Ola Hall och Géran
Djurfeldt.

Tvirvetenskap

tt & forskare fran olika discipliner och fakulteter att
samarbeta pastas ofta vara som att valla katter. Sa
fort det gemensamma forskningsanslaget kasserats in
tar var och en sin andel och gar hem till sitt. Sedan blir
det pa sin hojd en gemensam rapport, dar avsnitten klippts och
klistrats fran deltagarnas olika individuella skrifter. Karikerat ser
det fortfarande ut sa och har gjort det sedan C.P. Snow i slutet av
50-talet talade om “Two cultures”, dvs. med humaniora och sam-
hallsvetenskaperna skilda fran naturvetenskapen av en hég mur.

NYA METODER OCH DATA bel®nar dock samarbete och kan hug-
ga stora hal i murarna. Samarbete, speciellt 6ver fakultetsgranser-
na, kan bidra till att skapa bade hogre reliabilitet och storre rele-
vans, speciellt &t samhallsvetenskaplig och humanistisk forskning.
Vi visar detta med ett litet exempel i form av figuren nedan.
Diagrammet ger en bild av majsskordarna i Centralprovinsen
i Kenya under perioden 1970 till 2010. Den nedre roda linjen ar
en uppskattning av skérdarnas utveckling under perioden gjord
med en dynamisk och processbaserad vaxtmodell. Modellen drivs
av data om vaderlek (t.ex. temperatur och nederbérd) och kom-
pletteras med information om bland annat jordman. Det &r tyd-
ligt fran figuren att det finns diskrepans mellan linjerna. Den réda

Majsproduktion i Centralprovinsen, Kenya, 1970-2015

Wiie] [Slmadaried O ¢ 1)

Kallor: Prognos gjord med vaxtmodellen LPJGuess (rod linje) samt of-
fentlig statistik (bla linje)
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En naturgeograf, en kulturgeograf och en sociolog
skriver om nir tvirvetenskap verkligen ger nagot. De
menar att tvirvetenskapliga perspektiv kan vara ett
sitt for humanister och samhillsvetare att komma

over de begrinsningar som finns i sma fallstudier.

med mening

linjen som representerar vaxtmodellen visar pa en uppatgaende
trend fran 1980 och framat. Men for den streckade bla linjen som
visar den offentliga statistiken 6ver majsproduktionen fér samma
period ser man tydligt en topp i kurvan tidigt i perioden; sedan
foljer en klart nedatgdende trend.

UPPENBARLIGEN BEROR SKILLNADEN PA orsaker som inte kan
fangas in av vaxtmodellen som i detta fall endast drivs av vader-
férandringar. Vilka ar orsakerna till skillnaden? Historisk forskning
ger bidrag till ett svar: Nagra ar efter sjalvstandigheten 1963 sat-
sade Kenya stort pa en gron revolution, efter indisk modell. Man
lyckades hoja majsskordarna radikalt, men man misslyckades med
att konsolidera framstegen. En mer detaljerad forklaring kraver
kdnnedom om politiska, ekonomiska, och sociala faktorer.

Diagrammet visar pa en diskrepans mellan vaxtmodellen och i
detta fall historisk statistik. Kunskapen kan fogas samman till en
enhet om forskare samarbetar i tvarvetenskapliga team och an-
vander gemensamma data.

Det ar allmant kant att “big data” véxer explosionsartat, men
utanfor en snav krets av specialister anvands de fortfarande i be-
gransad omfattning.

ATT KOMBINERA OLIKA TYPER av data har potential att skapa hal
i den Snowska muren, men det kraver samarbete 6ver fakultets-
granserna. Har ligger en mojlighet for samhallsvetare och huma-
nister att 6vervinna de begransningar som ligger i sma fallstudier
som inte kan generaliseras och darmed har Iag relevans utanfor
akademin.

NIKLAS BOKE OLEN

CENTRUM FOR MILJO- OCH KLIMATFORSKNING

GORAN DJURFELDT

SOCIOLOGISKA INSTITUTIONEN OCH

INSTITUTIONEN FOR KULTURGEOGRAFI OCH EKONOMISK GEOGRAFI
OLA HALL

INSTITUTIONEN FOR KULTURGEOGRAFI OCH EKONOMISK GEOGRAFI
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boken.

REDAKTOR: JENNY LOFTRUP

Om det moderna
studiemedlets fader

LARS JONUNG & CHRISTINA JONUNG
Ingemar Stahl

— en ekonom fér blandekonomin
(Dialogus)

Lars Edgren, professor i historia

Varfor blev det en bok
om lundahistoriker
under 350 ar?

Ingemar Stahl var en produktiv och idérik

professor vid Lunds universitet 1971-2005.  kolleger. Dessutom presenteras nagra av
Han Iag bland annat bakom dagens sys- Ingemar Stahls egna texter som visar hur
tem med studiemedel som studieldn som han tankte runt den svenska blandekono-
anvants av flera miljoner svenskar. | boken min och vilka forslag han hade for att den
presenteras hans insatser av forskare och skulle fungera pa basta satt.

- Det bérjade med 350-arsjubileet.
Vi historiker vid LU gav tva popu-

lara forelasningsserier och darifran
kommer det rika stoffet till boken.

Vad handlar boken om?
— Bokens forsta del ger en levande
och mangfacetterad bild av uni-
versitetets grundande och tidiga
historia. | den andra delen far lasa-
ren moéta fargstarka och stridbara
lundahistoriker som Lagerbring,
far och son Weibull och Bolin. Men
ocksa en helt annan generation his-
toriker, namligen de som var larare
till dagens historiker i Lund. Birgitta
Odén, Goran Rystad,
Sven Tagil och Carl-
Axel Gemzell hor till
de personligheter
som har format
studiet av det
forflutna i Lund.
Dagens historiker
finns med i boken
som forfattare.

LARS EDGREN (RED)
Historia och historiker
Om Lunds universitet
genom 350 ar

(Lunds universitet)
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ALTH Y #

CELLAVISION
STORY

Innovalon,

i & min

PER SIMONSSON

Cellavision Story

- innovation, manniskor och milj6é
(Historiska Media)

Boken skildrar historien bakom det internationella medicin-
tekniska lundaféretaget Cellavision. Efter aratal av slit,
misslyckanden och penningbrist lyckades manniskorna
bakom foretaget till slut. Med hjalp av stor ihardighet och
kreativitet blev Cellavision ett globalt féoretag med miljoner
i vinst. Forfattaren Per Simonsson har en skonlitterar bak-
grund, men ar ocksa lakare som har samarbetat kliniskt
med Cellavision anda sen starten.

MARIA CINTHIO, ANDERS ODMAN, ULF SIVHED
OCH LONE MOGENSEN

Vagar mot Lund

(Historiska Media)

Lunds aldsta historia kan forlaggas anda till 970-talet och
Harald Blatands tid, vilket &r langre &n vad man tidigare
trott. Det vet vi genom ny forskning som presenteras i an-
tologin Védgar mot Lund. Boken utgar fran Lunds domkyrka
och det omgivande omradet. Det lokala och internationella
maktspelet runt Domkyrkan speglas och dven hur Domkyr-
kan vaxer fram med hjalp av arbetare, slavar, arbetsledning,
och stentransportvagar som gick over stora delar av Skane.
Vi far méta manniskorna, bade fria och ofria genom grav-
fynd, keramik och moderna analysmetoder.
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pé jobbet.

Superchefer — finns de?

LEDARSKAP. "Superbosses” ar excep-
tionella nar det galler att dra till sig
talanger och fa dem att prestera pa
topp - samtidigt som de utvecklar
talangerna till att bli nya goda le-
dare. Men finns de pa universitet?

- Jag ar 6vertygad om att vi
skulle hitta superchefer dven pa
LU om vi letade, sager Christine
Blomquist. Det finns manga goda
ledare har.

Christine Blomquist forskar om organisa-
tion och ledarskap pa Ekonomihogskolan.
De senaste tva aren har hon dven arbetat
centralt med ledarskap pa LU, bland annat
med utveckling av ledningsgrupper pa rek-
tors uppdrag.

Just nu genomfér hon och hennes kolle-
ga Rikard Larsson en studie i Skane om hur
offentliga organisationer rekryterar och tar
hand om talanger. Studien ar finansierad av
KEFU, radet for kommunalekonomisk forsk-
ning och utbildning.

— Talangférsorjning brukar vara en HR-
fraga, men vi har valt att undersoka chefer-
nas betydelse eftersom vi vet att de ar vik-
tiga, sager Christine Blomquist. Forskning
visar att medarbetare som valjer att sluta
oftare lamnar en chef &n en organisation.

AVEN | REGION SKANE och i de skanska
kommuner som deltar i studien har forskar-
na identifierat superchefer. Utgangspunk-
ten for studien ar amerikanen Sydney Fin-
kelsteins forskning om “superbosses”.

— Superbosses leder pa olika satt, men
har det gemensamt att de far fram nya, goda
ledare, sager hon.

| grova drag finns det tre olika katego-
rier av superbosses: det skandinaviska ledar-
skapet som innebar att chefen lyssnar till,
coachar och utmanar sina medarbetare; den
innovativa chefen som uppmuntrar kreativi-
tet, utvecklar och driver framéat, och “glori-
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Christine Blomquist undersoker chefernas betydelse for talangférsorjning.

ous bastards” som uppmuntrar till konkur-
rens och tavlande.

Enligt Finkelstein &r det som identifierar
en superboss inte en speciell ledarstil eller
personlighet. Det handlar mer om vad de
gor. En superboss hittar unika talanger ge-
nom att leta aktivt istallet for att sitta och
vanta pa att ratt person ska soka. Val pa
plats arbetar superbossen nara sina medar-
betare och kommer med mycket informell
feedback och peppning — de visar ett stort
engagemang i personen, arbetsuppgifterna
och resultaten. Superbossen férvantar sig
mycket och paminner ofta om hur viktigt
medarbetarnas arbete ar. Ofta skapas en
stark sammanhallning i gruppen, en kultur
dar man ar beredd att jobba hart fér man
tycker att det ar vart det.

INOM DET OFFENTLIGA har chefer som bade
aromtanksamma och bra pa att satta gran-
ser visat sig framgangsrika.

— Det ar chefer som &r nyfikna pa pro-
fessionen och personen. Men det &r ing-
et mjukt flum, utan handlar om ett enga-

gemang som ocksa leder till resultat, sager
Christine Blomquist.

TILLIT AR DET NYA MODEORDET nar det
galler ledarskap i offentliga organisationer.
Men Christine Blomquist vill hdja en varning-
ens flagg for “det tillitsfulla ledarskapet”.

—Detblirinte bra med barattillitiytlig me-
ning, det kan leda till att passiva chefer kan
fortsatta vara passiva och att medarbetare
blir osdkra pa vad det innebér att gora ett
gott jobb, sager Christine Blomquist.

Hon menar att tillit maste balanseras
med tydliga krav och engagerade uppfélj-
ningar, vilket ocksa poangteras av forska-
re inom omradet. Nar det galler att utkrava
ansvar av medarbetare som inte skoter sitt
jobb eller beter sig oacceptabelt sa har LU
en resa kvar att gora.

— Det finns en uppfattning har att man
inte kan fa sparken. Det ar skadligt pa
gruppniva och gor att osunda varderingar
riskerar att fa faste, sager Christine Blom-
quist.

TEXT & FOTO: JENNY LOFTRUP
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LUM och GDPR

Som medarbetare vid Lunds universitet pa att vi inte anvander dina personupp-

Workshop underséker

s& far du tidningen LUM till din arbets- gifter till n4got annat an for att na dig tjansteinnovation
plats. Aven de nya GDPR-féreskrifterna med tidningen. Vill du inte langre fa . .
tillater att Lunds universitet hanterar LUM sa meddela det till eva.andersson@ Inom StadSturlsm
de personuppgifter som behovs for att kommunikation.lu.se Da stryks ocksa WORKSHOP. Institutionen for
leverera tidningen till dig. dina personuppgifter ur adressregistret. service manégement och tjansteve-
Men om du tillhér dem som far LUM Om du vill veta mer om hur Lunds . s
N . . . . . tenskap bjuder in till workshopen

utan att vara anstalld vid Lunds univer- universitet hanterar dina personupp- »Sharing as a new logic of innova-
sitet, antingen till din arbetsplats eller gifter och vilka rattigheter du har, se: . L

- . N . . tion: platform-based services in city
till din hemadress sa kan du vara saker www.lu.se/integritet

tourism destinations”. Malet ar att
sammanfora och bilda nya konstel-
lationer av forskare och yrkes-
verksamma som ar intresserade av
delning som en ny modell fér tjans-
teinnovation inom stadsturism.

Anmalan: sharingeconomy.
innovation@gmail.com senast den
14 november.

Tid: tisdag 20 november kI
14.00-17.00

Plats: Campus Helsingborg,
Universitetsplatsen 2 (rum C729).

Kreativa tankar fods i en Rreativ miljo

Backagarden Kurs & Konferenscenter AB
Stenskogen 735, 249 31 Hoor Tfn 0413-746 00
www.backagarden.se  info@backagarden.se

] backagardenskonferenscenter

Har du en riktigt bra idé?

200 000 KRONOR TILL FRAMTIDENS INNOVATIONER

N

Anstallda och studenter inom alla discipliner vid Lunds universitet ar valkomna att stka,
senast 9 december 2018. Las mer pa innovation.lu.se/framtidensinnovationer

LU Innovation

Sparbanken
Skane

THE LINK BETWEEN

Lu N D ACADEMIA AND BUSINESS

UNIVERSITY
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Jennifer Léfgreen, Oivind Andersson och Lene Nordrum har startat podden “The good, the
bad and the ugly of writing in academia”. FoTo: ANDERS AHLBERG

Podd ger tips om

akademiskt skrivande

SKRIVPODD. En skrivkompis i den
digitala etern — det vill podden
"The good, the bad and the ugly
of writing in academia” vara.

Den &r nystartad av tre skriv-
entusiaster vid LTH och vander sig
till doktorander och deras hand-
ledare.

Oivind Andersson, Lene Nordrum (SOL) och
Jennifer Lofgreen har alla jobbat med skriv-
undervisning pa Genombrottet vid LTH.
Men poddformatet ar nytt for dem.

— Det ar valdigt dynamiskt och spannan-
de att goéra podd, man vet aldrig riktigt vil-
ka véndningar samtalet ska ta, sager Oivind
Andersson och tillagger att de har bestamt
sig for att kéra pa med podden sa lange
som de har nagot att prata om — och an sa
lange kanns akademiskt skrivande som ett
outtémligt dmne.

Poddgruppen vill inte komma med nagra
pekpinnar, utan vill att varje podd ska kan-
nas som ett informellt och personligt sam-
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tal, ndgot man kan lyssna pa over diskbaljan,
men med ett hjalpsamtinnehall om allt man
kan stota pa fran idé till publicerat manus.

VARIJE AVSNITT har ett tema och det for-
sta avsnittet tog ett fagelperspektiv pa hela
skrivprocessen. Nar man skriver en artikel ar
detvanligt att man forlorar sig i detaljer i ett
for tidigt skede. Det &r ocksa ofta pa detal-
jerna ochinte pa textens uppldaggistort som
handledarna ger feedback. Det visar ett pe-
dagogiskt projekt som gjordes pa LTH 2014.
— Da riskerar man att tappa bort bud-
skapet. Skrivandet ar en process dar man
bor bérja med att fundera pa textens bud-
skap och lasare, vad behover de veta? sager
Oivind Andersson och beréattar att avsnitt
nummer tva handlar om hur man kan géra
for att halla fokus nar man ska skriva. Det
ar sa latt att bli stérd av andra — och kanske

framfor allt av sig sjalv.
Podden hittar du pa iTunes eller pa writ-

ingpod.wordpress.com
JENNY LOFTRUP

Rektor beklagar
processen kring
universitetshusen

UNIVERSITETSHISTORIA. | ett svar
pa en skrivelse fran Lunds
universitetshistoriska sallskap,
LUHS, beklagar rektor att de
andrade planerna fér Kungs-
huset och Universitetshuset
inte uppstod i ett tidigare skede
och att sa mycket planerings-
arbete hann genomféras for den
tilltankta universitetshistoriska
utstallningen i Kungshuset.

Rektor skriver ocksa att planerna
for utstallningar, studieplatser och
reception i Universitetshuset nu
har satt fart, och manga ser de fina
mojligheter som huset kommer kunna
erbjuda allmanhet och studenter.
LUHS a sin sida tar i sin skrivelse
bland annat upp sin besvikelse 6ver
att en dverenskommelse svikits, att
den planerade samordningen av det
nu stangda Universitetsmuseet pa
Kulturen skulle sammanfalla med
uppbyggnaden av verksamheten i
Kungshuset. Nu har denna samord-
ning gatt forlorad och den oaccepta-
bla situationen uppkommit att Lunds
universitet under flera ar kommer att
sakna ett museum som skildrar dess liv
och verksamhet. Ledsamt, onédigt och
ett stort resurssloseri, skriver LUHS.

Planeringen av den universitetshistoris-
ka utstallning som var specialanpassad
till Kungshuset maste nu géras om.
FOTO: MIKAEL RISEDAL
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pa gang.

1 NOVEMBER LUCSUS-seminarium:
"Fixing climate change by mortgaging
the future: negative emissions, spatio-
temporal fixes and the political econo-
my of delay”. K| 10.15 Wrangel, Biskops-
gatan 5i Lund, rum 117. Kontakt: Cecilia.
von_Arnold@rektor.lu.se

1 NOVEMBER Konstndrssamtal. Bar-
nens Skulpturparks stora och sma konstna-
rer kommer till Skissernas Museum for att
halla ett varldsunikt “artist talk”. De beréat-
tar om processen med att ta fram de per-
manenta verken for skulpturparken i Herr-
garden i Rosengard. KI 18.00-20.00 pa
Skissernas Museum, Lund. Kontakt: elin.
alvemark@skissernasmuseum.lu.se

5 NOVEMBER

Information om universitetets
etablering pa Brunnshég
Beredningsgruppen fér LU@SVS
bjuder in anstallda, studenter och
andra intresserade till ett informa-
tionsmote om Lunds universitets
mojligheter gallande en etable-
ring pa Brunnshég. Kl 15.00-16.00
Palaestra et Odeum, Paradisgatan
4, Lund.

6 NOVEMBER Arkitekturseminarium.
Just nu renoveras manga hyreslagenhe-
ter. Vad hander med manniskors ratt till
en god inomhusmiljo? Vi far besok av en
en forskargrupp fran Danmark som tagit
helhetsgrepp om manniska och inom-
husmiljé. Seminariet ar kostnadsfritt men
obligatorisk anmaélan till eja.pedersen@
arkitektur.lth.se KI 13.15-16.00 Hérsalen
IKDC, Sélvegatan 26, Lund.

6 NOVEMBER Forelasning. Eric War-
rant, professor i funktionell zoologi vid
Lunds universitet foreldser om “Nattens
otroliga navigatorer — hur synen och
jordens magnetfalt hjalper nattakti-
va insekter att hitta ratt i morkret”. Kl
14.00 i Pingstkyrkans stora sal, Stora S6-
dergatan 25, Lund.

6 NOVEMBER Forskningens Dag i
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Malmo: "Sepsis — nar en infektion
blir livshotande”. K| 17.00-20.00 Jubi-
leumsaulan, Jan Waldenstrémsgatan 1,
Malmo. Program: www.vetenskaphalsa.
se/forskningens-dag-2018/ Kontakt: Ella.
Stensson@med.lu.se

7 NOVEMBER Forskningens Dag i
Lund: “Sepsis — nar en infektion blir
livshotande”. K| 14.30-18.00 Aulan,
Blocket, Skanes universitetssjukhus, Lund.
Program: www.vetenskaphalsa.se/forsk-
ningens-dag-2018/ Kontakt: Ella.Stens-
son@med.lu.se

7 NOVEMBER Féreldsning. "Ar kli-
matkompensation en rattvis 16sning?”
Att finansiera klimatatgarder i utveck-
lingslander for att kompensera utsléapp av
vaxthusgaser i industrialiserade lander har
blivit allt mer populart. Med ar det sjalv-
klart att till exempel tradplantering alltid ar
positivt for klimat, biologisk mangfald och
lokalbefolkning? Forskarna Elina Anders-
son och Wim Carton fran LUCSUS berattar
om sin forskning kring hur afrikanska sma-
bdnder upplever tradplantering som kli-
matkompensation. K| 18.00-19.30 Lunds
stadsbibliotek, atriumgarden.

8 NOVEMBER Utstéllning. Utstallning-
ens curator och museichef Patrick Amsel-
lem gor en specialvisning av Skissernas
Museums omfangsrika samtidskonstut-
stallning Memory Matters. Samling i foa-
jén k1 19.00.

8 NOVEMBER Foredrag. "How does
street art differ and overlap in the
Oresund region?” K| 18.00-19.00 Lunds
stadsbibliotek, S:t Petri Kyrkogata 6, Lund.

10 NOVEMBER Arkivens dag pa Ar-
kivcentrum Syd. Tema: Fest och gladje.
KI 10.00-15.00 Arkivcentrum Syd, Porfyr-
vagen 20, Lund.

10-11 NOVEMBER Robotshow i Vat-
tenhallen. K| 12.00-17.00, John Ericssons
vag 1, Lund. Info: www.vattenhallen.lth.se

12 NOVEMBER Sweden-Japan 150
years. K| 13.00-16.00 Centrum fér Ost-
och sydostasienstudier, Asia Library, Sol-
vegatan 18 B, Lund. Kontakt paul.oshea@
ace.lu.se

12 NOVEMBER Seminarium. "Turn

any global experience into a profes-
sional asset”. K| 17.30-19:15 auditori-
um 128, Stora Algatan 4, Lund. Kontakt:
info@alumni.lu.se

13 NOVEMBER Foredrag. “Lund: A
university for sustainable develop-
ment?” Information och program: www.
sustainability.lu.se/events/ K| 15.30- 17.30,
rum 206, Universitetshuset, Lund. Kontakt:
ludwig.bengtsson_sonesson@cec.lu.se

13 NOVEMBER Foredrag. Hakan Wal-
lander, professor i markbiologi: "Jord —
funderingar kring grunden for var til-
varo”. Arr: Botans vanner. K|l 17.30-19.00
horsal 128, Stora Algatan 4, Lund.

14 NOVEMBER

1,5 eller 2 grader - eller annu mer
FN:s klimatpanel IPCC gav i borjan av
oktober ut en rapport om vad som
kravs for att begransa klimatupp-
varmningen till 1,5 grader. Markku
Rummukainen, professor i klima-
tologi vid Centrum fér miljo- och
klimatforskning, diskuterar méjlig-
heterna att na Parisavtalets mal om
langt under 2 grader och ambitio-
nen att uppna ett 1,5-gradersmal.
Han ar Sveriges officiella kontakt
med IPCC och har medverkat i dess
tidigare kunskapsutvérderingar. Kl
18.00-19.30 Lunds stadsbibliotek,
atriumgarden, Lund.

15 NOVEMBER Symposium. “The
Pufendorf IAS Symposium on Migra-
tion — Moving ahead: exploring social
transformations in the age of migra-
tion”. Program och anmalan: www.pi.lu.
se KI 08.30-16.00 Pufendorfinstitutet,
Lund.

16 NOVEMBER Symposium. "Artifi-
cial intelligence in medical imagning”.
Kl 08.15-12.00 demonstrationsrum 10,
Rontgenkliniken, C-blocket, Universitets-
sjukhuset i Lund. Anmalan gors via http://
aiml.lu.se/events/registration-2018-11-16/
Kontakt Finn.Lennartsson@skane.se
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16 NOVEMBER

Skissernas night!

Besok Skissernas Museum under en
spannade kvall med manga intres-
santa och ovantade gaster och
artister, konstupplevelser, liveak-
ter, performence, workshops och
mycket mer. Fri entré. Kl 17.00-
23.00, Skissernas Museum, Lund.

20-21 NOVEMBER Workshop. “Pre-
dicting the interactivity of dissolved
organic materia cross terrestrial and
aquatic ecosystems”. K| 09.00-16.00,
Pangea, Geocentrum II, Lund. Kontakt:
martin.berggren@nateko.lu.se

20 NOVEMBER Foreldsning. "Citizen
participatory journalism in Korea”, Ye-
on-ho Oh, adjunct professor at the School
of Journalism and Mass Communicatrion,
Seoul, Korea, and founder and CEO of Oh-
myNews. K| 13.15-15.00 Centrum for Syd-
och sydostasienstudier, rum 005, Sélvega-
tan 18 B, Lund.

20 NOVEMBER Foreldsning. Lunds
senioruniversitet: “Ge oss orden, ge
oss jorden — Land mot stad i 1930-ta-
lets svenska litteratur”. Ann-Sofi Ljung
Svensson, universitetslektor i litteraturve-
tenskap vid Malmé universitet. KI 14.00-
17.00 i Pingstkyrkans stora sal, Stora S6-
dergatan 25, Lund.

20 NOVEMBER Workshop. “Sharing
as a new logic of innovation - plat-
form-based services in city tourism
destinations”. Se sidan 38.

20 NOVEMBER Féredrag. "Ode hav -
kan zooarkeologin hjilpa oss att for-
utse vara vattens framtid?” Foredrag av
Adam Boethius, forskare i historisk osteo-
logi. KI 15.15-16.00 LUX, Helgonavagen
3, Lund.

21 NOVEMBER Seminarium. "Talk:
Sustainability #3 health and sustai-
nability”. K| 08.45-10.30 Belfragesalen,
D15, BMC, Klinikgatan 32, Lund. Info och
anmalan, www.sustainability.lu.se/
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22 NOVEMBER Seminarium. “Ethical,
legal & social consequences of artifi-
cial intelligence” — AIML@LU workshop.
Anmalan: http://aiml.lu.se/events/registra-
tion/ Kl 09.30-15.00, Lundmarksalen, Sol-
vegatan 27, Lund.

22 NOVEMBER Konferens. “Under
strecket 100 ar - en konferens om
kunskapsformedling i offentlighe-
ten”. Under 2018 firar Under strecket
hundra ar som daglig essasida i Svenska
Dagbladet. Sedan 1918 har 6ver 35.000
artiklar publicerats i detta unika forum for
kulturkritik, férdjupning och popularise-
ring av forskning och vetenskap. Kl 13.00-
18.00 LUX, Lund. Anmaélan: johan.ost-
ling@hist.lu.se senast den 15 november.

22 NOVEMBER Graduate Fair. Planerar
du att lasa vidare efter din kandidatexa-
men? Kom till Lunds universitets Graduate
Fair for att lara dig mer om vilka program
som erbjuds pa engelska vid Lunds univer-
sitet! KI 16.00-18.00 LUX, Helgonavagen
3, Lund. Kontakt degreestudies@Iu.se

22 NOVEMBER

Ethical, legal & social conse-
quences of artificial intelligence

AIML@LU workshop. Arranged

by the Network for Artificial
Intelligence and Machine Lear-
ning at Lund University. This is a
faculty wide platform for research,
education and innovation in that
area. Anmalan: http://aiml.lu.se/
events/registration/ Kl 09.30-15.00,
Lundmarksalen, Sélvegatan 27,
Lund.

26 NOVEMBER Forelasning. “The
‘people’s war on terror’ and the mass
internment of muslims in Xinjiang".
Open lecture with Dr.Rachel Harris (SOAS,
University of London). K| 13.15-15.00
Centrum fér Ost- och Sydéstasienstudier,
rum 005, Soélvegatan 18 B, Lund.

28 NOVEMBER Forelasning. “Gender
and human trafficking in South and

North Korea”. Seo-Young Cho, Assistant
Professor of Economics at Philipps-Uni-
versity of Marburg, Germany and visiting
scholar. KI 10.15-12.00 Centrum fér Ost-
och sydostasienstuder, rum 005, Sélvega-
tan 18 B, Lund.

28 NOVEMBER Foreldsning. "Ljudet
av is som smalter”. Lektorn i musikve-
tenskap Sanne Krogh Groth vid Lunds uni-
versitet ger en bild av férhallandet mellan
natur och musik. KI 18.00-19.30 Lunds
stadsbibliotek, atriumgarden, Lund.

29 NOVEMBER Guided tour in the ro-
bot lab at LTH. K| 08.45-10.00 M-huset,
Ole Rémers vag 1, seminarierum E2328,
Lund. Kontakt: Jonas.Wisbrant@cs.Ith.se

29 NOVEMBER Foéreldsning. "Gran-
sens erfarenhet — erfarenhetens
grans”. En kvall om andlig och konstnar-
lig kreativitet. KI 18.30-20.30, Skissernas
Museum, Lund.

4 DECEMBER Fo6relasning. Lunds se-
nioruniversitet: “Skola for fred. Om en
liten forening med stort uppdrag i ar-
bete for fred under fem olika regimer
i 6ver hundra ar”. Jan-Olof Johansson,
ordférande i Svenska Jerusalemsférening-
en. Kl 14.00-17.00 i Pingstkyrkans stora
sal, Stora Sédergatan 25, Lund.

6 DECEMBER LUCSUS seminar about
the H2020 project InnoForESt with LUC-
SUS researchers Torsten Krause och Sara
Brogaard. Kl 10.15, Wrangel, Biskopsgatan
5, rum 117, Lund.

7 DECEMBER Symposium. “"FOCUS
Asia: China’s role in Southeast Asia”.
K1 09.00-16.00 Centrum fér Ost- och syd-
Ostasienstudier, Solvegatan 18 B, Lund.
Kontakt astrid.noren-nilsson@ace.lu.se

11 DECEMBER Foredrag. "Catalho-
yiik — en stenaldersstad i sédra Anato-
lien". Susan Hydén, doktorand i arkeologi.
Kl 15.15-16.00, LUX, Helgonavagen 3, sal
B251, Lund.

disputationer.

For kommande disputationer vid Lunds uni-
versitet, se www.lu.se/lup/disputations
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REDAKTOR: MARIA LINDH

Programmeringsmastare: Bjérn Magnusson,
Lars Astréom och Jonatan Nilsson.

LTH-lag vann Nordiska
studentmasterskapen
i programmering

Efter tva veckors traningslager i Barcelona
vann ett lag fran Lund de Nordiska
Studentmasterskapen i programmering.
Laget bestod av Bjorn Magnusson (data-
vetenskap), Lars Astrom (teknisk mate-
matik) och Jonatan Nilsson (dataveten-
skap). Vinsten innebaér att de representerar
LTH vid regionfinalen i Eindhoven den 23—
25 november. Darefter vantar varldsfinalen
i Porto i borjan av april nasta ar.

Nominera din
favoritadministrator!

Anstallda och studenter vid Lunds
universitet inbjuds harmed att
foresla kandidater till Lunds uni-
versitets administrativa pris 2019.
Genom priset vill universitetsled-
ningen uppmarksamma utmarkta
insatser i administrationen inom
hela universitetet.

For mer information ga in pa
www.medarbetarwebben.lu.se/
article/nominera-kandidater-till-
administrativa-priset”

Forslagen ska vara inne senast
den 19 november.
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Lysande 40-aring

Planetariet i Lund 6ppna-
des i Gamla observatoriet

i Stadsparken i oktober
1978. Numera finns anlagg-
ningen hos Vattenhallen
Science Center dar man
hade fodelsedagskalas

for 40-aringen den 13

och 14 oktober. Den nya
forestallningen “Andra
varldar” premiarvisades
och allmanheten fick prova
pa att bygga planeter och
astronomiska instrument i
experimenthallen. Aven en
utstallning om planetariets
fyrtio ar i Lund visades.

Forskning om hur anhériga

drabbas vid cancer
prisas av LMK-stiftelsen

Marlene Malmstrom &r en av tva fors-
kare som delar pa LMK-stiftelsens medi-
cinpris pa 750.000 kronor. | sin forskning
belyser hon anhérigas perspektiv och ut-
maningar vid cancersjukdom. Marlene
Malmstrom ar forskare vid Palliativt ut-
vecklingscentrum och Institutionen for
halsovetenskaper vid LU.

Donation till forskning
om primaters beteende

Lundabon Pia Althin har donerat
350.000 kronor till inkdép av en dgonrorel-
sematare till ett forskningsprojekt om pri-
maters kognitionsférmaga.

— Donationen ar central bade for att
utveckla infrastrukturen och for att moj-
liggora nya forskningsprojekt med 6gon-
rorelsematning som bas, sager en tack-
sam kognitionsforskare, Tomas Persson.

Planetariet visar en varld av stjarnor, planeter, galaxer
och kometer. FOTO: HAKAN ROJDER

Neurolog Teresa Ullberg.

Pris till forskning
om livet efter stroke

Teresa Ullberg, forskare och spe-
cialistlakare i neurologi vid Lunds
universitet och Skanes universitets-
sjukhus, tilldelas Sparbanken Skanes
Forskningspris pa 100.000 kronor
for sin forskning om stroke. Med

sin avhandling har hon bland an-
nat hittat brister i den langsiktiga
strokevarden. Bakom priset star
Sparbanksstiftelsen Fars & Frosta.
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Tre masterstudenter
i konst belonades

Samtidigt som tre av Sveriges storsta
konststipendier delades ut i slutet av ok-
tober i Malmo till Ingela lhrman, John
Skoog och Ylva Westerlund med
350.000 kronor vardera, fick tre master-
studenter vid Konsthdgskolan 100.000
kronor vardera. De tre ar Ellinor Lager,
Joana Pereira och Joakim Sandqvist.
Pengarna kom fran Edstrandska stiftel-
sens stipendiefond.

Tva naturvetare

far ERC-miljoner

Tva lovande forskare vid Fysiska institutio-
nen far prestigefyllda startbidrag pa cirka
1,5 miljoner euro vardera av Europeiska
forskningsradet ERC.

Den ena ar Jesper Wallentin som un-
dersoker om nanotraddar kan anvandas
som rontgendetektorer, och den andra
ar Korinna Zapp som aterskapar forhal-
landena som géllde bara nagra miljondels
sekunder efter Big Bang. Hon soker svar
pa om protonkollisioner kan skapa kvark-
gluonplasma i miniatyr eller om datan har
feltolkats. Det kan ocksa vara sa att na-
turen doljer nagot som forskarna inte har
kommit pa annu.

Lundamedicinare
blev en av arets Ragnar
Soderberg-forskare

Ragnar Séderbergs
stiftelse beviljar i ar
anslag om 24 mil-
joner kronor till tre
framstaende unga
forskare i medicin.
Charlotta Boiers
vid Molekylar-
medicin och gente-
rapi ar en av dem.
Hon forskar inom akut lymfatisk leukemi
som ar den vanligaste cancersjukdomen
hos barn.

Charlotta Boiers.
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Grattis Lina Herbertsson...

... biolog som vann Lunds univer-
sitets delfinal till Forskar Grand
Prix, en tavling som gar ut pa

att presentera sin forskning sa
inspirerande som majligt pa fyra
minuter. Den 26 november ar det
final pa Nalen i Stockholm med
vinnarna fran landets larosaten.

Hur laddar du infor finalen?

—Jag funderar lite pa hur jag kan goéra
talet mer spannande och inspirerande
utan att tumma pa korrektheten. Alla
deltagare i Lundauttagningen fick bo-
ken Talk like TED som jag laser just nu,
men den anvander jag nog mer for att
forbattra mina vanliga forelasningar
an just for finalen.

Varfor ar det sa fangslande med
pollinering?

Pollinerings-
experten Lina
Herbetsson
ska foérsvara
Lunds farger
vid finalen i
Forskar Grand
Prix. FoTo:
JESSICA BLOEM

—Jordgubbar, kakao, blommor, bin
och gulliga humlor! Sager inte det
sig sjalvt? Det mesta som har med
pollinering att gora ar ju trevligt och
spannande, men att en tredjedel av
alla grédor vi odlar och nastan alla
blommande vaxter pollineras av
insekter gor det ju ocksa till en viktig
hallbarhetsfraga. Idag nar manga
pollinerare minskar samtidigt som vi
star infér enorma utmaningar med
forandrat klimat och vaxande befolk-
ning ar det viktigt att ta reda pa hur
vi kan kombinera matproduktion och
bevarande av biologisk mangfald. Jag
tror att ratt utnyttjande av polline-
rande insekter kan hjalpa oss med det,
men da maste vi forst ta reda pa hur
vi ska ga tillvaga. Darfor ar det ju en
fantastisk mojlighet att fa forska pa
sadant har!

JENNY LOFTRUP

Prisas for sina framgangar inom strokevarden

Bo Norrving, professor i neurologi, har
fatt David Ingvars pris pa 30.000 kronor
och Svenska Lakaresallskapets 200-arsme-
dalj i brons.

| motiveringen kan man bland annat
l&sa att Bo Norrvings framgangsrika karriar
spanner Gver de senaste decenniernas fan-
tastiska framsteg inom strokevarden.

Han ligger bakom den epokgérande
studien som visade att aspirin i sma mang-
der férebygger stroke, han var pionjar for
inférande av undersokning av karltradet vid

cerebrovaskular sjuk-
dom med ultraljud
och ar vidare kand for
sina arbeten om sma-
karlssjukdom, stroke i
bakre skallgropen och
stroke hos unga. Han
har publicerat ¢ver
400 arbeten.

Priset, medaljen
och diplomet delas ut vid Lakaresallska-
pets arshdgtid den 13 november 2018.

)

Bo Norrving.
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Halla Anette Agardh...

POSTTIDNING B

... professor i global hilsa som leder det forsknings-
baserade projektet Tellus. Projektet startades efter
metoo-rorelsen for att kartligga trakasserier vid LU
samt for att skapa ett bittre férebyggande arbete
mot diskriminering och trakasserier.

Hur gar det med intervjuerna

om sexuella trakasserier?

— Nu bérjar vi géra intervjuer med per-
soner som har sjalva har blivit utsatta
for sexuella trakasserier eller har agerat
pa ett satt som i efterhand kénts min-
dre lampligt. Né&sta steg ar att bjuda in
till gruppdiskussioner som mera allmant
tar upp synen pa sexuella trakasserier
pa arbetsplatsen eller i studiemiljon. Har
kommer diskussionerna att inriktas pa
samtalsklimat, arbetskultur och organi-
sationsstruktur. Detta kommer att utgéra
underlag for utvecklingen av en enkat for
att kvantitativt kunna méata forekomsten
av sexuella trakasserier.

Ar sexuella trakasserier ett stort
problem pa LU?

—Detvetviinte an, menvikan anta att de
problem som forekommer inte blir kan-
da for verksamheten eftersom det ofta ar
férenat med radsla for konsekvenser och
skam att anmala. Sexuella trakasserier
upplevs generellt som ett dolt problem
pa vara arbetsplatser och i studiemiljon.
Den som &r utsatt kanske till och med lag-
ger skulden pa sig sjalv. Vi har inga siffror

idag pa hur det egentligen ser ut, men vi
vet att det har gjorts utredningar i olika
omfattning i verksamheten genom éaren,
aven om de inte alltid ar sokbara i diariet.

Vad ar det ni vill ta reda pa?
—Vivilltareda pa hur det ser ut pa LU. Me-
too-rorelsen har synliggjort en tystnads-
kultur kring sexuella trakasserier som be-
hover studeras narmare. Vibehover forsta
mer kring normer, hierarkier, maktrelatio-
ner och beroendeférhallanden i den aka-
demiska miljon. Resultatet fran studierna
ska utmynna i ett kunskapsunderlag och
rekommendationer for att starka det for-
byggande arbetet mot sexuella trakasse-
rier. Vart syfte ar inte att uppmana per-
soner att anmala, utan att utifran de svar
vi far skapa en battre bild av bade natu-
ren av sexuella trakasserier och hurvanligt
forekommande de ér.

Vad hander om folk mar daligt un-
der processen?

— De som deltar i studien kommer att fa
information och kontaktuppgifter vart de

kan vanda sig om de vill prata med na-
gon, har fragor eller behover stod.

Vad ar det for skillnad mellan
sexuella trakasserier och sexuellt
overgrepp?

— I lagstiftningen ar det stor skillnad pa
begreppen, dven om de ofta dverlappar i
dagligt tal. Sexuella trakasserier definieras
i diskrimineringslagen, som é&r civilrattslig
lagstiftning, medan begrepp som sexu-
ellt ofredande och 6vergrepp definieras
i den straffrattsliga lagstiftningen. Men
som sagt i vardagen definieras begreppet
sexuella trakasserier valdigt brett och om-
fattar allt fran ovalkomna antydningar till
sexuellt Gvergrepp och valdtakt.

Nar kommer resultatet av forsk-
ningsprojektet?

— Vi hoppas kunna presentera resultat i
form av ett kunskapsunderlag senast un-
der april nasta ar.

TEXT & FOTO:
ASA HANSDOTTER



