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Roret ska inte stickas for langt ner
i vattnet. Varje sangare ska ha ett
eget ror, avpassat till om hon eller
han ar sopran, alt, tenor eller bas,
forklarar Anna-Lena Tideman.

Sangpedagog starker
roster med ny metod

- Tank pa att vara rak i ryggen, och
stick inte réret for langt ner i vattnet,
instruerar sangpedagogen Anna-Lena
Tideman. Sa anger hon tonen och
sjunger enskalazta-a-a-a-a-a...
De tre studenterna pa Musikhog-
skolan sjunger efter genom sina ror.
Ljudet dampas av vattnet, men hel-
hetsklangen blir riktigt vacker.

Nuirdetforall del inte singens skonhet som
dvningen gir ut pd. De sd kallade fonations-
roren ir till bl.a. for act “massera” struphu-
vud och stimband, och pd s vis gora singen
mer avspind och rosten bittre.

Tekniken anvinds bl.a. i USA och Fin-
land for att behandla sjuka och trotta réster.
Men da handlar detom tal och inte om sing.
Anna-Lena Tideman ir den forsta som pro-
vat den pé singare, i samband med sin mas-
teruppsats i logopedi.

— Vi fick mycket storre effekter dn vi va-
gatvinta oss. Metoden ledde till forbattring-
ar bade i sang, tal och vilbefinnande, for-
klarar hon.

De studenter som deltog i provet fick an-
vindasitt fonationsrdr tvd 20-minutersperio-
der om dagen i tvé veckors tid och f6ra dag-
bok om sina erfarenheter. De fick ocksa sina
roster inspelade och analyserade och blev
likarundersokta bade fore och efter forsoket.

— Vissa av studenterna hade problem med
svaga och lickande roster eller ett begrin-
sat tonomfing. Efter forsoket fann vi att an-
stringda roster hittat ett djup, och att ros-
terna blivit mer klangfyllda och kroppsligt
forankrade, siger Anna-Lena Tideman.

Hon haren imponerande meritlista, som
bérjar med en musiklirarexamen i Malmé.
Efter den blev hon lirare och kérledare, och
sedan anstilld vid Musikhdgskolan dir hon
nu ir universitetslektor.

Vid sidan av arbetet har Anna-Lena




Josefine Erlingsson och Josefine Eckerstrom tycker bada att de haft god nytta av “fonationsréren”.

Tideman tagit en logopedexamen och
en fil kand i musikpedagogik. Ovanpa
det har hon dessutom inte mindre in tre
masterexamina: i musikpedagogik, kog-
nitionsvetenskap och nu senastilogopedi.

— Det beror helt enkelt pa att jag varit
s intresserad av de hir omradena. Kun-
skaperna har ocksa varit bra for mitt ar-
bete som singpedagog, menar hon.

De studenter som anvint fonations-
roren ir ocksa belatna.

— Jag har fortsatt arbeta med réret
dven efter studien. Det har gett mig moj-
lighet att 6va nya sdngliga effekter, siger
Josefine Eckerstrdm som gar pa musik-
lararutbildningens singprofil.

Hon forklarar atchon tidigare hade en
mycket hird ansats nir hon sjéng, vilket
gjorde att hon ldtt blev hes. Att sjunga i
réret gav en avspinning som fick heshe-
ten att forsvinna. Genom évningarna har
hon ocksa lrt sig att sjunga pa ett annat
sitt, som inte leder till heshet.

JENNY FRANSSON gir pi kompositions-
utbildningen och har sjungit en hel del
i kor.

— Jag har alltid sjungit alt och trod-
de inte jag klarade av det hogre registret.
Men nu, efter att ha anvint roret, finns
inga spérrar. Alla tonerna ir plotsligt dir!
siger hon.

Aven Anna-Lena Tidemans master-
uppsats i kognitionsvetenskap har ett
annorlunda tema. Hon har studerat tva
tillstand som finns hos en mycket liten
andel av befolkningen: absolut gehor och
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synestesi. Det senare begreppet kommer
fran grekiskans ord for “samtidig for-
nimmelse”, och innebir att man kopp-
lar samman olika sinnen s att t.ex. olika
bokstéver eller olika toner upplevs ha oli-
ka firger. Eller ocksé kan ett visst ljud ge
upphov till kinslan av en viss doft, eller
en firg upplevas som knottrig eller slit.

— En del musiker ser firger i anslut-
ning till musik. Om man spelar ett ack-
ord for dem sé ser de en eller flera fir-
ger framfor sig— och skulle instrumentet
vara ostimt och ge en annorlunda klang,
sd dndrar sig firgnyansen {or vissa musi-
ker, berittar Anna-Lena Tideman.

Hennes studie gick ut pé att se om
hennes sju frsokspersoner, musiker som
hade bide absolut gehor och synestesi,
upplevde samma firger dd de lyssnade
pa vissa enstaka toner. Svaret pa den fra-
gan var nej.

—Alla upplevde firger i anslutning ill
de toner jag spelade f6r dem, men oftast

inte samma firger. Fast det var fakeiskt
fyra av sju som forknippade tonen a med
firgen rote, siger hon.

SEDAN ANNA-LENA TIDEMAN bé')rjade
studera synestesi har intresset for omra-
det vixt. Det finns idag forskning som
tyder pd att alla fods med bade abso-
lut gehor och synestesi, men att forma-
gorna brukar forsvinna under det forsta
levnadsaret. I nigon man lever dock sin-
nes-sammankopplingen kvar hos alla,
eftersom det kinns naturligt att tala om
en "mork rost” och en “varm firg”.
TEXT: INGELA BJORCK
FOTO: GUNNAR MENANDER

Mer om synestesi: http://synestesi.se

Jenny Frans-
son, Josefine
Eckerstrom
och Josefine
Erlingsson
sjunger ut,
kompade av
Anna-Lena
Tideman.
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UR INNEHALLET

6 "Kallad” professor pa plats

Den amerikanske Alzheimerforskaren Gunnar Gouras ar universite-
tets forste “kallade” professor. Nu har han varit har ett halvar och
har nyligen tillsammans med en medarbetare lagt fram fynd som
helt kan stélla de etablerade teorierna kring Alzheimers pa huvudet.

12 SOL-centrum - ett August-naste

Pa Sprak- och Litteraturcentrum finns just nu fyra forfattare som
har fatt eller nominerats till August-priset. Som student i littera-
turvetenskap fann dubbelnominerade Amanda Svensson sin egen 1
bok bland kurslitteraturen! ; ‘ 1

22 Vurmar for levande historia

Mot Bengt Olle Bengtsson, nypensionerad professor i genetik utan
planer pa att trappa ner. Nu ser han fram emot att forska och un-
dervisa utan professorsplikter, och som ordférande i Universitets-
historiska sallskapet vill han halla universitetets historia levande.

21 Udda praktikplats

Den forsta kullen studenter pa det beteendevetenskapliga pro-
grammet ar nu ute pa praktik. En av de mer otippade praktikplat-
serna ar Casino Cosmopol i Malmé, dar Anna Palsson bland annat
far 1ar sig hur den perfekte dealern rekryteras.

26 Goda utbildningsmiljoer okdnda

Som vid alla larosaten finns det battre och mindre bra utbildnings-
miljoer vid LU. De med problem &r ofta kanda pa olika lednings-
nivaer, medan man har sémre kannedom om de goda exemplen.
Det visar en ny rapport. LUM har traffat forfattarna och besokt en
av de goda akademiska mikrokulturerna, Avdelningen for forpack-
ningslogistik pa LTH.
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Forste kallade professorn néjd med flytten

- Jag hoppas hitta
kliniska forskare har
att samarbeta med

MEDICIN. Att lamna New York for
Lund, och prestigefylida Cornell
University for inte lika kdnda Lunds
universitet, gav anledning till en hel
del héjda 6gonbryn. Men neuropro-
fessorn Gunnar Gouras ar néjd med
flytten, aven om mycket fortfaran-
de kdnns nytt och forvirrande.

Gunnar Gouras ir likare, Alzheimer-
forskare och den forste professor som
“kallats” till sin tjinst i Lund. Act "kalla”
en professor innebir att en tjinst inridt-
tas speciellt for en viss person, utan den
vanliga tidskridvande gingen med utlys-
ning och sakkunniggranskning. Denna
nya mojlighet inférdes i januari i ar, och
ska enligt universitetets regler tillimpas
restriktivt och bara for internationella
toppforskare.

Gunnar Gouras 4r nu pa plats i BMC
sedan ett drygt halvir. Hans rum ser
fortfarande kalt och oinrett ut, men det
beror inte pa act han ir nyinflyttad utan
ir ett medvetet drag.

—Nirjag skulle limna Cornell fick jag
slinga otroligt mycket papper. Nuvill jag
se till acraldrig samla pa mig lika mycket
igen, sdger han.

I SVERIGE AR VI VANA vid att se USA som
ett forskningsmissigt foregingsland.
Men Gunnar Gouras menar att Europa
numera ligger bittre till i somliga avse-
enden. Nir det giller Alzheimers ir t.ex.
den cellbiologiska forskningen starkare
i Tyskland, och forskningen kring bio-
markérer starkare i Sverige. En stor {6r-
del for Sverige dr ocksa att ha ett sjuk-
vérdssystem dir hela befolkningen ingér.
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— T anslutning till Cornell fanns vis-
serligen ett litet sjukhus. Men det var en
dyr privatklinik, sd dess patienter skulle
inte vara representativa for befolkning-
en som helhet, siger han och berommer
den kliniska Alzheimers- och Parkinson-
forskningen i Malmé och Lund.

— Jag hoppas hitta kliniska forskare
hir atc samarbeta med. Vi talar myck-
et om translationell forskning i USA —
forskning som gir hela vigen frin labo-
ratoriet till patientens sjuksing — men i
praktiken hinder detinte s mycket. Hir
ddremot har ni ju ndgra goda exempel,
som forskningen kring Parkinsons sjuk-
dom, siger han.

VID SIDAN OM forskningsméjligheterna
ir det privata skil som fatt Gunnar Gou-
ras att flytea till Sverige. Med en svensk
hustru och en tysk mor, och manga som-
marlov i Tyskland under barndomen,
har han linge varit lockad av Europa.
Nir Parkinsonforskaren Patrik Brundin
fick hora detta foreslog han raskt Gou-
ras namn for en “kallelse-professur” (att
Patrik Brundin sjilv nu flycear at andra
hallet, till USA, blev en oférutsedd 6dets
ironi).

Gunnar Gouras ir likare i botten och
harbehandlat manga Alzheimers-patien-
ter. Behandlat dem sé langt det gar, alle-
sa — for sjukdomen kan ju bara bromsas,
inte botas. Det 4r skilet till att han kom-
mitatt ldgga allt mer tid pé forskarrollen.

— Det kinns sa frustrerande att inte
kunna hjilpa patienterna sd mycket som
man skulle vilja. Allc det lidande jag sett
ger mig en stark drivkraft act f6rstd mer
om sjukdomen, siger han.

Gunnar Gouras ar den forste professor som
"kallats” till sin tjanst i Lund.

Gunnar Gouras och hans medarbeta-
re Davide Tampellini (ocksd numera i
Lund) har nyligen lagt fram fynd som
inte bara kan 6ka forstielsen for Alzhei-
mers utan helt stilla de etablerade teo-
rierna p& huvudet.

Férenklat uttryckt har Alzheimers an-
setts bero pa att de drabbade nerveeller-
na utsondrat ett verskott avimnet beta-
amyloid, som bildar skadliga s.k. plack i
hjiarnan. Likemedelsforetagen har dir-
for forsokt hitta substanser som minskar
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utsondringen av beta-amyloid. Enor-
ma summor har lagts ner pa likeme-
delsstudier, men ingetav de medel som
testats har haft ndgon effekt pé sjuk-
domen.

VAD GUNNAR GOURAS och Davide
Tampellini nu visat dr atc det forsta
steget i sjukdomen tvirtom bestar i
att nerveellerna utséndrar for lite be-
ta-amyloid. I stillet for att limna cel-
lerna, sd ansamlas imnetiderasinre pa
ett skadligt sdce. Placken uppstar forst
i ett senare skede, genom en kompli-
cerad flerstegsmekanism.

— Det finns en kind teckning som
forestiller antingen en ung kvinna el-
ler en gammal gumma. Teckningen
dr precis densamma, men man kan se
den pé olika sdtt. P4 samma sitt dr
det med Alzheimers sjukdom: vi ser
existerande fakta pa ett nytt sitc, me-
nar Gunnar Gouras. Han hoppas att
den nya synen ska kunna leda till mer
framgangsrika forsok att hitea nya bo-
temedel.

HAN ARBETAR NU VIDARE med detta i
Lund. Attanpassasig till ect nytestille
innebiralltid en omstillning. Gunnar
Gouras motte en del stétestenar i bor-
jan, t.ex. den langa tid det tog innan
han fick en telefon, och att viss nod-
vindig labbutrustning pd hans egen
véning redan var inbokad av andra
forskargrupper.

Annorlunda och mirkligt fann han
ocksa det ekonomiska systemet dir
alla kostnader ska internredovisas och
ddr man betalar for sitt arbetsrum per
kvadratmeter. Aven de svenska tjins-
tebeteckningarna,  anstillningsfor-
merna och stipendiereglerna utgdr ett
nytt och férvirrande territorium.

Gunnar Gouras vill ind4 inte gora
for mycket visen av de svarigheter som
méter en nykomling, for pa det hela ta-
get dr han vildigt nojd.

— Jag tycker Lund 4r en fantastiskt
trevlig stad, och jag har blivit mycket
vil mottagen, siger han.

TEXT & FOTO:
INGELA BJORCK
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AstraZeneca-fristallda
fortbildas av LU

UPPDRAGUTBILDNING. LU ska nu
utbilda fore detta AstraZeneca-
anstallda for att underlatta

for kommande arbete pa life
science-marknaden och andra
narliggande branscher.

- Var vision ar att behalla
kompetensen i regionen, sager
Mirka Fahlander som &r projekt-
ledare for utbildningen.

AstraZeneca ir nu i slutfasen av av-
vecklingen av sin forskningsanligg-
ning i Lund. Omkring 900 personer
har fatt sluta och endast en mindre
del har accepterat erbjudandet om att
folja med till Mélndal. De fore detta
anstillda erbjuds nu utbildningar ge-
nom LUCE, Lund University Com-
missioned Education, som arbetar
med att marknadsfora och silja upp-
dragsutbildningar till niringsliv och
offentlig sektor.

Efter beskedet om nedlidggning av
AstraZeneca arbetade Forsknings-
och innovationsradet i Skine, FIRS,
fram ett dcgardspaket for hur regio-
nen bist skulle hantera situationen.
Diri ingick bland annat en plan om
hur man skulle kompetensutveckla
den tidigare AstraZeneca-persona-
len.

Utbildningarna, som ges i form
av uppdragsutbildning via LUCE,
ska finansieras med EU-pengar frin
Globaliseringsfonden. Ett av utbild-
ningsprojektets forsta uppgift var att
kartligga den befintliga kompeten-
sen hos de tidigare anstillda, samt
att genomfora en intresseundersok-
ning for att se vad de ville arbeta med
i framtiden.

— Direfter skriddarsydde vi ett
utbildningspaket for de intressera-
de, med alle frin korta kurser i affirs-

Mirka Fahlander, kundansvarig pa LUCE.

mannaskap, mikrobiologi och klinisk
farmaci till lingre utbildningar cill
apotekare och lirare, berittar Mirka
Fahlander.

Anette Nilsson har tidigare varit
anstilld pd AstraZeneca och ska nu
paborja den skriddarsydda kompri-
merade apotekarutbildningen.

— Det kdnns som en naturlig fort-
sittning for mig, nu nir jag slutar pa
AstraZeneca, siger Anette Nilsson.
Jag ser fram emot utbildningen och
forvintar mig att den haller hog klass
med tanke p& kompetensen som finns
inom universitetet.

LUCE har precis fyllt tio ar och
har manga porjekt pa gang. I novem-
ber gick tio ryska tjinstemin den
skriddarsydda kursen “Anti-corrup-
tion policy of Sweden”. Man arbe-
tar dven med ett langsiktigt EU-pro-
jekt, CATE, som ska hjilpa foretag i
regionen att utvecklas for att kunna
konkurrera om leverantorsarbeten till
MAXIV och ESS.

LISA BLOMQVIST
FOTNOT. F6r mer information om LUCE se
www.education.lu.se



Ingenjor

blir ny dekan
for Nat-fak

PA NY TJANST. Vid arsskiftet tilltra-
der kemiprofessorn Olov Sterner
som ny dekan for Naturvetenskap-
liga fakulteten. Hans ambitioner ar
bland annat att starka gemenska-
pen och identiteten inom fakulte-
ten och att 6ka moéjligheterna till
gransoverskridande forskning.

Olov Sterner stricker ut ena niven for
att hilsa och foresldr i samma andetag
en liten omvig till labbet — han behédver
kontrollera nagra pagiende mitningar.
Olov Sterner har under manga 4r intres-
serat sig for forskning pa hur man kan vi-
dareutveckla substanser i naturen for att
tillverka likemedel mot olika sjukdomar.

— Frén bérjan var kemist fakeiske det
sista jag hade tinkebli, siger han med ett
snett smaleende.

Forst ldste han biologi, var intresserad
av molekylirbiologi, men kinde att han
inte hade hittat ritt. Det blev en omging
matematik innan han tog tillfilligt jobb pa
en likemedelsfabrik for att 3 tid att fun-
dera ver yrkesval. Dir vicktes ett djupare
intresse som ledde till studier i kemiteknik
paLTH, foljtav ménga drav forskning och
undervisning inom organisk kemi. De se-
naste sex dren har han dessutom varit pre-
fekt for Kemiska institutionen, som han
fick leda genom ett ekonomiskt stalbad.

— En engagerad ledning kan gora
skillnad i verksamheten, siger han som
svar pé fragan om varfor han vill axla de-
kanuppdraget.

Till foljd av det kommande dekanjob-
bet har Olov Sterner flyttat sin anstill-
ning frin LTH till Naturvetenskapliga
fakulteten. Vad har det for betydelse att
en ingenjor nu ska leda naturvetarna?
Olov Sterner konstaterar att det finns ett

par grundliggande skillnader mellan de
bigge fakulteterna.

— Det ena dr hur man organiserar sig,
hur man skapar sammanhallning, siger
han.

Olov Sterner vill jobba f6r en tydli-
gare identitet inom Naturvetenskapliga
fakulteten. Han menar acc det dr vikeigt
inte bara for de anstillda utan dven for
befintliga studenter samt for att 6ka in-
tresset for fakultetens utbildningar bland
gymnasieelever och andra.

Dessutom vill han 6ka forutsitening-
arna for grinsoverskridande forsknings-
omriden inom fakulteten. Han menar
attdet finns mycket kompetens, och dven
utrustning, som egentligen bara vintar
pa att foras ihop.

EN ANNAN SKILLNAD mellan N-fakulte-
ten och LTH ir enligt Olov Sterner sjil-
vaforskningskulturen. Han anserattden
naturvetenskapliga sidan i vissa stycken
ir mer konservativ, vilket kan vara bra ib-
land men simre andra ginger — man har
lite olika sdtt att arbeta pa.

— Generaliserat kan man siga att en
tekniker vill 16sa problem, medan en na-
turvetare vill forstd hur naturliga feno-
men fungerar. Det gor att man pa N-
sidan skapar ny och djupare kunskap,
vilket ofta dr betydligt svérare, siger
Olov Sterner och forklarar att han av det
skilet kommer att fortsitta hivda N-fa-
kultetens behov av hégre fakultetsanslag.

Olov Sterner deklarerar ocksi att
han som ny dekan kommer att slass for
grundforskningen. Trots sin bakgrund
som LTH:are kommer han inte att dri-
va frigan om att 6ka innovationsarbetet
vid Naturvetenskapliga fakulteten. Han
menar att framgéngsrik grundforskning

Olov Sterner.
FOTO: MARIA LINDH

egentligen ir motorn for innovationer
och att det bista sittet att skapa ett inn-
ovativt universitetir att ha en stark bas av
klassisk grundforskning. Men han kon-
staterar samtidigt act ménga vid Natur-
vetenskapliga fakulteten har en onsdigt
negativ syn pd begreppet innovationer.

— Var uppgift som forskare 4r acc gora
upptickter som dkar kunskapen, men det
irvil ganska dumrtateslinga bort detsom
har potential att utvecklas, siger han.

Olov Sterner forklarar att han dirfor
kommer att uppmuntra de som ir intres-
serade av innovationsidéer inom fakulte-
ten. Sddant arbete kan bidra med myck-
et till den enskilda individen, det kan
oppna dorrar och ge mer pengar till ens
grundforskning, menar han. Sjilv har
han ling erfarenhet av affirsutveckling
inom en privat bioinkubator.

PA UTBILDNINGSSIDAN ser han ett par
stora utmaningar, dels det allmént laga
intresset for naturvetenskap bland da-
gens ungdomar, dels det snilt tilltagna
grundutbildningsanslaget.

— De hoga hyreskostnaderna idr ocksa
ett problem. Merparten, tvé tredjedelar,
av grundutbildningsanslaget pa Kemis-
ka institutionen gar till hyror, sidger Olov
Sterner och ser timligen missnéjd ut.

Desto mer nojd dr han med hur led-
ningsarbetet ir organiserat inom Natur-
vetenskapliga fakulteten. Hans foregang-
are, den avgdende dekanen Torbjérn von
Schantz, har skapat ett ledningsrad dir
prefekterna deltar aktivt och dir strate-
giskt viktiga diskussioner kan foras. Olov
Sterner anser dven att det dr klokeatt job-
bavidare med principen stérre institutio-
ner istillet f6r manga sma enheter.

TEXT: LENA BJORK BLIXT
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Kritiserade LibHub
ersatts vid arsskiftet

BIBLIOTEKSTJANSTER. Efter manga
om och men far nu Lunds universi-
tets bibliotek ett nytt soksystem,
och det kritiserade LibHub skrotas.
Anvandarna maste nu flytta over
allt sparat material till ett separat
referenshanteringssystem.

- Fore arsskiftet maste det ske -
annars gar det forlorat, sdger Maria
Johnsson, bibliotekschef pa LTH och
medlem i styrgruppen for projektet.

Turerna har varit manga kring LU:s
soksystem. I januari i &r avldstes Elin av
LibHub som kritiserats hért, bland an-
nat for atc LibHubs sokmotor uppgavs
missa uppemot trettio procent av alla re-
levanta artiklar. Som utlovat trider nu
ett nytt soksystem i kraft fore drsskiftet.
Summon, som det nya systemet heter, tas
i drift den 15 december.

— Det forvintas vara snabbt, har ett
bra grinssnitt och ticker fler informa-
tionsresurser nir man soker. Summon
fick hogst poing vid upphandlingen i
somras, berittar Maria Johnsson.

Det ir dock inte sikert att det nya
soksystemet blir lingvarigt pA LU. Kon-
trakeet giller till en bérjan bara i ett ar.
Detta innebir att upphandlingen bérjar
om redan efter nyar.

— Vi fick ridet av upphandlingsenhe-
ten att inte teckna ett nytt avtal om Lib-
Hub. Som biblioteksorganisation hade
vi sjilvklart helst undvikit flera system-
byten, forklarar Maria Johansson. Vi
kan idag inte siga vilket system det blir
i framtiden utifran den kommande upp-
handlingen. Det sker mycket produke

» Bakgrund

utveckling pa omréidet for dvergripande
soksystem just nu.

Anledningen att den pagdende upp-
handlingen avbrots, var da det upptick-
tes att foretagen inte godkint alla villkor
i avtalsutlysningen.

— Viborde ha uppticke detta langt ti-
digare, men nu arbetar vi for att gora det
bista av situationen, siger Bjorn Witten-
mark, t.f. universitetsbibliotekarie.

Nuvarande LibHub kommer att fin-
nas tillgingligt fram till den 31 december.
Detta for att inte den information som
anvindarna sparat ska ga férlorad. Bibli-
oteksdirektionen har informerat om by-
tet pd hemsidor och i bibliotek, och har
nu dven facc tillgdng till ett register pd alla
anvindare av My Collection, som ir en
funktion i LibHub dir man sparar ner
t.ex. egna referenser och artiklar. Ect in-
formationsmail ska skickas ut i dagarna.

— Férhoppningsvis nds de flesta av
informationen pé detta vis, siger Bjorn
Wittenmark.

Siw Kourtzman som ir bibliotekschef
pa Ekonomihédgskolan, berittar att man
pa fakulteten redan skickat ut informa-
tion till anstillda och forskare via mail,
och att man dven forsoker ni anvindar-
na pa hemsidan och pa plats i bibliote-
ket. Man hoppas att detta byte ska kun-
na ske smidigt, med tanke pa den kritik
som riktats mot biblioteksverksamheten
och séktjansterna under aret.

—Folk blir arga nir man byter system,
och dennagangirdetinnustorre risk ef-
tersom upphandlingarna pabérijas igen,
s detblirytterligare ett r pa etc gungfly.

LISA BLOMQVIST

TRE SVAR

Vet du att du maste fora 6ver ditt
sparade material till ett annat
program fére nyar da LibHub
férsvinner?

Rachel Cooper,
Sprak- och Littera-
turcentrum

—Jag har en del mate-
rial sparat i My Collec-
tion, men har inte fort
over det, for jag visste
inte att LibHub skulle
forsvinna.

Josefin Redig,
Ekonomihégskolan
—Jag vet att jag maste
fora 6ver mitt material,
och har redan sparat ner
det mesta. Jag sag infor-
mation i biblioteket om
att LibHub ska forsvinna.

Erik Lindblad,
Ekonomihégskolan
—Vad ér LibHub? Jag tror
inte att jag anvant mig av
tjdnsten.

e

» S3 har sparar du

Har du sparat referenser och lankar

i LibHubs "My Collection”? Da mas-

te du snarast féra 6ver dessa till ett se-
parat referenshanteringssystem, sasom
EndNote, innan soksystemet LibHub
stangs vid nyar. Anvandarnas referen-
ser kommer inte att 6verforas till det
nya soksystemet Summon. Las mer pa:
www.lub.lu.se .

nen (BD), och saldes &ven till andra laro-
saten. Nar programmeraren 2009 slutade
saknade BD kompetensen for att driva Elin
vidare.

Biblioteksdirektionen anlitade da den
forre medarbetaren som konsult. Han er-

Sokverktyget Elin introducerades 2001 vid
Lunds universitet. Med det fick studenter
och forskare tillgang till mer an 550 data-
baser och vetenskapliga tidskrifter.
Sokverktyget hade utvecklats internt av
en programmerare vid Biblioteksdirektio-

bjod LibHub som en 6vergangslosning.
Systemet mottes av hard kritik.
Biblioteksdirektionens chef och univer-
sitetsbibliotekarie Lars Bjornshauge slutade
pa egen begaran i juni 2011, efter skarp kri-
tik for dvergdngen mellan Elin och LibHub.
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Nya “"grundlagen” klubbad

ORGANISATION. Den 1 januari trader
Lunds universitets nya grundlag

i kraft. Den beskriver hur univer-
sitetet ska organiseras och styras
framover.

- Jag ar valdigt glad for att vi
kunnat enas. Det har inte varit
latt, men vi har haft kul och vridit
och vant pa varenda formulering,
sager vicerektor Ingalill Rahm Hall-
berg. Hon &ar sarskilt nojd med att
alla anstéllda, inte bara forskare
och larare, ska fa rosta och paverka
valet av rektor och dekaner. Det
ar Lunds universitet ensamt om i
Sverige.

Ingalill Rahm Hallberg, tf prorektor frin
arsskiftet, harlettarbetsgruppen som ta-
git fram Lunds universitets nya arbets-
ordning eller "grundlag”. Den klubba-
des av universitetsstyrelsen i november.

Som vicerektor har hon drivit frigor
om medarbetarskap och ledarskap. Hon
ir glad for beslutet att alla ska fa rosta
om rektor och dekaner, inte bara “veten-
skapligt eller konstnirligt kompetenta”,
dven om dessa fortfarande viger tyngre
in "Svrig personal”.

— Det ir en viktig signal att vi 5ppnar
upp for inflytande i hela organisationen.
Annan personal har ocksa kunskap som
behdvs nir vi fattar beslut.

GRUNDLAGEN INNEBAR flera nya organ
som Ingalill Rahm Hallberg tror kom-
mer att stirka universitetet. Det forsta
hon ndmner 4r Rektors ledningsrad.

— Lunds universitet dr bra pd grins-
overskridande samarbete, men det finns
mer att géra. Och genom att det infor-
mella dekanridet forsvinner och deka-
nerna tillsammans med universitets-
ledning och studenter bildar Rekrors
ledningsrad sa visar vi att vi tar ett ge-
mensamt ansvar for Lunds universitet.

Dekanerna fir en svirare roll, vil-
ket stiller krav pd arbetsformerna, men
det finns mycket att vinna bade for hela
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Universitets-
kollegiet

Rektor
Universitets-
forvaltningen

Utbildnings-
namnden

Fakulteter

Ekonomihégskolan

Humanistiska & teologiska fakulteterna

Juridiska fakulteten
Konstnarliga fakulteten
Lunds tekniska hogskola

Medicinska fakulteten

Rektors ledningsrad

Forsknings-
namnden

Internrevisionen

Universitetsstyrelsen

Holdingbolag
och stiftelser

Ovriga beslutande

organ som regleras
i arbetsordningen*

Lunds universitets
bibliotek

Universitetets
sarskilda
verksamheter

Kultur- och musei-
verksamheterna

Naturvetenskapliga fakulteten

Sambhallsvetenskapliga fakulteten

* Disciplinnamnden, personalansvarsnamnden, namnden for vetenskaplig oredlighet, antagningsnamnden

och namnden fér amneslérarutbildningen.

universitetet och for fakulteterna, menar
Ingalill Rahm Hallberg.

— Uppdrag som tidigare legat cen-
tralt kommer att kunna drivas av deka-
ner, till exempel en revidering av arbets-
ordningen.

Den nya universitetsgemensamma
utbildningsnimnden hoppas hon ocksa
mycket pd. Den samlar styrkorna frin
“toppen till kapilldrerna” vilket spar en-
ergi och kommer ge alla en kinsla av
att ingd i stérre sammanhang, tror hon.
Samma sak med den nya forsknings-
nimnden:

— Att vi arbetar tillsammans med de
hir frigorna och med fokus pa hela uni-
versitetet ger stora mojligheter bade att
sikra kvaliteten och utveckla verksam-
heten.

Bland alla de nya organen tror hon ut-

Ingalill Rahm Hallberg har lett arbetsgruppen
som tagit fram den nya arbetsordningen.
FOTO: KENNET RUONA

bildningsnimnden blir den tuffaste ut-
maningen eftersom den spinner dver sd
manga fragor: kvalitet, pedagogisk ut-
veckling, strategi och internationalise-

ring. Nya vicerektorn Eva Wiberg ska
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leda utbildningsnimnden och se till att
kompetensen tas tillvara i de organ som
forsvinner (se ruta).

— Potentialen ir stor men det ir en
komplex uppgift att se till act arbetet be-
drivs grinsoverskridande och man inte
hamnariolika organisatoriska "stupror”,

sdger Ingalill Rahm Hallberg.

1 EN DEL REMISSVAR har man varit ridd
att forskarutbildningen ska tappa kon-
takt med forskningen nir den blir utbild-
ningsnimndens ansvar. Ingalill Rahm
Hallberg tror vinsterna ir stdrre.

— Inom utbildning &r vi vana att ar-
beta med kvalitetssikring och det behovs
inom forskarutbildningen. Den ir vil-
digt differentierad — vilket i sig inte dr
nagot fel — men kvaliteten varierar ocksa.

Sist men inte minst vill hon lyfta fram
de tvd nya styrelserna dels for centrum-
bildningarna i Universitetets sirskilda
verksamheter, USV, dels for museerna.

— Det finns en bristande tillit mellan

USV och fakulteterna som inte gagnar
nagon. Var tidigare organisation bygg-
de pa en distans till USV. Det har va-
rit mycket knorr frin olika hill men nu
nirvifor samman representanter for cen-
trumbildningarna och fakulteterna i en
styrelse far vi en plattform f6r samarbete
som jag tror blir mycket fruktbar pa sik.

Universitetets museer fir ocksi en
egen styrelse.

— Vi lyfter in externa ledaméter som
kan hjilpa tll acc utveckla denna guld-

gruva som vara museer ir.

MOJLIGHETEN ATT REKRYTERA DEKANER
— och faktiskt dven prefekter — utifrdn dr
en annan viktig nyhet i denna arbetsord-
ning som ska reglera universitetets inre
liv. Ingalill Rahm Hallberg beskriver
den som en “ryggrad”. Nu ska den fyllas
pa med praktiska detaljer kring tillimp-
ningen. Rektor filar pd en delegations-
ordning.

BRITTA COLLBERG

Grupper som ersatts av
Utbildningsnamnden:
Utvecklingsradet, Radet for utbildning
pa forskarniva, policygruppen for in-
ternationaliseringsfragor (“Interpol”),
Rekryteringsradet.

Grupper som ersatts av
Forskningsnamnden:

Radet for forskningsinfrastruktur, Ra-
det for forskarutbildning (i viss man,
mestadels gar detta in i Utbildnings-
namndens uppdrag), Trendspanar-
grupp for forskning, Strategigruppen
for MAX IV och ESS.

Examensnamnden ska inte finnas
kvar i nuvarande form och laggs even-
tuellt ihop med antagningsnamnden
till en namnd som hanterar person-
arenden och ¢verklaganden etc.

Oklart hur externa ledamoter ska nomineras

ORGANISATION. Universitetsstyrel-
sen klubbade universitetets nya
"grundlag” sa nar som pa en punkt:
vem som ska nominera de externa
styrelseledaméterna. Beslutet
skots pa framtiden. Styrelsen hade
namligen samtidigt uppe en PM
fran Utbildningsdepartementet,
som vill att dessa allmanforetradare
nomineras av lokala grupper utan
koppling till larosatena.

Naturvetarnas dekan Torbjoérn
von Schantz ar kritisk.

”Orden om hégskolornas autonomi bér-
jar eka tomma, redan innan hégskolorna
har hunnit organisera sig under sina nya
arbetsordningar” skriver Torbjorn von
Schantz i sin blogg, apropé den senaste
hindelseutvecklingen.

Han satt med i den arbetsgrupp som
tog fram den nya arbetsordningen eller
“grundlagen” for Lunds universitet.
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— Vi féreslog att allminforetridarna,
som utgor styrelsemajoriteten, ska nomi-
neras av Universitetskollegiet, siger han
till LUM.

KOLLEGIET ERSATTER gamla horandefor-
samlingen och bestér av forskare, ldrare
och 6vrig personal. Tidigare har i prak-
tiken rekeor foreslagit allminforecradar-
na, varpé regeringen har faststillt, men
de flesta dr eniga om att det inte dr en bra
modell, eftersom problemen med rund-
ging iansvarstagande och lojalitet dr up-
penbara, menar von Schantz:

— Styrelsen kan begira att regering-
en avsitter rektor. Men vem tar ansvaret
om styrelsen inte fungerar? Det blir extra
komplicerat nir styrelsen isin turlimnar
forslag pa vem som ska bli rektor.

Tvisten nu giller allesd nagot annat,
nimligen om det idr en lokal (eller na-
tionell) grupp, fristdende fran lirosite-
na, som ska fi nominera allminforetri-

darna. Eller om férslagen ska komma
frin universitetets egen personal?

Uppsala universitets forra prorek-
tor Lena Marcusson gav sig in i debat-
ten med en artikel i UNT tidigare i host.
Hon tycker att universiteten bor ha kvar
uppgiften att sjilvalimna forslag och det
var ocksa den 4sikten man hade i arbets-
gruppen bakom LUs nya grundlag.

Nu blir detta kanske ocksé Lunds uni-
versitetsstyrelses asike, trots act man lyfte
ut punkten senast. Styrelsen ska skriva ett
remissvar pa utbildningsdepartementets
promemoria. Det 4r méjligt man tar den
modell som foreslés i arbetsordningen.

— Men jag tycker styrelsen kunde ta-
git tillfillet att uttrycka var man stér re-
dan nu. Om regeringen vill minska uni-
versitetens autonomi - det finns tecken
pa det — kunde vil styrelsen vinta och ta
stillning till det da, siager Torbjorn von
Schantz.

BRITTA COLLBERG
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Amanda
Svensson
har varit
August-
nominerad
tva gang-
er och plug-
gar just nu
litteraturve-
tenskap pa
c-niva. FOTO:
GUNNAR
MENANDER

SOL-centrum hemmaplan
for fyra August-forfattare

LITTERATURVETENSKAP. Sprak- och
Litteraturcentrum inspirerar. Det
menar Amanda Svensson som &r en
av fyra personer pa centrumet som
ar eller har varit aktuella i August-
sammanhang.

- Skrivandet ar en ensamverk-
samhet och det ar roligt att vistas
i miljoer dér manga har samma
intressen som en sjalv.

Pa Sprak- och Litteraturcentrum (SOL)
arbetar eller studerar just nu fyra forfac-
tare som fatt eller nominerats till Au-
gustpriset. Férutom Amanda Svensson
s ldser drets vinnare av Lilla Augustpri-
set, Cathrine Bengtsson, sprak pa SOL
och de tidigare pristagarna Sigrid Com-
biichen och Stefan Casta undervisar pa
Forfattarskolan.

Nir LUM triffade Amanda Svensson
en formiddag i slutet av november be-
rittade hon att hennes egen bok "Hey
Dolly” stod pa litteraturlistan nir hon
borjade ldsa litteraturvetenskap pa C-ni-
vé i borjan av hésten. Pa hennes begiran
plockades boken bort.

— Det hade blivit obekvimt bade for
mig och de andra studenterna att analy-
sera min bok om jag varit nirvarande,
siger hon.

12

Hon far tinka till innan hon svarar pd
fragan hurlinge hon har pluggatiLund.
Sammanlagt tva och ett halvt ar kom-
mer hon fram till, men inte i en sam-
manhingande period. Ibland, nir bok-
skrivandet gétt in i intensiva faser, har
studierna lagts pa hyllan.

— Jag gor egentligen saker och ting
baklinges: forst skaffar jag ett yrke och
sen samlar jag ihop till en fil kand.

DE AKADEMISKA POANGEN ir bra att
kunna falla tillbaka p&, menar hon, men
framfor allt ir Amanda Svensson ute ef-
ter den bildning som hon tycker att uni-
versitetet ger henne.

— For mig dr det jicteviktigt att lisa
andra forfattare, sdger hon. Jag har alltid
varit en bokslukare, men att lisa littera-
tur pé ett strukcurerat sitt inom univer-
sitetet ger ndgot helt annat.

Hosten har fér Amanda Svenssons del
styckats upp av bokrelease med tillho-
rande marknadsféring och foreldsning-
ar runt om i landet. Dirfor har hon inte
riktigt kommit iging med sin C-upp-
sats som ska handla om den amerikan-
ska forfactaren Thomas Pynchon. Till vi-
ren tinker hon lisa franska.

Det var Karin Nykvist, studierektor
pa licteraturvetenskap och kulturskri-

bent pa Sydsvenskan, som uppmirksam-
made att det just nu verkar fyra forfacta-
re pA SOL som antingen nominerats eller
fact Augustpriset.

— Vikan givetvis inte ta at oss dran for
forfattarnas verk, men diremot for att de
trivs och vill vara hir, siger Karin Ny-
kvist. For oss som arbetar eller studerar
hir dr det sjilvklart inspirerande att de
hir personerna finns bland oss.

Karin Nykvist tycker att dagens stu-
denter ir mer kreativa och har siktet in-
stélle pa ac sjdlva skriva i hogre grad dn
vad studenterna hade pa den tiden som
hon liste pa grundnivé. D ville studen-
terna bli ldrare — idag vill de ueveckla sitt
skrivande och bli kulturskribenter eller
forfactare.

DET KLAGAS OFTA PA studenternas dali-
ga forkunskaper, och Karin Nykvist hal-
ler med om att studenterna inte har lika
mycket stoffkunskaper med sig som forr.
Diremot tycker hon att de ir de mer vak-
na kreativa och modiga, och kan skriva
i mycket hogre utstrackning dn tidigare.
De har en egen rdst och dr dukreiga pa att
uttrycka sig, menar hon.

Hon dr ocksa imponerad 6ver den kul-
turella aktiviteten bland SOL-centrums
studenter — forfattarsamtal, diktldsning,
teater och film ir bara ndgra exempel pa
vad studenterna dgnar sig 4t. Hon tror
att det har varit mycket viktigt att sam-
la humanisternas verksamhet under ett
och samma tak.

ULRIKA OREDSSON

P Augustpristagare/
nominerade
pa SOL-centrum

e Amanda Svensson, student i lit-
teraturvetenskap nominerad till Lil-
la Augustpriset 2004 och till det
stora ar 2011.

e Sigrid Combiichen, larare pa For-
fattarskolan, pristagare ar 2010.

e Cathrine Bengtsson, student pa
lararprogrammet, Lilla Augustpri-
set 2011.

e Stefan Casta, larare pa Forfattar-
skolan, Augustpris barn 1999.
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Internationalisering staller
hogre krav pa administratorer

INTERNATIONALISERING. Administra-
térerna pa Lunds universitet spelar
en stor roll i hur utlandska gaster
upplever sin vistelse i Lund. Ofta
gar den forsta kontakten med LU
genom just administratérerna, som
ska bista med service och kunskap.
Kraven blir allt hégre och god kun-
skap i engelska, helst fler sprak, ar
nast intill en nédvandighet.

Internationella méten kan skapa forvir-
ring. Svenska seder, lagar och traditioner
kan ldtt uppfattas som en djungel av stu-
denter och forskare som kommer resan-
de hit utifran. Man behover hjilp med
krangliga forsikringsblanketter, vill ha
en bostad anpassad till familjen, och i
manga fall méjlighet att utdva sin reli-
gion, till exempel genom bonerum pa
universitetet. Hur hanterar man den hir
typen av frigor som ir en f6ljd av inter-
nationaliseringen av Lunds universitet?
Om detta handlade KIA-dagen "Admi-
nistratéren — en viktig del av ett interna-
tionellt universitet”.

— Vi maste bli medvetna om andras
normer och virderingar. Vi maste dven
forstd vad som kan forvirra hitresande
studenter, forskare och professorer for
att inte i onddan trampa nagon pa tér-
na, sade Karin Frydenlund, internatio-
nell chef pa Medicinska fakulteten, och
en av arrangdrerna av KIA-dagen.

EN ADMINISTRATOR VID LU hanterar idag
allc ifrdn act ligga schema, ge studievig-
ledning och att dversitta styrdokument
till attarbeta med registrering, inkdp och
rutiner inom till exempel loner, skatter
och stipendier. Med andra ord vitt skil-
da uppgifter som kriver vitt skilda kun-
skaper. Bland deltagarna var det ménga
som papekade just att tiden till att halla
sig uppdaterad och att ge bra service ir
knapp, och att uppgifterna dkar i takt

med internationaliseringen av LU.
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Karin Frydenlund och Kristina Miolin var arrangérer av KIA-dagen om administratéren pa det
internationella universitetet.

— For att kunna skota vart jobb idag
behéver vi hilla oss ajour med regelverk
och policies frin olika linder. Vikan inte
vara specialister pa allt, men vi har dir-
emot blivit specialister pd att séka in-
formation, sade Helena Ullman, admi-
nistrativ koordinator pA MAX-lab som
medverkade vid KIA-dagen.

Helena Ullman tror att det skulle vara
l6nsamt for LU att ha ett centralt mot-
tagningsarbete for utlindska gister (sk.
relocationarbete), i stillet for att samma
arbete och sokande efter samma infor-
mation sker parallellt ute pa fakulteterna.

ETT 40-TAL ADMINISTRATORER frin oli-
ka delar av universitetet deltog pa tema-
dagen. Det overgripande 6nskemalet
frin deras sida var att all information
frin LU, sdsom anstillningsbeslut som
idag skickas pa svenska, ska finnas till-
ginglig pd engelska och helst pa ytterli-

gare sprak. Mdnga nirvarande beskrev
det svdra i act forklara kringliga saker
som pensions- och skattefragor pa eng-
elska, fér ndgon som inte har engelska
som modersmdl. Dirfor efterfragade
ménga mojligheter att lisa sprik och att
ldra sig mer om olika slags lagstiftning-
ar och regler.

KRISTINA MIOLIN som ir internationell
handldggare pa LU, och som var medar-
rangor av temadagen talade om var inom
forvaltningen man kan fa st6d i fragor
som giller internationella kontakter.
Hon gav praktiska tips p& kontakeperso-
ner, hemsidor, litteratur och broschyrer.

— Vilkomstbroschyrer och mentor-
program ir en bra start. Ett bra tips
ar act berdtta om Lund University Fo-
reign Friends, LUFF, och masterkoor-
dinatorn, som anordnar sociala aktivi-
teter och skickar ut information genom
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P> nyhetsbrev, sade Kristina Miolin.

Webbplattformen AWELU, en resurs
for akademiske skrivande pd engelska,
lyftes fram av ménga som en stor tillging
i kontakten med utlindska gister och li-
rositen. Avdelningar som Internationella
relationer, International Desk, Interna-
tional Housing Office, Forskningsservi-
ce och LUFF nimndes som exempel pa
andrastillen acc vindasig cill i sittarbete.

EN LISTA MED FORSLAG pa dtgirder sam-
manstilldes under dagen och ska skickas
till universitetsledningen.

— Det kindes bra att bli uppmirk-
sammad i sin yrkesroll som administra-
tor och att kinna att det vi diskuterade
under dagen kan gora skillnad. Nu ska
det bli spannande att se vilka dtgérder-
na blir, sa Pernilla Siming pa Medicin-
ska fakulteten.

TEXT & FOTO: LISA BLOMQVIST

FOTNOT: KIA star for Kvalitetsutveckling i ad-
ministrationen.

P» Administratérernas
onskelista

e Anstallningsbeslut 6versatts till engel-
ska (skickas idag pa svenska)

e Allinformation om LU pa engelska (och
garna andra sprak)

e Ordna och/eller informera om bénerum

e FEtt hotell i LU:s regi for kortare och
langre vistelser

e Ett centralt relocation-arbete (se ovan)

e Kunskap om interkulturell kommunika-
tion

e Transparens — tydligare vetskap om vem
man kan fraga om till exempel forsak-
ring eller pension

e Tydlighet om var man kan hitta infor-
mation att hanvisa till

e "Sverigevagledare”

e En central mottagning av personal,
doktorander (som International Desk
for studenterna)

e Utodka LUFF:s verksamhet, garna ihop
med en desk dar personalen kan fa
hjalp med praktiska saker. Det &r inte
rimligt att alla institutioner ska goéra
detta sjdlva, kompetensen kan inte fin-
nas Overallt.
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En cykelambulans i Chiunda, Malawi. Ambulanserna har bidragit till att kraftfullt minska dédligheten

bland fédande modrar.

LU-utbildning
inspirerade till lyckad
satsning pa modrahadilsa

UPPDRAGSUTBILDNING. Cykelam-
bulanser tillsammans med fé6r-
starkning av en vardcentral som
servar tre byar i Malawi har fatt
ner modradddligheten till noll i det
omradet.

Bakom den framgangsrika sats-
ningen star den radiga barnmorskan
Mary Sibande som hakade pa ett
Sida-finansierat utbildningsprogram
som drivits av Lunds universitet.

Hirom veckan var hon i Stockholm och
berittade om sina erfarenheter for repre-
sentanter frin bl.a. Sida och UD. Med
fanns ocksd Anette Agardh, lektor vid
Socialmedicin och global hilsa samt
programdirektdr for universitetets inter-
nationella masterutbildning i folkhilso-
vetenskap. Hon har tillsammans med
kollegan Karen Odberg-Pettersson an-
svarat for ett antal utbildningsprogram
pa temat ”Sexuell och reproduktiv hilsa
och rittigheter”. Malet har varit att den

Barnmorskan Mary Sibandes har genom ut-
bildning fran Lunds universitet kunnat 6ka
genomslagskraften i sitt arbete fér minskad
modradodlighet i svartillgangliga byar.

inhemska befolkningen i Malawi och
andra linder p4 egen hand ska komma
iging med forbiccringar.

— Projektet i Malawi ér ett fantastiske
exempel. Engagemanget och delaktighe-
ten har varitstor bland byinvanarna, och
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resultatet visar att det valda arbetssittet
dr vil investerade pengar, siger Anette
Agardh som studerat projektarbetet pd
plats i Malawi.

BARNMORSKAN MARY SIBANDE bor och
arbetar i Mongochi-distriktet i sodra
Malawi. Malawi ir ett av Afrikas fatti-
gaste linder och i genomsnitt féder en
kvinna i Malawi fem barn. Aven om situ-
ationen forbittrats sa brottas landet fort-
farande med bade hog modradodlighet
och hég barnadédlighet. Mary Sibande
berittar om forhillandena som fick hen-
ne att engagera sig:

— Jag berérdes djupt av upplevelserna
nir jag borjade arbeta med médravard
ute i Mangochis byar och samhillen. En
dag pa vig till byn dir jag arbetade kor-
dejag fast pd grund av de daliga vigarna,
och blev varse de linga avstinden mellan
byarna och vardcentralerna. Vid ett an-
nat tillfille triffade jag en man och en
kvinna som hade burit en gravid kvinna
med virkar pa sina axlar i elva timmar.
Alle f6r ate ta sig till ndrmaste vardcen-
tral. Hon blédde och var tréott — jag gav
dem lift, berdttar hon.

PROBLEMET FOR DE GRAVIDA kvinnorna i
Mongochi och flera andra delar av Mala-
wi att i tid ta sig till en siker férlossning,
ska ses ur mer 4n en synvinkel.

— Det handlar inte bara om sjilva
forflyteningen. Act det dr langt mellan
véirdcentralerna, diliga vigar och besvir-
lig terring ddr inte bilar kan ta sig fram.
Utan det dr ocksd sjilva beslutet kring
fodseln och hur den ska genomféras som
forst méste klaras av. Enligt traditionen
ska morbrodern eller en annan manlig
slikting till den gravida kvinnan kon-
taktas for att besluta var och hur fédseln
ska ga till.

Dirfor har hemmet linge varit den
sjalvklara och vanligaste platsen att foda
sina barn pa, ofta med brist pd bade pro-
fessionell hjilp och ren miljé.

Nir mojligheten att delta i utbild-
ningsprogrammet uppenbarade sig via
Mary Sibandes arbetsplats, College of
Medicine i Mongochi, tog hon chansen.

Inledningsvis arbetade Mary Siban-
de med tre byar, Ngatala, Mitawa min-
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dondo och Stambuli. Tillsammans med
byborna och deras foretridare drog hon
iging satsningen pa cykelambulanser
knutna till den gemensamma vardcen-
tralen i omradet. Samtidigt forbered-
des vardcentralen for att bittre kunna ta
hand om akuta patienter.

RESULTATEN HAR INTE LATIT VANTA pi
sig. Ar 2005 dog nio kvinnor i distriktet
i samband med sin graviditet eller fod-
sel. Ar 2008 var siffran nere p noll. Aven
i den omgivande regionen har det hint
stora saker. Nu rullar sammanlagt ett so-
tal cykelambulanser knuta till fem vird-
centraler, och antalet dédsfall har sjunkit
frén 19 till tvad under samma tidsperiod.
Direfter har arbetet sprittsigidn vida-
rekretsar, och detlokala projektet har fact
status som nationell forebild for hur lokalt
engagemang kan forbittra médravérd.

MARY SIBANDE och hennes kolleger har
dven startat lokala kvinnonitverk som
genom uppsokande verksamhet infor-
merar om modravardsfrigor och hur
man foder sikert.

Framgingarna till trots, i det fortsatta
arbetet sitter den egna arbetskapaciteten
begriansningar och arbetet behéver fler
engagerade pa grisrotsniva. Frin reger-
ings- och myndighetshéll har det hittills
varit mycket fokus pd att férbittra sjuk-
hus och vardcentraler. Men det behovs
lokalt engagemang i kommuner och byar
pa fler hill, poingterar Anette Agardh.

Nir hon summerar arbetet si hir
lingt anser hon att programmen har va-
rit framgangsrika. Hon ir sirskilt nojd
med att projekten har gett ringar pa vate-
net pa sdvil lokal, regional som nationell
niva i flera av deltagarlinderna.

— Vi har besokt samtliga hundratalet
projekt och sett resultaten pa plats, och
hir pa konferensen ville vi visa svenska
befolkningen, Sida och UD att satsning-
en gett resultat. Nu gar vi vidare med
samarbetetien nybildad global akademi.

BJORN MARTINSSON

FOTNOT: Enligt FN:s statistik var ar 2008
modradodligheten i Malawi 510 kvinnor per
100.000 fodslar med Gverlevande barn. Mot-
svarande siffra i Sverige var 5 kvinnor.

T— g L
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Enligt tradition ar graviditet och fédslar nas-
tan uteslutande en kvinnoangeldgenhet i
Malawi, men de lokala projekten foér sakrare
maodraskap involverar &ven méannen. Har ett
byméte i Masanje.

» Lunds universitet,
Sida och ITP

| november var det slutkonferens i
Stockholm fér Sidas och Lunds univer-
sitets internationella utbildningspro-
gram (ITP) inom sexuell och reproduk-
tiv halsa samt rattigheter.

Programmen har engagerat barn-
morskor, gynekologer och obstetriker
fran 33 lander i tre varldsdelar. Tillsam-
mans har de sjésatt ett hundratal loka-
la projekt i hemlanderna. Médradod-
lighet i samband med graviditet och
fodslar, familjeplanering, ungdoms-
mottagningar och insatser for att fore-
bygga HIV/Aids-behandling ar exempel
pa vad projekten rymmer.

Programmen har genomforts av
Lunds universitets avdelning for soci-
almedicin och global hélsa under pe-
rioden 2005-2010. Universitetet har
grundutbildat deltagarna i Sverige som
darefter startat forandringsprojekt i
sina hemlander. Uppfoljande besdk
har gjorts pa plats och programmen
har avslutats med en regionalt férlagd
uppfoéljningsvecka.

P& 6vergripande niva ska arbetet i
ITP-programmen bidra till att uppna
FN:s millenniemal.
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Hur har studenterna det fore,
under och efter studierna?

Projekt undersdker hur man bast samlar in anvandbara studentdata

UTBILDNING. Lunds universitet
behover ha battre koll pa vad stu-
denterna kan nar de kommer, hur
de klarar utbildningen och vad som
hander sen.

- Ni behover félja studentens
hela livscykel for att ge en utbild-
ning som matchar behoven hos den
har stora, heterogena gruppen,
sager utredaren Hanne Smidt.

Lirositena i Europa har de senaste tio
dren blivit mer sjilvstindiga gentemot
staten. De madste i gengild kunna visa
att de lyckas med uppdraget act utbil-
da, forska och samverka med sambhiillet.
Detta for att legitimera de stora summor
som satsas pd hogre utbildning.

Utvarderingschef Tina Josefson och utredaren Hanne Smidt, som bade arbetar med hela
Trackit!-studien for EUA och leder LUs delprojekt.

Goda exempel i Lund...

UTBILDNING. Ar det rimligt att
studenter pa vissa utbildningar far
valdigt mycket stod medan de som
gar andra program far nastan inget?
Kanske borde vi ha en miniminiva
nar det galler uppfoéljning och stod-
insatser?

Utredaren Hanne Smidt har under sina
intervjuer funnitstoraskillnaderivad ut-
bildningsansvariga vet om sina studen-
ter och vad man gor f6r att hjilpa dem.
Det giller bade i Lund och pa andra hall.
Inom Lunds universitet framstir LTH
som ett foredéme, menar bade hon och
LUs utvirderingschef Tina Josefson.
LTH har i perioder haft svart att fyl-
la utbildningsplatserna och ocksd haft
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méinga avhopp de forsta terminerna.
Man har fatt ligga manken till bade f6r
att fa fler sokande och oka deras chanser
att genomfora utbildningen.

— LTH éker ut och informerar pé
gymnasier och soker sig medvetet till
omraden dir man har ganska fa sokan-
de, berittar Tina Josefson.

ALLANYBORJARE fir i en enkitsedan be-
ritta om sin bakgrund och sina forvint
ningar. Genom sitt “early warning sys-
tem” fingar LTH snabbt upp dem som
fatt problem med studierna och hjilper
dem.

—Manstricker uthanden motnya grup-
per och visar att man menar allvar med
breddad rekrytering, siger Hanne Smidt.

Under de férsta aren jobbar LTH
med ildre studenter som hjilplirare och
mentorer, vilket lyft resultat och genom-
stromning. Det finns fler som arbetar pa
liknande sitt, t.ex. Omradet f6r huma-
niora och teologi och Medicinska fakul-
teten, som ocksd har studentmentorer.
Ett annat sitt att forbittra utbildning-
en ir att ta hjilp av alumnerna — for att
fa feedback men ocksa for att virva dem
som mentorer och utverka praktikplat-
ser. LUMID — Master in Development
and Management — ir en av flera LU-ut-
bildningar som arbetar strategiskt med
alumner 6ver hela virlden, beridttar Han-
ne Smidt och Tina Josefson.

BRITTA COLLBERG
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Antalet utbildade européer har inte
forbattrats i den utstrickning som man
hoppats och allefér fa unga méter framii-
den som vilutbildade akademiker.

—En ny europeisk studie vill hjilpa till
att fa upp farten mot “a Europe of Know-
ledge” genom att analysera hur universi-
teten kan samla in anvindbara data om
sina studenter, forklarar Hanne Smidt,
projektledare fér Lunds universitet och
medforfattare till den europeiska rapport
som ska bli klar i september.

—Bolognaprocessen har indratdeteu-
ropeiska utbildningslandskapet, men fa
linder samlar systematisket in informa-
tion om studenters och alumners vig ge-
nom utbildningen och ut i arbetslivet —
uppgifter som behovs for att hela tiden
forbattra och strategisk utveckla utbild-
ningar och program, siger Hanne Smidkt.

Studien heter "Trackit!” av engelskans
spdra, folja — och startade 2010 med att
kartligga hur man gor i Europa, pé na-
tions- och lirositesniva, for att folja stu-
denter fére, under och efter deras studier.

—Nuirviinneiandra fasen och tittar
pa hur lirositen i tio linder jobbar med

uppféljning, genomstrémning, nollpo-
dngare och drop outs. Vi gor kvalitati-
va intervjuer pa tjugo ldrositen, bland
annat Lunds universitet, berittar Han-
ne Smidt.

LUNDS UNIVERSITET GOR DESSUTOM cn
egen kartliggning pa samtliga fakulte-
ter av hur man foljer studentens livscy-
kel. Aven ledare, administratérer och
studenter pd olika nivaer har intervjuats.
I februari kommer en internationell ex-
pertgrupp till Lund for att se hur man
anvinder sigav “tracking” eller livscykel-
analys strategiskt och pa olika nivaer for
att dndra och f6rbéttra utbildningarna.
Trackit!-projektet avslutas alltsd i sep-
tember. D4 vill man férsoka samla resul-
taten pa nitet i en ~Trackit-pedia® som
kan uppdateras efterhand som praxis
dndras.
TEXT & FOTO: BRITTA COLLBERG

FOTNOT: Projektet Trackit! Tracking Learners’
and Graduates’ Progression Paths genomfors
i totalt 31 europeiska lander av EUA, Europe-
an University Association, med sju partners,
daribland Lunds universitet.

... och internationellt

UTBILDNING. Finland och Nederlan-
derna tillhér dem som lyckats bast
med att folja studentens livscykel
och dra lardom av resultaten. | Fin-
land gick alla karridrvagledare ihop
om en alumnenkat som gjorde att
de kunde jamfora sina arbetsinsat-
ser. Nu blir detta informella samar-
bete till ett nationellt projekt.

Ett annat exempel pa vad som kan goras
fann Hanne Smidt pa Irland. Studievig-
ledare och studenthilsovéird pd ett uni-
versitet skrev ner alla fragor de fick frin
studenter under tvd dr, och ringade in
fragor som aterkom med okad frekvens
vissa tider, t.ex. tentaperioder.

Sedan kunde man skicka ut mail brett
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till alla scudenter med svar pa frigor som
brukar komma upp lagom f6re varje si-
dan period.

Studenterna kinde att universitetet
brydde sig och studievigledarna och stu-
denthilsovérden vann tid.

— Vi skulle kunna gora liknande i
Lund, sidger Tina Josefson. Studenter-
na har LU-e-postadresser men anvin-
der dem inte, eftersom universitetet sil-
lan skickar ut viktig information till dem
den vigen. Men man kan vinja studen-
terna vid att kolla sin LU-mail om man
skickar ut relevant information precis
nir de behéver den. Och da skulle vi
kunna borja anvinda e-posten till annat
ocksa, t.ex. enkiter.

BRITTA COLLBERG

Juridik som
vardeskapare
istdllet for pekpinne

JURIDIK. | december lanserades Af-
farsjuridiskt forum@Lund i syfte att
lyfta kunskapen om juridiken som en
strategisk resurs i foretaget. Forumet
ar ett samarbete mellan Institutionen
for handelsratt vid Ekonomihogsko-
lan och Juridiska fakulteten vid Lunds
universitet, och har ett langsiktigt per-
spektiv. Genom en serie seminarier
och traffar ska forumet bilda en ny
plattform for samverkan mellan uni-
versitet, innovationsforetag och andra
intresserade for utbyte av erfarenheter
och kunskapsutveckling.

— Vivill visa pa hur juridiken inte
bara ar pekpinnar och regler, utan hur
det tillfor varde och utgor en viktig
grundpelare i att arbeta proaktivt och
strategiskt med foretagets personal,
varumarke, produkter och tjanster, sa-
ger Andreas Inghammar, universitets-
lektor i handelsratt vid Ekonomihog-
skolan.

Donation
till cancerforskning

DONATION. Sparbanksstiftelsen
Oresund donerar 2,5 miljoner kro-
nor férdelat pa tva ar till ett stipendi-
um inom cancerforskning vid Lunds
universitet. Syftet med stipendiet ar
att bidra till att forskningsresultat ska
kunna tas vidare fran laboratorium till
klinik. Stipendiet kan sokas av trans-
lationella forskare som nyligen dispu-
terat.

Julkalender pa LTH
fylld med experiment

JULKUL. | ar &r det femte dret som
studenter pa LTH gor en julkalen-

der full med larorika experiment. Un-
der hela december fram till julafton
gar det 6ppna en lucka om dagen pa
LTH:s webbplats www.Ith.se och se en
webbfilm med roliga experiment.

17



Det ar fantastiskt att epidemiologi nu bli-
vit ett prioriterat omrade inom universitetet,

Vid Epihealths doktorandkonferens fick de unga forskarna tréna pa att beratta kort och klargérande
foér varandra om sin forskning. Upplagget var mycket lyckat, visade utvarderingen efterat.

tycker docent Karin Kallén.

Epidemiologisk studie starker
kampen mot folksjukdomar

MEDICIN. | januari slas portarna upp
for den stora Epihealth-studien i
Malmé. Dess kortsiktiga mal ar att
bygga upp en databas med enkat-
fragor, en biobank och en samling
registeruppgifter om 300.000
medelalders och aldre personer i
Malmo- och Uppsalatrakten. Det
langsiktiga malet ar att med hjalp
av detta material kunna starka kam-
pen mot de stora folksjukdomarna.

Epihealth ir ett forskarnitverk vid uni-
versiteten i Lund och Uppsala som ir in-
riktat p& epidemiologi — stora befolk-
ningsstudier av sjukdomars utbredning
och orsaker. Nitverket fick hésten 2009
ettav de prestigefyllda anslagen till “stra-
tegiska omraden” (se faktaruta).

Vissa av LUs strategiska omraden ir
etablerade sedan linge, med forskare som
haft méngariga samarbeten. P epidemi-
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ologins omrade diremot har det funnits
bide framgingsrika forskargrupper och
virdefulla databaser, men inget organi-
serat samarbete.

— Dirfor gick forsta aret &c cill ate for-
mera oss och fa iging organisationen i
Lund, Malmé och Uppsala. Samman-
lagt dr vi Gver 120 personer, siger koor-
dinatorn for Epihealth, professor Peter
Nilsson.

"FORMERINGEN" har skett genom bl.a.
tvd internat, en ppen temadag, en webb-
plats, en internetbaserad projektkatalog,
tva kurser och en konferens for dokto-
rander. Tanken med den senare var att
doktoranderna skulle kunna knyta kon-
takter, hitta nya idéer och diskutera me-
todfragor i forskningen.

— Inom forskarvirlden arbetar vi of-
tast alla inom varsin liten bubbla. Men
om vi fogar samman dem blir vi en stor,

mangsidig amdba, sa docent Karin Kil-
lén nir hon inledde konferensen.

Epihealth har fatt etcanslag pd 42 mil-
joner kronor dver fem ar. Det ricker for
att bygga upp samarbetet och starta bio-
banken, men inte foér de eventuella nya
forskningsprojekt som samarbetet kan
leda dill.

—Forskningsanslag kan vi soka pd an-
nat hall. Det viktigaste ir att epidemi-
ologi nu blivit erkdnt som ett priorite-
rat omride vid Lunds universitet, menar
Karin Killén.

VAD GALLER FORSKNINGSDATABASEN,
sd ir uppsalagruppen inom Epihealth
redan iging med att samla in uppgifter
och blodprover frin personer mellan 45
och 75 ari Uppsala. I Malmé skulle man
ocksé ha startat for linge sedan, om inte
en sa perifer faktor som en datateknisk

brandvigg satt kippar i hjulet.
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— Vi hade tinkt samkora oss med en
screening for pulsiderbrack vid Skines
universitetssjukhus. Det hade innebu-
rit bade praktiska och ekonomiska vin-
ster. Men i sista minuten fick vi reda pa
att detta inte gick att 16sa rent datatek-
niske, siger professor S6lve Elmstdhl som
ar LUs ansvarige for databasen.

Epihealth fick i stillet skaffa egen lo-
kal, datautrustning m.m. Men det dr nu
klart, och de forsta besdkarna kommer i
januari. Efter act ha fyllt i en webbenkit
om sin livsstil och sjukdomshistoria far
de limna blodprov och gi igenom en

grundlig hilsoundersokning.

NAGON ERSATTNING till deltagarna kan
Epihealth inte erbjuda. Man hoppas att
chansen att fa en gratis hilsokontroll,
och pé sikt hjilpa andra, ska vara till-
rickligt lockande.

— Vi miter bland annat blodtryck,
hjartrytm, lungfunktion, blodfetter och
blodsocker. Det dr uppgifter som ger en

god bild av deltagarnas eventuella hilso-
risker, siger S6lve Elmstdhl.

EN ANNAN NYHET inom Epihealth nista
ar blir cillsiccningen av en ny professur i
medicinsk epidemiologi. Tjinsten ir pla-
cerad vid Institutionen for kliniska ve-
tenskaper i Malms.

— Tanken ir 4nda att den nya profes-
sorn ska vara en resurs for hela det epi-
demiologiska omradet. Forskningen i
Malmé ar mest inriktad pa stora befolk-
ningsstudier som Malmé Kost Cancer,
Malmé Forebyggande Medicin och Gott
Aldrande i Skine (GAS), medan den i
Lund har fokus pa buller, miljogifter och
andra miljorisker. Det dr en styrka for
Epihealth att vi har olika forskningspro-
filer som kompletterar varandra, menar
koordinatorn Peter Nilsson.

TEXT & FOTO: INGELA BJORCK

Las mer om Epihealth pa: www.med.lu.se/
epidemiology_for_health_epihealth

P> De "strategiska”
anslagen

Regeringen gav for tva ar sedan anslag
till 43 forskningsmiljoer inom 20 s.k.
strategiska forskningsomraden. Sats-
ningen ska foljas upp arligen, foljt av
en storre utvardering efter fem ar. Om
utvarderingen om fem ar gar bra far
alla behalla samma arliga anslag aven i
fortsattningen.

LU fick anslag till nio strategiska
forskningsmiljoer, med foljande inrikt-
ning:

e Mellanostern

e Biologisk mangfald, ekosystem och
klimat

e Klimatmodeller

e Cancermarkorer

e Stamceller och regenerativ medicin

e Parkinsons sjukdom

e Diabetes

e Epidemiologi

e Nanoteknik

Epidemiologisk forskning pa bred front

MEDICIN. Epidemiologi ar enligt
Nationalencyklopedin “en veten-
skaplig disciplin som sysslar med
sjukdomars utbredning, orsaker och
forlopp”. Amnets bredd avspeglas
bl.a. hos de doktorander som ar
knutna till Epihealth, och som nyli-
gen redovisade sin forskning vid en
konferens pa Orenis slott. Har ar
nagra av doktorandernas omraden:

KEJSARSNITT. Marie Carlsson Fagerberg
ar lakare pa BB i Ystad och dven dokto-
rand. Hennes forskning handlar om hur
det gar for kvinnor som forlosts med kej-
sarsnitt en gang och nu vantar barn igen.
Blir det problem vid den andra forlossning-
en, och i sa fall varfoér? Hennes slutsats ar
att kejsarsnittet i sig inte orsakar problem,
men att de medicinska skal som kan ha or-
sakat det forsta kejsarsnittet ibland skapar
svarigheter aven vid nasta forlossning.
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ROKNING. Jonatan Axelssons forskning ar
knuten till Reproduktionsmedicinskt Cen-
trum vid Skanes universitetssjukhus. Han
har undersokt spermiekvaliteten hos drygt
300 unga man i Skane for att se om den
paverkats av om foraldrarna rokt eller inte
vid tiden for befruktningen. Det visar sig
att framfor allt pappans rékning spelar in:
soner till rokande pappor har farre sper-
mier an soner till icke-rokare.

AUTISM. Nils Haglund &r psykolog samt
doktorand i barn- och ungdomspsykiatri.
Han ska undersoka ett nytt behandlings-
program for barn med autism for att se om
detta ar mer effektivt an nuvarande insat-
ser, och om det Iénar sig att borja behand-
lingen redan nar barnet ar tre—fyra ar gam-
malt. For att hitta autistiska barn sa tidigt
leder han nu en screening av 8-10.000 barn
i Malmo, som undersdks vid barnavardscen-
tralernas vanliga 30-manaderskontroll.

MAMMOGRAFI. Asa Olsson ar kirurg och
har studerat sambanden mellan mammo-
grafi, fetma och brostcancer. Hennes re-
sultat tyder pa att mammografi har extra
stor betydelse for éverviktiga kvinnor. En
tumor kan “gémma sig” lattare i ett stort
brost, och darfor ar det sarskilt viktigt for
dessa kvinnor att inte missa ndgon mam-
mografikontroll.

MUSKELSTYRKA. Ortopedidoktoranden
Simon Timpka har i en fardig studie visat
att kvinnor med daliga gymnastikbetyg
har mer problem med smérta och mus-
kelvark trettio ar senare an kvinnor som
haft genomsnittliga eller goda jympabe-
tyg. Han ska nu studera sambanden mel-
lan muskelstyrka hos unga varnpliktiga pa
1960-talet och samma mans halsa sena-
re i livet.
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Hur paverkar sociala medier
kunskapsalstrandet i samhallet?

NY MEDIEEKOLOGI. Hur bland andra
Nationalencyklopedin uppréatthaller
sin trovardighet i konkurrens med
de nya sociala medierna, forskar
nye professor i biblioteks- och infor-
mationsvetenskap Olof Sundin om.
- Alla yrkeskategorier som
tidigare har haft nagon form av
filtermekanism stélls nu infor nya
utmaningar och fragan blir hur man
kan utnyttja sin kompetens och
samtidigt vidga perspektiven f6r
vad kunskap kan vara, sager han.

Olof Sundin talar i termer som litterat
och ny medieckologi. Med det menar
han forstielse for det nya medielandska-
pet.

— Hur paverkas kunskapsformationer
i vart samhille av de sociala medierna
och vad behover individen behirska for
att vara litterat i den nya medieckologin.
Jag kan vara litterat i ett sammanhang,
men i det nirmaste vara illitterat i ett an-
nat, siger han.

Han menar att det inte alltid 4r ldtt att
folja med i de nya medickulturer som
vixer fram pa Internet, med nya skriv-
genrer och forkortningar som har upp-
state dir.

— I den nya medieekologin har grin-
sen mellan konsument och producent

luckrats upp. Det blir allt viktigare for
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brukaren att kunna virdera, samman-
stilla och hantera information, och sam-
tidigt kunna axla en aktiv roll som pro-
ducent, siger Olof Sundin.

Hur den nya medieckologin paver-
kar litteraciteten och férindrar hur kun-
skap formas, ir tvd centrala teman for
dmnets forskningsprofil i Lund. Olof
Sundin och forskarkollegorna i amnet
biblioteks- och informationsvetenskap
undersoker bland annat hur skolan, bib-
liotek och uppslagsverk idag arbetar med
de forindrade forutsiceningarna for litte-
racitet och digital kallkritik.

—I Lund vilar imnet pa en humanis-
tisk tanketradition. En viktig frigestall-
ning ir hur en vanlig minniska ska kun-
na forsté férutsittningarna for de verktyg
som finns pa internet och som vi ir allt-
mer beroende av, vilka krafter som stir
bakom och skaffa sig ett kritiskt forhall-
ningssitt, berittar Olof Sundin.

FORSKNINGEN AR AVEN INRIKTAD PA att
se hur de sociala medierna paverkar al-
strandet av kunskap i samhillet och Olof
Sundin har bland annat gjort en studie av
svenska Wikipedia och dess skribenter.
— Idag dr Wikipedia den sjitte mest
populira webbplatsen i Sverige. I ett av-
seende har Wikipedia faktiskt en ganska
traditionell syn pa kunskap med avseen-
de pa hur kunskaper virderas, det finns

ett upplysningsideal. Det nya ir att alla
ir inbjudna att delta och bidra, alla kan
vara experter och det dr en klar forind-
ring jimfdrt med gangna tiders formali-
serade expertkunskap, menar han.

I AKADEMISKA SAMMANHANG ir biblio-
tek och informationsvetenskap ett ungt
imne i Sverige. Den forsta professuren
kom pé tidigt 1990-tal och idag finns im-
net vid fem svenska lirositen. I Lund ir
biblioteks- och informationsvetenskap
placerat vid Institutionen f6r kulturve-
tenskaper. Amnet delar ansvaret for mas-
terprogrammet i ABM (arkivvetenskap,
biblioteks- och informationsvetenskap
respektive museologi) och erbjuder dven
fristiende kurser och forskarutbildning.
Utdver forskning och undervisning i det
egna dmnet deltar amnets forskare i fle-
ra tvirvetenskapliga forskningsgrupper
och utbildningsprogram pa universite-
tet.

—Péinstitutionen finns flera discipliner
representerade och virt imnes mangspra-
kighet dr en styrka, menar Olof Sundin.

Som nybefordrad professor hoppas
Olof Sundin nu fa méjlighet att ge dm-
net en dnnu starkare forankring i Lund
och samtidigt bidra till att amnet lyfts
fram genom ett 6kat nationellt och in-
ternationellt samarbete.

TEXT & FOTO: JOHAN LINDSKOUG
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Bokigt att samarbeta over granser

GRANSOVERSKRIDANDE SAMARBETE.
Malet &r inte att alla inom Lunds
universitet ska arbeta gréansover-
skridande. Men for dem som vill
ska det vara latt. Dagens system av-
skracker bade forskare och studen-
ter fran att lamna det egna reviret.

Det behover goras en hel del for att fa
fart pa samarbetet Gver grinserna, dels
inom universitetet, dels med omvirlden.
Det var deltagare fran stora delar av uni-
versitetet eniga om pa ett seminarium i
november.

Sture Forsén, forestdndare for tvirve-
tenskapliga Pufendorfinstitutet, beritta-
de for LUM om frustrerade psykologstu-
denter som velat lisa en kurs ppen bara
for medicinare.

— Kursen handlar om experimentel-
la metoder for att studera hjirnan och ir
lika intressant for psykologerna. Men det
var alltsa stopp. I det hir fallet fick ndg-
ra psykologer dnda folja kursen, men det
var bara tack vare den goda viljan hos li-
raren som smugglade in dem.

DET LIGGER OFTA budgettekniska skil
bakom att inte ta in studenter frin andra
fakulteter. S4 borde det inte vara, menar
Sture Forsén. Det ir kontraproduktivt
och strider mot den gamla universitets-
idén. Studenter méste fa nosa pd manga
olika amnen — ju tidigare desto bittre.

— Da vidgas vyerna och de triffar
minniskor med andra intressen. Det fir
effekter for lang tid framdt, menar For-
sén, som girna hade sett ace lundastu-
denter fice borja sin utbildning med en
gemensam vetenskaplig grundkurs pé ac-
minstone en termin.

— Det dr svarare att meritera sig for
den som jobbar tvirvetenskapligt, kon-
staterade flera pd seminariet. En sir-
skild LU-meritportfolj som uppmuntrar
grinsoverskridande utbildningssamar-
bete dr dirfér en bra idé, tyckte Charlot-
ta Johnsson frin reglerteknik och soci-
alpsykologen och kognitionsvetaren Ase
Innes-Ker.
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— Det krivs uppmuntran frin akade-
miska ledare pa alla nivéer for act fa fart
pa samverkan, tyckte de ocksd. Lirare
som foreslar nya kurser fir ofta stod nir
de héller siginom dmnet. De som vill in-
tegrera flera amnen i en ny kurs far sil-
lan samma uppbackning. Tvirtom ris-
kerar de att dra pa sig merarbete, inte
minst administrativt; interndebitering-
en ger manga huvudvirk.

ANDRA IDEER SOM FORDES FRAM var en
intern LU-ranking av miljéer som arbe-
tar grinsoverskridande, en bok med goda
exempel samt speed-dejting for forskare
och lirare frin olika imnen.

— Nir det giller samverkan med par-
ter utanfor universitetet behovs mer stod
och juridisk experthjilp att skriva avtal,
menade Maria Johansson pa Functional
Food Science Center.

— LUs jurister dr duktiga men under-
bemannade, och vi har fakeiskt inte kun-
nat fullfolja vissa samarbeten pi grund av
act vi inte face dillricklig hjilp.

Allabehéver inte uppfinna hjulet. Vis-
sa grinsoverskridare inom LU har lyck-
ats undanréja hinder for samarbete pd ett
smidigt sitt—samtidigt som andra fortfa-
rande tampas med samma hinder! Vikan
vinna mycket pa att dela med oss av vira
erfarenheter, tyckee flera pd seminariet.

Universitetets sarskilda verksamheter,
USV, var vil representerade.

Nista ar far USV en gemensam sty-
relse med representanter for fakulteterna.

— Styrelsen blir ett fonster mot andra
fakulteter som kan ge legitimitet it nya
sitt act arbeta, hoppades vicerektor Sven
Stromqvist. Det var han som tillsam-
mans med Karin Hofvendahl fran pla-
neringsavdelningen bjuditin till semina-
riet. I mitten av december ska de ligga
fram ett forslag till en handlingsplan for
att starka samverkan mellan dmnen, fa-
kulteter och med omvirlden.

BRITTA COLLBERG
FOTNOT: Las mer om delprojekt 5 pa

www5.lu.se/fronesis/delprojekt-1-6
Sa framjas gransoverskridande samverkan

Charlotta Johnsson och Ase Innes-Ker.

P> Sa kan vi samarbeta
over grdnserna

Forslag som kommit upp pa méten
och workshops med fakulteter och
gransoverskridande miljéer inom LU.

e Fler fysiska, informella mé&tesplatser. Ett
mer komplett, samlat LU-kalendarium
dar alla kan ta del av de manga gastfo-
reldsningar, offentliga seminarier och
samtal som erbjuds.

e Delade tjanster. Mojlighet for larare att
ha sin hemvist pa flera amnen eller fa-
kulteter.

e Sabbatstermin. Mojlighet att arbeta pa
annan institution inom LU.

e Stimulansmedel - till granséverskridan-
de forskning och utbildning.

e Enklare administration. Det handlar
bade om regelverk och attityder.

e Tvarvetenskaplig meritportfol].

e Ensamlad ingang till LU. En valbeman-
nad "One Stop Shop” som kan slussa
hugade externa samarbetspartners vi-
dare till ratt person eller milj6 inom LU.

e Grand Challenges. Definiera stora
gransoverskridande utmaningar som LU
vill arbeta med framéver.

e Omvarldsbevakning. Hitta former for
att dela information s& den kommer fler
tillgodo.
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PORTRATT | BENGT OLLE BENGTSSON

HALL
HISTORIEN
VID LIV!

- Genetik ar den mest optimistiska veten-
skapen vi har. | 6ver hundra ar har det fun-
nits en 6vertro pa den!

Det siager Bengt Olle Bengtsson, aven
han optimist, som vigt en stor del av sitt
liv at det amnet. Nu har han gatt i pension
utan att lamna varken genetiken eller Lunds
universitet vars historiska sallskap han ar
ordférande for.

Vi ses utanfér Universitetshistoriska museet pd Kul-
turen. Hir 4r det néra till det mesta som Bengt Olle
Bengtsson vill att vi bittre ska ta vara pd och virde-
sitta. Hir och vidare ut i Lundagird finns mycket
av historien och kulturen i form av byggnader som
Kungshuset, Universitetshuset, Palaestra samlade
runt Universitetsplatsen.

— Nistan alltid ndr man gar forbi fontinen hors
musik fran Kapellsalen — atmosfiren sitter i vig-
garna, sager han. Hirifrin hér man ocksi klock-

orna frin Domkyrkan.
Nu ir Bengt Olle Bengtsson inte den ty-

Det ar viktigt att gora universitetets historia
levande, att 6ka forstaelsen och fa mannis-
kor att tanka, kanna och reflektera, menar
Bengt Olle Bengtsson.
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pen av ordfdrande som virnar om tradi-
tioner och ceremonier — och inte heller
sysslar Universitetshistoriska sillskapet
med den typen av verksamhet.

— Vi ger ut viktiga bocker som syftar
till atc gora historien levande, att 8ka for-
stielsen och f4 minniskor att tinka, kin-
na och reflektera, siger han. Ett bra uni-
versitet ska tillgodose de behoven!

Ett exempel dr Sverker Oredssons
bok om “Lunds Universitet under andra
virldskriget” som handlar om savil flyk-

att taupp konflikter och svérigheter, men
samtidigt maste man forsoka se sig sjilv
ur ett distanserat, sjilvkritiskt perspek-
tiv.

Genetiken var inte nagot sjilvklart val
for den unge Bengt Olle Bengtsson som
forst tinkte sig en karridr som cellist och
direfter en som matematiker.

—Men i bigge fallen fanns det de som
var bittre 4n jag, konstaterar han.

Efter Aren som amanuens i matematik
i mitten pa 6o-talet valde han genetiken i

"Nar ‘det lite fina’ kring universitetslivet
hotar att ta 6ver kan det vara bra att
paminna om alla de studenter hdr som
bade frés och svalt for mojligheten till

hogre studier.”

tinghjilp som nazistiska strémningar vid
universitetet. Historisk kunskap raldrig
ett hot mot universitetets framatstrivan,
menar Bengt Olle Bengtsson.

—Detirdiremot den falska elitismen.
Nir det lite fina” kring universitetslivet
hotar att ta 6ver kan det vara bra att pa-
minnaom alla de studenter hir som bide
fros och svalt for méjligheten till hogre
studier.

SJALVHARHANIBOKEN "Genetik och po-
litik” skrivit om sin fretridare, Herman
Nilsson-Ehle, Sveriges forste professor i
genetik. Med sina erfarenheter fran vixe
foradlingen gav han st6d ét tidens rasbi-
ologiska tankar. Ndgot som Bengt Olle
Bengtsson bland annat tar upp i forelds-
ningen "Biologins mérka sida” som Kun-
skapskanalen visat och som man kan se
pa UR-Play.

— Som vetenskapsman ska man vara
en del i samhillet, tycker Bengt Olle
Bengtsson. Man ska inte vara ridd for
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konkurrens med medicin och internatio-
nell ritt. Den infédde lundasonen ling-
tade dessutom bort fran Lund. Hans po-
litiska intresse var vickt — vinsterpartist
(— men inte tokvinster, invinder han) —
och pd en resa pd vig till Budapest stan-
nade han till i Prag for att ta en snabb titt
pa stan. Den natten startade Pragocku-
pationen ...

Han sokte och fick ett stipendium till
Oxford dir han stannadei tre 4r och dven
disputerade. Han sammanfattar den ti-
den med “bra vetenskap, goda méjlighe-
ter att utdva musik och mycket tid att
tinka”.

— Men i 6vrigt var miljén inskrinke,
konservativ och forljugen.

SEN BLEV DET LUND IGEN och Lund har
det forblivit. Med vissa utflykeer till Ar-
hus, Stanford, Paris och Svalov dir han
jobbade pé en vixtforadlingsinstitution
som tillhorde SLU (Sveriges lantbruksu-

niversitet).

De forsta femton aren som genetik-
forskare i Lund beskriver Bengt Olle
Bengtsson som ritt fria — han styrde sig
sjilv med stipendier och anslag. Men s
for drygt 25 ar sedan blev han professor.

— Och da blev det universitetet jag
skulle tjina och serva. Stilla upp och ta
ansvar. Nu gir jag tillbaka till den gam-
la friheten med min egen forskning och
en del undervisning.

Bengt Olle Bengtsson tycker om att
mota studenterna, girna de pé grundut-
bildningsnivd. Han menar att det ar dér
ett universitet uppstir — i métet mellan
tinkande forskare och unga intressera-
de studenter.

OCH GENETIKEN SLUTLIGEN — hur har
hans dmne utvecklats under det nira
halva sekel som han sysslat med det? Har
vi blivit ndgot klokare nir det giller ex-
empelvis vad som ir arv och miljo?

— Det dr en kunskap i sig, detta att vi
lirt oss mer om vad genetiken inte sdger.
Det rider inte samma blinda tilltro till
den lingre. Den kan siga en del — men
inte allt. For trots att vi nu faktiskt kan
kartligga en minniskas hela genupp-
sittning kan vi 4nd4 inte férutsiga vil-
ka sjukdomar eller andra ékommor hon
kommer att drabbas av.

TEXT & FOTO: MARIA LINDH

D> Bécker av Bengt Olle
Bengtsson

Genetik och politik. Berattelser om en
vetenskap mitt i samhallet (Norstedts).

Genetiska konflikter. Polemiska artik-
lar fran trettio ar (Ellerstroms).

Dessutom &r han och Johan Stenstrém
redaktorer for boken "Konstellationer”
(Atlantis), med texter fran Lunds universi-
tets Kulturforum, som just utkommit.
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Anna Palsson praktiserar pa
Casino Cosmopol i Malmo
under sin praktiktermin

pa beteendevetenskapliga
programmet.

KASINO-

PRAKTIKAN

Varfor ar korttidssjukskrivningar
vanligt bland kasinopersonal och
hur rekryteras den perfekte dea-
lern? Det &r nagra saker som Anna
Palsson far fundera 6ver under sin
praktiktermin som beteendevetare.
Hon har hamnat pa Casino Cosmo-
pol, en av manga skiftande prak-
tikplatser som erbjuds den forsta
kullen pa det beteendevetenskap-
liga programmet.

Efter en rigoros sikerhetskontroll tar
Anna Palsson emot LUM innanfor dor-
rarna till Casino Cosmopol i Malma.
Hon visar runt bland spelbord, rouletter
och enarmade banditer medan hon be-
rittar vad hon fir gora under sin prak-
tik. Forutom administrativt arbete pa
personalavdelningen ska hon f6rsoka ta
reda pd varfor kasinots personal sa ofta dr
korttidssjukskriven.

— Det kommer forhoppningsvis bade
mig och arbetsgivaren till nytta, och le-
der till att personalen fir det bittre, si-
ger hon. Annu har hon inga svar pa varfor
personalen ofta ir sjukskriven, men f6r-
modar att sena nitter och oregelbundna
arbetstider kan bidra.

ANNARS ARHON imponerad av hur lugnt
och sansat allt gar till pa kasinot och hur
vélplanerad sikerheten ir; dealern, han
eller hon som skater spelet, behéver ald-
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rig diskutera med upprorda gister. Bak-
om varje dealer stir en overvakare som
skoter eventuella diskussioner. Inte hel-
ler méste spelpersonalen std ut med Gver-
forfriskade gister. Eftersom staten dr hu-
vudman finns det gott om personal som
ordnar med attalle gér lugne till och nog-
granna foreskrifter éver vilket tillstand
gisterna mdste vara i for att fa spela.

EFTER RUNDVANDRINGEN i spelsalar-
na gar vi tva trappor upp, till personal-
avdelningen. Hir byts interiéren av glit-
ter, glamour och blinkande lampor ut
mot en helt vanlig kontorskorridor. Inte
lika fascinerande tycker LUM, men
Anna Pilsson ir nojd.

—For mig som varitsjukskoterska i fle-
ra ar dr kontorsmiljon spinnande, siger
hon med ett skratt och gor en gest mot
kopieringsmaskinen som vi just passerar.

Casino Cosmopol har nirmare 350 an-
stillda, men personalavdelningen ir liten
— fem personer inklusive personalchefen,
varav tre personer hjilper till med att ligga
schema, ringa in personal och anstilla nya.

| VECKAN HAR ANNA PALSSON varit med
och intervjuat ett tjugotal personer som
sokt ganst som dealer. Vid utgallringen
testas de sokande i huvudrikning. De
som ir snabba nog och samtidigt servi-
ceinriktade har goda chanser att fa jobb.
Men livssituationen 4r ocksé viktig, me-

nar hon, sirskilt som personalomsitt-
ningen 4r sa hog.

— Ser man att de oregelbundna arbets-
tiderna ir svira att klara for den sékande
sd dr det en anledning att vélja nén an-
nan, siger Anna Pélsson.

EFTER BESOKET foljer Anna Palsson med
till parkeringen utanfor kasinot. Hon si-
ger att hon aldrig dngrat en sekund att
hon valde att gora den frivilliga prakeik-
terminen, trots att hon ir 37 ar och har
ling erfarenhet av andra arbeten. Nir
hon bérjade pa det beteendevetenskapli-
ga kandidatprogrammet f6r nagra ar se-
dan hade hon siktet instillt pa ett jobb
inom foretagshilsovarden. Nu ser hon
manga fler tinkbara arbetsplatser.

— Praktiken har verkligen gett nya in-
sikter och erfarenheter, siger hon med
eftertryck.

TEXT: ULRIKA OREDSSON
FOTO: GUNNAR MENANDER
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Vad ar beteendevetare
egentligen bra f6r?

Aven akademiker méaste ut pa prak-
tik och lara sig hantverket.

Det menar beteendevetaren och
forskaren Ingela Steij Stalbrand,
som det senaste aret lagt mycket
tid pa att fixa praktikplatser och
beratta for presumtiva arbetsgivare
vad en beteendevetare ar bra pa.

Arbetsgivare vet sillan vad en beteende-
vetare gor. Diarfor har Ingela Steij Stal-
brand arbetat pd bred front f6r att gora
ytkesgruppen mer kind. Dels genom att
besoka presumtiva arbetsplatser och be-
ritta om utbildningen, dels genom att
baka in en praktiktermin i programmet.

Att en beteendevetare kan platsa pé
manga stillen framgar av praktikplatser-
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na som finns pa allt frin Socialdeparte-
mentet, bistdndsprojeke i Sydafrika, PR-
byra i New York till skolkontoret i S6dra
Sandby. Nir Ingela Steij Stalbrand sjilv
liste beteendevetenskap for drygt tio ar
sedan hade hon siktet instillt pd att bli
begravningsentreprendr.

— En som “kringer” kistor och grav-
stenar skulle definitivt vara behjilptaven
examen i beteendevetenskap, siger hon.
Deras kunder r ju minniskor i kris som
dessutom ofta kommer fran andra kultu-
rer och religioner

HITTILLS AR INGELA STEIJ STALBRAND
mycket n6jd med praktikterminen och
hon tror att dven arbetsgivarna ir det:
tre av 19 praktikanter har blivit erbjud-

na fortsatt jobb, en av dem som perso-
nalchef.

— Det har blivit allt tydligare att det
inte gar att ldsa sig till all kunskap och
att praketik ir ett virdefullt moment dven
pd akademiska utbildningar, siger Ingela
Steij Stalbrand. Mitt huvudbry har varit
att utforma en praktiktermin som motive-
rar att man fir akademiska poing for den.

UNDER PRAKTIKENS GANG har studenter-
na medverkat i nitseminarier med teman
som alla pa ett eller annat vis stoter pa i
arbetslivet — samarbete, integritet, etik,
resultat och utvirdering. Alla praktikan-
ter har ocksa fitt som uppgift att skriva
en rapport om ndgot som arbetsplatsen
har behov av att utreda.

Nir praktikterminen ir slut ska rap-
porterna redovisas, inte bara infor per-
sonal frin praktikplatsen, kurskamra-
ter och lirare, utan ocksa for inbjudna
representanter frin Svenskt Niringsliv,
Sydsvenska handelskammaren, arbets-
formedlingen, fackforbund etc.

ULRIKA OREDSSON

Beteendevetenskapliga
programmet

Programmet startade 2010. Tidigare kun-
de man bara ldsa beteendevetenskap som
fristdende kurs och fa ut examen enbart i
ett av huvudamnena psykologi, sociologi
eller pedagogik.

Beteendevetare studerar hur kulturella,
samhalleliga, sociala och biologiska fakto-
rer interagerar och formar manskliga be-
teenden.

Till skillnad fran exempelvis socionomer
och psykologer arbetar beteendevetare
inte huvudsakligen med behandling.

Beteendevetare jobbar inom t.ex. fore-
tagshalsovard, personalarbete, utrednings-
arbete, med projektledning inom halso-
omradet, arbetsmiljo, utvecklings- och
utbildningsfragor, rekrytering, coachning
och vagledning, men dven inom produkt-
utveckling och kommunikation.
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FOTO: SCOTT ROTHSTEIN/SHUTTERSTOCK

Goda utbildningsmiljoer praglas av tillit, passionerade larare som vet vad de vill och
studenter som kanner sig sedda. Men deras goda idéer och erfarenheter sprider sig
inte automatiskt vidare. Och akademiska ledare pa hégre nivaer kanner ofta inte
ens till dessa "guldagg”, men vet daremot var problemen finns. Det framgar av en
ny rapport. LUM har traffat forfattarna och besokt en av de goda akademiska mikro-
kulturerna - Avdelningen for forpackningslogistik pa LTH.

UTBILDNINGENS
GONDA GULDAGG

Akademin ar van att granska kri-
tiskt och hitta fel. De pedagogiska
konsulterna Torgny Roxa och Kata-
rina Martensson gjorde tvartom. De
letade upp goda utbildningsmiljoer
och ringade in det som var bra.

— Vill man f4 farc pd universitetet més-
te man ocksé synliggora det som ir bra.
Det ir lite som i fotboll: en duktig coach
paminner spelarna om vad de dr duktiga
pa for att de ska orka jobba med brister-

na, siger Torgny Rox4, som till vardags
arbetar pa LTHs pedagogiska enhet Ge-
nombrottet.

Han och kollegan Katarina Martens-
son, CED, har studerat fem utbildnings-
miljder pd tre fakulteter — LTH, medicin
och humaniora-teologi. De har intervju-
at ett femtiotal lirare, studenter, dekaner
och prefeketer.

Studien, som ir en del av universite-
tets utvecklingsprojekt inom utbildning-
en, EQI1, visar att goda utbildningsmil-

joer har mycket gemensamet. Och detta
trots skillnader nir det giller resurser,
imne och utbildningsnivd. De goda
kulturerna har ofta utvecklats under en
lingre tid under ganska stabila forhéllan-
den. Kulturen sitter i viggarna och till-
iten mellan kolleger och mellan lirare
och studenter har kunnat vixa.

TILLITEN AR ETT VIKTIGT KANNETECKEN
och behovs for den inre dialogen och ut-
vecklingen. Om man litar pd varandra,
kan man prata fritc och ocksd viga siga
emot varandra.

Tilliten grundar sig i en gemensam
vision, och ofta passion, for syftet med
utbildningen. Alla tror ocksé att de kan
paverka.

— Lirarna kan siga sint som att Vi
ska fordindra svensk industri”! Eller ”Vi
ska gora om samhillet!”.

Det finns inte en, utan ménga oli-
ka undervisningsmetoder i de studera-
de miljderna. Gemensamt ir att man tar
undervisning pé stort allvar och tillsam-
mans tar ansvar for kvaliteten.

—Om en kollega far daliga kursutvir-
deringar engagerar det ofta hela gruppen.
Man stottar och coachar varandra, delar
med sig av tips och anteckningar eller gor
annat for att kollegan ska klara uppgif-
ten bittre, berdttar Katarina Martensson.
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Ledarskapet ligger ibland hos en per-
son, ibland delas det av flera kolleger.
Oavsett modell har de goda miljoerna ett
aktivtledarskap som hanterar problem sa
snart de dyker upp.

MILJOERNA BYGGER SIN KULTUR ock-
sd utifrin sin historia. Det kan vara en
person eller en hindelse som varit vikti-
ga for den egna berittelsen. Den starka
overtygelsen att det man gor ar vikdigt,
visar sig ocksd i att miljoerna dr aktiva
och oppna for kontakter och samarbe-
ten utat. De har stenkoll pa sict filt och
snappar raskt upp nyheter. Samtidigt dr
de vildigt medvetna i sina val. I universi-
tetsgemensamma projekt, utvirderingar
etc. tar de tillfillet och engagerar sig fullt
ut i det som dr intressant utifrdn deras
egna virderingar och kultur, men later
sig inte uppslukas av sidant som de upp-
fattar som mer ovidkommande.

STUDENTER KANNER SIG INVOLVERADE
och sedda i de hir miljderna. Flera be-
rittar act de egentligen hade tanke gé vi-
dare och lisa andra imnen, men blivit sa
vil mottagna och engagerade att de stan-
nat kvar. De fir utmaningar att tampas
med, mycket stdd och gehér for sina syn-
punkeer.

— Négra studenter berittade for oss
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hur svért det var att vilja examensim-
ne och handledare ”f6r det var som ett
smorgasbord, med bara goda saker”.

”Det hir ir ju bara helylle och idyll”
ir kommentarer som Katarina Mirtens-
son och Torgny Roxa fitt pd sin rapport.

— Visst, men sjilva podngen ir ju att
lyfta fram de goda aspekterna, och det
ir ocksa ett viktigt ledaruppdrag, menar
rapportforfattarna.

MEN AV ELVA INTERVJUADE LEDARE —
dekaner, vicedekaner, prefekter, vice-
prefekter och utbildningsnimndsord-
forande — kinde bara tva till de goda
utbildningsmiljerna inom sin egen
verksamhet! Det saknas uppenbarligen
ett gemensamt virdesystem for vad som
ir "bra”.

— De akademiska ledarna ser inte in i
“klassrummet” — de méste ut och finnas
i de hir miljderna, siger Katarina Mar-
tensson.

Nu vill de ga vidare och studera mil-
joer som haft problem, men arbetat for
att fa ordning pé dem.

BRITTA COLLBERG

FOTNOT: Rapporten “Understanding strong
academic microcultures — An exploratory stu-
dy” kan laddas ner fran: http://www5.lu.se/
upload/EQ11/ReportAcademicMicrocultures.
pdf eller bestallas av forfattarna.

De pedagogiska konsulterna Katarina
Martensson och Torgny Roxa.
FOTO: BRITTA COLLBERG

"Allt gott ledarskap
handlar om att relatera
till individer och
lyssna. Vi har ingen
tradition for detta inom
akademin. Vi har for
dalig koll pa systemet,
pa den akademiska
"kroppen” och pa alla
dess olika kulturer.”
Torgny Roxa

» Tips!

Till dekaner och prefekter

e Forsok lara kanna grupperna pa
grasrotsniva inom din fakultet/
institution

e Forsok se monster utanfor de
formella ramarna

e Skapa motesplatser dér man
kan prata "pa riktigt” om un-
dervisning och ledarskap (t.ex.
gemensam morgon- eller efter-
middagsfika pa institutionen)

e Lyft fram det som ar bra, ge be-
rom, ha talamod!

e Pressa inte samma modell pa
alla

e \/aga rekrytera den som bidrar
till arbetsklimatet och inte alltid
den som har flest publikationer

Till larare

e Skaffa dig ett antal goda kolle-
ger som du kan lita pa och som
du kan prata undervisning med.

e Finns de inte inom arbetsgrup-
pen, skaffa dig samtalspartners
utanfér gruppen.
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Exemplet férpackningslogistik

INDUSTRIERFARENHET
LYFTER UNDERVISNINGEN

Dimman ligger tat runt Designcen-
trum pa LTH, men pa Avdelningen
for forpackningslogistik ar det ljust
och fullt med folk denna fredag.

Pa fjarde vaningen presenterar
ekonomen Christina Lindskog sitt
arbete pa doktorandkursen i kva-
litativ textanalys. Tva trappor ner
beskriver tre studenter sillburkens
fard fran fiskfabriken till atervin-
ningsstationen.

— Vara masterskurser ir tvirvetenskap-
liga — vi har studenter frin bland annat
maskinteknik, technology management,
livsmedels- och bioteknik. For flera ir det
forsta gingen de arbetar tillsammans
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med studenter frin andra utbildnings-
program, forklarar Annika Olsson.

Hon ir professor och leder denna av-
delning, en av fem som lyfts fram i rap-
porten om goda utbildningsmiljéer (se
artikel sidan 26).

Férpackningslogistik tillhor den tvir-
vetenskapliga Institutionen for designve-
tenskaper. Hir finns fem disputerade l4-
rare, varav en pd Campus Helsingborg.
Man ger enbartkurser pd avancerad niva,
tre till fyra per ar.

En av de elva doktoranderna dr Chris-
tina Lindskog, som driver ett konsultfo-
retag pa Ideon, inom verksamhetsut-
veckling, strategi och styrning. Sedan
ett par ar forskar hon ocksd pa halvtid

kring forbittringar och innovation inom
varden. Varfor valde hon som 4r ekonom
act doktorera pa LTH?

— Jag har alltid sett mig som prakei-
ker, men efterhand kint ett behov av att
reflektera och tinka djupare. Hir vil-
komnar man samarbete Gver alla grin-
ser, dven niringslivet. Man ir nyfiken,
tar vara pé oliktdnkande och tycker det
ir sjilvklart att det man forskar om ska
komma till nytta, siger hon.

DET VAR UNDER ett oppet seminarium
2009 som Christina Lindskog kom i
kontakt med dmnet férpackningslogis-

tik och dess forsta professor, f.d. LTH-
rektorn Gunilla Jénson.
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— Jag fick omedelbar och positiv re-
spons pa mina reflektioner fastin jag var
ny och kom utifran. Det var avgorande
for mig. Man ir vilkomnande inte bara
iord, utan ockséd i handling, sdger Chris-
tina Lindskog,.

— Gunilla Jénson ir avdelningens
kulturskapare”, siger ocksi hennes ef-
tertridare Annika Olsson som slir vakt
om oppenheten. Doktorandkursen som
pagéir nir LUM hilsar pa ir ett exempel.
Den leds av etnologen Jenny Ingridsdot-
ter fran Sédertdrns hogskola.

— Jenny forskar i kulturanalys och var
foljeforskare pa oss i ett projekt om inno-
vation. Vibad henne forelisa om diskurs-
analys, en analysmetod i forskning, och
insag att hir fanns mer att himta. Nu le-
der hon alltsi en hel kurs for vira dokto-
rander, berittar Annika Olsson.

Annika Olsson har dessutom just ut
okat sin tvirvetenskapliga krets av dokto-
rander med en jurist som arbetat femton
ar inom avfallsbranschen: "Det blir per-
feke att £4 ndgon som utforskar den sista
etappen av en forpacknings liv”. Finansie-
ringen ordnas delvis genom den donation,
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som la grunden for professuren och imnet.

—Jag ir med aktivt och soker externa
forskningsmedel, s vi kan anvinda de-
lar av donationen som “riskkapital”. Det
ir vikeigt ace kunna ta risker, siger An-
nika Olsson.

MEDAN DOKTORANDKURSEN fortsitter pﬁ
fjirde vaningen 4r seminariet tva trappor
ner pa vig att avslutas. Nista vecka nir
studenterna triffas igen blir det i mindre
grupper — och dé blir det kamratldrande,
man diskuterar och ger varandra feedback.

— Det ir en bra kurs, tycker industri-
ella ekonomerna Carin Jacobsson, Lars
Persson och Bjorn Henriksson.

Ungefir sextio procent av tiden gar c
till att jobba i grupp med projeke och de-
ras eget case ir alltsa sillburkens logistis-
tiska vig.

— Man lir sig mycket, men det kan bli
ganska krivande, eftersom vi ldser flera
kurser parallellt och de flesta har projekt
och case av det hir slaget, siger Carin
Jacobsson.

De har innu bara list fyra veckor och
inte lirt kinna de andra kursarna nir-

Fr. v. professor Annika Olsson, studenterna Carin Jacobsson, Lars Persson och
Bjorn Henriksson, lararen Henrik Palsson, doktoranden Christina Lindskog,
Ovan: Studenterna pa masterkursen i férpackningslogistik kommer inte bara
fran olika delar av LTH utan ocksa av vérlden.

mare. Men de gillar att lisa hir — De-
signcentrum i sig 4r en enormt mycket
bitcre studiemiljé dn dvriga LTH-bygg-
nader tycker de.

— Och sé fungerar hemsidan for kur-
sen vildigt bra — allt finns samlac, vil
strukturerat. S ir det inte 6verallt, si-
ger Bjorn Henriksson.

Detir en fordel att lirarna har stor in-
dustrierfarenhet och kontakter med ni-
ringslivet. Det kommer manga gistfore-
lisare utifran.

— Det kan bli lite tjatigt eftersom de
ofta tar upp liknande saker. Men de
kommer fran olika branscher och da blir
ind4 intressant, siger Carin Jacobsson.

LARAREN HENRIK PALSSON har fem Ars
industrierfarenhet och disputerade pa
LTH 20009.

— Vi ldrare bade forskar och undervi-
sar och tar upp mycket forskning i kur-
serna. Och sé har vi ett pedagogiskt in-
tresse. Vidiskuterar undervisningsfragor
och tar dem p3 allvar, siger han.

TEXT: BRITTA COLLBERG
FOTO: GUNNAR MENANDER
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UTBILDNINGENS GOMDA GULDAGG

Hur kan de goda utbildningsmiljéerna

INspirera resten av universitetet?

Hur kan erfarenheterna fran de goda utbildningskulturerna spridas och inspirera
andra inom universitetet? LUM fragade tre dekaner, som bland annat féreslar fler
motesplatser och 6kad status for undervisning genom att det pedagogiska arbetet
blir mer vetenskapligt grundat.

Bengt Jeppsson,
vicedekan med
ansvar for utbild-
ningsfragor,
Medicinska
fakulteten:

—Jag kanner till vara
starka utbildnings-
miljoer framst ge-
nom vara programdirektdrer och var ut-
bildningsnamnd. Var fakultet betonar att
undervisning ar en naturlig del av den aka-
demiska yrkesrollen. Och vi backar upp
det med en pedagogisk enhet — MedCul
— och pedagogiska frukostseminarier. Vi
har tillsammans med Region Skane avsatt
tva miljoner kronor per ar till pedagogisk
forskning. Vi uppmuntrar pedagogiskt ny-
tankande, t.ex. arbetar blivande ldkare,
sjukskoterskor, arbetsterapeuter och sjuk-
gymnaster i team under realistiska forhal-
landen. De driver avdelningar och skoter
mottagningar med handledning. Detta
arigang i Malmé och kommer i Lund och
Helsingborg.

—Men trots ett starkt engagemang for
utbildningen hamnar den anda i skuggan
av forskningen. Vara forskare drar in allt
mer externa medel, medan anslagen till
utbildning ligger ganska stilla. For att verk-
ligen lyfta maste alla larare fa pedagogisk
fortbildning. Det ar inte sa latt eftersom
manga ar verksamma inom varden. Det ar
en kvalitet, men det innebar samtidigt att
resurserna och tiden ar begransad.
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Eva Wiberg, r
prodekan for
Humaniora och
teologi, och fran
arsskiftet vice-
rektor LU, med
ansvar for utbild-
ningsfragor:
—Viinom HT har
haft tva internat inom ramen for EQ11 —
det var ett satt for oss i fakultetsledningen
att fanga upp det som pagar. Annat som
framjar utbytet ar var pedagogiska utveck-
lingsgrupps inspirationsdagar och institu-
tionernas pedagogiska seminarier m.m.

— Fakultetsledningen och sarskilt grund-
utbildningsnamnden har relativt bra koll
pa de goda mikromiljoerna, men vi skulle
garna vilja veta mer om vad som faktiskt
gors ute i forelasningssalarna. Jag tror att
l&rare och forskare garna vill visa upp sig
mer. HT-dagarna ar sadana tillfallen, men
det vore 6nskvart med fler motespunkter.

— Genom de goda insatser som gors
inom HT nar man arbetar i team kan vi av-
lasta varandra och byta erfarenheter. Ut-
vecklingskonferenser och pedagogiska pa-
pers ar ocksa bra — en del av vara larare ar
mycket aktiva har — men behdver spridas
mer i t.ex. internationella tidskrifter. Sam-
tidigt bor forskning om utbildning och 1&-
rande varderas utifran sina egna forutsatt-
ningar. Vi behover fortbildningsseminarier
med praktiska évningar och behover fun-
dera mer 6ver ledarskap. Jag ser fram
emot att arbeta med de har fragorna i den
nya universitetsgemensamma utbildnings-
namnden.

Anders Axelsson,
rektor, LTH.

— Undervisning har
hogre status pa LTH
an pa manga andra
hall inom universite-
tet eftersom vart ut-
bildningsuppdrag ar
sa stort och for att
professionsutbildningar som civilingenjors-
utbildningen staller speciella krav pa hel-
heten.

—Jag har sjalv bra koll pa de goda milj6-
erna. Det tog lite tid, men var pedagogis-
ka akademi &r nu inarbetad och respek-
terad. Var pedagogiska utvecklingsenhet
Genombrottet har varit igang i 6ver tio ar
och de bjuds in att beratta om hur vi job-
bar till konferenser bade i Sverige och runt
om i varlden.

— Anda kan det vara svart att havda
undervisningens status i jamforelse med
forskningen som har helt andra ekono-
miska muskler. Jag tror pa att hoja statu-
sen genom att uppmuntra vetenskaplig
utveckling av pedagogisk kompetens. Vi
startar nu "Engineering Education” som
innebar att hogskolepedagogik och didak-
tik blir ett forskningsémne. Vi uppmuntrar
vara larare att skriva pedagogiska papers
och delta i konferenser. Den som merite-
rar sig genom undervisning far l6neforhoj-
ning och aven institutionen far ett paslag.
Att bli ETC:are som vi kallar det — Excellent
Teaching Practitioner — kan jamféras med
docentkompetens inom forskningen.
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Lararen Nicolo
Dell’Unto med
studenterna Fre-
dric Wirbrand
och Fredrik Hans-
son, som har
gjort en film om
hur Lunds dom-
kyrka har skiftat
utseende under
arens lopp. FOTO:

3D-KOVIPETEN

JENNY LOFTRUP

nytt konkurrensmedel f6r lundaarkeologer

Se men inte réra. Utrustning for
3D-scanning ar oftast 6ronmarkt
for ett fatal forskare. Studenter kan
mdjligen fa en visning av hur den
fungerar.

Men i Lund far studenter i digital
arkeologi lara sig att sjdlva gora
3D-modeller av foremal och platser.
Denna spetskompetens ar en stor
férdel nér de ger sig ut pa en tuff
arbetsmarknad.

Konkurrensen om attraktiva jobb ir sten-
hard for arkeologer, och f6r arkeologistu-
denter dr det mycket svart att skaffa sig
tillricklig graverfarenhet. Men kursen i
digital arkeologi ger studenterna nigot
som ir eftertraktat vid utgrivningar och
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pa museer virlden over. De lir sig 3D-
scanning. Alla museer har féremal eller
platser som de vill ska forevigas i 3D for
att skapa upplevelser som mittar suget
efter historia som kinns levande, vicker
kinslor och fir besokarna att uppleva en
annan tid. Forskare vill anvinda 3D for
att det ger storre exakthet och helt nya
mojligheter att bearbeta information. Ett
exempel 4r att man kan sammanfoga de-
lar, till exempel av ett skelett och se hur
det sdg ut nir det fortfarande var helt.

— For studenterna i digital arkeolo-
gi dr det hir ett guldlige eftersom de ar
bland de férsta med den hir kunskapen,
och det 6kar deras chanser att fa jobb,
siger Nicol6 Dell’Unto, bitridande lek-

tor i arkeologi och ldrare pa kursen.

Han triffar tvd av sina studenter i
Domkyrkan for att prata om olika sitt
att skapa digitala resor i tiden. Nir Fred-
rik Hansson och Fredric Wirbrand skul-
le vilja idé till sitt projekt, valde de att
gora en film om Lunds domkyrka och
hur den har dndrats av olika byggherrar.
I filmen plockas tinnar och torn avoch pa
som legobitar. Nistan tusen drs byggan-
de hinns med under en och en halv mi-
nut. Filmen kommer att visas pa det nya
besokscentret vid Domkyrkan (se dven
link frain www.lu.se/lum).

— Domkyrkans torn har till exempel
bara sett ut som de gor i 140 ar, det vet
inte alla, siger Fredrik Hansson.

De kunde inget om 3D-scanning nir
de satte igang, men en hel del om Dom- p
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Arkeologistudenternas film visar hur Domkyrkan har bytt utseende genom aren. Ovan
ett kopparstick fran 1782 efter en malning av Elias Martin. | slutet av 1800-talet fick
Domkyrkan sitt nuvarande utseende. Fotot till hoger ar fran ca 1900. FOTO: CARL CURMAN

P kyrkan. Andra studenter pd kursen har

rekonstruerat ett langhus i Uppakra,
och ytterligare nigra har scannat fore-
mal frin utgrivningen vid Saluhallen i
Lund f6r Kulturens rikning.

LUFTEN | DOMKYRKAN ir varm och luk-
tar tinda stearinljus, och framme vid al-
taret ordnar nigra min infor ece brollop.
Precis som for nistan tusen ar sen — el-
ler kanske sag det helt annorlunda ut d4?
Det vill Nicolé Dell’Unto att besokar-
na ska kunna ta reda pa med hjilp av ett
klick pd en linad iPad.

— Ténk dig att du star precis hir och
tittar pa de hir vita bigarna och orna-
menten, och pd din iPad kan du se hur
det sdg ut nir de var médlade i manga oli-
ka firger. Vi kan inte bara rekonstruera
kyrkan, utan ocksi minniskor som rér
sig inuti s& besokaren fir en bild av livet
for till exempel trehundra ar sedan och
for attahundra ar sedan.

Nicolé Dell’Unto menar att teknolo-
gin dr lact ace lra sig, det som 4r viktiga-
re och svarare ir analysen. Han dr med
i den tvirvetenskapliga forskargruppen
Digital Heritage Forum, dir Humanist-
labbet 4r en viktig aktor. De samarbetar
med bade offentliga och privata aktorer
runt hur man kan skapa tidsresor med
hjilp av digitala medier.

Det finns forskare som har berérings-
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angest infor upplevelseindustrin, men
Nicolé Dell’Unto menar att forskarna
istillet bor samarbeta med temaparker
och liknande.

— Om arkeologer och andra forskare
limnar 6ver visualiseringen till dem som
bara har det tekniska kunnandet blir det
ofta kommunikationsproblem. Och den
digitala virlden blir osann, med en mas-
sa saker som inte stimmer. Det dr d4 det

blir disneyfiering.

ATT LATA STUDENTERNA liira sig 3D hand-
lar inte bara om att lira dem vad de be-
hover for att de ska bli mer attraktiva for
arbetsgivare.

— Studenternas tankar ir mer elastis-
ka nir det giller att komma pd sitt att
anvinda ny teknik, de kommer pa andra
idéer 4n vad vi som inte ir med i den di-
gitala generationen gor.

Till sommaren har alla studenter som

list digital arkeologi blivit tillfragade om
de vill folja med och arbeta pé en utgriv-
ning i Catalhdyuk, en unik bosittning
fran yngre stendldern som uppticktes
pa 6o-talet i Turkiet. Férutom att griva
ska de ocksd dokumentera utgriavning-
arnas utveckling i 3D varje dag. I Lund
har man bérjat samla 3D-modeller frin
olika utgrivningar med malet att skapa
ett bibliotek. Nicolé Dell’'Unto menar
att det kommer att innebira en revolu-
tion for undervisningen, studenter kom-
mer kunna ta pa sig 3D-glasdgon och g
in ett rum som ir en exakt modell av till
exempel ett rum i Pompeji.

—Jag tror vi blir forst med att lita véira
studenter ga runt pa olika utgravnings-
platser i virtual reality. Det kan aldrig
ersitta griverfarenhet pé plats, men det
kommer att bli ett otroligt komplement
och det ir inte framtiden. Det ir nu.

JENNY LOFTRUP

P Digital Heritage Forum

Forskargruppen Digital Heritage Forum fordjupar sig i hur digitala medier kan hjalpa
oss att gora tidsresor. Gruppen bestar av medarbetare fran Institutionen for arkeo-
logi och antikens historia, Humanistlaboratoriet, Institutionen for designvetenska-
per, Virtual Reality-laboratoriet och Konstnarliga fakulteten. Projektet har bland an-
nat skapat en plattform for forskare, kommunikatérer av kulturarv och smaféretag
inom branschen digitala medier. Projektsamarbeten som ar pa gang ror sa skilda
objekt som Dalby kyrka och kloster, Lunds domkyrka, Pompeji i Italien, hallristningar
och virtuella kroppar i rérelse och “Malmé 1692" — en virtuell varld.
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"Vi forskare far inte bli isolerade fran omvarlden, och genom att vi kan tala med
vem som helst om var forskning férbattrar vi mojligheten att 6ka det allmanna

medvetandet i fragor som vi forskar om”.

Det var utgangspunkten fér den workshop som Johanna Stadmark, forskare i

kvartargeologi berattar om.

Vi forskare maste bli tydligare

med vad vi gor!

ur ndr man ut med sin forskning och vad
menar vi egentligen med att nd uc?”, "Jag
haller pd med grundforskning, det 4r nog
ind4 inte nigon som fattar hur intres-
sant det dr...”, "Jag undviker att prata med journalis-
ter for man blir inda bara felciterad.” ”Nu ricker det
inte med att vara bra pa att forska, jag maste dessutom
kunna beritta for andra vad jag héller pd med.”

Kinns citaten igen? Kanske har du sjilv sagt nagot
som ovan, kanske har du hért nagon annan uttala sig
sd. Dagens behov av forskningsbaserade beslut for att
forbittra tillstindet i Ostersjon fick den starka forsk-
ningsmiljén “"Hantering av multipla stressfaktorer i
Ostersjon” vid Lunds universitet att, i samarbete med
Havsmiljoinstitutet, anordna en workshop i ledarskap
och kommunikation.

Tanken var att vi forskare inte far bli isolerade frin
omvirlden och att vi genom att kunna tala med vem
som helst om viér forskning forbattrar mojligheterna
att oka det allmidnna medvetandet i en fraga. Vi maste
bli tydligare.

VI VAR ETT TJUGOTAL FORSKARE {rin Sverige, Dan-
mark, Finland och Nederlinderna, med Ostersjén som
gemensam nimnare, som trinades i hur man nar ut
med sin forskning. Utbildare var COMPASS (Com-
munication Partnership for Science and the Sea) som
genomfor samma trining inom ramen f6r det prestige-
fulla Aldo Leopold Leadership program i USA.

Under veckan intervjuades vi i olika situationer av
en svensk vetenskapsjournalist och journalister som
jobbar for bland annat Nature och f6r nationell radio
i USA. Mycket av forberedelsetiden lades pa ett verk-
tyg som kallas "message box”, en sammanstillning av:
Vad handlar det hir om? Vilket 4r problemet? Varfor
dr det hir intressant? Vad 4r 16sningen pé problemet?
Vilka fordelar finns det med det hir resultatet? Genom
att tinka igenom alla dessa delar, och girna fundera pa
analogier eller limpliga metaforer, innan en intervju —
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ar det enklare att fa fram det man vill fi fram. Ménga
fick en aha-upplevelse. ”Jag har nog inte varic tillrick-
ligt tydlig med vad som dr micc huvudbudskap tidiga-
re.” Ett annat tips frin journalisterna var att de vill be-
ritta historier, och om vi som forskare inte kan ge dem
en historia fir de sjilva bygga en och det ir i den situa-
tionen manga forskare kinner sig felciterade.

En reflektion frin veckan var att det ofta ir ens
egna kollegor som man ir orolig f6r d4 man uttalar

sig i media.

Vad ska de

tycka om "Ett annat tips fran journalisterna
att jag ut- var att de vill berédtta historier, och
wlrmigi o vi som forskare inte kan ge
nagot som

inteirmitt  dem en historia far de sjalva bygga
specialom- @ och det &r i den situationen

ride? Fran o v .

journalis- manga forskare kanner sig

tens syn- felciterade.”

vinkel spe-

lar det inte

nagon roll ifall man 4r den allra bista pd omrédet, t.
ex. overgddning i Ostersjon, si linge som man kan
forklara pa ett sdtt sd att ldsarna eller lyssnarna forstar.

VECKAN AVSLUTADES MED en snabb inblick i s3 kalla-
de nya medier. Hur kan vi som forskare anvinda sociala
medier? Vad ska man tinka pa? Hur gor man nir man
twittrar? Ar Facebook ett bra sitt att sprida information
om forskning? Ett par timmars snabbkurs gjorde susen.
En workshop av detta slag 4r nigot vi som deltog
verkligen kan rekommendera andra forskare oavsett
forskningsomride! Kontakta oss girna for mer infor-
mation.
JOHANNA STADMARK
KVARTARGEOLOG,
INGAR | DEN STARKA FORSKNINGSMILJON
“"HANTERING AV MULTIPLA STRESSFAKTORER | OSTERSJON"
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Samarbete forenklas
med studieplan pa webben

FORSKARUTBILDNING. Ett nytt
webbaserat planeringsverktyg har
tagits fram for doktorander inom
humaniora och teologi. Verktyget
ska forhoppningsvis forenkla och
fortydliga samarbetet mellan hand-
ledare och doktorand.

Syftet ar att forenkla plane-
ringen av doktorandernas studier,
att gora planeringsarbetet mera
dynamiskt och kontakten mellan
handledarna, prefekt och prodekan
smidigare.

—Tidigare har arbetet med de individu-
ella studieplanerna ofta setts som “ono-
digt och plikefyllt pappersarbete” som
man skrev och sedan glémde bort, be-
rittar Fredrik Lindstrom, prodekanus

pa Omrédet for humaniora och teolo-
gi, och dven ordforande i HT:s forskar-
utbildningsnimnd, som initierat arbetet.

— Den gamla studieplanen uppdate-
ras och skrivs ut for arkivering en ging
perar. Den nya elektroniska individuella
studieplanen, som HT-omridet nu tagit
fram, dr utformad pa ett sitt som gor det
mojlige for doktoranden och handleda-
ren act kontinuerligt halla dokumentet
akeuelle och f6r att forbereda den arliga
uppdateringen. Den individuella studie-
planen kan ocksa anvindas som en 16-
pande uppdaterad loggbok, till exempel
for handledningstillfillen eller minnes-
listor. Tjansten dr webbaserad for att un-
derldcta kontakt dd inblandade parter be-
finner sig pd annan ort.

Enligt Fredrik Lindstréom har man

I ] LS.
NYTT SOKSYSTEM PA LUNDS UNIVERSITETS BIBLIOTEK!

Den 15 december kommer biblioteken att fd ett nytt soksystem, Summon. Det
nuvarande systemet LibHub kommer att vara tillgingligt t.o.m. den 31 december.

Har du resurser sparade i LibHubs “My collection” bér du si snart som
mojligt 6verfora dem till ett referenshanteringssystem. Mer information
och manualer hittar du pd www.lub.lu.se

linge talat om att skapa en universitets-
gemensam LU-plattform f6r doktoran-
dernas studieplanering. Men nir ing-
enting hinde sd tog man saken i egna
hinder. En arbetsgrupp av handledare,
doktorander och andra tillsattes, varpa
HT-omridets systemadministrator Jo-
han Dahl arbetade fram verktyget. Hos-
tens 30-tal nya doktorander har nu till-
sammans med sina handledare borjac
arbeta med plattformen, och ir hittills
nojda.

— Om ett &r ska vi utvirdera tjansten,
men hittills dr vi stolta 6ver vad vi astad-
kommit, siger Fredrik Lindstrém. An-
dra fakulteter dr vilkomna att anvinda
och anpassa vér studieplan, vi delar gir-
na med oss.

LISA BLOMQVIST
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Fysikshow pa populér Oslo-turné. FOTO: STINA AUSMEEL

Fysik- och lasershow
firade 200-aring i Oslo

SHOWTIME. Fysik- och lasershowen vid Lunds universitet fick det hedersamma uppdra-
get att bidra till underhaliningen vid Oslo universitets 200-arsjubileum. All utrustning och
showartisterna fran Fysiska institutionen i Lund var pa plats i Oslo i mitten av november.

— Det var en jattesuccé for oss med tre ¢verfulla forestallningar, totalt cirka 2.000
askadare, och fler personer i ké an vad som kom in, mellan 3.000 och 4.000, sager en
no6jd Johan Zetterberg pa Fysiska institutionen.

2 FEBRUARI
Oppet symposium
om ultraljud

Ultraljudsundersokningar ar idag oumbarliga
for diagnosen av manga olika sjukdomar. Pi-
onjarerna inom tekniken var tva lundaforska-
re, lékaren Inge Edler och fysikern Hellmuth
Herz, som fick det prestigefyllda Laskerpriset
for sina insatser.

Fysiografiska Sallskapet ordnar den 2 fe-
bruari ett symposium till minne av Edlers och
Herz' pionjdrarbete. Symposiet bestar av kor-
ta foredrag och demonstrationer av hur ultra-
ljud anvands inom medicinsk diagnostik. Sym-
posiet, som ager rum i universitetssjukhusets
aula i Lund, &r gratis och 6ppet for alla.

17 DECEMBER
Nobelpristagaren
i kemi gastar Lund

Arets nobelpristagare i kemi, Dan
Shechtman, kommer till Lund, 17 de-
cember. Han haller en féreldsning ki
15.00 pa Kemicentrum, i sal G. Innan
forelasningen gor han ett kort besok
inom den del av Kemiska institutio-
nen dar det bedrivs liknande forsk-
ning som den som har belénats med
arets nobelpris.
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BOKEN

Larjunge pa vift

Linnés larjunge Daniel Rolander skicka-
des ar 1754 till Surinam for att samla in
vaxter och djur. Resan holl pa att kos-
ta honom livet, men blev vetenskapligt
lyckad och resulterade i en tjock rese-
dagbok pa latin. Delar av denna har nu
dversatts av professor Arne Jonsson, och
Rolanders liv beskrivs av James Dobreff,
ocksa latinare vid LU. Nytagna foton

av Helene Schmitz illustrerar boken Ur
regnskogens skugga (Max Strém).

Snart viktigast
i varlden?

Kina kommer snart att vara varldens
mest inflytelserika stormakt, menar eko-
nomiprofessorn Klas Eklund i boken
Kina. Den nygamla supermakten
(SNS). Han berattar om landets historia
och den snabba utvecklingen pa sena-
re ar, och om hur Kina forsoker hante-
ra sina politiska, sociala och miljémassi-
ga problem.

Fenomenet
Gustav Mahler

Tonsattaren Gustav Mahlers musik vack-
te starka kanslor hos hans samtid — allt
fran hanforelse till avsky. En foredrags-
och konsertserie anordnades i Lund i va-
ras med anledning av 100-arsjubileet av
Mabhlers dod. Materialet har nu samlats

i antologin Min tid ska komma (Sekel),
sammanstalld av musikvetarna Ursu-

la Geisler och Henrik Rosengren med bi-
drag fran andra LU-forskare.

Konstnarlig anatomi

En medicinare, en forfattare och en
konstnar har samarbetat kring verket

En annorlunda resa i vart inre (Ana-
tomy Bible). Boken berattar i text och
bilder om manniskans inre, och varvar
medicinska fakta med poetiska ordlekar
och anekdoter. Medicinaren ar professor
emer. i kirurgi Ingemar Ihse, som samar-
betat med forfattaren Bo Bjelvehammar
och konstnaren Bo Veisland.
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INSANDARE

Viktigt att bevara
akademiska miljoer!

MODERNISERING. Zoologhuset i Lund
haller pd att omformas! Nir jag tog dit
kollegor, rekryterade fran andra delar av
landet och som under sina lundensiska
ar arbetat bara nigra hundra meter fran
Zoologiska institution utbrast de forva-
nat: Har vi verkligen ndgot sd impone-
rande attvisaupp i Lund? Utlindska stu-
denter kunde nicka och kommentera vid
anblicken av sjokoskelettet: Ja. Universi-
tet dr ju vildigt gammalt.

Zoologhuset har skotts av Akademis-
ka hus. De har inget uppdrag att bevara
virdefulla akademiska miljéer for fram-
tiden. Statens Fastighetsverk ska virda
Q-mirkta hus, men vem har ansvaret
att bevara innu existerande virdefulla
universitetsmiljder for framtiden? Det
kan gilla forelisningssalar, laboratori-
er och museala undervisningssamling-
ar. Har LU gjort nagon inventering av
virdefulla akademiska miljger? Nar SVT
pa 1980-talet skulle spela in en TV-se-
rie, sokte man en foreldsningssal pa ett
universitet, som forblivit intakt sedan
1930-talet. Man hittade endast en siddan
i hela landet. Aven den 4r borta nu!

1 AMNET MUSEOLOGI vid LU ingar frimst
hur man katalogiserar och bevarar fore-
mal. Vid andra universitet har man dven
undervisning i byggnadshantverk och i
hur man bevarar hela miljder for vettig
framtida anvindning. LU borde infora
sadan utbildning!

Aven om man “tvangsforflyttar” hu-
manister till Zoologen kunde man "kaps-
lain” museet och stora foreldsningssalen,

nir huset moderniseras. Att bevara mu-
seet skulle knappast gora ett mirkbart
intrdng pa universitets totala lokalyta.
Fortfarande kunde man d3 visa vad man
under ett sekel demonstrerat fér univer-
sitetsstuderande, men ocks3 fér hundra-
tusentals skolelever, som “oticka” djur-
foster i sprit, vackra fjirilar, skelett av
utddda arter m.m. Objekt som blivit till
priglingsbilder f6r generationer. At fort-
farande visa Sveriges faglar tredimensio-
nelle borde engagerart ornitologer.

LUNDS KOMMUN sokte bli europeisk kul-
turhuvudstad utan att ha en stadsteater
med fast ensemble, ett konserthus, en
opera, ett stadsmuseum, ett konstmu-
seum (forutom Skissernas museum som
ingdr i “tionde universitetsomradet” lik-
som Botan). Kommunens elever och
stadens turister kunde linge tillgodo-
gora sig zoologmuseet utan act kommu-
nen bidragit ekonomiske till en av Lunds
verkliga turistaccraktioner. De finns inte
allefor manga vid sidan av Domkyrkan
och Kulturen.

CRAFOORDSTIFTELSEN ANSLOG tvi mil-
joner for att ridda spektakulira delar av
zoologiska museets samlingar frin pack-
as ned i ett forrad pa Gastelyckan. Men
vart tar den unika miljon vigen, som ir
fran forsta virldskriget? Man kan frestas
attjimfora forslaget till ny visningsmiljo
for samlingen med att ge en dlskad kvin-
naengivautanacesliin denien present-
forpackning.

PER-ANDERS MARDH

> SKRIV TILL LUM! E-post: LUM@rektor.lu.se
Adress: LUM, Lunds universitet, Box 117, 221 00 Lund. Internpost: Hamtstalle 31.
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PA GANG

16 DECEMBER Oppna Fem-ar-fore-
forelasningar. Se sid 40 i detta LUM och
www.lu.se/350

16 DECEMBER Lunchkonsert. Folk-
musik i Luciatid. Konsert med Musik-
hogskolans folkmusiker. Fri entré. KI 12.15
i Kapellsalen, Palaestra et Odeum, Lund.

17 DECEMBER Examenskonsert: Ola
Rabius Magnusson, piano. Verk av Mo-
zart, Beethoven och Liszt. KI 15.00 Ro-
senbergsalen, Ystadvdagen 25, Malmaé.

17 DECEMBER Nobelpristagare till
Lunds universitet. Arets nobelpristaga-
re i kemi, professor Shechtman, kommer
att forelasa pa Kemicentrum. Kl 15.00 pa
Kemicentrum, sal G, Lund. For mer infor-
mation, www.kc.lu.se

19 DECEMBER Docentforeldsning i
medicinsk stralningsfysik av Bo-An-
ders Jonsson. Populdrvetenskapligt hal-
len foreldsning med titeln “Hur farlig ar
joniserande stralning i laga doser?”.
K1 10.00 i forelasningssalen pa Onkolo-
giska kliniken, Skanes Universitetssjuk-
hus, Lund.

20 DECEMBER Lunchkonsert pa Pu-
fendorfinstitutet. Valkomna till den
tredje av hostens lunchkonserter pa Pu-
fendorfinstitutet. Denna gang framfor
Carrtetten Griegs kvartett nr 1i G-moll,
Opus 27. Alla &r valkomna men de fyrtio
forsta ar de som far plats. Konserten ar
gratis men lunchmackan tar ni med sjalva.
Kl 12.00-13.00 i Pufendorfinstitutet, Bi-
skopsgatan 3, Lund.

23 JANUARI Seminarium foér fors-
karhandledare. "Kreativt och kritiskt
tankande i forskarutbildningen”.
Medverkande: Fil Dr Eva Brodin. For an-
malan och information, se www5.lu.se/
0.0.i.5/3604

24 JANUARI Scandinavian day - en
branschdag om IT & Turism med ex-
perter och goda exempel. Institutionen
for Service Management vid Lunds univer-
sitet, Campus Helsingborg, vill bjuda dig
och din verksamhet till en spannande kon-
ferens om framtidens turism. Arrangoérer:
Lunds universitet, Campus Helsingborg till-
sammans med Mittuniversitetet och Ifitt.
Information och program, se www.ifitt.
org/congresses/website/enter2012/
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DISPUTATIONER

16 DECEMBER

Andreas Nordlander i religionsfilosofi:
"Figuring flesh in creation: Merleau-ponty in
conversation with philosophical theology”. KI
10.15 i sal 118, Centrum for teologi och religi-
onsvetenskap, Lund.

Eva Nilsson Nylander i bok- och bib-
liotekshistoria: “The mild boredom of or-
der: A study in the history of the manuscript
collection of Queen Christina of Sweden”. Kl
10.15 i sal 201, Institutionen for kulturveten-
skaper, Lund.

Anna Rosengren i historia: “Aldrandet
och spraket. En sprakhistorisk analys av hog
alder och aldrande i Sverige cirka 1875-1975".
K1 10.00 i sal MB416, Sodertorns hogskola,
Huddinge.

Asilah Ahmad Tajudin i elektrisk mat-
teknik: “Biomarker detection via lab-on-
a-chip integrated immunoaffinity approach
for fluorescence and mass spectrometry rea-
dout”. KI9.00 i horsal E:1406, E-huset, Ole
Romers vag, Lund.

Kajsa Landgren i vardvetenskap med
inriktning omvardnad: “Infants with colic.
Patients’ experiences in short and long per-
spektives and the effect of acupuncture treat-
ment on crying, feeding, stooling and sleep”.
KI 13.00 i SSSH-salen, Health Sciences Center,
Baravagen 5, Lund.

Abolghasem Danesh i bioteknik: “Pro-
dection, purification and characterization of
antibacterial biomolecules from an alkaliphilic
bacillus”. KI 10.30 i hérsal K:C, Kemicentrum,
Getingevagen 60, Lund.

Jacob Weisdorf i ekonomisk historia:
“Malthusian progress”. KI 10.15 1 EC3:211,
Holger Crafoords Ekonomicentrum, Lund.

Erik Alerstam i fysik: "Optical spectros-
copy of turbid media: Time-domain measure-
ments and accelerated Monte Carlo model-

g LUNDS INTERNATIONELLA

arty

AF-BORGEN * LUND
LORDAG 21 JANUARI KL 17.30-01
ALLINFO PA WWW_JAZZPARTY.SE
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ling”. KI 10.15 i sal B, Fysicum, Lund.

Erik Larsson i medicinsk stralningsfy-
sik: "Realistic tissue dosimetry models using
Monte Carlo simulations — Applications for ra-
dionuclide therapies”. KI 13.00 i forelasnings-
sal 1, Skanes universitetssjukhus, Lund.

Elin Ekstrom i laboratoriemedicin med
inriktning experimentell patologi: “Wnt5a
signaling in Malignant Melanoma”. KI 13.00
i aulan, CRC, ing 72, Skanes universitetssjuk-
hus, Malmaé.

Eva Morsing i klinisk medicin med in-
riktning pediatrik: “Development in children
born very preterm after intrauterine growth
restriction with abnormal blood flow”. K
09.15 i forelasningssalen, Kvinnokliniken, plan
3, Skanes universitetssjukhus, Lund.

20 DECEMBER

James Wood i biomedicin med inriktning
neurologi: “Integration and function of new
neurons generated from fibroblasts and adult
neural stem cells in the pathological brain”. Kl
9.00 Segerfalksalen, Wallenberg Neurocen-
trum, Lund.

21 DECEMBER

Alexander Maurits i kyrkohistoria: “Den
vackra och erkdnda patriarchalismen. Den lun-
densiska hogkyrklighetens prast- och manside-
al”. KI'10.15 i sal 118, Centrum for teologi och
religionsvetenskap, Lund.

Disputationer som gt rum:

Elisabeth Wittstrom i klinisk medicin med
inriktning oftalmologi: "Electrophysiolo-
gy, optical coherence tomography and mole-
cular genetic analysis in patients with glauco-
ma and/or best vitelliform macular dystrophy
as part of clinical care”.

Charlotte Larsson i folkhalsoveten-
skap: “Common risk factors associated with
acute myocardial infarction: Population-based
studies with a focus on gender differences”.

Darbaz Awla i klinisk medicin med in-
riktning experimentell kirurgi: “Signaling
and adhesive mechanisms in acute pancrea-
titis”.

Marie Gisselsson Solén i 6ron-, nas-
och halssjukdomar: "Recurrent acute oti-
tis media — aetiology, diagnostics and preven-
tion”.

Faming Wang i arbetsmiljéteknik: "Clo-
thing evaporative resistance: Its measurements
and application in prediction of heat strain”.

Fethi Bouksila i teknisk vattenresursla-
ra: "Sustainability of irrigated agriculture under
salinity pressure — a study in semiarid Tunisia”.

Fredrik Lindqvist i signalbehandling:
"Estimation and detection of transmission line
characteristics in the copper access network”.

Christina Fuentes i tjanstevetenskap:
"Green retailing — A socio-material analysis”.

Peter Hakansson i ekonomisk historia:
"Ungdomsarbetslésheten — om Gvergangs-
regimer, institutionell férandring och socialt
kapital”.

Amanda Tan-Sonnerfeldt i handelsratt:
"The development and use of standards by
non-state actors: A study of the dynamics of
regulating sustainability assurance”.

Jessica Petersson i laboratoriemedicin
med inriktning experimentell hematologi:
"On the function of the interferon-inducible
p53 target gene TRIM22".

Aree Omer Abdulla i klinisk medi-
cin med inriktning experimentell kirurgi:
"Role of platelets and neutrophils in regulation
trypsinogen activation and tissue damage in
acute pancreatitis”.

Elisabeth Mangrio i folkhdlsoveten-
skap med inriktning socialmedicin: "Epi-
demiological studies of sociodemographic fac-
tors, early life factors, health, and medical care
consumption among small children”.

Mabel Hungwe i kulturgeografi: “In
search of ‘Community'in Zimbabwe’s fast track
resettlement area of Mazowe district”.

Olof Ekman i brandteknik: "Perceptions >

Upptick Backagirden!

— det kompletta kurs- och konferens-
centret mitt i naturskona Skane.

Vi har nio moderna konferenssalar,
med senaste teknik. Nyrenoverat bo-
ende och en restaurang med menyer
enligt god skansk tradition.

Stenskogen 735, 243 91 Hoor, tel 0413-746 00, info@backagarden.se
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LU SERVICE

Tryckeri ¢ Post ¢ Lokalvard ¢ Bostader ¢ Vaktmasteri ¢ Parkering ¢ Verkstad ¢ Reception

PARKERINGSKONTORET
onskar God Jul!

Valkommen till Parkeringshuset GRANATHEN dar det
alltid finns lediga p-platser!

Latt att parkera och det finns personhissar med

automatiskt dérroppning. En smart parkering bade
vinter och sommartid!

e  Forsaljning av p-dekal infér varterminen paborjas:
2012-01-09. K1.08.00
e Besok var hemsida http://www.se.lu.se/parkering

e Niar alltid valkomna att kontakta oss pa tel:
046-222 70 96

—vi gbr din vardag enklare —

LU SERVICE tackar for ett gott

samarbete under 2011 och onskar

en riktigt God Jul och Gott Nyt Ar

TRYCKERI  POST ¢ LOKALVARD * BOSTADER * VAKTMASTERI ©
PARKERING ¢ VERKSTAD * RECEPTION | LUNDS UNIVERSITET

5
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Nationalekonom blir
ny dekanus pa EHL

Professor Fredrik Andersson vid Nationaleko-
nomiska institutionen blir ny dekanus pa Eko-
nomihogskolan efter professor Allan T Malm
(foretagsekonomi) som lamnar den posten
vid arsskiftet.

Las intervjun med Fredrik Andersson i
nasta LUM som utkommer den 27 januari.

Flyttlasset gar
till Medicon Village

Nu pagar ett intensivt arbete infor flytten till
AstraZenecas lokaler. Klart &r nu att ESS, Eu-
ropean Spallation Source, flyttar sitt huvud-
kontor dit. ESS med sitt 90-tal medarbetare
flyttar in den 1 februari och blir da ett av de
forsta foretagen da Medicon Village tar 6ver
anlaggningen fran AstraZeneca.

Mer information om hur Lunds universitet
arbetar med flytten hittar du pa: www.lu.se/
mediconvillage

LTH upprattar

en jubileumsfond

I samband med LTHs 50 ars jubileum har LTH
beslutat att inratta en jubileumsfond. Med-
el frdn denna fond kommer att anvandas
for stipendier till de avgiftsbelagda master-
programmen fér utomeuropeiska studenter
samt till att framja studenter, doktorander
och yngre forskares (max 40 ar) fortsatta ar-
bete vid LTH.

For er som Onskar stotta fonden— satt in
beloppet pa postgiro 15650-5 eller bankgi-
ro 5051-4728 och mark insattningen med
LTH:s jubileumsstipendiefond och avge av-
sandare.

of trust and national perspectives in multina-
tional crisis management: An examination
of the European union military strategic level”.

Ingela Palsson Skarin i byggande och
arkitektur: "A finance model for the built cul-
tural heritage”.

Martin Andersson i varmeoverforing:
"Solid oxide fuel cell modeling at the cell sca-
le — focusing on species, heat, charge and mo-
mentum transport as well as the reaction kine-
tics and effects”.

Yasmeen Taleb Odbeidat i byggnads-
mekanik: "Structural retrofitting of concrete
beams using FRP — debonding issues”.

Marwa Dabaieh i byggande och arki-
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HANT!

MEDALJ I. Professor em. i klinisk kemi
Johan Stenflo har fatt Kungliga Fysio-
grafiska Sallskapets minnesmedalj i guld
for sina banbrytande arbeten om blodets
koagulationsmekamismer.

MEDALJ Il. Ma-
tematikprofessorn
Gunnar Sparr har
fatt Engestromska
medaljen, av Kungli-
ga Fysiografiska Sall-
skapet. Enligt moti-
veringen har han “pa
ett foredomligt satt
kombinerat grund-
ldggande forskning
med engagemang i undervisningen och
starkt bidragit till att den tillampade ma-
tematiken i Lund kunnat leda till kommer-
siella genomslag.”

Gunnar Sparr.

JUBILEUMS-
MEDALJ. For att
uppmarksamma de
som betytt allde-
les sarskilt myck-

et for verksamhe-
tens utveckling har
LTH instiftat en ju-
bileumsmedal;j “for
berémliga garning-
ar”. I samband med
jubileumsfesten i no-

Karl Johan
Astrom.

tektur: "A future for the past of desert verna-
cular architekcture”.

Rikard Ojala i matematik: “"Towards an
all-embracing illiptic solver in 2D".

Johanna Mellgren i geobiosfarsve-
tenskap, inriktning berggrundsgeologi:
"Conodont biostratigraphy, taxonomy and pa-
laeoecology in the Darriwilian (Middle Ordovi-
cian) of Baltoscandia — with focus on meteorite
and extraterrestrial chromite-rich strata”.

Oliver Purschke i geobiosfarsveten-
skap, inriktning naturgeografi och eko-
systemanalys: “Plant community assembly &
biodiveristy — a spartio-temporal perspective”.

Mohammad Ali Mazlomi i bioteknik:

vember delades den ut for forsta gangen,
och gick till Karl Johan Astrom, profes-
sor emeritus i reglerteknik.

KOMMISSIONAR.
Klas Eklund, ad-
jungerad professor
vid Ekonomihog-
skolan, arenav 13
ledamoéter i reger-
ingens nytillsatta
framtidskommissi-
on som ska teckna
en bild av hur Sve-
rige kommer se ut
2020 och 2050.

et
Klas Eklund.

PRISAD. Athenapriset 2011 gar till en di-
agnosmetod som gor det mojligt att upp-
tacka preeklampsi, havandeskapsfor-
giftning, redan tidigt i graviditeten. Det
ar professor och specialistidkare Stefan
Hansson tillsammans med sin forskar-
grupp och professor Bo Akerstrém som
under flera ar arbetat med diagnosme-
toden.

NY LEDAMOT.
Professor Samuel
Byrskog, CTR, har
valts till arbetan-
de ledamot i Kungl.
Vitterhets Histo-
rie och Antikvitets
Akademien.

Samuel Byrskog.

“Sampling, sample treatment, assay and real
time monitoring of biotechnological processes
—using an integrated flow-injection system”.

TJANSTER

Doktorand i miljovetenskap i klimatsce-
narier for vattenresurser och ekosystem-
funktion i sjoar. Ref nr NPA 2011/697, ans 29
december. Info 046-2224169.

Doktorand i geobiosfarsvetenskap
inom integrerad terrester-akvatisk
biogeokemi. Ref nr NPA 2011/699, ans 20 ja-
nuari. Info 046-2229579.
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HALLA CAROLINE RUNEUS...

kommunikationschef och operativ koordinator for Lunds
universitets 350 ars-jubileum som startar i december 2016.

Universitetet firar 350 ar
om fem ar, men tjuvstartar
redan nu i december?

— Ja, vi har ett fem-ar-fére-firande som ett avstamp med
spinnande 6ppna foreldsningar under eftermiddagen den
16 december och en forfest pa kvillen (se forelisningspro-
gram pd www.lu.se/350).

Hur langt har ni kommit i férberedelserna?

—Vihar gjorten enkel benchmarking med andra universitet
som jubilerat, exempelvis Oslo, Karolinska och Humboldt
i Berlin. Och sa har vi haft tre idéméten med ett stort antal
kreativa personer bade inom och utom universitet.

Vad har ni lért er och vad har dessa méten resulterat i?
— Vi har bland annat lirt oss att det r viktigt med framfér-
hallning och tidig involvering. Och sa har vi gjort forslag
till olika delprojekt. Vi kommer att fira jubileet frin decem-
ber 2016 till januari 2018 och det kommer att hinda myck-
et under dessa 14 manader. Bakgrunden till act vi firar just
da dr ace universitetet grundades i december 1666 och in-
vigdes i januari 1668.

Kan du ge forslag pa aktiviteter?

— I detalj dr det lite tidigt, men det blir forstas foreldsning-
ar, utstillningar, debatter, invigningar, festligheter och an-
dra events. Men dven det ovintade och nya kan forvintas.
Det ir viktigt att jubileet lockar alla grupper inom univer-
sitetet och dven védra samarbetspartners. Allminheten ska
ocksa kidnna sig delaktig i firandet.

Det senaste jubileet firades 1968 — under visst tumult
fargat av den tiden. Vilken "farg” kommer detta jubi-
leum att fa?

— Vi kommer att blicka bakat i historien men framfor allt
framat. Virlden forindras s oerhért snabbt och det kom-
mer universitetet ocksd att gora. Mycket kommer att hand-
la om hur vi méter framtiden.

Hur skulle du vilja beskriva den blivande 350-aringen?
—Som en motor i utvecklingen, en kunskapskilla, en mosaik
av nyfikna, passionerade minniskor som r bra fér samhillet.

Varfor ska man fira jubileum?
— Dirfor att det verkligen 4r virt att fira att Lunds univer-
sitet overlevt, stindigt utvecklats och behillit sin starka roll
under alla dessa 4r. Men vi kan inte sli oss till ro. Vi kom-
mer ocksa att anvinda jubileet for att métas och diskutera
viktiga framtidfragor. Dessutom 4r det roligt att fira — se
bara pid LTHs so-drsfest som till exempel lockade ovintat
mainga hemvindande alumner.

MARIA LINDH

FOTNOT. Styrgruppen for LU350 bestar daven av Géran Bexell som
ar ordférande, 6vermarskalk Carin Brenner, professor Bengt Olle
Bengtsson och kommunikator Petra Francke. Ansvariga for olika
delprojekt kommer att vara vicerektor Eva Wiberg, dekan Hakan
Lundstrom, professor Mats Benner och fundraiser Ulrika Nilsson.
Kontaktpersoner haller pa att utses pa fakulteterna.
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